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Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Головний виконавчий 

директор 

 

 

 

Судак Н. Г. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

Акцiонерне товариство "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" (00176472) 

за 2023 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: 30.04.2024,  

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 

https://dtek.com/investors_and_partners/asset/dobr

opolskaya/ 30.09.2025 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 

Роздiл "Iнформацiя про одержанi лiцензiї (дозволи) на окремi види дiяльностi" не заповнюється, 

оскiльки зазначена iнформацiя не розкривається приватним акцiонерним товариство, щодо iнших 

цiнних паперiв, крiм акцiй, якого не здiйснено публiчну пропозицiю, вiдповiдно до вимог Положення 

про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв (абз.4, п. 5 гл. 4 розд. II Положення про розкриття 

iнформацi емiтентами цiнних паперiв). 

 

Роздiл "Вiдомостi про участь емiтента в iнших юридичних особах" не заповнюється, оскiльки емiтент не 

є засновник/ учасником/ акцiонером iнших юридичних осiб. 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо корпоративного секретаря" не заповнюється, оскiльки зазначена iнформацiя не 

розкривається приватним акцiонерним товариство, щодо iнших цiнних паперiв, крiм акцiй, якого не 

здiйснено публiчну пропозицiю, вiдповiдно до вимог Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 

цiнних паперiв (абз.4, п. 5 гл. 4 розд. II Положення про розкриття iнформацi емiтентами цiнних паперiв). 

 

Роздiл "Iнформацiя про рейтингове агентство" не заповнюється, оскiльки за звiтний перiод, згiдно 

чинного законодавства України, Товариство не потребувало рейтингової оцiнки емiтента або цiнних 

паперiв емiтента. 

 

Роздiл "Iнформацiя про наявнiсть фiлiалiв або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента" 

не заповнюється, оскiльки дочiрнiх пiдприємств, фiлiй, представництв та iнших вiдокремлених 

структурних пiдроздiлiв емiтент не має. 

 

Роздiл "Судовi справи емiтента" не заповнюється, оскiльки позовнi вимоги у розмiрi на суму 1 та бiльше 

вiдсоткiв активiв емiтента  станом на початок звiтного року, стороною в яких виступає емiтент, 

посадовi особи - вiдсутнi. Судовi справи, провадження за якими вiдкрито у звiтному роцi на суму 1 або 

бiльше вiдсоткiв активiв емiтента, стороною в яких виступає емiтент, а також судовi справи, рiшення за 

якими набрало чинностi у звiтному роцi - вiдсутнi. 

 

Роздiл "Штрафнi санкцiї щодо емiтента" не заповнюється, оскiльки у звiтному перiодi на емiтента 

штрафнi санкцiї не накладались та не сплачувались. 

 

Пункт "iнформацiя про володiння посадовими особами емiтента акцiями емiтента" не заповнюється, 

оскiльки iнформацiя про володiння посадовими особами емiтента акцiями емiтента не заповнюється, 

оскiльки посадовi особи Товариства не володiють акцiями Товариства. 

 

Пункт " iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим 

особам емiтента в разi їх звiльнення" не заповнюється, оскiльки зазначена iнформацiя не розкривається 

приватним акцiонерним товариство, щодо iнших цiнних паперiв, крiм акцiй, якого не здiйснено 

публiчну пропозицiю, вiдповiдно до вимог Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 

паперiв (абз.4, п. 5 гл. 4 розд. II Положення про розкриття iнформацi емiтентами цiнних паперiв). 

 

Пiдроздiл "iнформацiя про засновникiв та/або учасникiв емiтента, вiдсоток акцiй (часток, паїв)" не 

заповнюється, оскiльки як акцiонерне, товариство засноване згiдно з наказом Мiнiстерства вугiльної 

промисловостi України шляхом перетворення державного пiдприємства. Станом на кiнець звiтного 

перiоду в статутному капiталi емiтента вiдсутнi корпоративнi права, якi належать державi. 

 

Роздiл "Iнформацiя про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає 

бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй" не заповнюється, оскiльки фактiв 

змiни акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним 

пороговому значенню пакета акцiй, за звiтний рiк не було. 

 

Роздiл "Iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за 



якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй" не заповнюється, оскiльки

 зазначена iнформацiя не розкривається приватним акцiонерним товариство, щодо iнших цiнних 

паперiв, крiм акцiй, якого не здiйснено публiчну пропозицiю, вiдповiдно до вимог Положення про 

розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв (абз.4, п. 5 гл. 4 розд. II Положення про розкриття 

iнформацi емiтентами цiнних паперiв). 

 

Роздiл "Iнформацiя про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими 

акцiями акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною 

пороговому значенню пакета акцiй" не заповнюється, оскiльки зазначена iнформацiя не розкривається 

приватним акцiонерним товариство, щодо iнших цiнних паперiв, крiм акцiй, якого не здiйснено 

публiчну пропозицiю, вiдповiдно до вимог Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 

паперiв (абз.4, п. 5 гл. 4 розд. II Положення про розкриття iнформацi емiтентами цiнних паперiв). 

 

Пiдроздiл "iнформацiя про облiгацiї емiтента" не заповнюється, оскiльки емiтент не випускав облiгацiї. 

 

Пiдроздiл "iнформацiя про iншi цiннi папери, випущенi емiтентом" не заповнюється, оскiльки емiтент не 

випускав iншi цiннi папери. 

 

Пiдроздiл "iнформацiя про похiднi цiннi папери емiтента" не заповнюється, оскiльки зазначенi цiннi 

папери емiтентом не випускалися. 

 

Пiдроздiл "iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" не заповнюється, оскiльки 

зазначена iнформацiя не розкривається приватним акцiонерним товариство, щодо iнших цiнних паперiв, 

крiм акцiй, якого не здiйснено публiчну пропозицiю, вiдповiдно до вимог Положення про розкриття 

iнформацiї емiтентами цiнних паперiв (абз.4, п. 5 гл. 4 розд. II Положення про розкриття iнформацi 

емiтентами цiнних паперiв). 

 

Пiдроздiл "iнформацiя про придбання власних акцiй емiтентом протягом звiтного перiоду" не 

заповнюється, оскiльки викуп власних акцiй емiтентом протягом звiтного перiоду не здiйснювався. 

 

Роздiл "Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових облiгацiй пiдприємств, виконання 

зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва)" 

не заповнюється, оскiльки зазначена iнформацiя не розкривається приватним акцiонерним товариство, 

щодо iнших цiнних паперiв, крiм акцiй, якого не здiйснено публiчну пропозицiю, вiдповiдно до вимог 

Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв (абз.4, п. 5 гл. 4 розд. II Положення про 

розкриття iнформацi емiтентами цiнних паперiв). 

 

Роздiл "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) такого 

емiтента" не заповнюється, оскiльки емiтент не випускав iншi цiннi папери. 

 

Роздiл "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента акцiй у розмiрi понад 0,1 вiдсотка 

розмiру статутного капiталу такого емiтента" не заповнюється, оскiльки працiвники емiтента акцiями 

емiтента не володiють. 

 

Роздiл "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi 

необхiднiсть отримання вiд емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких 

цiнних паперiв" не заповнюється, оскiльки обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента вiдсутнi. 

 

Роздiл "Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами" не заповнюється, 

оскiльки загальними зборами акцiонерiв Товариства у звiтному роцi не приймалося рiшення про 

нарахування та  виплату дивiдендiв. Фактiв виплат дивiдендiв на рахунок акцiонерiв не було. 

 

Роздiл "Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних 



правочинiв" не заповнюється, оскiльки зазначена iнформацiя не розкривається приватним 

акцiонерним товариство, щодо iнших цiнних паперiв, крiм акцiй, якого не здiйснено публiчну 

пропозицiю, вiдповiдно до вимог Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв 

(абз.4, п. 5 гл. 4 розд. II Положення про розкриття iнформацi емiтентами цiнних паперiв). 

 

Роздiл "Iнформацiя про вчинення значних правочинiв" не заповнюється, оскiльки зазначена iнформацiя 

не розкривається приватним акцiонерним товариство, щодо iнших цiнних паперiв, крiм акцiй, якого не 

здiйснено публiчну пропозицiю, вiдповiдно до вимог Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 

цiнних паперiв (абз.4, п. 5 гл. 4 розд. II Положення про розкриття iнформацi емiтентами цiнних паперiв). 

 

Роздiл "Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть" не 

заповнюється, оскiльки зазначена iнформацiя не розкривається приватним акцiонерним товариство, 

щодо iнших цiнних паперiв, крiм акцiй, якого не здiйснено публiчну пропозицiю, вiдповiдно до вимог 

Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв (абз.4, п. 5 гл. 4 розд. II Положення про 

розкриття iнформацi емiтентами цiнних паперiв). 

 

Роздiл "Iнформацiя про осiб, заiнтересованих у вчиненнi товариством правочинiв iз заiнтересованiстю, 

та обставини, iснування яких створює заiнтересованiсть" не заповнюється, оскiльки зазначена 

iнформацiя не розкривається приватним акцiонерним товариство, щодо iнших цiнних паперiв, крiм 

акцiй, якого не здiйснено публiчну пропозицiю, вiдповiдно до вимог Положення про розкриття 

iнформацiї емiтентами цiнних паперiв (абз.4, п. 5 гл. 4 розд. II Положення про розкриття iнформацi 

емiтентами цiнних паперiв). 

 

Роздiл "Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску 

боргових цiнних паперiв (за кожним суб'єктом забезпечення окремо)" не заповнюється, оскiльки 

зазначена iнформацiя не розкривається приватним акцiонерним товариство, щодо iнших цiнних паперiв, 

крiм акцiй, якого не здiйснено публiчну пропозицiю, вiдповiдно до вимог Положення про розкриття 

iнформацiї емiтентами цiнних паперiв (абз.4, п. 5 гл. 4 розд. II Положення про розкриття iнформацi 

емiтентами цiнних паперiв). 

 

Роздiл "Iнформацiя про акцiонернi або корпоративнi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) 

такого емiтента, яка наявна в емiтента" не заповнюється, оскiльки емiтент зазначеною iнформацiєю не 

володiє. 

 

Роздiл "Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, 

якi здiйснюють контроль над емiтентом" не заповнюється, оскiльки емiтент зазначеною iнформацiєю не 

володiє. 

 

Роздiл "Вiдомостi щодо особливої iнформацiї та iнформацiї про iпотечнi цiннi папери, що виникала 

протягом звiтного перiоду" не заповнюється, оскiльки фактiв виникнення особливої iнформацiї 

емiтента протягом звiтного перiоду не виникало. Iпотечнi цiннi папери емiтент не випускав 

 

Роздiл "Iнформацiя про випуски iпотечних облiгацiй" не заповнюється, оскiльки емiтент iпотечнi цiннi 

папери не випускав. 

 

Роздiл "Iнформацiя про склад, структуру i розмiр iпотечного покриття" не заповнюється, оскiльки 

емiтент iпотечнi цiннi папери не випускав. 

 

Пiдроздiл "iнформацiя про розмiр iпотечного покриття та його спiввiдношення з розмiром (сумою) 

зобов'язань за iпотечними облiгацiями з цим iпотечним покриттям" не заповнюється, оскiльки емiтент 

iпотечнi цiннi папери не випускав. 

 

Пiдроздiл "iнформацiя щодо спiввiдношення розмiру iпотечного покриття з розмiром (сумою) 



зобов'язань за iпотечними облiгацiями з цим iпотечним покриттям на кожну дату пiсля змiн iпотечних 

активiв у складi iпотечного покриття, якi вiдбулися протягом звiтного перiоду" не заповнюється, 

оскiльки емiтент iпотечнi цiннi папери не випускав. 

 

Пiдроздiл "iнформацiя про замiни iпотечних активiв у складi iпотечного покриття або включення нових 

iпотечних активiв до складу iпотечного покриття" не заповнюється, оскiльки емiтент iпотечнi цiннi 

папери не випускав. 

 

Пiдроздiл "вiдомостi про структуру iпотечного покриття iпотечних облiгацiй за видами iпотечних 

активiв та iнших активiв на кiнець звiтного перiоду" не заповнюється, оскiльки емiтент iпотечнi цiннi 

папери не випускав. 

 

Пiдроздiл "вiдомостi щодо пiдстав виникнення у емiтента iпотечних облiгацiй прав на iпотечнi активи, 

якi складають iпотечне покриття станом на кiнець звiтного року" не заповнюється, оскiльки емiтент 

iпотечнi цiннi папери не випускав. 

 

Роздiл "Iнформацiя про наявнiсть прострочених боржником строкiв сплати чергових платежiв за 

кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено iпотеками, якi 

включено до складу iпотечного покриття" не заповнюється, оскiльки емiтент iпотечнi цiннi папери не 

випускав. 

 

Роздiл "Iнформацiя про випуски iпотечних сертифiкатiв" не заповнюється, оскiльки емiтент iпотечнi 

цiннi папери не випускав. 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо реєстру iпотечних активiв" не заповнюється, оскiльки емiтент iпотечнi цiннi 

папери не випускав. 

 

Роздiл "Основнi вiдомостi про ФОН" не заповнюється, оскiльки емiтент сертифiкати ФОН не 

випускав. 

 

Роздiл "Iнформацiя про випуски сертифiкатiв ФОН" не заповнюється, оскiльки емiтент сертифiкати 

ФОН не випускав. 

 

Роздiл "Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН" не заповнюється, оскiльки емiтент 

сертифiкати ФОН не випускав. 

 

Роздiл "Розрахунок вартостi чистих активiв ФОН" не заповнюється, оскiльки емiтент сертифiкати ФОН 

не випускав. 

 

Роздiл "Правила ФОН" не заповнюється, оскiльки емiтент сертифiкати ФОН не випускав. 

 

 

 

Товариство застосовує практику корпоративного управлiння, яка визначається об'ємом, межами та 

вимогами законодавства України та Статутом Товариства. 

 

 

 

Збори власникiв облiгацiй не проводились. 

 

 

 

Звертаємо вашу увагу, що позачерговими Загальними зборами Товариства, якi були проведенi 



08.12.2023, було прийняте рiшення з дати державної реєстрацiї нової редакцiї Статуту Товариства 

лiквiдувати Наглядову раду Товариства та припинити повноваження членiв Наглядової ради Товариства 

у повному складi. 

 

 

 

Комiтети при Наглядовiй радi Товариства не створювалися. 

 

 

 

У звiтному перiодi корпоративний секретар не призначався.  

 

 

 

Статут Товариства не мiстить будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв на Загальних 

зборах акцiонерiв Товариства. 

 

Товариству також не вiдомо про будь-якi обмеження прав участi та голосування певних акцiонерiв на 

Загальних зборах акцiонерiв Товариства. 

 

 

 

Розмiр винагороди у нацiональнiй або iноземнiй валютi, яку виплатили (мають виплатити) у звiтному 

перiодi та/або рiшення про виплату якої прийнято у звiтному перiодi Виплатили: виплати 

здiйснювались вiдповiдно до укладених договорiв. 

 

Мають виплатити: винагорода виплачується згiдно договором у встановлений строк, заборгованостi 

немає. 

 

Прийнято рiшення про виплату: згiдно з договором, що погоджений Загальними зборами. 

 

Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звiтному перiодi та/або рiшення 

про виплату якої прийнято у звiтному перiодi Виплатили: виплати здiйснювались вiдповiдно до 

укладених договорiв. 

 

Мають виплатити: винагорода виплачується згiдно договором у встановлений строк, заборгованостi 

немає. 

 

Прийнято рiшення про виплату: згiдно з договором, що погоджений Загальними зборами. 

 

Розмiр фiксованої частин винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звiтному перiодi та/або 

рiшення про виплату якої прийнято у звiтному перiодi Виплатили: виплати здiйснювались вiдповiдно 

до укладених договорiв. 

 

Мають виплатити: винагорода виплачується згiдно договором у встановлений строк, заборгованостi 

немає. 

 

Прийнято рiшення про виплату: згiдно з договором, що погоджений Загальними зборами. 

 

Розмiр змiнної частин винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звiтному перiодi та/або 

рiшення про виплату якої прийнято у звiтному перiодi Виплатили: виплати здiйснювались вiдповiдно 

до укладених договорiв. 

 



Мають виплатити: винагорода виплачується згiдно договором у встановлений строк, заборгованостi 

немає. 

 

Прийнято рiшення про виплату: згiдно з договором, що погоджений Загальними зборами. 

 

Спiввiдношення середнього розмiру винагороди члена виконавчого органу / ради iз середнiм розмiром 

винагороди працiвникiв особи: винагорода Директора - згiдно трудового контракту, затвердженого 

Наглядовою радою Товариства. 

 

 

 

12. IНФОРМАЦIЯ ПРО ПОЛIТИКУ РОЗКРИТТЯ IНФОРМАЦIЇ ОСОБОЮ 

 

Товариство не розробляло внутрiшнi документи, якi визначають полiтику щодо розкриття iнформацiї. 

 

 

 

13. IНФОРМАЦIЯ ПРО РАДНИКА 

 

У Товариства вiдсутня посада радника. 

 

 

 

Зміст 

до річного звіту 

I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

3. Структура власності 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

3. Цінні папери 

III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

2. Річна фінансова звітність 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

4. Твердження щодо річної інформації 

5. Значні правочини та правочини із заінтересованістю 

6. Звіт про платежі на користь держави 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1) звіт про корпоративне управління 

2) звіт про сталий розвиток 

 



I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування Акцiонерне товариство "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" 

2 Скорочене найменування  

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00176472 

4 Дата державної реєстрації 19.04.2002 

5 Місцезнаходження 
85000, Україна, Донецька обл., мiсто Добропiлля, Київська, 

будинок 1 

6 Адреса для листування  

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

 Так 

V Ні 

9 Категорія підприємства 

V Велике 

 Середнє 

 Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
KochkalovAO@dtek.com 

11 Адреса вебсайту https://dtek.com/investors_and_partners/asset/dobropolskaya/ 

12 Номер телефону +380 (62) 772-74-97 

13 Статутний капітал, грн 20776920 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

9,56 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
384 

17 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

05.10 - Добування кам'яного вугiлля (основний) 

46.90 - Неспецiалiзована оптова торгiвля 

18 Структура управління особи 

V Однорівнева 

 Дворівнева 

 Інше 

 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АТ "Перший український мiжнародний банк" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14282829 

 IBAN UA943348510000026004962490458 

 Валюта рахунку гривня 

2 Повне найменування (в т.ч. АТ "Перший український мiжнародний банк" 



філії, відділення банку) 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14282829 

 IBAN UA153348510000026003962490459 

 Валюта рахунку Долар США 

 



Судові справи: 

№ 

з/п 

Номер справи та дата 

відкриття 

провадження 

Найменування суду Позивач Відповідач Третя особа 
Позовні вимоги (в т.ч. 

їх розмір) 

Стан розгляду 

справи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 №905/55/24 

 

Господарський суд 

Донецької областi 

АТ "ДТЕК 

ДОБРОПIЛЬСЬКА 

ЦЗФ" 

ТОВ "ДТЕК 

СХIДЕНЕРГО" 

 Банкрутство. 

Сума заявлених 

кредиторських вимог 

АТ ДТЕК  

Добропiльська ЦЗФ - 

132 977 547,47 

 

На стадiї 

розгляду, 

Призначенозасi

дання 12:00 

15.04.2024 

2 922/2028/22 

14.11.2022 

Господарський суд 

Харкiвської областi 

АТ "ДТЕК 

ДОБРОПIЛЬСЬКА 

ЦЗФ" 

ТОВ "ЄВРО БЕЛТ"  9 676 759,80 грн. Рiшенням 

Господарського 

суду 

Харкiвської 

областi вiд 

01.03.2023 

позовнi вимоги 

задоволено 

частково. 

 



2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

Вищим органом Товариства є Загальнi 

збори. 

У Загальних зборах можуть брати 

участь особи, включенi до перелiку 

акцiонерiв, якi мають право на таку 

участь, або їх уповноваженi 

представники. 

 

Перелiк акцiонерiв, якi мають право на 

участь у Загальних зборах, складається 

станом на 24 годину за 3 (три) робочих 

днi до дня проведення таких Загальних 

зборiв у порядку, встановленому 

законодавством про депозитарну 

систему України.  

 

 

 

2 Наглядова 

рада 

Наглядова рада є колегiальним органом 

Товариства, що представляє iнтереси 

акцiонерiв Товариства та здiйснює 

захист їх прав та законних iнтересiв. 

Наглядова рада складається з 3 (трьох) 

осiб.  

 

Рiшенням позачергових Загальних 

зборiв ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" вiд 

19.12.2023р. прийнято рiшення змiнити 

структуру управлiння Товариством на 

однорiвневу; лiквiдувати Наглядову 

раду Товариства; припинити 

повноваження членiв Наглядової ради 

Товариства у повному складi; створити 

Раду директорiв Товариства. 

1) Дудля Тарас Валерiйович 

(представник iнтересiв акцiонера 

Товариства - DTEK ENERGY B.V.). 

2) Поволоцький Олексiй Валерiйович 

(представник iнтересiв акцiонера 

Товариства - DTEK ENERGY B.V.). 

3) Сахарук Дмитро Володимирович 

(представник iнтересiв акцiонера 

Товариства - DTEK ENERGY B.V.). 

3 Директор Керiвництво поточною дiяльнiстю 

Товариства здiйснює одноосiбний 

Виконавчий орган - директор 

Товариства 

 

Рiшенням позачергових Загальних 

зборiв ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" вiд 

19.12.2023р. прийнято рiшення змiнити 

структуру управлiння Товариством на 

однорiвневу. Рiшенням Наглядової 

ради Товариства вiд 20.12.2023 р. 

прийнято рiшення про припинення 

повноважень Генерального директора 

Товариства Воронiна Сергiя 

Анатолiйовича 

СУДАК НАДIЯ ГРИГОРIНА 

4 Рада 

директорiв 

Рада директорiв складається з 4 

(чотирьох) осiб, з яких 1 (один) 

Виконавчий член Ради директорiв та 3 

Головний виконавчий директор / 

Виконавчий член Ради директорiв - 

Судак Надiя Григорiвна 



(три) Невиконавчих члени Ради 

директорiв. 

 

Рiшенням позачергових Загальних 

зборiв ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" вiд 

19.12.2023р. прийнято рiшення змiнити 

структуру управлiння Товариством на 

однорiвневу; створити Раду директорiв 

Товариства; обрати строком на три 

роки Судак Надiю Григорiвну 

Виконавчим членом Ради директорiв 

Товариства; обрати строком на три 

роки наступних осiб Невиконавчими 

членами Ради директорiв Товариства: 

Дудлю Тараса Валерiйовича, Тiтова 

Євгена Георгiйовича, Заїку Оксану 

Сергiївну. Рiшенням Ради директорiв 

Товариства вiд 27.12.2023р. прийнято 

рiшення про обрання Судак Надiї 

Григорiвни Головним виконавчим 

директором Товариства. Рiшенням Ради 

директорiв Товариства вiд 27.12.2023р. 

прийнято рiшення про обрання Дудлi 

Тараса Валерiйовича Головою Ради 

директорiв Товариства. 

Голова Ради директорiв / Невиконавчий 

член Ради директорiв - Дудля Тарас 

Валерiйович 

Невиконавчi члени Ради директорiв: 

Тiтов Євген Георгiйович, Заїка Оксана 

Сергiївна 

 

 



Інформація щодо посадових осіб 

Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Голова Наглядової 

ради 

Дудля Тарас 

Валерiйович 
  1968 

Вища, 

Економi

ка i 

управлiн

ня в 

галузях 

гiрничої 

промисл

овостi,  

гiрничий 

iнженер-

економiс

т 

30 

ТОВ "ДТЕК ЕНЕРГО" 

34225325 

Посади, якi Дудля Т.В. обiймав 

протягом останнiх п'яти рокiв: 

Заступник директора з розвитку 

та сервiсiв дирекцiї з видобутку 

вугiлля ТОВ "ДТЕК ЕНЕРГО"; 

Заступник директора з видобутку 

вугiлля ТОВ "ДТЕК ЕНЕРГО"; 

Керiвник департаменту з сервiсiв 

вуглевидобутку ТОВ "ДТЕК 

ЕНЕРГО" (по теп. час). 

Голова Ради директорiв 

(Невиконавчий член Ради 

директорiв) ПрАТ "ДТЕК 

ПАВЛОГРАДВУГIЛЛЯ", АТ 

"ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ"; 

ПрАТ "ДТЕК ШАХТА 

КОМСОМОЛЕЦЬ ДОНБАСУ". 

Член Наглядових рад АТ 

"СВIТЛО ШАХТАРЯ", ТОВ 

"ДТЕК КУРАХIВСЬКА ЦЗФ"; 

ТОВ "КОРУМ РЕПЕЇР"; ТОВ 

"ПЕРШОТРАВЕНСЬКИЙ 

РЕМОНТНО-МЕХАНIЧНИЙ 

ЗАВОД"; ТОВ "КОРУМ 

ДРУЖКIВСЬКИЙ 

МАШИНОБУДIВНИЙ ЗАВОД" 

 

Був обраний на посаду члена 

Наглядової ради Товариства як 

представника акцiонера 

Товариства - DTEK ENERGY 

B.V. 

08.04.2022 

Дата 

припинення 

повноважень 

- 25.12.2023 

Ні 

2 
Член Наглядової 

ради 

Сахарук Дмитро 

Володимирович 
  1979 Вища 27 

ТОВ "ДТЕК" 

39307323 

Посади, якi Сахарук Д.В. обiймав 

28.01.2021 

Дата 

припинення 

Ні 



протягом останнiх п'яти рокiв: 

- 02.10.2017 - 11.01.2021 - 

Генеральний директор ТОВ 

"ДТЕК ЕНЕРГО"; 

- з 12.01.2021 - Виконавчий 

директор ТОВ "ДТЕК". 

 

Був обраний на посаду члена 

Наглядової ради Товариства як 

представника акцiонера 

Товариства - DTEK ENERGY 

B.V. 

повноважень 

- 25.12.2023 

3 
Член Наглядової 

ради 

Поволоцький Олексiй 

Валерiйович 
  1974 Вища 31 

ТОВ "ДТЕК" 

39307323 

Посади, якi Поволоцький О.В. 

обiймав протягом останнiх п'яти 

рокiв: 

- до 02.2019 - керiвник 

департаменту з корпоративного 

управлiння ТОВ "ДТЕК" 

- 21.02.2019 - 30.09.2020 - 

директор з корпоративного 

управлiння, ризик менеджменту 

та комплаенс ТОВ "ДТЕК" 

- з 01.10.2020 - директор з 

корпоративного управлiння та 

комплаенс ТОВ "ДТЕК". 

 

Був обраний на посаду члена 

Наглядової ради Товариства як 

представника акцiонера 

Товариства - DTEK ENERGY 

B.V. 

28.01.2021 

Дата 

припинення 

повноважень 

- 25.12.2023 

Ні 

4 

Головний 

виконавчий 

директор 

Судак Надiя 

Григорiвна 
  1974 

Вища: 

Донецьк

ий 

нацiонал

ьний 

технiчни

й 

унiверси

тет,iнже

нер-техн

олог 

18 

АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА 

ЦЗФ" 

00176472 

Судак Н.Г. з 10.02.2017 р. 

займала посади Генерального 

Директора ПАТ "ДТЕК 

ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" / 

Директора АТ "ДТЕК 

ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ". 

 

Посадова особа є виконавчим 

членом Ради директорiв. 

27.12.2023 

3 роки 
Ні 

5 Голова Ради Дудля Тарас   1968 Вища, 30 ТОВ "ДТЕК ЕНЕРГО" 27.12.2023 Ні 



директорiв Валерiйович Економi

ка i 

управлiн

ня в 

галузях 

гiрничої 

промисл

овостi,  

гiрничий 

iнженер-

економiс

т 

34225325 

Посади, якi Дудля Т.В. обiймав 

протягом останнiх п'яти рокiв: 

Заступник директора з розвитку 

та сервiсiв дирекцiї з видобутку 

вугiлля ТОВ "ДТЕК ЕНЕРГО"; 

Заступник директора з видобутку 

вугiлля ТОВ "ДТЕК ЕНЕРГО"; 

Керiвник департаменту з сервiсiв 

вуглевидобутку ТОВ "ДТЕК 

ЕНЕРГО" (по теп. час). 

Голова Ради директорiв 

(Невиконавчий член Ради 

директорiв) ПрАТ "ДТЕК 

ПАВЛОГРАДВУГIЛЛЯ", АТ 

"ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ"; 

ПрАТ "ДТЕК ШАХТА 

КОМСОМОЛЕЦЬ ДОНБАСУ". 

Член Наглядових рад АТ 

"СВIТЛО ШАХТАРЯ", ТОВ 

"ДТЕК КУРАХIВСЬКА ЦЗФ"; 

ТОВ "КОРУМ РЕПЕЇР"; ТОВ 

"ПЕРШОТРАВЕНСЬКИЙ 

РЕМОНТНО-МЕХАНIЧНИЙ 

ЗАВОД"; ТОВ "КОРУМ 

ДРУЖКIВСЬКИЙ 

МАШИНОБУДIВНИЙ ЗАВОД". 

 

Посадова особа є невиконавчим 

членом Ради директорiв. 

3 роки 

6 
Невиконавчий член 

Ради директорiв 

Тiтов Євген 

Георгiйович 
  1981 

Вища, 

правозна

вство 

18 

ТОВ "ДТЕК ЕНЕРГО" 

34225325 

Посади, якi Тiтов Є.Г. обiймав 

протягом останнiх п'яти рокiв: 

керiвник департаменту з 

правового забезпечення 

вуглевидобутку ТОВ "ДТЕК 

ЕНЕРГО", керiвник напрямку з 

правового забезпечення 

вуглевидобутку ТОВ "ДТЕК 

ЕНЕРГО", заступник керiвника  

департамента з правового 

забезпечення вуглевидобутку 

ТОВ "ДТЕК ЕНЕРГО" (по теп. 

час). 

 

27.12.2023 

3 роки 
Ні 



Посадова особа є невиконавчим 

членом Ради директорiв. 

 

7 
Невиконавчий член 

Ради директорiв 

Заїка Оксана 

Сергiївна 
  1979 

Вища, 

правозна

вство 

22 

ТОВ "ДТЕК" 

39307323 

Посади, якi Заїка О.С. обiймала 

протягом останнiх п'яти рокiв: 

Головний юрисконсульт, 

менеджер, менеджер з 

корпоративного права ТОВ 

"ДТЕК"; член Наглядової ради 

АТ "ДТЕК КРИМЕНЕРГО", член 

Наглядової ради АТ "ДТЕК 

КРИМЕНЕРГО". 

 

Посадова особа є невиконавчим 

членом Ради директорiв. 

 

27.12.2023 

3 роки 
Ні 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Директор 
Судак Надiя 

Григорiвна 
  1974 

Вища: 

Донецьк

ий 

нацiонал

ьний 

технiчни

й 

унiверси

тет,iнже

нер-техн

олог 

18 

АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА 

ЦЗФ" 

00176472 

Судак Н.Г. з 10.02.2017 р. 

займала посади Генерального 

Директора ПАТ "ДТЕК 

ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" / 

Директора АТ "ДТЕК 

ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ". 

 

10.02.2017 

09.02.2026 
Ні 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 



1 Головний бухгалтер 
Разуменкова Наталiя 

Сергiївна 
  1979 Вища 23 

ТОВ "ДТЕК СЕРВIС" 

16299604 

Посади, якi Разуменкова Н.С. 

обiймала протягом останнiх п'яти 

рокiв: менеджер вiддiлу з 

контролю первинних документiв 

Департаменту з операцiйної 

дiяльностi, менеджер вiддiлу з 

контролю первинних документiв 

ТОВ "ДТЕК СЕРВIС". 

 

Безстроково 
Ні 

 



Організаційна структура 

https://dtek.com/investors_and_partners/asset/dobropolskaya/ 

 

3. Структура власності 

https://dtek.com/investors_and_partners/asset/dobropolskaya/ 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 

об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи 

в об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 

Емiтент не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств. 

 

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, 

при цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 

фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 

АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ  не проводить спiльної дiяльностi з iншими органiзацiями, 

пiдприємствами, установами. 

 

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 

метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 

Керiвництво Компанiї визначає i приймає Облiкову полiтику за МСФЗ таким чином, щоб фiнансова 

звiтнiсть вiдповiдала всiм вимогам кожного застосовного на звiтну дату МСФЗ i кожної 

iнтерпретацiї. За вiдсутностi конкретної вимоги, керiвництво Компанiї виробляє Облiкову полiтику, 

використовуючи свої професiйнi судження. З метою дотримання ЗУ "Про бухгалтерський облiк та 

фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 16.07.1999 №996-ХIV зi змiнами та доповненнями, на виконання 

МСФЗ, МСБО , Концептуальних засад фiнансової звiтностi та вiдповiдних iнтерпретацiй, а також для 

забезпечення фундаментальних якiсних характеристик фiнансової звiтностi з урахуванням 

особливостей господарської дiяльностi Товариства в 2023 роцi було прийнято оновлену Облiкову 

полiтику Товариства. Оновлена Облiкова полiтика мiстить актуальнi вимоги МСФЗ, МСБО з 

ураухванням змiн i доповнень. При цьому оновлення Облiкової полiтики не призвело до змiн  в 

оцiнках та/або класифiкацiї господарських операцiй i ,вiдповiдно, не мало вплив на фiнансову 

звiтнiсть товариства в тому числi на порiвнялнi показники попереднiх звiтних перiодiв.  

 

Класифiкацiя активiв i зобов'язань на оборотнi/короткостроковi i необоротнi/довгостроковi.   

У звiтi про фiнансовий стан Компанiя представляє активи i зобов'язання на основi їх класифiкацiї на 

оборотнi/короткостроковi i необоротнi/довгостроковi. Актив є оборотним, якщо: 

" його передбачається реалiзувати або вiн призначений для продажу або споживання в рамках 

звичайного операцiйного циклу;  

" вiн утримується головним чином для цiлей торгiвлi;  

" його передбачається реалiзувати в межах дванадцяти мiсяцiв пiсля закiнчення звiтного 

перiоду;  

або  

" вiн являє собою грошовi кошти або еквiвалент грошових коштiв, крiм випадкiв, коли iснують 

обмеження на його обмiн або використання для погашення зобов'язань, що дiють протягом як 

мiнiмум дванадцяти мiсяцiв пiсля закiнчення звiтного перiоду.  

Всi iншi активи класифiкуються як необоротнi. 

Зобов'язання є короткостроковим, якщо:  

o його передбачається врегулювати в рамках звичайного операцiйного циклу;  

o воно утримується переважно для цiлей торгiвлi;  

o воно пiдлягає врегулюванню протягом дванадцяти мiсяцiв пiсля закiнчення звiтного перiоду;  

або  

o органiзацiя не має безумовного права вiдстрочити врегулювання зобов'язання щонайменше на 

дванадцять мiсяцiв пiсля закiнчення звiтного перiоду.  

Група класифiкує всi iншi зобов'язання в якостi довгострокових.  

Вiдкладенi податковi активи i зобов'язання класифiкуються як необоротнi/довгостроковi активи i 

зобов'язання. 



Валюта подання i функцiональна валюта. Якщо не вказане iнше, усi суми в цiй фiнансовiй звiтностi 

представленi в нацiональнiй валютi України, українськiй гривнi, яка також є функцiональною 

валютою Компанiї.  

Перерахунок iноземної валюти. Монетарнi активи i зобов'язання в iноземнiй валютi перераховуються 

у функцiональну валюту Компанiї за офiцiйним обмiнним курсом НБУ на вiдповiдну звiтну дату. 

Прибуток i збитки, що виникають в результатi розрахункiв за операцiями в iноземнiй валютi i вiд 

перерахунку монетарних активiв i зобов'язань у функцiональну валюту Компанiї за офiцiйним 

обмiнним курсом НБУ на кiнець року, включаються до складу прибутку або збитку. Немонетарнi 

статтi, включаючи iнвестицiї в iнструменти капiталу, не перераховуються згiдно курсу на кiнець 

року. Вплив змiн курсiв обмiну на справедливу вартiсть пайових цiнних паперiв враховується у 

складi прибутку або збиткiв вiд змiни справедливої вартостi 

Обмiнний курс, що використовувався для перерахунку сум в iноземнiй валютi, був таким:  

Валюта 31 грудня 2023 року 31 грудня 2022 року 

Долар США 37,98 36,57 

Євро 42,21 38,95 

 

Основнi засоби. Основнi засоби враховуються за переоцiненою вартiстю за вирахуванням 

накопиченого зносу i резерву на знецiнення, якщо необхiдно. Незавершене будiвництво - це 

недобудована частина основних засобiв, включаючи передоплати постачальникам. Амортизацiя на цi 

активи не нараховується до моменту їх введення в експлуатацiю. Витрати на дрiбний ремонт i 

обслуговування вiдносяться на витрати того фiнансового перiоду, в якому вони були понесенi. 

Вартiсть  

замiни значних компонентiв основних засобiв капiталiзується, а компоненти, якi були замiненi, 

списуються. 

На кожну звiтну дату керiвництво аналiзує основнi засоби на предмет їх можливого знецiнення. 

Якщо присутнi будь-якi ознаки знецiнення, керiвництво розраховує вiдшкодовану суму, яка є 

справедливою вартiстю активу за вирахуванням витрат на продаж або вартiсть його використання, 

залежно вiд того, яка з цих сум вище. Балансова вартiсть основних засобiв списується до 

вiдшкодованої суми, а збиток вiд їх знецiнення i переоцiнки признається в iнших сукупних 

прибутках в сумi залишку по кредиту в позитивнiй переоцiнцi активу. У фiнансовому результатi 

визнається тiльки сума перевищення знецiнення/переоцiнки над сумою позитивної переоцiнки. 

Збиток вiд знецiнення активу, визнаний в попереднiх перiодах, сторнується, якщо сталися змiни в 

розрахунках, якi застосовувалися для визначення вартостi використання активу або його 

справедливої вартостi за вирахуванням витрат на продаж. 

Прибуток i збитки вiд вибуття активiв визначаються шляхом порiвняння отриманих коштiв i 

балансової вартостi цих активiв i визнаються в звiтi про сукупний дохiд.  

Амортизацiя. Незавершене будiвництво не амортизується. Амортизацiя iнших статей основних 

засобiв розраховується прямолiнiйним методом для розподiлу їх первинної або переоцiненої вартостi 

до лiквiдацiйної вартостi протягом термiну їх експлуатацiї за наступними нормами: 

 

 

 термiн експлуатацiї - не бiльше, рокiв 

Будiвлi i споруди                                                      50 

Машини та обладнання  30 

Транспортнi засоби 10 

Iнструменти та прилади 

Iншi основнi засоби 15 

12 

 

Термiн корисного використання встановлюється виходячи з очiкуваного термiну використання 

об'єкта у сумi повних мiсяцiв такого використання. 

Вiдповiдно до облiкової полiтики компанiї лiквiдацiйна вартiсть основних засобiв встановлюється на 

рiвнi нуля. Лiквiдацiйна вартiсть, методи амортизацiї та термiни експлуатацiї переглядаються i, при 

необхiдностi, коригуються на кожну звiтну дату перспективно. 

Нематерiальнi активи. Придбанi нематерiальнi активи первiсно оцiнюються за собiвартiстю. 

Собiвартiсть нематерiального активу складається з цiни його придбання (включаючи будь-якi 



iмпортнi мита та податки на придбання, що не вiдшкодовуються), а також iз будь-яких видаткiв на 

пiдготовку активу до використання за призначенням, якi безпосередньо вiдносяться до нього. 

В подальшому, нематерiальнi активи вiдображаються за собiвартiстю, за вирахуванням накопиченої 

амортизацiї та накопичених збиткiв вiд знецiнення. Наступнi витрати, понесенi пiсля первiсного 

визнання придбаного нематерiального активу лише зрiдка визнаються в складi балансової вартостi 

активу. Усi iншi витрати вiдносяться на витрати у тому перiодi, в якому вони були понесенi. 

Якщо Компанiя виступає орендарем за договором оренди нематерiальних активiв, вона не застосовує 

МСФЗ (IFRS) 16 "Оренда" для таких активiв та визнає оренднi платежi за такою орендою як витрата 

або лiнiйним методом протягом строку оренди, або з використанням iншого систематичного пiдходу. 

Амортизацiя визнається на прямолiнiйнiй основi протягом очiкуваного строку корисного 

використання нематерiальних активiв, що мають обмежений строк корисного використання.  

 

Строки корисного використання груп нематерiальних активiв представленi таким чином: 

  термiн експлуатацiї, рокiв 

Програмне забезпечення   

Iншi нематерiальнi активи 1-15 

1-10 

 

Лiквiдацiйна вартiсть всiх нематерiальних активiв прирiвнюється нулю.  

Нематерiальнi активи з невизначеним строком корисного використання не амортизуються. Компанiя 

проводить перевiрку на наявнiсть ознак знецiнення таких нематерiальних активiв шляхом порiвняння 

суми очiкуваного вiдшкодування з його балансовою вартiстю або щорiчно, або кожного разу, коли 

виникають ознаки можливого зменшення корисностi нематерiального активу. 

Термiн корисного використання нематерiального активу, який не амортизується, Компанiя 

переоцiнює у кожному перiодi для визначення, чи продовжують подiї та обставини пiдтверджувати 

оцiнку невизначеностi строку корисного використання такого активу. Якщо такi подiї та обставини 

не пiдтверджують її, змiна оцiнок корисного використання цього активу з невизначеного на певний 

Компанiя враховує, як змiни в облiкових оцiнках. 

Знецiнення iнших нефiнансових активiв. На кожну звiтну дату Компанiя проводить перевiрку на 

наявнiсть ознак, що вказують на можливе знецiнення активу. У разi виявлення будь-якої такої ознаки 

Компанiя проводить оцiнку очiкуваного вiдшкодування активу. 

Якщо сума очiкуваного вiдшкодування об'єкта або групи об'єктiв основних засобiв виявляється 

менше їх балансової вартостi, такий об'єкт або група об'єктiв вважається такими, що знецiнилися, i 

проводиться зменшення їх балансової вартостi до розмiру очiкуваного вiдшкодування З метою 

оцiнки знецiнення активи групуються до центрiв доходу найнижчих рiвнiв, для яких iснують окремо 

визначенi грошовi потоки (одиниця, що генерує грошовi кошти). Необоротнi нефiнансовi активи, якi 

зазнали зменшення корисностi, переглядаються на предмет можливого вiдновлення корисностi на 

кожну звiтну дату. 

 

Знецiнення авансiв, виданих за основнi засоби вiдображається у складi iнших витрат Звiту про 

фiнансовi результати. 

 

Оренда. У момент укладення договору Компанiя оцiнює, чи є угода орендою або чи мiстить вона 

ознаки оренди, тобто визначає, передає договiр право контролювати використання iдентифiкованого 

активу протягом певного перiоду часу в обмiн на вiдшкодування. 

 

Компанiя як орендар. Компанiя застосовує єдиний пiдхiд до визнання та оцiнки всiх договорiв 

оренди, за винятком короткострокової оренди, оренди активiв з низькою вартiстю. Компанiя визнає 

зобов'язання з оренди щодо здiйснення орендних платежiв i активи у формi права користування, якi 

представляють собою право на використання базових активiв. У Компанiї немає права 

використовувати iдентифiкований актив, якщо орендодавець має суттєве право замiнити актив 

протягом термiну використання, навiть якщо актив безпосередньо вказаний у договорi оренди. Такий 

договiр не мiстить компонента оренди. Якщо Компанiя не може легко визначити наявнiсть у 

орендодавця суттєвого права на замiну, Компанiя розцiнює цей факт таким, що право на замiну не є 

суттєвим. 

 



Компанiя визнає активи у формi права користування на дату початку оренди (тобто, дату, на яку 

базовий актив стає доступним для використання). Активи у формi права користування оцiнюються за 

собiвартiстю, за вирахуванням накопиченої амортизацiї та накопичених збиткiв вiд знецiнення, з 

коригуванням на переоцiнку зобов'язань з оренди. Собiвартiсть активiв в формi права користування 

включає величину визнаних зобов'язань з оренди, понесенi початковi прямi витрати i оренднi 

платежi, здiйсненi на дату початку оренди або до такої дати, за вирахуванням отриманих 

стимулюючих платежiв по орендi. 

Стосовно договору, який мiстить компонент оренди та один або кiлька додаткових компонентiв, якi є 

або не є орендою, орендар повинен розподiлити передбачене договором вiдшкодування на кожен 

компонент оренди на основi вiдносної цiни вiдокремленої угоди за компонентом оренди та сукупної 

цiни вiдокремленої угоди щодо компонентiв, що не є орендою. 

Активи у формi права користування амортизуються прямолiнiйним методом протягом коротшого з 

таких перiодiв: термiн оренди або передбачуваний термiн корисного використання активiв. Компанiя 

визначає строки корисного використання активiв в формi права користування по об'єктах основних 

засобiв, аналогiчних по характеру i способу використання в рамках дiяльностi Компанiї. Активи у 

формi права користування також пiддаються перевiрцi на предмет знецiнення. За дiючими 

договорами оренди у Компанiї вiдсутнi обов'язки з демонтажу i перемiщенню базового активу, 

вiдновленню дiлянки, на якiй вiн розташовується, або вiдновленню базового активу до обумовленого 

стану.  

 

Компанiя представляє актив у формi права користування в складi "Основних засобiв" у вiдповiдних 

групах основних засобiв 

Зобов'язання з оренди. На дату початку оренди Компанiя визнає зобов'язання з оренди, якi 

оцiнюються за приведеною вартiстю орендних платежiв, якi повиннi бути здiйсненi протягом 

термiну оренди. Оренднi платежi включають фiксованi платежi (в тому числi по сутi фiксованi 

платежi) за вирахуванням будь-яких стимулюючих платежiв по орендi до отримання, змiннi оренднi 

платежi, якi залежать вiд iндексу або ставки, i суми, якi, як очiкується, будуть сплаченi за гарантiями 

лiквiдацiйної вартостi. Оренднi платежi також включають цiну виконання права (опцiону) на 

купiвлю, якщо є достатня впевненiсть в тому, що Компанiя виконає це право (опцiон), i виплати 

штрафiв за припинення оренди,  

якщо термiн оренди вiдображає потенцiйне виконання Компанiєю права (опцiону) на припинення 

оренди. Змiннi оренднi платежi, що не залежать вiд iндексу або ставки, визнаються як витрати (крiм 

випадкiв, коли вони понесенi для виробництва запасiв) в тому перiодi, в якому настає подiя або 

умова, що призводить до здiйснення таких платежiв.  

Для дисконтування орендних платежiв Компанiя використовує ставку залучення додаткових 

позикових коштiв, яка визначається як середня ставка за новими кредитами нефiнансовим 

корпорацiям (опублiкована на офiцiйному сайтi НБУ) у гривнях за останнi 6 мiсяцiв за строками вiд 

1 до 5 рокiв та бiльше 5 рокiв, залежно вiд термiну оренди. Пiсля дати початку оренди величина 

зобов'язань з оренди збiльшується для вiдображення нарахування вiдсоткiв i зменшується для 

вiдображення здiйснених орендних платежiв. 

 

Компанiя здiйснює переоцiнку балансової вартостi зобов'язань з оренди в разi модифiкацiї, змiни 

термiну оренди, змiни орендних платежiв або змiни оцiнки права (опцiону) на купiвлю базового 

активу. Компанiя визнає суму переоцiнки зобов'язання з оренди як коригування активу у формi права 

користування.Компанiя облiковує модифiкацiю договору оренди як окремий договiр оренди в разi 

дотримання двох таких умов: 

o модифiкацiя збiльшує сферу застосування договору оренди за рахунок додавання права 

користування одним або кiлькома базовими активами; та 

o вiдшкодування за оренду збiльшується на величину, порiвнянну з цiною окремого договору 

на збiльшений обсяг, а також на вiдповiднi коригування такої цiни, що вiдображають обставини 

конкретного договору. 

У разi модифiкацiї договору оренди, яка не облiковується як окремий договiр оренди, на дату 

набрання чинностi модифiкацiєю договору оренди Компанiя: 

o розподiляє вiдшкодування в модифiкованому договорi оренди; 

o визначає строк оренди в модифiкованому договорi оренди; та 

o переоцiнює зобов'язання з оренди шляхом дисконтування переглянутих орендних платежiв з 



використанням переглянутої ставки дисконтування.  

При цьому Компанiя переоцiнює зобов'язання з оренди таким чином: 

o змiнюючи балансову вартiсть активу у формi права користування для вiдображення 

часткового або повного розiрвання договору оренди в разi модифiкацiй договору оренди, якi 

змiнюють сферу застосування договору оренди.  

o вiдповiдним чином коригуючи актив у формi права користування з урахуванням усiх iнших 

модифiкацiй договору оренди. 

Компанiя представляє зобов'язання по орендi в складi "Iнших довгострокових зобов'язань" та "Iнших 

короткострокових зобов'язань". 

Звiльнення з оренди. Компанiя застосовує звiльнення вiд визнання щодо короткострокової оренди до 

своїх короткострокових договорiв оренди (тобто, до договорiв, за якими на дату початку оренди 

термiн оренди становить не бiльше 12 мiсяцiв i якi не мiстять права (опцiону) на купiвлю базового 

активу). Компанiя також застосовує звiльнення вiд визнання щодо оренди активiв з низькою 

вартiстю до договорiв оренди базових активiв вартiстю в сумi 150 000 грн. Оренднi платежi по 

короткостроковiй орендi, орендi активiв з низькою вартiстю  визнаються як витрати лiнiйним 

методом протягом термiну оренди. Незалежно вiд вартостi IT-технiку, предмети меблiв, iнструменти 

та iнвентар Компанiя вiдносить до базових активiв iз низькою вартiстю.  

 

 

Компанiя як орендодавець. 

Оренда, за якою у Компанiї залишаються практично всi ризики i вигоди, пов'язанi з володiнням 

активом, класифiкується як операцiйна оренда. Орендний дохiд, що виникає, враховується лiнiйним 

методом протягом термiну оренди i включається в iнший операцiйний дохiд. Первiснi прямi витрати, 

понесенi при укладеннi договору операцiйної оренди, включаються до балансової вартостi 

переданого в оренду активу i визнаються протягом термiну оренди на тiй же основi, що i дохiд вiд 

оренди.  

Суборенда.  Компанiя класифiкує суборенду як операцiйну оренду у разi, якщо головний договiр, у 

якому компанiя виступає промiжним орендодавцем, є короткостроковою орендою. В iншому 

випадку суборенда класифiкується на пiдставi активу з права користування, обумовленого головним 

договором оренди, у якому компанiя виступає промiжним орендодавцем. 

 

У зв'язку з тим, що вiдсоткова ставка, закладена в договорi оренди, не може бути легко визначена, 

Компанiя, виступаючи за таким договором промiжним орендодавцем, використовує ставку 

дисконтування, що використовується в головному договорi оренди (скориговану з урахуванням 

первинних прямих витрат, пов'язаних iз суборендою), для оцiнки чистої iнвестицiї в суборенду. 

 

Якщо перiод суборенди збiгається зi строком оренди за головним договором, що залишився, умови 

суборенди найчастiше призводять до того, що активи у формi права користування класифiкуються як 

фiнансова оренда з точки зору Компанiї - промiжного орендодавця. 

Необоротнi активи, класифiкованi як утримуванi для продажу (або групи вибуття). Необоротнi 

активи та групи вибуття (до складу яких можуть входити як необоротнi, так i оборотнi активи) 

показуються у звiтi про фiнансовий стан як "Необоротнi активи, утримуванi для продажу", якщо їх 

балансова вартiсть буде вiдшкодована переважно у ходi операцiї продажу (включаючи втрату 

контролю над дочiрньою компанiєю, яка утримує активи) протягом дванадцяти мiсяцiв пiсля 

звiтного перiоду. Рекласифiкацiя активiв здiйснюється у разi дотримання всiх наступних умов:  

o активи готовi до негайного продажу в їх поточному станi;  

o керiвництво Компанiї затвердило поточну програму пошуку покупця та розпочало її 

реалiзацiю;  

o проводиться активний маркетинг для продажу активiв за оптимальною цiною;  

o очiкується, що продаж буде здiйснено протягом одного року, та  

o не очiкується, що план продажу буде суттєвим чином змiнений або скасований.  

Необоротнi активи або групи вибуття, якi у звiтi про фiнансовий стан за поточний перiод 

класифiкованi як утримуванi для продажу, не рекласифiкуються та не представляються в iншiй 

категорiї у порiвняльному звiтi про фiнансовий стан для вiдображення класифiкацiї на кiнець 

поточного перiоду. 

Група вибуття - це група активiв (оборотних i необоротних), запланованих до вибуття у результатi 



продажу або iншим чином разом як група у ходi одної операцiї, i зобов'язання, безпосередньо 

пов'язанi з цими активами, якi будуть переданi у результатi цiєї операцiї. Гудвiл облiковується у 

складi групи вибуття у тому випадку, якщо група вибуття є одиницею, що генерує грошовi кошти, на 

яку при придбаннi був вiднесений гудвiл. Необоротнi активи - це активи, якi включають суми, що, як 

очiкується, будуть вiдшкодованi або отриманi протягом перiоду понад 12 мiсяцiв пiсля звiтного 

перiоду. У разi потреби у рекласифiкацiї, вона здiйснюється як для оборотної, так i необоротної 

частини активу. 

Групи вибуття, утримуванi для продажу, в цiлому оцiнюються за їх балансовою вартiстю або 

справедливою вартiстю за вирахуванням витрат на вибуття залежно вiд того, яка з них менша. 

Основнi засоби та нематерiальнi активи, утримуванi для продажу, не амортизуються. 

Рекласифiкованi довгостроковi фiнансовi iнструменти та вiдстроченi податки не пiдлягають 

списанню до їхньої  

балансової вартостi або до справедливої вартостi за вирахуванням витрат на вибуття, залежно вiд 

того, яка з них менша.  

Зобов'язання, безпосередньо пов'язанi з групою вибуття, якi будуть переданi при вибуттi, пiдлягають 

рекласифiкацiї i вiдображаються у звiтi про фiнансовий стан окремим рядком. 

Припинена дiяльнiсть. Припиненою дiяльнiстю є компонент Компанiї, який або вибув, або 

вiднесений у категорiю утримуваного для продажу, i:  

(а) являє собою окремий значний напрямок дiяльностi чи географiчний район ведення операцiй;  

(б) є частиною єдиного скоординованого плану вибуття окремого значного напрямку дiяльностi або 

географiчного району ведення операцiй; або  

(в) є дочiрньою компанiєю, придбаною виключно з метою подальшого продажу.  

Прибутки i грошовi потоки вiд припиненої дiяльностi, за їх наявностi, вiдображаються окремо вiд 

триваючої дiяльностi; при цьому подання порiвняльних показникiв змiнюється вiдповiдним чином. 

Податки на прибуток. Податки на прибуток наведенi у фiнансовiй звiтностi вiдповiдно до 

законодавства України, яке вступило в дiю або повинно бути введено в дiю на звiтну дату. Витрати з 

податку на прибуток включають поточний податок i вiдстрочений податок i визнаються в звiтi з 

фiнансових результатiв, крiм випадкiв, коли вони вiдносяться до операцiй, визнаних безпосередньо у 

складi капiталу, в тому ж або iншому перiодi. В цьому випадку податок також визнається у складi 

капiталу. 

Поточний податок - це сума, яку, як очiкується, треба буде сплатити або вiдшкодувати у податкових 

органiв вiдносно прибутку до оподаткування або збиткiв поточних або попереднiх перiодiв. Iншi 

податки, окрiм податку на прибуток, показанi у складi операцiйних витрат. 

 

Вiдстрочений податок на прибуток розраховується за методом балансових зобов'язань вiдносно 

перенесених з минулих перiодiв податкових збиткiв i тимчасових рiзниць, що виникають мiж 

податковою базою активiв i зобов'язань i їх балансовою вартiстю для цiлей фiнансової звiтностi.  

Вiдповiдно до виключення при первинному визнаннi, вiдстроченi податки не визнаються вiдносно 

тимчасових рiзниць при первинному визнаннi активу або зобов'язання у разi операцiї, що не є 

об'єднанням компанiй, коли така операцiя при її первинному облiку не впливає нi на фiнансовий, нi 

на податковий прибуток. Суми вiдстрочених податкiв розраховуються за ставками оподаткування, 

якi введенi в дiю або мають бути введенi в дiю на звiтну дату i якi, як очiкується, 

застосовуватимуться в перiодах, коли буде сторнована тимчасова рiзниця або використаний 

перенесений податковий збиток. 

 

Вiдстроченi податковi активи по тимчасових рiзницях, якi зменшують базу оподаткування, i 

перенесенi податковi збитки визнаються тiльки в тiй мiрi, в якiй iснує вiрогiднiсть отримання 

прибутку до оподаткування, вiдносно якого можна буде реалiзувати тимчасовi рiзницi.  

Запаси. У Звiтi про фiнансовий стан запаси  враховуються за собiвартiстю або чистою вартiстю 

реалiзацiї залежно вiд того, яка з цих сум менша. Чиста вартiсть реалiзацiї - це розрахункова цiна 

реалiзацiї у ходi нормального ведення бiзнесу за вирахуванням оцiночних витрат на доведення 

запасiв до завершеного стану та витрат на збут. 

Фiнансовi активи. 

Фiнансовi iнструменти - основнi термiни оцiнки. Справедлива вартiсть - це цiна, яка була б отримана 

вiд продажу активу або сплачена за зобов'язанням при звичайнiй операцiї мiж учасниками ринку на 

дату оцiнки. Найкращим пiдтвердженням справедливої вартостi є цiна на активному ринку. 



Активний ринок - це такий ринок, на якому операцiї щодо активiв i зобов'язань мають мiсце iз 

достатньою частотою та в достатнiх обсягах для того, щоб забезпечити iнформацiю щодо 

цiноутворення на поточнiй основi.  

Методи оцiнки, такi як модель дисконтування грошових потокiв, а також моделi, основанi на даних 

аналогiчних операцiй, що здiйснюються на ринкових умовах, або на результатах аналiзу фiнансових 

даних об'єкта iнвестицiй, використовуються для визначення справедливої вартостi окремих 

фiнансових iнструментiв, для яких ринкова iнформацiя про цiну угод вiдсутня.  

Витрати на проведення операцiї - це притаманнi витрати, що безпосередньо пов'язанi iз придбанням,  

випуском або вибуттям фiнансового iнструмента. Притаманнi витрати - це витрати, що не були б 

понесенi, якби операцiя не здiйснювалась. Витрати на проведення операцiї включають виплати та 

комiсiйнi, сплаченi агентам (у тому числi працiвникам, якi виступають у якостi торгових агентiв), 

консультантам, брокерам та дилерам; збори, якi сплачуються регулюючим органам та фондовим 

бiржам, а також податки та збори, що стягуються при перереєстрацiї права власностi. Витрати на 

проведення операцiї не включають премiй або дисконтiв за борговими зобов'язаннями, витрат на 

фiнансування, внутрiшнiх адмiнiстративних витрат чи витрат на зберiгання.  

Амортизована вартiсть - це вартiсть при початковому визнаннi фiнансового iнструмента мiнус 

погашення основного боргу плюс нарахованi проценти, а для фiнансових активiв - мiнус резерв пiд 

очiкуванi кредитнi збитки. Нарахованi проценти включають амортизацiю вiдстрочених витрат за 

угодою при початковому визнаннi та будь-яких премiй або дисконту вiд суми погашення iз 

використанням методу ефективної процентної ставки. Нарахованi процентнi доходи та нарахованi 

процентнi витрати, в тому числi нарахований купонний дохiд та амортизований дисконт або премiя 

(у тому числi комiсiї, якi переносяться на наступнi перiоди при первiсному визнаннi, якщо такi є), не 

вiдображаються окремо, а включаються до балансової вартостi вiдповiдних статей звiту про 

фiнансовий стан.  

Метод ефективної процентної ставки - це метод розподiлу процентних доходiв або процентних 

витрат протягом вiдповiдного перiоду з метою отримання постiйної процентної ставки (ефективної 

процентної ставки) вiд балансової вартостi iнструмента. Ефективна процентна ставка - це процентна 

ставка, за якою розрахунковi майбутнi грошовi виплати або надходження (без урахування майбутнiх 

кредитних збиткiв) точно дисконтуються протягом очiкуваного термiну дiї фiнансового iнструменту 

або, у вiдповiдних випадках, протягом коротшого термiну до валової балансової вартостi 

фiнансового iнструменту. Ефективна процентна ставка використовується для дисконтування 

грошових потокiв по iнструментах iз плаваючою ставкою до наступної дати змiни процентної ставки, 

за винятком премiї чи дисконту, якi вiдображають кредитний спред понад плаваючу ставку, 

встановлену для даного iнструмента, або iнших змiнних факторах, якi не змiнюються залежно вiд 

ринкових ставок. Такi премiї або дисконти амортизуються протягом всього очiкуваного термiну дiї 

iнструмента. Розрахунок поточної вартостi включає всi комiсiйнi та виплати, сплаченi або отриманi 

сторонами договору, що є невiд'ємною частиною ефективної процентної ставки. Для активiв, якi є 

придбаними чи створеними кредитно-знецiненими фiнансовими активами при первiсному визнаннi, 

ефективна процентна ставка коригується на кредитний ризик, тобто розраховується на основi 

очiкуваних грошових потокiв при первiсному визнаннi, а не на основi договiрних грошових потокiв. 

Фiнансовi iнструменти. Визнання та припинення визнання фiнансових активiв. Фiнансовi 

iнструменти, якi оцiнюються за справедливою вартiстю через прибуток чи збиток, спочатку 

облiковуються за справедливою вартiстю. Всi iншi фiнансовi iнструменти спочатку облiковуються за 

справедливою вартiстю, скоригованою на витрати, понесенi на здiйснення операцiї. Найкращим 

пiдтвердженням справедливої вартостi при початковому визнаннi є цiна угоди. Прибуток або збиток 

при початковому визнаннi визнається лише у тому випадку, якщо iснує рiзниця мiж справедливою 

вартiстю та цiною угоди, пiдтвердженням якої можуть бути iншi поточнi угоди з тим самим 

фiнансовим iнструментом, що спостерiгаються на ринку, або методики оцiнки, якi у якостi базових 

даних використовують лише данi з вiдкритих ринкiв. Пiсля первiсного визнання щодо фiнансових 

активiв, якi оцiнюються за амортизованою вартiстю, та iнвестицiй у борговi iнструменти, якi 

оцiнюються за справедливою вартiстю через iнший сукупний дохiд, визнається резерв пiд очiкуванi 

кредитнi збитки, що призводить до визнання бухгалтерського збитку одразу пiсля первiсного 

визнання активу. 

Компанiя припиняє визнання фiнансового активу тодi, коли: 

а) строк дiї контрактних прав на грошовi потоки вiд фiнансового активу закiнчується, або 

б) вона передає фiнансовий актив, i ця передача вiдповiдає критерiям для припинення визнання 



вiдповiдно до МСФЗ 9. 

в) перегляд грошових потокiв за фiнансовим активом або модифiкацiя фiнансового активу в iнший 

спосiб призводить до iстотної змiни (понад 10%) теперiшньої вартостi переглянутих або 

модифiкованих грошових потокiв (з використанням первiсної ефективної ставки вiдсотку цього 

фiнансового активу). 

 

Подальша оцiнка. Пiсля первiсного визнання Компанiя оцiнює фiнансовий актив вiдповiдно до його 

класифiкацiї. 

 

Класифiкацiя фiнансових активiв 

Класифiкацiя фiнансових активiв здiйснюється виходячи з 

1) бiзнес-моделi, використовуваної Компанiєю для управлiння фiнансовими активами та 

2) характеристик фiнансового активу, пов'язаних з передбаченими договором грошовими потоками. 

Компанiя класифiкує свої фiнансовi активи за наступними категорiями: 

" фiнансовi активи, якi оцiнюються за амортизованою вартiстю; 

" фiнансовi активи, якi оцiнюються за справедливою вартiстю через iнший сукупний дохiд 

(борговi); 

" фiнансовi активи, якi оцiнюються за справедливою вартiстю через iнший сукупний дохiд 

(корпоративнi права); 

" фiнансовi активи, якi оцiнюються за справедливою вартiстю через прибуток або збиток. 

До фiнансових активiв вiдносяться: грошовi кошти, не обмеженi для використання, та їх еквiваленти; 

дебiторська заборгованiсть; фiнансовi iнвестицiї, що утримуються до погашення; фiнансовi активи, 

призначенi для перепродажу; iншi фiнансовi активи. 

 

Дебiторська заборгованiсть з основної дiяльностi. Дебiторська заборгованiсть з основної дiяльностi i 

iнша дебiторська заборгованiсть спочатку враховується за справедливою вартiстю чи номiнальною 

вартiстю (сумою вказаною в рахунку) залежно вiд того чи є суттєвий фiнансовий компонент у 

транзакцiї  

продажу, а надалi оцiнюється за амортизованою вартiстю з використанням методу ефективної 

процентної ставки мiнус оцiночний резерв пiд очiкуванi кредитнi збитки. 

Компанiя проводить нарахування оцiночного резерву пiд очiкуванi збитки на кожну звiтну дату. 

Нарахованi суми оцiночного резерву вiдображаються в Звiтi про фiнансовий стан в складi активiв, а 

витрати по нарахуванню - в Звiтi про фiнансовi результати - в складi iнших операцiйних витрат. 

Коли дебiторська заборгованiсть з основної дiяльностi стає безповоротною, вона списується за 

рахунок оцiночного резерву пiд очiкуванi кредитнi збитки. Повернення ранiше списаних сум 

кредитується у складi прибутку або збитку. 

Поточна дебiторська/кредиторська заборгованiсть, яка виникла внаслiдок замiни сторони у 

зобов'язаннях, операцiй переуступки/переведення боргу/прав вимоги, погашення якої вiдповiдно до 

умов угоди або за очiкуваннями керiвництва Компанiї вiдбудеться протягом не бiльше 3 мiсяцiв, 

вiдображається у фiнансовiй звiтностi за номiнальною вартостi (з урахуванням оцiнного резерву пiд 

збитки для дебiторську заборгованiсть).У разi рекласифiкацiї поточної дебiторської заборгованостi у 

довгострокову, що спричинено модифiкацiєю договору, справедлива вартiсть такої заборгованостi 

визначається з урахуванням ефективної процентної ставки на дату такого рекласу. 

 

Грошовi кошти i їх еквiваленти. Грошовi кошти i їх еквiваленти включають грошi в касi, грошовi 

кошти на банкiвських рахунках до запитання i iншi короткостроковi високолiквiднi iнвестицiї з 

первинним термiном розмiщення не бiльше трьох мiсяцiв, якi схильнi до незначного ризику змiни 

вартостi. Суми, використання яких обмежене, виключаються iз складу грошових коштiв i їх 

еквiвалентiв. Суми, обмеження вiдносно яких не дозволяють обмiняти їх або використовувати для 

розрахунку по зобов'язаннях протягом, щонайменше, дванадцяти мiсяцiв пiсля звiтної дати, включенi 

до складу iнших необоротних активiв. 

 

Фактично наявнi в Компанiї фiнансовi активи належать до категорiй тих, якi оцiнюються за 

амортизованою вартiстю  

Рекласифiкацiя фiнансових активiв. Фiнансовi iнструменти рекласифiкуються лише тодi, коли 

змiнюється бiзнес-модель управлiння портфелем фiнансових активiв в цiлому.  



Рекласифiкацiя має перспективний ефект i вiдбувається з початку першого перiоду, який настає пiсля 

змiни бiзнес-моделi. 

Фiнансовi активи класифiкуються як оборотнi активи, за винятком фiнансових активiв з термiном 

погашення бiльше 12 мiсяцiв пiсля звiтної дати. Цi фiнансовi активи класифiкуються як необоротнi 

активи. 

Втрати вiд зменшення корисностi фiнансових активiв. Резерв пiд очiкуванi кредитнi збитки.Компанiя 

створювала резерв пiд очiкуванi кредитнi збитки щодо всiх фiнансових активiв, якi не оцiнюються за 

справедливою вартiстю через прибутки/збитки. 

 

Очiкуванi кредитнi збитки (ECL) - це зважена за ймовiрнiстю оцiнка кредитних збиткiв. Кредитнi 

збитки оцiнюються як поточна вартiсть усiх недоотриманих сум грошових коштiв (тобто рiзниця мiж 

потоками грошових коштiв, що мають надiйти до Компанiї вiдповiдно до контракту, та грошовими 

потоками, якi  

Компанiя очiкує отримати). ECL дисконтуються за ефективною процентною ставкою фiнансового 

активу. 

Резерв пiд знецiнення заснований на величинi очiкуваних кредитних збиткiв, пов'язаних з 

ймовiрнiстю дефолту протягом наступних 12 мiсяцiв, якщо не вiдбулося значного збiльшення 

кредитного ризику з моменту первiсного визнання. 

 

При визначеннi того, чи збiльшився кредитний ризик фiнансового активу з моменту первiсного 

визнання та при оцiнцi ECL, Компанiя бере до уваги обгрунтовану та пiдтримувану iнформацiю, що 

є актуальною та доступною без надмiрних витрат або зусиль. Це включає в себе як кiлькiсну, так i 

якiсну iнформацiю та аналiз, заснованi на iсторичному досвiдi Компанiї та обгрунтованiй кредитнiй 

оцiнцi. 

Вiдповiдно до МСФЗ 9 очiкуванi кредитнi збитки можуть бути: 

" 12-мiсячнi ECL: це ECL, якi є наслiдком можливих подiй протягом 12 мiсяцiв пiсля звiтної 

дати; i 

" ECL за весь строк дiї: це ECL, що є результатом усiх можливих подiй протягом очiкуваного 

термiну дiї фiнансового iнструменту. 

Компанiя застосовує спрощений пiдхiд до визнання очiкуваних кредитних збиткiв на увесь строк дiї 

торгової та iншої дебiторської заборгованостi.  Щоб оцiнити ECL, дебiторська заборгованiсть 

пiдроздiляється на групи на основi однорiдних для кожної групи характеристик кредитного ризику i 

термiнiв прострочення заборгованостi для договорiв одного типу. Для кожної такої групи 

застосовується коефiцiєнт кредитного ризику (очiкуваний вiдсоток втрат) з матрицi оцiночних 

резервiв.  

Для всiх iнших iнструментiв Компанiя застосовує триступеневу модель знецiнення, засновану на 

змiнi кредитної якостi з моменту первiсного визнання. Якщо не було iстотного збiльшення 

кредитного ризику фiнансового активу з моменту первiсного визнання або   кредитний ризик сам по 

собi низький на дату складання звiтностi, то фiнансовий актив класифiкуються на першому етапi як 

"фiнансовий активiв з низьким кредитним ризиком". Компанiя також використовує припущення, що 

кредитний ризик за фiнансовим iнструментом не збiльшився значно з моменту первiсного визнання, 

якщо було визначено, що фiнансовий iнструмент має низький кредитний ризик станом на звiтну 

дату. Для фiнансових активiв на етапi 1 їх ECL визначається з урахуванням можливих подiй 

протягом наступних 12 мiсяцiв або до погашення заборгованостi ("12 мiсячний ECL").  Якщо 

Компанiя визначає значне збiльшення кредитного ризику фiнансового активу з моменту його 

первiсного визнання, актив переноситься на Етап 2 ("Значне збiльшення кредитного ризику"). При 

цьому Компанiя визнає резерв пiд очiкуванi кредитнi збитки за даним фiнансовим iнструментом в 

сумi, що дорiвнює очiкуваним кредитним збиткам на довiчнiй основi та враховуючи контрактний 

термiн погашення, але зваживши на збiльшення кредитного ризику. На Етапi 3 

("кредитно-знецiнений актив") його ECL оцiнюється на довiчнiй основi.  

На звiтну дату в залежностi вiд змiн в платiжнiй дисциплiнi покупця оновлюються iсторичнi 

ймовiрнiстi дефолтiв за минулi перiоди, що спостерiгаються, аналiзуються змiни в прогнозних 

оцiнках i на цiй основi переглядаються коефiцiєнти кредитного ризику. При нарахуваннi оцiночного 

резерву керiвництвом використовується також додаткова iнформацiя, яка пiддається аналiзу. Станом 

на кожну звiтну дату Компанiя оцiнює, чи значно збiльшився кредитний ризик за фiнансовим 

iнструментом з моменту його первiсного визнання. Для цього Компанiя порiвнює ризик настання 



дефолту за фiнансовим iнструментом станом на звiтну дату з ризиком настання дефолту на дату 

первiсного визнання та аналiзує обгрунтовану i пiдтверджуючу iнформацiю, доступну без надмiрних 

витрат або зусиль, яка вказує на значне збiльшення кредитного ризику з моменту первiсного 

визнання вiдповiдного iнструменту. Пiд дефолтом розумiється нездатнiсть позичальника виконати 

прийнятi на себе зобов'язання в установленi строки. Компанiя застосовує спростовне припущення 

про те, що дефолт настає не пiзнiше, нiж, коли фiнансовий актив прострочений на 90 днiв, за 

винятком випадкiв, коли компанiя має в своєму розпорядженнi обгрунтовану i пiдтверджену 

iнформацiю, яка демонструє, що використання критерiю дефолту, що передбачає велику затримку 

платежу, є бiльш доречним. З метою аналiзу збiльшення кредитного ризику Компанiя враховує 

обгрунтовану i пiдтверджену iнформацiю, яка доступна без надмiрних витрат або зусиль i є 

доречною для конкретного аналiзованого фiнансового iнструменту. 

Кредитно-знецiненi фiнансовi активи. 

Також на кожну звiтну дату Компанiя визначає, чи можуть бути фiнансовi активи вiднесенi до 

кредитно-знецiнених. Фiнансовий актив є "кредитно-знецiненим", коли вiдбулася одне або кiлька 

подiй, якi мають негативний вплив на очiкуванi майбутнi грошовi потоки вiд фiнансового активу. 

Компанiя вiдносить в цю групу активи, за якими є об'єктивнi свiдчення знецiнення на дату складання 

звiтностi. Ознаки кредитно-знецiненого фiнансового активу:  

" значнi фiнансовi труднощi позичальника;  

" порушення умов договору (дефолт або прострочення платежу);  

" надання кредиторами поступок своєму позичальниковi в силу економiчних причин або 

договiрних умов, пов'язаних з фiнансовими труднощами цього позичальника;  

" поява ймовiрностi банкрутства або реорганiзацiї позичальника;  

" зникнення активного ринку для даного фiнансового активу в результатi фiнансових труднощiв 

емiтента;  

" покупка або створення фiнансового активу з великою знижкою, яка вiдображає понесенi 

кредитнi збитки. 

Якщо Компанiя набуває борговi фiнансовi iнструменти емiтентiв (або видає позики компанiям), якi 

вже вiдчувають серйознi фiнансовi труднощi, iнвестицiї вiдразу класифiкуються як придбанi або 

створенi кредитно-знецiненi фiнансовi активи. Кредитно-знецiненим (дефолтним) фiнансовий актив 

може стати також у разi збiльшення кредитного ризику. 

Визнання знецiнення. 

Компанiя вiдображає в прибутку або збитку змiни очiкуваних кредитних збиткiв на кожну звiтну 

дату, щоб вiдобразити змiни в кредитному ризику пiсля первiсного визнання. 

Втрати вiд зменшення корисностi фiнансових активiв вiдображаються окремим рядком у Окремому 

звiтi про фiнансовi результати. 

Припинення визнання фiнансових активiв. Компанiя припиняє визнання фiнансових активiв, коли (а) 

активи погашенi або права на отримання грошових потокiв вiд активiв iнакше втратили свою 

чиннiсть, або (б) Компанiя передала права на отримання грошових потокiв вiд фiнансових активiв 

або уклала угоду про передачу, i при цьому (i) також передала в основному всi ризики та вигоди, 

пов'язанi з володiнням активами, або (ii) Компанiя не передала та не залишила в основному всi 

ризики та вигоди володiння, але припинила здiйснювати контроль.  

Контроль вважається збереженим, якщо контрагент не має практичної можливостi повнiстю продати 

актив непов'язанiй сторонi без внесення додаткових обмежень на перепродаж. 

Модифiкацiя фiнансових активiв. Компанiя iнодi переглядає або iншим чином модифiкує договiрнi 

умови фiнансових активiв. Компанiя оцiнює, чи є модифiкацiя передбачених договором грошових 

потокiв суттєвою з урахуванням, серед iншого, таких факторiв: наявностi нових договiрних умов, якi 

мають значний вплив на профiль ризикiв за активом, суттєвої змiни процентної ставки, змiни 

валютної деномiнацiї, появи нового чи додаткового кредитного забезпечення, якi чинять iстотний 

вплив на кредитний ризик, пов'язаний з активом, або значного подовження строку кредиту у 

випадках, коли позичальник не зазнає фiнансових труднощiв.  

Якщо модифiкованi умови суттєво вiдрiзняються, так що права на грошовi потоки вiд первiсного 

активу спливають, Компанiя припиняє визнання первiсного фiнансового активу i визнає новий актив 

за справедливою вартiстю. Датою перегляду умов вважається дата первiсного визнання для цiлей 

розрахунку подальшого знецiнення, у тому числi для визначення факту значного пiдвищення 

кредитного ризику. Компанiя також оцiнює вiдповiднiсть нового кредиту чи боргового iнструмента 

критерiю виплат виключно основної суми боргу та процентiв. Будь-яка рiзниця мiж балансовою 



вартiстю первiсного активу, визнання якого припинене, та справедливою вартiстю нового, суттєво  

модифiкованого активу вiдображається у складi прибутку чи збитку, якщо рiзниця, по сутi, не 

вiдноситься до операцiї з капiталом iз власниками. 

У ситуацiї, коли перегляд умов був викликаний фiнансовими труднощами контрагента чи його 

неспроможнiстю виконати первинно узгодженi платежi, Компанiя порiвнює первiснi та скоригованi 

грошовi потоки з активами на предмет iстотної вiдмiнностi ризикiв та вигiд вiд активу внаслiдок 

модифiкацiї умови договору. Якщо ризики i вигоди не змiнюються, iстотна вiдмiннiсть 

модифiкованого активу вiд первiсного активу вiдсутня, i його модифiкацiя не призводить до 

припинення визнання. Компанiя здiйснює перерахунок валової балансової вартостi шляхом 

дисконтування модифiкованих грошових потокiв за договором за первiсною ефективною 

процентною ставкою (чи за ефективною процентною ставкою, скоригованою з урахуванням 

кредитного ризику для придбаних або створених кредитно-знецiнених фiнансових активiв) i визнає 

прибуток чи збиток вiд модифiкацiї у складi прибутку чи збитку.  

Фiнансовi активи - списання. Фiнансовi активи списуються повнiстю або частково, коли Компанiя 

вичерпала всi практичнi можливостi щодо їх стягнення i дiйшла висновку про необгрунтованiсть 

очiкувань вiдносно вiдшкодування таких активiв. Списання - це подiя припинення визнання. 

Компанiя може списати фiнансовi активи, щодо яких ще вживаються заходи з примусового 

стягнення, коли Компанiя намагається стягнути суми заборгованостi за договором, хоча у неї немає 

обгрунтованих очiкувань щодо їх стягнення 

Категорiї оцiнки фiнансових зобов'язань. Компанiя класифiкує свої фiнансовi зобов'язання за 

наступними категорiями: 

" фiнансовi зобов'язання, якi оцiнюються за амортизованою вартiстю; 

" фiнансовi зобов'язання, що оцiнюються за справедливою вартiстю через прибуток чи збиток; 

" фiнансовi зобов'язання, якi на власний розсуд класифiкованi без права подальшої 

рекласифiкацiї як оцiнюванi за справедливою вартiстю через прибуток або збиток. 

 Класифiкацiя фiнансових зобов'язань, якi оцiнюються за справедливою вартiстю через прибуток чи 

збиток застосовується до похiдних фiнансових iнструментiв, фiнансових зобов'язань, утримуваним 

для торгiвлi (наприклад, короткi позицiї по цiнних паперах), умовної винагороди, визнаної покупцем 

при об'єднаннi бiзнесу, та iнших фiнансових зобов'язань, визначених як такi при первiсному 

визнаннi, та договорiв фiнансової гарантiї та зобов'язань iз надання кредитiв. 

До фiнансових зобов'язань вiдносяться: кредиторська заборгованiсть за основною дiяльнiстю та iнша 

кредиторська заборгованiсть, заборгованiсть за позиковими коштами, фiнансовi гарантiї та iншi 

фiнансовi зобов'язання. 

Кредиторська заборгованiсть за основною дiяльнiстю i iнша кредиторська заборгованiсть. 

Кредиторська заборгованiсть з основної дiяльностi нараховується, коли контрагент виконав свої 

зобов'язання за договором, i враховується за справедливою вартiстю.  

Припинення визнання фiнансових зобов'язань. Визнання фiнансових зобов'язань припиняється у разi 

їх погашення (тобто коли зобов'язання, вказане у договорiв, виконується чи припиняється або 

закiнчується строк його виконання).  

Обмiн борговими iнструментами з iстотно вiдмiнними умовами мiж Компанiєю та її первiсними 

кредиторами, а також суттєвi модифiкацiї умов iснуючих фiнансових зобов'язань облiковуються як 

погашення первiсного фiнансового зобов'язання та визнання нового фiнансового зобов'язання. 

Умови вважаються суттєво вiдмiнними, якщо дисконтована приведена вартiсть грошових потокiв 

вiдповiдно до нових умов, включаючи всi сплаченi винагороди за вирахуванням отриманих 

винагород, дисконтованих iз використанням первiсної ефективної процентної ставки, як мiнiмум, на 

10% вiдрiзняється вiд  дисконтованої приведеної вартостi решти грошових потокiв вiд первiсного 

фiнансового зобов'язання. Якщо обмiн борговими iнструментами чи модифiкацiя умов облiковується 

як погашення, всi витрати або  

сплаченi винагороди визнаються у складi прибутку чи збитку вiд погашення. Якщо обмiн або 

модифiкацiя не облiковується як погашення, всi витрати чи сплаченi винагороди вiдображаються як 

коригування балансової вартостi зобов'язання i амортизуються протягом строку дiї модифiкованого 

зобов'язання, що залишився. 

Модифiкацiї зобов'язань, якi не призводять до їх погашення, облiковуються як змiна оцiночного 

значення за методом нарахування кумулятивної амортизацiї заднiм числом, при цьому прибуток або 

збиток вiдображається у складi прибутку чи збитку, якщо економiчна суть рiзницi у балансовiй 

вартостi не вiдноситься до операцiї з капiталом iз власниками. 



Фiнансовi зобов'язання, вiднесенi у категорiю оцiнки за справедливою вартiстю через прибуток чи 

збиток. Компанiя може вiднести окремi зобов'язання у категорiю оцiнки за справедливою вартiстю 

через прибуток чи збиток при первiсному визнаннi. Прибутки та збитки за такими зобов'язаннями 

вiдображаються у складi прибутку чи збитку, крiм суми змiн у справедливiй вартостi, яка пов'язана зi 

змiнами кредитного ризику за цим зобов'язанням (визначається як сума, яка не вiдноситься до змiн 

ринкових умов, внаслiдок яких виникає ринковий ризик), яке вiдображене в iншому сукупному 

доходi та в подальшому не рекласифiкується у прибуток чи збиток. Це можливо, якщо таке 

представлення не створює або не збiльшує облiкову невiдповiднiсть. У такому випадку прибутки та 

збитки, пов'язанi зi змiнами кредитного ризику за зобов'язанням, також вiдображаються у складi 

прибутку чи збитку. 

Класифiкацiя фiнансових зобов'язань. Фiнансовi зобов'язання облiковуються за амортизованою 

вартiстю за винятком  фiнансових зобов'язань, якi оцiнюються за справедливою вартiстю через 

прибуток або збиток (FVTPL) Ця класифiкацiя застосовується до деривативiв, та  договорiв 

фiнансової гарантiї. 

Фiнансовi зобов'язання, вiднесенi у категорiю оцiнки за справедливою вартiстю через прибуток чи 

збиток. Компанiя може вiднести окремi зобов'язання у категорiю оцiнки за справедливою вартiстю 

через прибуток чи збиток при первiсному визнаннi. Прибутки та збитки за такими зобов'язаннями 

вiдображаються у складi прибутку чи збитку, крiм суми змiн у справедливiй вартостi, яка пов'язана зi 

змiнами кредитного ризику за цим зобов'язанням (визначається як сума, яка не вiдноситься до змiн 

ринкових умов, внаслiдок яких виникає ринковий ризик), яке вiдображене в iншому сукупному 

доходi та в подальшому не рекласифiкується у прибуток чи збиток. Це можливо, якщо таке 

представлення не створює або не збiльшує облiкову невiдповiднiсть. У такому випадку прибутки та 

збитки, пов'язанi зi змiнами кредитного ризику за зобов'язанням, також вiдображаються у складi 

прибутку чи збитку. 

Взаємозалiк фiнансових iнструментiв. Взаємозалiк фiнансових активiв та зобов'язань, з подальшим 

включенням до звiту про фiнансовий стан лише їхньої чистої суми, може здiйснюватися лише у 

випадку iснування юридично визначеного права взаємозалiку визнаних сум, коли є намiр провести 

розрахунок на основi чистої суми або одночасно реалiзувати актив та розрахуватися за 

зобов'язаннями. При цьому право на взаємозалiк (а) не повинне залежати вiд майбутнiх подiй та (б) 

повинне мати юридичну силу в усiх наступних обставинах: (i) у ходi звичайного ведення бiзнесу, (ii) 

у випадку дефолту та (iii) у випадку неплатоспроможностi або банкрутства. 

 

Аванси виданi. Аванси виданi враховуються за первинною вартiстю мiнус резерв на знецiнення. 

Аванс вiдноситься в категорiю довгострокових активiв, якщо товари або послуги, за якi здiйснений 

аванс, будуть отриманi через один рiк або пiзнiше, або якщо аванс вiдноситься до активу, який при 

первинному визнаннi включається в категорiю необоротних активiв. Аванс списується на фiнансовий 

результат пiсля отримання послуг, до яких вiдноситься аванс, i капiталiзується у вартостi товарiв 

отриманих. Якщо iснує свiдоцтво того, що товари або послуги, до яких вiдноситься аванс, не будуть 

отриманi, вiдповiдне знецiнення признається у складi прибутку або збитку. Аванси виданi не є 

фiнансовими активами, оскiльки їх майбутня економiчна вигода полягає у отриманнi товарiв чи 

послуг. 

Аванси отриманi. Аванси отриманi враховуються за первинною вартiстю. Аванси вiдносяться в 

категорiю довгострокових зобов'язань, якщо товари або послуги, за якi здiйснено аванс, будуть 

реалiзованi через один рiк або пiзнiше.  

Дисконтування авансiв отриманих не здiйснюється, якщо момент поставки залежить вiд iнiцiативи  

покупця, якщо розмiр змiнної компенсацiї (винагорода) залежить вiд майбутнiх подiй, якi не 

пiдконтрольнi сторонам договору та в iнших випадках. 

Дисконтування авансiв отриманих, за якими винесено вiдповiдне професiйне судження щодо 

наявностi компоненту фiнансування в договорi, здiйснюється з дати отримання таких авансiв. В 

якостi ставки дисконтування Компанiя використовує або вбудовану ставку, або вiдповiдну ставку 

залучення кредитних ресурсiв (Примiтка 6 Облiковi оцiнки). 

Аванси, виданi або отриманi в валютi, що вiдрiзняється вiд функцiональної валюти Компанiї, не 

пiдлягає перерахунку на кiнець звiтного перiоду та вiдображається за курсом, за яким такi аванси 

були зарахованi при первiсному визнаннi. 

Дебiторська заборгованiсть за авансами по поставкам обладнання та iнших основних засобiв 

визнається як довгостроковий актив та вiдображається у складi iнших необоротних активiв. 



 

Акцiонерний капiтал. Акцiонерний капiтал утворюється з суми номiнальної вартостi всiх розмiщених 

акцiй Компанiї. Перевищення справедливої вартостi внесених у капiтал сум над номiнальною 

вартiстю випущених акцiй облiковується у складi капiталу як емiсiйний дохiд. 

 

Фiнансовi зобов'язання. 

Фiнансовi зобов'язання спочатку визнаються за справедливою вартiстю, за вирахуванням витрат по 

угодi. Фiнансовi зобов'язання згодом облiковуються за амортизованою вартiстю з використанням 

методу ефективної процентної ставки. 

 

Позиковi кошти. Позиковi кошти враховуються за амортизованою вартiстю з використанням методу 

ефективної процентної ставки. Витрати з позикових коштiв вiдносяться на витрати на 

пропорцiйно-тимчасовiй основi з використанням методу ефективної процентної ставки або 

капiталiзуються. Позиковi засоби класифiкуються як поточнi зобов'язання, за винятком випадкiв, 

коли Компанiя має безумовне право вiдстрочити погашення зобов'язання, щонайменше, на 12 мiсяцiв 

пiсля звiтної дати. 

Капiталiзацiя витрат за позиковими коштами. Загальнi та специфiчнi витрати за позиковими 

коштами, якi прямо вiдносяться до придбання, будiвництва або виробництва активiв, пiдготовка яких 

до використання за призначенням або продажу обов'язково потребує тривалого часу (квалiфiкацiйнi 

активи), капiталiзуються у складi вартостi цих активiв.  

Дата початку капiталiзацiї настає, коли (а) Компанiя несе витрати, пов'язанi з квалiфiкацiйним 

активом; (б) вона несе витрати за позиковими коштами; та (в) вона вдається до дiй, необхiдних для 

пiдготовки активу до використання за призначенням або продажу. 

Капiталiзацiя витрат за позиковими коштами здiйснюється до дати, до якої актив стає практично 

готовим до його використання чи продажу.  

Компанiя капiталiзує витрати за позиковими коштами, яких можна було б уникнути, якби не 

здiйснювались капiтальнi витрати на квалiфiкацiйний актив. Капiталiзованi витрати за позиковими 

коштами розраховуються за середньою вартiстю залученого фiнансування Компанiї 

(середньозваженi процентнi витрати вiдносяться до витрат, пов'язаних iз квалiфiкацiйним активом), 

крiм випадкiв, якщо позиковi кошти були залученi з конкретною метою отримання квалiфiкацiйного 

активу. В такому випадку здiйснюється капiталiзацiя фактично понесених витрат за позиковими 

коштами за вирахуванням iнвестицiйного доходу вiд тимчасового вкладення цих позикових коштiв. 

Фiнансовi гарантiї. Фiнансовi гарантiї вимагають вiд Компанiї здiйснення визначених платежiв для 

вiдшкодування збиткiв власнику гарантiї, понесених у випадку, якщо вiдповiдний дебiтор не 

здiйснить своєчасно платiж вiдповiдно до первинних або модифiкованих умов боргового 

iнструменту. Фiнансовi гарантiї спочатку визнаються за справедливою вартiстю, яка зазвичай 

дорiвнює сумi отриманої комiсiї. Ця сума амортизується лiнiйним методом протягом строку гарантiї. 

Станом на кiнець кожного звiтного перiоду гарантiї оцiнюються за найбiльшою iз двох сум: (i) суми 

оцiночного резерву пiд збитки по гарантiї, визначеної iз використанням моделi очiкуваних кредитних 

збиткiв, та (ii) неамортизованого залишку вiдповiдної суми при початковому визнаннi. Крiм того, 

щодо дебiторської заборгованостi iз винагороди, яка вiдображається у звiтi про фiнансовий стан як 

актив, визнається оцiночний резерв пiд очiкуванi кредитнi збитки. 

Кредиторська заборгованiсть по основнiй дiяльностi i iнша кредиторська заборгованiсть. 

Кредиторська заборгованiсть з основної дiяльностi нараховується, коли контрагент виконав свої  

зобов'язання за договором, i спочатку враховується за справедливою вартiстю, а надалi за 

амортизованою вартiстю з використанням методу ефективної процентної ставки.  

Статутний капiтал. Статутний капiтал формується з внескiв Учасникiв Компанiї. Перевищення 

справедливої вартостi внесених у капiтал сум над номiнальною вартiстю частки в статутному 

капiталi  облiковується у складi капiталу як емiсiйний дохiд 

Капiтал в дооцiнках вiдображає прирiст справедливої вартостi основних засобiв, а також її зниження 

в тiй мiрi, в якiй це зниження компенсує прирiст вартостi того ж активу, визнаний ранiше у складi 

iншого сукупного доходу. 

Нерозподiлений прибуток. Нерозподiлений прибуток включає суми накопичених прибуткiв та 

збиткiв за весь перiод дiяльностi. 

 

Дивiденди. Дивiденди признаються як зобов'язання i вiднiмаються з капiталу на звiтну дату, тiльки 



якщо вони оголошенi до або на звiтну дату. Iнформацiя про дивiденди розкривається в примiтках до 

фiнансової звiтностi, якщо вони запропонованi до звiтної дати або запропонованi або оголошенi 

пiсля звiтної дати, але до затвердження фiнансової звiтностi до випуску.  

Податок на додану вартiсть (ПДВ). ПДВ з операцiй, якi здiйснює Компанiя, стягується за двома 

ставками: 20% при продажу на територiї Українi та iмпортi товарiв, робiт чи послуг та 0% при 

експортi товарiв та виконаннi робiт або наданнi послуг за межi України. Податкове зобов'язання з 

ПДВ дорiвнює загальнiй сумi ПДВ, акумульованiй за звiтний перiод, i виникає на дату 

вiдвантаження товарiв клiєнту або на дату надходження коштiв вiд клiєнта залежно вiд того, яка 

подiя вiдбулася ранiше. Податковий кредит з ПДВ - це сума, на яку платник податку має право 

зменшити свої зобов'язання з ПДВ за звiтний перiод. Право на податковий кредит з ПДВ виникає в 

момент  отримання податкової накладної, яка видається в момент надходження оплати 

постачальнику, або в момент отримання товарiв, робiт, послуг залежно вiд того, яка подiя 

вiдбувається ранiше. Вiдповiдно до Податкового кодексу України тимчасово, до 1 сiчня 2026 року, 

платники податку, якi здiйснюють постачання, передачу, розподiл електричної та/або теплової 

енергiї, надають послуги iз забезпечення загальносуспiльних iнтересiв у процесi функцiонування 

ринку електричної енергiї та/або послуги iз зменшення навантаження вiдповiдно до Закону України 

"Про ринок електричної енергiї", постачання вугiлля та/або продуктiв його збагачення, надають 

послуги з централiзованого водопостачання та водовiдведення, нараховують плату за абонентське 

обслуговування, визначають дату виникнення податкових зобов'язань та податкового кредиту за 

касовим методом. У тих випадках, коли пiд знецiнення дебiторської заборгованостi був створений 

резерв пiд очiкуванi кредитних збиткiв, збиток вiд знецiнення облiковується за валовою сумою 

заборгованостi, включаючи ПДВ. 

Резерви по зобов'язаннях i платежах. Резерви по зобов'язаннях i платежах визнаються у випадках, 

коли у Компанiї є поточнi юридичнi або передбачуванi зобов'язання в результатi минулих подiй, 

коли iснує вiрогiднiсть вiдтоку ресурсiв для того, щоб розрахуватися по зобов'язаннях, i їх суму 

можна розрахувати з достатньою мiрою точностi. Коли iснує декiлька схожих зобов'язань, 

вiрогiднiсть того, що буде потрiбно вiдтiк грошових коштiв для їх погашення, визначається для 

усього класу таких зобов'язань. Резерв признається, навiть коли вiрогiднiсть вiдтоку грошових 

коштiв вiдносно будь-якої позицiї, включеної в один i той же клас зобов'язань, невелика. 

Компанiя формує наступнi види резервiв забезпечення майбутнiх виплат i платежiв: 

o резерв пiд виплату пiльгових пенсiй за роботу в шкiдливих умовах; 

o резерв пiд одноразовi виплати при виходi на пенсiю; 

o резерв пiд забезпечення побутовим паливом працiвникiв вiдповiдно до колективного договору 

i Гiрничого Закону; 

o резерв пiд забезпечення виплат вiдпусток; 

o резерв пiд виплату квартальних i рiчних премiй, бонусiв; 

o резерв пiд забезпечення iнших витрат i платежiв та iн. 

Резерви оцiнюються за приведеною вартiстю витрат, якi, як очiкується, будуть потрiбнi для 

погашення зобов'язання з використанням процентної ставки (до оподаткування), що вiдбиває поточнi 

ринковi оцiнки вартостi грошей в часi i ризики, властивi зобов'язанню. Збiльшення резерву з часом 

признається як процентна витрата. 

Коли Компанiя очiкує, що резерв буде вiдшкодований, наприклад, вiдповiдно до договору 

страхування, сума вiдшкодування визнається як окремий актив, але тiльки в тих випадках, коли 

вiдшкодування значною мiрою гарантоване. 

 

Умовнi активи та умовнi зобов'язання. Умовний актив не визнається в звiтi про фiнансовий стан  

компанiї, але розкривається у фiнансовiй звiтностi, якщо вiрогiдно отримання економiчних вигiд. 

Умовнi зобов'язання не визнаються у звiтi про фiнансовий стан, якщо не iснує ймовiрностi, що для 

погашення зобов'язання буде необхiдний вiдтiк економiчних ресурсiв, i його можна обгрунтовано 

оцiнити. Умовнi зобов'язання розкриваються, якщо тiльки можливiсть вiдтоку ресурсiв, що 

представляють економiчну вигоду, не є вiддаленою. 

 

Визнання доходiв. Виручка вiд реалiзацiї готової продукцiї, товарiв, робiт i послуг (дохiд за 

договорами з покупцями) визнається тодi, коли (або в мiру того, як) Компанiя виконує свої обов'язки 

до виконання за договором шляхом передачi товарiв або послуг (тобто, активiв), якi пiдлягають 

поставцi покупцевi. В момент укладення договору Компанiя визначає, чи виконує вона обов'язок до 



виконання протягом перiоду або в певний момент часу. Якщо обов'язок до виконання не виконується 

протягом перiоду, Компанiя виконує обов'язок до виконання в певний момент часу. Товари або 

послуги вважаються переданими, коли (або в мiру того, як) покупець отримує контроль над ними. 

Цiна в угодах формується за методом "витрати плюс" або за аналогом ринкової вартостi. 

Для кожного обов'язку до виконання, виконуваного протягом перiоду, Компанiя визнає виручку 

протягом перiоду, оцiнюючи ступiнь повноти виконання обов'язкiв до виконання. Для оцiнки 

ступеня виконання обов'язкiв до виконання Компанiя застосовує методи результатiв i/або  методи 

ресурсiв в залежностi вiд того, який метод є найбiльш доцiльним i економiчно обггрунтованим в 

конкретному випадку. 

Виручка оцiнюється як частина цiни угоди (яка виключає оцiнки змiнного вiдшкодування, якi є 

обмеженими), що розподiляється на обов'язок до виконання, коли (або в мiру того, як) цей обов'язок 

до виконання виконується, без податку на додану вартiсть (ПДВ). Компанiя використовує стандартну 

п'яти-крокову модель передбачену МСФЗ (IFRS) 15. Компанiя визнає доходи тодi, коли (або як 

тiльки) задоволене зобов'язання щодо виконання, тобто коли контроль над товарами або послугами, 

який супроводжує зобов'язання до виконання, був переданий клiєнту. 

 

Визнання витрат. Витрати враховуються згiдно методу нарахування. Витрати визнаються в разi 

зменшення майбутнiх економiчних вигод, пов'язаних зi зменшенням активiв або збiльшенням 

зобов'язань, якi можуть бути надiйно оцiненi. Витрати, якi неможливо прямо пов'язати з доходом 

певного перiоду, вiдображаються у складi витрат того звiтного перiоду, в якому вони були здiйсненi.  

Якщо актив забезпечує одержання економiчних вигод протягом кiлькох звiтних перiодiв, то витрати 

визнаються шляхом систематичного розподiлу їх вартостi мiж вiдповiдними звiтними перiодами. 

Фiнансовi доходи i витрати. Фiнансовi доходи i витрати включають процентнi доходи i витрати за 

фiнансовими активами i зобов'язаннями, змiну вiдсотка вiдносно пенсiйних зобов'язань i резерву по 

виведенню активiв з експлуатацiї, а також прибутки та збитки вiд курсових рiзниць. Процентнi 

доходи i витрати визнаються з використанням методу ефективної процентної ставки, виходячи з бази 

їх нарахування та строку використання вiдповiдних активiв i зобов'язань. 

 

Винагороди працiвникам. Заробiтна плата, єдиний соцiальний внесок України, щорiчнi вiдпускнi i 

лiкарнянi, премiальнi i не грошовi винагороди (наприклад, безкоштовне медичне обслуговування) 

нараховуються того року, в якому вiдповiднi послуги надаються працiвниками Компанiї. Компанiя 

платить передбаченi законодавством внески до Фонду соцiального страхування по тимчасовiй втратi 

працездатностi, Фонду загальнодержавного соцiального страхування України на випадок безробiття 

та Пенсiйного фонду у виглядi единого соцiального внеску на користь своїх спiвробiтникiв. Внесок 

розраховується як вiдсоток вiд поточної валової суми заробiтної плати i вiдноситься на витрати у 

мiру їх виникнення. 

Резерви с пенсiйного забезпечення. План iз встановленими виплатами. Компанiя бере участь у 

обов'язковому державному планi пенсiйних виплат, який передбачає достроковi пенсiйнi виплати 

працiвникам, якi працюють на певних робочих мiсцях зi шкiдливими  умовами працi. Компанiя 

також надає одноразовi виплати та забезпечення побутовим паливом при виходi на пенсiю за певних 

умов згiдно колективних договорiв. Резерви визнанi у балансi щодо пенсiйного плану з визначеними 

виплатами, є теперiшньою вартiстю зобов'язання з визначеними виплатами на дату балансу. Резерви 

щорiчно перераховуються iз залученням актуарiїв. При розрахунку чутливостi зобов'язання до  

актуарних припущень застосовувався той самий метод, що i при розрахунку зобов'язання з 

визначеними виплатами, визнаного в балансi. 

Теперiшня вартiсть зобов'язання з визначеними виплатами визначається шляхом дисконтування 

передбачуваних майбутнiх виплат з пенсiйного забезпечення iз використанням процентної ставки по 

державним облiгацiям, деномiнованих у валютi, в якiй будуть здiйснюватися виплати, та з термiнами 

погашення, наближеними до строку спливу пенсiйних зобов'язань.   

Переоцiнка зобов'язань, що виникає внаслiдок коригування на основi досвiду або змiн в актуарних 

припущеннях, враховується в складi iншого сукупного доходу в тому перiодi, в якому вона виникла. 

Вартiсть послуг та витрати з вiдсоткiв визнається у складi прибутку та збиткiв перiоду. 

 

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 

Полiтика АТ " ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ "  щодо фiнансування своєї дiяльностi спрямована на: 



безперебiйне забезпечення фiнансовими ресурсами поточної виробничо-господарської дiяльностi та 

контроль за рацiональним використанням фiнансових ресурсiв; своєчасне перерахування платежiв до 

бюджету та в Державнi цiльовi фонди, своєчаснi розрахунки з постачальниками ресурсiв, оплату 

працi персоналу; досягнення найбiльш ефективних економiчних та фiнансових показникiв на основi 

взаємовигiдного спiвробiтництва, поваги, довiри з партнерами; постiйне вдосконалення, пiдвищення 

ефективностi фiнансової дiяльностi пiдприємства. Фiнансування дiяльностi товариства вiдбувається 

за рахунок власних коштiв. 

Робочого капiталу АТ " ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ "  достатньо для поточних потреб 

 

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний 

рiк. 

За звiтний перiод ПрАТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" не проводило дослiджень та розробок. 

 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

Основний вид послуг, що надає Товариство - це послуги зi збагачення вугiлля, що надiйшло вiд 

замовникiв та реалiзацiя власної продукцiї. Остаточний продукт - це вугiльний концентрат, вихiд 

якого залежить вiд якостi (зольностi та вологостi) сировини (рядового вугiлля). Основний ринок 

збуту вугiльної продукцiї АТ "ДТЕК Добропiльська ЦЗФ"- Україна. Основними замовниками послуг 

переробки є: ПрАТ "ДТЕК Павлоградвугiлля", ТДВ "Шахта Бiлозерська" та ДП 

"Добропiллявугiлля-видобуток". Вугiлля, яке переробляє Товариство, є власнiстю постачальникiв та 

замовникiв. Кiнцевим продуктом збагачення є Вироблений вугiльний концентрат iз рядового вугiлля 

також є власнiстю замовникiв. За цими операцiями Товариство має доходи тiльки вiд послуг 

збагачення вугiлля. Особливiстю послуг, що надає Товариство, є випуск коксового та енергетичного 

вугiлля - концентрату згiдно потреб замовникiв.  

Також АТ "ДТЕК Добропiльська ЦЗФ" переробляє вiдходи вуглезбагачення, що залишаються у 

власностi Товариства, з подальшою реалiзацiєю концентрату з них, як власної продукцiї. Основним 

покупцем власної продукцiї пiдприємства є ТОВ "ДТЕК Трейдiнг". Експортних замовлень 

Товариство не має. 

Виробнича дiяльнiсть Товариства не залежить вiд сезонних змiн. Згiдно Стратегiї розвитку емiтента 

у довгостроковому перiодi,  Товариство буде забезпечене сировиною  що найменше до 2030 р., 

тому планує свою дiяльнiсть у цьому напрямку.  

З 2022 року, в зв'язку з агресiєю росiйської федерацiї, паливно-енергетична галузь зазнає великих 

руйнувань, тому на сьогоднi не можливо  100%  спрогнозувати подальшу роботу Товариства.  

 

 Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї 

 

№ з/п Основний вид продукцiї Обсяг виробництва Обсяг реалiзованої продукцiї

 Середньореалiзацiйнi цiни 

  у натуральнiй формi (тис. т) у грошовiй формi (тис. грн.) у вiдсотках до всiєї 

виробленої продукцiї у натуральнiй формi (тис.т) у грошовiй формi (тис. грн.) у 

вiдсотках до всiєї реалiзованої продукцiї Грн/т 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Вугiльна продукцiя 33,7 7 637,7 1,2 31,8 121 389,2 13,6 3 817,51 

2 Переробка давальницької сировини 3 831,7 625 667,1 98,8 3 831,7 771 

989,2 86,4 201,47 

   На наступний 2024 рiк обсяг збагачення рядового вугiлля планується в розмiрi 3 533 тис. т  

 

 

7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в 

тому числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою 

установою протягом звiтного перiоду), 4, 11-15. 

ПрАТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" не є фiнансовою установою. 

 

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи 

щодо зменшення впливу ризикiв. 

Система управлiння ризиками 



З метою пом'якшення та мiнiмiзацiї основних ризикiв i невизначеностей, зокрема шахрайства, ДТЕК 

Енерго впровадив систему внутрiшнього контролю та управлiн-ня ризиками, яка базується на 

принципах Комiтету спонсорських органiзацiй Комiсiї Тредвея (COSO). Вона повнiстю iнтегрована в 

процеси стратегiчного i тактичного планування, включаючи, але не обмежуючись ними, 

бiзнес-планування та бюдже-тування, iнвестицiйнi проекти тощо. Функцiя управлiння ризиками 

охоплює всi рiвнi бiзнесу та виробничi пiдроздiли (ризик-менеджери та координатори). Пiдхiд i 

про-цеси управлiння ризиками унiфiкованi для всiх пiдроздiлiв, застосовуються iтера-тивнi пiдходи 

"знизу-вгору" i "зверху-вниз" для iдентифiкацiї та оцiнки ризикiв i мо-жливостей, використовується 

принцип "трьох лiнiй захисту". Концептуальна основа COSO розроблена таким чином, щоб 

допомогти керiвництву в досягненнi його цi-лей, а саме: забезпечити ефективнiсть i результативнiсть 

контролю в ключових бiзнес-процесах (закупiвлi, продажi, капiтальнi iнвестицiї тощо) i операцiях, 

забез-печити достовiрнiсть фiнансової звiтностi та вiдповiднiсть чинному законодавству i 

нормативним актам. 

Керiвництво Групи ДТЕК Енерго несе загальну вiдповiдальнiсть за розробку стра-тегiчних i 

операцiйних цiлей, а також за виявлення, оцiнку i зниження пов'язаних з ними ризикiв. Керiвництво 

створило Комiтет з управлiння ризиками, який розглядає питання управлiння ризиками на регулярнiй 

основi. Для iдентифiкованих ризикiв, якi вважаються суттєвими, розробляються та регулярно 

переглядаються комплек-снi плани дiй зi зниження ризикiв, щоб забезпечити утримання ризикiв на 

прийнят-ному рiвнi. Керiвництво iнформується за допомогою регулярних звiтiв про ризики i розумiє, 

як ризики впливають на досягнення бiзнес-цiлей, тому управлiнськi рiшен-ня приймаються з 

урахуванням наявних/потенцiйних ризикiв i можливостей. На основi проведеної оцiнки ризикiв 

ДТЕК Енерго впроваджує в бiзнес-процеси необ-хiднi засоби внутрiшнього контролю. Основною 

метою побудови системи внутрiш-нього контролю є забезпечення достовiрностi фiнансової 

iнформацiї (звiтностi) ДТЕК Енерго, досягнення цiлей Компанiї та дотримання вимог чинного 

законодав-ства. Функцiя внутрiшнього контролю є централiзованою, а самi контролi вбудованi в усi 

бiзнес-процеси компанiї. 

Для забезпечення достовiрностi фiнансової звiтностi ДТЕК Енерго використовує автоматизовану 

систему SAP. Ця система дозволяє автоматизувати i контролюва-ти бiзнес-процеси ДТЕК Енерго, а 

саме: планування виробництва (модуль SAP PP), обслуговування i ремонт обладнання (модуль SAP 

PM), управлiння проектами (модуль SAP PS), управлiння матерiальними потоками (модуль SAP 

MM), вiдо-браження господарських операцiй в облiку (модуль SAP FI, який також включає SAP FM - 

управлiння бюджетом). Нещодавно були впровадженi додатковi модулi SAP - закупiвельна 

платформа SAP Sourcing та автоматизована система управлiн-ня базою даних постачальникiв SAP 

SLC, якi автоматизують процедури закупiвель та процеси реєстрацiї, квалiфiкацiї та оцiнки 

пiдрядникiв. 

У межах подальшого розвитку системи внутрiшнього контролю ДТЕК Енерго фоку-сується на таких 

напрямах: 

- Аналiз бiзнес-процесiв з метою iдентифiкацiї та оцiнки ризикiв i засобiв внутрiш-нього контролю, 

спрямованих на мiнiмiзацiю таких ризикiв, на етапi створення або перегляду процедур 

бiзнес-процесу. 

- Аналiз iснуючих бiзнес-процесiв з метою оцiнки системи внутрiшнього контролю цих 

бiзнес-процесiв. В рамках такого аналiзу iдентифiкуються та оцiнюються ризики i засоби 

внутрiшнього контролю, якi вибiрково тестуються на предмет їх операцiй-ної ефективностi, а також 

затверджуються заходи з мiнiмiзацiї ризикiв, спрямованi на мiнiмiзацiю властивих їм ризикiв i 

посилення системи внутрiшнього контролю бiзнес-процесiв. 

ДТЕК Енерго також використовує програми страхування для захисту найбiльш важливих активiв i 

видiв дiяльностi вiд малоймовiрних до високоiмовiрних ризикiв. 

Таким чином, система управлiння ризиками та внутрiшнього контролю ДТЕК Енер-го забезпечує 

достатню впевненiсть у тому, що бiзнес-цiлi можуть бути досягнутi. 

Протягом 2023 року ДТЕК Енерго зосередився на управлiннi такими основни-ми ризиками:  

Полiтичнi, макроекономiчнi та геополiтичнi ризики:  

У 2022-2023 роках полiтична ситуацiя в Українi продовжувала погiршуватися вна-слiдок вторгнення 

росiї в Україну. Це негативно впливає на українськi фiнансовi ринки, в тому числi на облiгацiї Групи 

ДТЕК Енерго. Це також призвело до деваль-вацiї гривнi по вiдношенню до основних валют протягом 

2022-2023 рокiв.  

З жовтня 2022 року росiя почала наносити ракетнi удари та удари бойових безпiло-тникiв по об'єктах 



енергетичної iнфраструктури по всiй Українi, включаючи активи Групи ДТЕК Енерго, що призвело 

до їх руйнування, поранення та загибелi працiв-никiв, а також до вiдсутностi енергопостачання, що 

спричинило плановi та позап-лановi вiдключення електроенергiї як для населення, так i для 

пiдприємств протя-гом опалювального сезону 2022-2023 рокiв. Ремонтна кампанiя влiтку 2023 року 

дозволила вiдновити потужностi, необхiднi для забезпечення бiльшостi потреб зимового перiоду 

2023-2024 рокiв.  

Ситуацiя залишається напруженою, має вплив не тiльки на українську, а й на мiж-народну 

економiку, а її подальший вплив i тривалiсть складно спрогнозувати й оцiнити. Керiвництво ДТЕК 

Енерго вживає всiх можливих заходiв для мiнiмiзацiї негативних наслiдкiв, зокрема, перемiщення 

спiвробiтникiв, де це можливо, вироб-ничих потужностей, встановлення захисних бар'єрiв бiля 

об'єктiв генерацiї тощо. 

Ризики корпоративної стратегiї: 

Довгострокова корпоративна стратегiя ДТЕК Енерго востаннє оновлювалася та затверджувалася у 

2020 роцi. Незважаючи на турбулентну ситуацiю на ринку та повномасштабне вторгнення в Україну, 

ДТЕК Енерго продовжує виконувати свою стратегiю. ДТЕК Енерго нацiлений на збереження 

конкурентних позицiй на україн-ському ринку, диверсифiкацiю бiзнесу, клiєнтоорiєнтованiсть, 

подальшу лiбералiза-цiю ринку електроенергiї, пiдвищення ефективностi, внутрiшню трансформацiю 

та реалiзацiю стратегiї ESG (екологiчного та соцiального управлiння). Основними ри-зиками, 

пов'язаними з реалiзацiєю корпоративної стратегiї, є наступнi: 

- полiтичнi, макроекономiчнi та геополiтичнi ризики, описанi вище, якi виникли у зв'язку з 

повномасштабним вторгненням в Україну та свiтовою енергетичною кри-зою 

- проблеми з лiквiднiстю на енергетичному ринку; 

- ризики, пов'язанi з використанням довгострокових джерел фiнансування; 

- використання Урядом методiв регулювання цiноутворення, в тому числi запрова-джених пiсля 

лютого 2022 року  

- високий рiвень державного адмiнiстративного регулювання ринку; 

- пiдвищення екологiчних податкiв, встановлення ефективних цiн на СО2 в Українi на рiвнi ЄС. 

Корпоративна стратегiя час вiд часу переглядається керiвництвом, щоб перекона-тися, що вона 

залишається актуальною для бiзнесу. 

Регуляторнi ризики: 

З моменту запуску нового ринку електроенергiї у 2019 роцi компанiї Групи ДТЕК Енерго 

продовжують працювати в нових ринкових умовах: моделювання ринку та цiн, отримання 

вiдповiдних лiцензiй для виходу на внутрiшнiй/додатковий ринки торгiвлi електроенергiєю, 

запровадження бiльш прямих договорiв з клiєнтами на постачання електроенергiї тощо.  

Незважаючи на запуск нового ринку електроенергiї,  компанiї Групи ДТЕК Енерго все ще 

залишається вразливим до регуляторних ризикiв. Зокрема, компанiї Групи ДТЕК Енерго зiткнулися з 

ризиками, пов'язаними з 

- правилами цiноутворення - вплив цiнових обмежень "Price Cap"; 

- Обмеженнями на експорт вугiлля та електроенергiї; 

- Вiдсутнiсть державних субсидiй на використання альтернативного дорогого пали-ва (природного 

газу). 

Протягом 2019-2023 рокiв Група ДТЕК Енерго зiткнулася з проблемами отримання платежiв вiд ДП 

"Енергоринок". З метою управлiння цим ризиком були реалiзованi, зокрема, такi заходи: iнiцiювання 

перед рiзними державними органами та регуля-торами необхiдностi погашення або взаємозалiку 

заборгованостi ДП "Енергоринок". 

Фiнансовi та ринковi ризики: 

З метою зниження цiнових ризикiв ДТЕК Енерго регулярно проводить переоцiнку вiдкритих 

позицiй, розробляє та впроваджує стратегiї зниження ризикiв - принципи розподiлу експортних 

товарiв (електроенергiї та вугiлля), прогнозування цiн тощо. 

Що стосується валютного ризику, то нацiональна валюта України гривня мала ви-соку волатильнiсть 

протягом останнiх рокiв, i протягом 2022-2023 рокiв вона ослабла. Як наслiдок, ДТЕК Енерго 

отримав збитки вiд курсових рiзниць. Група ДТЕК Енерго прагне скоротити коротку вiдкриту 

валютну позицiю, що виникла вна-слiдок дисбалансу мiж кредитним портфелем в iноземнiй валютi 

та доходами в нацiональнiй валютi. Для управлiння цими ризиками впроваджуються такi заходи: 

здiйснюється планування валютних потокiв; оцiнюється необхiднiсть хеджування валютних позицiй, 

однак рiшення ще не прийнято. 



Управлiння лiквiднiстю та грошовими потоками: 

Розумне управлiння лiквiднiстю та грошовими потоками передбачає пiдтримання достатнього обсягу 

грошових коштiв та ринкових цiнних паперiв, а також наявнiсть фiнансування для виконання 

iснуючих зобов'язань у мiру настання строку їх пога-шення. З метою управлiння ризиком лiквiдностi 

та забезпечення своєчасного по-гашення заборгованостi ДТЕК Енерго ретельно планує i щоденно 

контролює над-ходження i вибуття грошових коштiв, вживає заходiв щодо оптимiзацiї структури 

оборотного капiталу, пiдтримує короткi лiнiї зв'язку з кредиторами з метою реструк-туризацiї 

кредитного портфеля i усунення можливих розривiв лiквiдностi в майбут-ньому. Керiвництво 

здiйснює щоденний монiторинг лiквiдностi, програми мотивацiї менеджменту використовують 

ключовi показники ефективностi, такi як EBIT, EBITDA, операцiйний та вiльний грошовий потiк, 

щоб забезпечити активний конт-роль за дотриманням цiльових показникiв лiквiдностi. 

Управлiння кредитним ризиком грунтується на внутрiшнiй скоринговiй системi, яка присвоює 

контрагентам внутрiшнi рейтинги та лiмiти на основi фiнансових показни-кiв та iнших аспектiв. 

Аспекти, пов'язанi iз зовнiшнiм кредитним рейтингом Групи ДТЕК Енерго, залиша-ються в центрi 

уваги керiвництва.  

Ризик шахрайства 

Група DTEK GROUP B.V. розробила дорожню карту процесу оцiнки ризикiв шах-райства, яка далi 

каскадується до кожного з субхолдингiв, включаючи Групу ДТЕК Енерго. У 2023 роцi ДТЕК Енерго 

формалiзував матрицю оцiнки ризикiв шахрайст-ва, що включає формалiзацiю моделi оцiнки ризикiв 

шахрайства, матрицi ризикiв та рiвня ризикiв. Наступнi кроки - затвердження додаткових заходiв або 

контролiв, якi дозволять знизити рiвень критичних ризикiв, а також проведення оцiнки контролiв 

ризикiв шахрайства на регулярнiй основi (щорiчно).  

Шахрайськi дiї спiвробiтникiв та обхiд процедур внутрiшнього контролю можуть призвести до 

негативного впливу на комерцiйну дiяльнiсть та нанесення шкоди репутацiї. Для зниження таких 

ризикiв ДТЕК Енерго додатково вдосконалив систе-му внутрiшнього контролю, яка включає суворий 

Кодекс корпоративної етики. Крiм того, ДТЕК Енерго дотримується полiтики нульової толерантностi 

до шахрайської поведiнки i є прикладом для наслiдування в усiх пiдроздiлах компанiї. З подаль-шою 

автоматизацiєю адмiнiстративних процесiв ДТЕК Енерго продовжує знижувати ризики в ручних 

процесах. Крiм того, працює гаряча лiнiя довiри, за допомогою якої будь-якi iнциденти ретельно 

вiдстежуються i незалежно розслiдуються. Про випад-ки шахрайства, якщо такi трапляються, 

повiдомляється Аудиторському комiтету. Протягом звiтного перiоду не було зафiксовано або 

пiдтверджено випадкiв шах-райства або корупцiйних порушень. 

Ризик фiнансової звiтностi 

ДТЕК Енерго має полiтику i процедури, що забезпечують точнiсть i повноту бухгал-терських 

записiв, а також своєчасну пiдготовку достовiрної фiнансової звiтностi. Департамент з МСФЗ 

щомiсяця перевiряє фiнансову звiтнiсть пiдприємств Групи та готує консолiдовану iнформацiю. 

Пiврiчна та рiчна фiнансова iнформацiя розгляда-ється Аудиторським комiтетом, пiврiчна 

iнформацiя розглядається та рiчна фiнан-сова iнформацiя перевiряється зовнiшнiм незалежним 

аудитором та затверджуєть-ся Наглядовою радою Компанiї. Рiчний звiт Групи ДТЕК ЕНЕРГО 

подається до Торгово-промислової палати Нiдерландiв та публiкується на фондовiй бiржi. 

Репутацiйнi ризики: 

ДТЕК Енерго активно управляє репутацiйними ризиками, проводить регулярну оцiнку репутацiї, 

змiн соцiального клiмату як у внутрiшньому, так i в зовнiшньому середовищi. ДТЕК Енерго здiйснює 

проактивнi та реактивнi комунiкацiї на мiсцево-му та мiжнародному рiвнях з метою мiнiмiзацiї 

впливу будь-яких репутацiйних ри-зикiв. 

Ризики корпоративного управлiння та комплаєнс: 

З метою управлiння комплаєнс-ризиками ДТЕК Енерго дотримується обмежень чинних санкцiйних 

режимiв i дiє вiдповiдно до вимог мiжнародного законодавства, виконує процедури KYC i 

комплаєнс-перевiрки пiд час роботи з контрагентами. Також ДТЕК Енерго впроваджує 

антикорупцiйну та антихабарницьку програми, Комплаєнс-полiтику, Кодекс етики та дiлової 

поведiнки, Положення про впрова-дження Кодексу етики та дiлової поведiнки, регулярно проводить 

вiдповiднi ком-плаєнс-тренiнги для спiвробiтникiв i контролює дотримання внутрiшнiх 

комплаєнс-правил. 

Операцiйнi та виробничi ризики:  

Промислове машинобудування: 

Ризик, пов'язаний з експлуатацiєю технiчних засобiв. Поломки та аварiї, якi тимча-сово зупиняють 



роботу ТЕС i шахт, залишалися актуальними для ДТЕК Енерго у 2023 роцi. Масштаб та ймовiрнiсть 

цього ризику зросла внаслiдок ракетних обстрi-лiв з боку росiї з початку вiйни. Для обмеження 

ризику регулярно проводяться об-стеження та технiчне обслуговування технологiчних об'єктiв, 

постiйно модернiзу-ються та оптимiзуються виробничi процеси й технологiї, а персонал проходить 

вiд-повiдне навчання. Крiм того, пiдвищена увага придiляється пiдвищенню фiзичної безпеки активiв 

i спiвробiтникiв, у тому числi вiд ракетних обстрiлiв, наприклад, в кожному офiсi i на кожному 

пiдприємствi компанiй ДТЕК Енерго органiзованi укрит-тя для спiвробiтникiв, якi є обов'язковими 

для використання пiд час повiтряної три-воги. Iнвестицiйна програма бiзнес-пiдроздiлiв включає 

витрати на програми тех-нологiчного обслуговування та поточних ремонтiв. У разi доцiльностi 

ДТЕК Енерго використовує страхування для захисту активiв, вiдшкодування збиткiв вiд перерви у 

виробництвi та забезпечення покриття вiдповiдальностi на випадок заподiяння шкоди третiм особам 

внаслiдок можливих аварiй на виробничих об'єктах ДТЕК Енерго. 

Ризик, пов'язаний з будiвництвом технiчних об'єктiв. Iнвестицiйна програма ДТЕК Енерго включає 

велику кiлькiсть проектiв з капiтального ремонту та реконструкцiї енергоблокiв ТЕС, оснащення 

шахт. Дiяльнiсть з управлiння ризиками є невiд'єм-ною частиною бiзнес-процесу управлiння 

проектами, тому iдентифiкуються ключовi ризики проектiв, оцiнюється їх потенцiйний вплив на 

результати проекту, розроб-ляються плани з мiнiмiзацiї ризикiв, здiйснюється регулярний 

монiторинг стану. 

Екологiчнi ризики:  

ДТЕК Енерго впровадив систему екологiчного менеджменту за стандартом ISO 14001, система 

проходить ресертифiкацiю кожнi 3 роки. У 2021-2023 роках спосте-рiгалася особлива увага з боку 

громадських органiзацiй та органiв державної влади до впливу ТЕС на навколишнє середовище. 

ДТЕК Енерго неухильно дотримується своїх зобов'язань вiдповiдно до Нацiонального плану 

скорочення викидiв (НПСВ) основних забруднюючих речовин вiд великих спалювальних установок 

(прийнятий у 2017 роцi) пiд час реалiзацiї екологiчних iнвестицiйних проєктiв. Наприкiнцi 2023 року 

термiни виконання НПСВ були перенесенi в частинi зменшення обсягiв вики-дiв (пилу, SO2, NOx), 

модернiзацiї великих спалювальних установок та закриття енергоблокiв, зазначених у перелiку 

"Opt-out". Для енергоблокiв, включених до перелiку, були знятi обмеження на тривалiсть роботи на 

перiод дiї мораторiю та три мiсяцi пiсля його скасування, а для деяких блокiв ТЕС ДТЕК Енерго 

були отриманi дозволи на викиди без зазначення обмежень на тривалiсть їх роботи. Очiкується, що 

енергоблоки, зазначенi у списку вiдмови, будуть закритi згiдно з оновленим графiком впровадження 

НПСВ вiдповiдно до розпорядження Кабiнету Мiнiстрiв України вiд 29 грудня 2023 року №1222-р, 

однак можливе подальше вiд-термiнування в частинi скорочення обсягiв викидiв пiсля закiнчення дiї 

шлюбного законодавства через очiкуване зростання споживання електроенергiї та вiдповiдне 

збiльшення дефiциту виробництва електроенергiї. 

Ризики для здоров'я та безпеки: 

Ризики негативного впливу на здоров'я спiвробiтникiв, субпiдрядникiв або третiх осiб регулюються 

вiдповiдно до правил системи управлiння охороною працi та промисловою безпекою ДТЕК Енерго, 

яка базується на мiжнародних стандартах OHSAS 18 001. Гiрничодобувна та енергетична галузi 

схильнi до значних ризикiв, якi можуть призвести до травмування або загибелi людей, що 

матерiалiзувалися у 2023 роцi. З метою мiнiмiзацiї таких ризикiв ДТЕК Енерго реалiзував проєкт 

"Розви-ток культури безпеки" на вугледобувних пiдприємствах, який має на метi форму-вання 

належної культури безпеки та охорони працi серед працiвникiв ДТЕК Енерго.   

Кадровi ризики: 

З огляду на полiтичну та економiчну нестабiльнiсть в Українi та специфiку галузi, Група стикається з 

ризиками, пов'язаними з нестачею квалiфiкованих iнженерних i робiтничих кадрiв, через мiграцiю за 

кордон, призов до армiї, а також негативну дiяльнiсть профспiлок. Група управляє цими ризиками 

шляхом створення системи мотивацiї та навчання, а також проактивної комунiкацiї з усiма 

зацiкавленими сто-ронами. 

Загальнi правовi ризики:  

ДТЕК Енерго стикається з низкою юридичних ризикiв, пов'язаних з усiма видами операцiйної 

дiяльностi. Група управляє цими ризиками шляхом ефективного адмi-нiстрування договорiв з 

контрагентами, аналiзу та застосування належних юридич-них практик, вiдстоювання своїх iнтересiв 

у судах. 

IТ-ризики: 

Технiчнi збої, вiруснi атаки, втрата даних або простої IТ-систем можуть мати знач-ний негативний 



вплив на дiяльнiсть ДТЕК Енерго, враховуючи високий рiвень iнте-грацiї 

iнформацiйно-комунiкацiйних систем у бiзнес-процеси Групи. Для управлiння цими ризиками були 

впровадженi такi iнструменти: контроль за несанкцiонованим програмним забезпеченням (SCCM та 

iн.), система запобiгання вторгненням (IPS), DLP-полiтики, система MDM, груповi полiтики 

iнструменту EMET, антивiрусний контроль, антиспам-системи. Кiбербезпека була у фокусi уваги 

ДТЕК Енерго задов-го до вiйни i продовжує залишатися пiд час вiйни. 

Ризики, що залишилися, якщо вони є, не вважаються значними i не мають iстотно-го впливу на 

операцiйну дiяльнiсть. 

 

9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути 

на дiяльнiсть особи в майбутньому). 

Стратегiя АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" в рамках концепцiї розвитку Товариства передбачає 

поетапну реконструкцiю та технiчне переоснащення iснуючого технологiчного процесу, розробку 

заходiв по пiдвищенню рiвня екологiчної та промислової безпеки, енергоефективностi, оновленню 

застарiлого технологiчного обладнання. В зв'язку з агресiєю росiйської федерацiї наразi неможливо 

100% спрогнозувати подальшу дiяльнiсть Товариства.   

У 2024 роцi планується  iнвестицiйних вкладень на 96,3  млн. грн., у тому числi: 

- капiтальнi ремонти будiвель та споруд - 8,6 млн. грн., 

- капiтальнi ремонти обладнання - 71,1 млн. грн,  

- оновлення матерiально-технiчної бази - 16,6 млн. грн. 

У 2024 роцi планується виконати:  

- капiтальний ремонт вiдсаджувальної машини на суму 25,7 млн грн; 

- придбання гуркiту ГIСЛ-42 на суму 2,1 млн.грн; 

- замiна та капiтальний ремонт елеваторiв ЕО6 на суму 11,3 млн.грн; 

- замiна центрифуги ЦфШнВ на суму 4,0 млн.грн; 

- капiтальний ремонт стрiчкового конвеєра на суму 6,6 млн.грн; 

- капiтальний ремонт насосних агрегатiв  на суму 3,9 млн. грн; 

- капiтальний ремонт дозувальних букерiв на суму 7,7 млн.грн; 

- капiтальний ремонт гуркотiв ГБРД, ГДРД, Skub на суму 11,2 млн.грн. 

 

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються 

будь-якi значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi 

умови придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 

   2019 рiк 

    Групи ОЗ Надходження, тис.грн. Вибуття, тис.грн. 

Земельнi дiлянки   

Будiвлi та споруди 23 457 18 

Машини та обладнання 23 408 1 752 

Меблi, офiсне та iнше обладнання 1 151 134 

Незавершене будiвництво 9 479  

Усього 57 495 1 904 

   Надходження основних засобiв у 2019 роцi здiйснено за рахунок власних коштiв Товариства.  

    2020 рiк 

    Групи ОЗ Надходження, тис.грн. Вибуття, тис.грн. 

Земельнi дiлянки   

Будiвлi та споруди 2 055 1 405 

Машини та обладнання 19 353  

Меблi, офiсне та iнше обладнання 229 43 

Незавершене будiвництво 10 350  

Усього 31 987 1 448 

Надходження основних засобiв у 2020 роцi здiйснено за рахунок власних коштiв Товариства. 

   2021 рiк 

    Групи ОЗ Надходження, тис.грн. Вибуття, тис.грн. 

Земельнi дiлянки 10  

Будiвлi та споруди 2 685  



Машини та обладнання 44 368 1 770 

Меблi, офiсне та iнше обладнання 390  

Незавершене будiвництво 37 705  

Усього 85 158 1 770 

   Надходження основних засобiв у 2021 роцi здiйснено за рахунок власних коштiв Товариства. 

2022 рiк 

    Групи ОЗ Надходження, тис.грн. Вибуття, тис.грн. 

Земельнi дiлянки   

Будiвлi та споруди 2 520  

Машини та обладнання 29 389 428 

Меблi, офiсне та iнше обладнання   

Транспортнi засоби  2 

Iншi матерiальнi активи  31 

Нематерiальнi активи 1 21 

Незавершене будiвництво 28 573  

Усього 60 483 482 

Надходження основних засобiв у 2022 роцi здiйснено за рахунок власних коштiв Товариства. 

2023 рiк 

    Групи ОЗ Надходження, тис.грн. Вибуття, тис.грн. 

Земельнi дiлянки   

Будiвлi та споруди 301  

Машини та обладнання 50 108 312 

Меблi, офiсне та iнше обладнання - - 

Iншi матерiальнi активи  137 

Нематерiальнi активи 1 2 

Незавершене будiвництво 10 092  

Усього 60 502 451 

Надходження основних засобiв у 2023 роцi здiйснено за рахунок власних коштiв Товариства. 

Iнвестицiйною програмою на 2024 рiк заплановано реалiзацiю проектiв на суму 96,3  млн. грн., 

найбiльш великi з них: 

- капiтальний ремонт вiдсаджувальної машини на суму 25,7 млн грн; 

- придбання гуркiту ГIСЛ-42 на суму 2,1 млн.грн; 

- замiна та капiтальний ремонт елеваторiв ЕО6 на суму 11,3 млн.грн; 

- замiна центрифуги ЦфШнВ на суму 4,0 млн.грн; 

- капiтальний ремонт стрiчкового конвеєра на суму 6,6 млн.грн; 

- капiтальний ремонт насосних агрегатiв  на суму 3,9 млн. грн; 

- капiтальний ремонт дозувальних букерiв на суму 7,7 млн.грн; 

- капiтальний ремонт гуркотiв ГБРД, ГДРД, Skub на суму 11,2 млн.грн. 

 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 

виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 

мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 

позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 

удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 

зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 

зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 

Основнi засоби враховуються за переоцiненою вартiстю за вирахуванням накопиченого зносу i 

резерву на знецiнення, якщо необхiдно. Незавершене будiвництво - це недобудована частина 

основних засобiв, включаючи передоплати постачальникам. Амортизацiя на цi активи не 

нараховується до моменту їх введення в експлуатацiю. Витрати на дрiбний ремонт i обслуговування 

вiдносяться на витрати того фiнансового перiоду, в якому вони були понесенi. Вартiсть  

замiни значних компонентiв основних засобiв капiталiзується, а компоненти, якi були замiненi, 

списуються. 

На кожну звiтну дату керiвництво аналiзує основнi засоби на предмет їх можливого знецiнення. 

Якщо присутнi будь-якi ознаки знецiнення, керiвництво розраховує вiдшкодовану суму, яка є 

справедливою вартiстю активу за вирахуванням витрат на продаж або вартiсть його використання, 



залежно вiд того, яка з цих сум вище. Балансова вартiсть основних засобiв списується до 

вiдшкодованої суми, а збиток вiд їх знецiнення i переоцiнки признається в iнших сукупних 

прибутках в сумi залишку по кредиту в позитивнiй переоцiнцi активу. У фiнансовому результатi 

визнається тiльки сума перевищення знецiнення/переоцiнки над сумою позитивної переоцiнки. 

Збиток вiд знецiнення активу, визнаний в попереднiх перiодах, сторнується, якщо сталися змiни в 

розрахунках, якi застосовувалися для визначення вартостi використання активу або його 

справедливої вартостi за вирахуванням витрат на продаж. 

Прибуток i збитки вiд вибуття активiв визначаються шляхом порiвняння отриманих коштiв i 

балансової вартостi цих активiв i визнаються в звiтi про сукупний дохiд.  

Амортизацiя. Незавершене будiвництво не амортизується. Амортизацiя iнших статей основних 

засобiв розраховується прямолiнiйним методом для розподiлу їх первинної або переоцiненої вартостi 

до лiквiдацiйної вартостi протягом термiну їх експлуатацiї за наступними нормами: будiвлi та 

споруди - 50 рокiв; машини та обладнання - 30 рокiв; транспортнi засоби - 10 рокiв; iнструменти та 

прилади - 15 рокiв; iншi основнi засоби - 12 рокiв. Термiн корисного використання встановлюється 

виходячи з очiкуваного термiну використання об'єкта у сумi повних мiсяцiв такого використання. 

Вiдповiдно до облiкової полiтики компанiї лiквiдацiйна вартiсть основних засобiв встановлюється на 

рiвнi нуля. Лiквiдацiйна вартiсть, методи амортизацiї та термiни експлуатацiї переглядаються i, при 

необхiдностi, коригуються на кожну звiтну дату перспективно. 

У 2023 роцi до складу незавершених капiтальних iнвестицiй включено аванси за основними засобами 

в сумi первiсної вартостi 9 430  тис.гривень (у 2022 роцi  13 933   тис.гривень), скоригованi на суму 

ПК   1 572 тис.гривень (у 2022 року 2 189  тис.гривень) та нараховано резерв сумнiвної 

заборгованостi в сумi 7 101 тис.гривень (у 2022 роцi  922 тис.гривень). 

У 2023 роцi витрати на амортизацiю у сумi 30 329 тис. гривень (у 2022 роцi -22 541 тис. гривень) 

були включенi до складу собiвартостi реалiзованої продукцiї, а 47 тис. гривень (у 2022 роцi - 52  тис. 

гривень) - до складу адмiнiстративних витрат. Амортизацiя основнiх засобiв, зданих в оренду 

становить у сумi 83 тис. гривень (у 2022 роцi - 303тис. гривень) 

Основнi засоби включають 6 465 тис.гривень (у 2022 роцi 3 612 тис.гривень) повнiстю 

замортизованих активiв,  

Оцiнка основних засобiв була проведена станом на 30.09.2021 року, для чого було залучено 

незалежних оцiнювачiв. Бiльша частина споруд, виробничого та iншого устаткування мають 

вузькоспецiалiзований характер i рiдко продаються на вiдкритому ринку в Українi, окрiм випадкiв 

продажу у складi дiючого бiзнесу. В Українi ринок аналогiчних основних засобiв не є активним, i 

вiдсутнiсть угод з продажу порiвнюваних активiв в достатньому об'ємi не дозволяє використовувати 

ринковий пiдхiд для визначення справедливої вартостi. Отже, їх справедлива вартiсть визначалася, 

передусiм, на пiдставi амортизованої вартостi замiщення. Цей метод заснований на аналiзi вартостi  

вiдтворення або замiни основних засобiв, скоректованих на погiршення фiзичного або економiчного 

стану i застарювання. Для неспецiалiзованих основних засобiв, для яких була вiдома ринкова.  

 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих 

або економiчних обмежень. 

Українська економiка. Українська економiка має риси, властивi ринкам, що розвиваються, i її 

розвиток перебуває пiд сильним впливом фiскальної та грошово-кредитної полiтики, прийнятої 

урядом, а також змiн у правовому, нормативному та полiтичному середовищi, якi швидко 

змiнюються. 

24 лютого 2022 року росiйськi вiйська розпочали повномасштабне вторгнення на територiю 

Української держави, яке торкнулося всiх сфер життя та економiки України. Територiї Київської, 

Чернiгiвської, Сумської, Харкiвської та частини Херсонської областей було окуповано на початку 

вiйни, але згодом звiльнено. Станом на 31 грудня 2023 року Крим та бiльша частина Донецької, 

Луганської, Херсонської та Запорiзької областей, як i ранiше, знаходяться пiд окупацiєю, i там 

тривають активнi бойовi дiї, хоча з 2022 року серйозного перемiщення лiнiї фронту не вiдбувалося. 

Мобiлiзацiя людей до української армiї продовжується, напружуючи ринок працi та впливаючи на тi 

компанiї та галузi, якi не мають права убезпечити своїх чоловiкiв вiд мобiлiзацiї. Протягом 2023 року 

росiя продовжувала атакувати цивiльну iнфраструктуру, зокрема, з метою завдати шкоди 

українським морським i дунайським портам пiсля виходу з Чорноморської зернової угоди в липнi 

2023 року, що тимчасово знизило експортнi можливостi  

України. Незважаючи на цi подiї, експорт морем було вiдновлено з серпня 2023 року, а додатковi 



складностi з'явилися для наземних перевезень наприкiнцi 2023 року через страйки польських 

перевiзникiв, якi блокували пункти пропуску на кордонi з Україною. Ситуацiя залишається 

напруженою, вона впливає не лише на українську, а й на мiжнародну економiку, i її подальший 

вплив та тривалiсть важко передбачити та кiлькiсно оцiнити. Додаткову iнформацiю про вплив вiйни 

на активи та дiяльнiсть Компанiї див. у Примiтцi 4 . 

За даними, оприлюдненими Нацiональним банком України (НБУ) у лютому 2024 року ВВП України 

у 2023 роцi зрiс на 5,7% (2022 рiк: зменшення на 29,1%). 

Нацiональний банк України (НБУ) проводить вiдсоткову полiтику вiдповiдно до цiльових показникiв 

iнфляцiї. Рiвень iнфляцiї в Українi за 2023 рiк склав 5,1% (2022: 26,6%), згiдно зi статистикою, 

опублiкованою Державною службою статистики України. НБУ пiдвищив облiкову ставку з 10% з 21 

сiчня 2022 року до 25% з 3 червня 2022 року. Надалi протягом 2023 року НБУ поступово знижував 

облiкову ставку до 15% з 15 грудня 2023 року.  

Для забезпечення надiйної та стабiльної роботи фiнансової системи країни обмiнний курс гривнi 

було зафiксовано на валютному ринку станом на 24 лютого 2022 року на рiвнi 29,25 гривнi за 1 долар 

США та з 21 липня 2022 року скориговано до 36,57 гривень за 1 долар США. На початок 2023року та 

бiльшу частину 2023 року Нацiональний банк України зберiгав курс зафiксованим на цьому рiвнi. 3 

жовтня 2023 року НБУ перейшов до режиму керованої гнучкостi, але завдяки значним обсягам 

валютних iнтервенцiй гривня почала змiцнюватися. У груднi 2023року тренд змiнився i курс долара 

став зростати, у новий 2024 рiк Україна увiйшла з курсом 37,98 гривень за 1 долар США.   

Щоб утримати iнфляцiю пiд контролем, у 2022 роцi НБУ також запровадив низку адмiнiстративних 

обмежень, зокрема на валютнi операцiї та рух капiталу, обмеження на виплату вiдсоткiв та 

дивiдендiв за кордон в iноземнiй валютi. У червнi 2023 року НБУ ввiв деякi валютнi обмеження, у 

тому числi тi, що пов'язанi з перерахуванням коштiв за кордон для обслуговування та погашення 

зовнiшнiх кредитiв/позик, отриманих пiсля 20 червня 2023 року (за умови одночасного виконання 

ряду вимог) та наданих ранiше через мiжнародну фiнансову органiзацiю або пiд заставу iноземного 

експорту кредитне агентство/iноземна держава. Крiм того, з 1 грудня 2023 року НБУ запровадив новi 

послаблення, якi стосуються, зокрема, скасування лiмiтiв на продаж iноземної валюти для банкiв i 

небанкiвських фiнансових установ та дозволу Експортно-кредитному агентству переказувати кошти 

за кордон для вiдшкодування за договорами страхування/перестрахування. Водночас з 1 серпня 2023 

року скасовано деякi iншi регуляторнi послаблення, наданi ранiше урядом, зокрема частково 

скасовано мораторiй на податковi перевiрки. 

Прибутковiсть до погашення ("YtM") за українськими урядовими єврооблiгацiями Уряду України 

знизилися до 50,6% (для iнструментiв з термiном погашення 5 рокiв станом на 31 грудня 2023 року) з 

63,4% на 31 грудня 2022 року. Водночас внутрiшнi сувереннi облiгацiї України у гривнях (з термiном 

погашення 5 рокiв) торгувалися з прибутковiстю 18% на 31 грудня 2023 року (22% на 31 грудня 2022 

року). 

 

З початком вiйни український бюджет вiдчуває значний дефiцит, який покривається за рахунок 

нацiональних i мiжнародних запозичень, грантiв, державних запозичень та iнших коштiв. Завдяки 

надходженню мiжнародної допомоги станом на 31 липня 2023 валютнi резерви досягли нового 

рекорду в 41,7 мiльярдiв доларiв США. Це найвищий рiвень резервiв за понад 30 рокiв. Крiм того, 

пiсля уповiльнення мiжнародної допомоги, зменшилися валютнi резерви України та станом на 31 

грудня 2023 року вони становили 40,5 мiльярдiв доларiв США. Мiжнародна пiдтримка є вкрай 

важливою для здатностi України продовжувати боротьбу з агресiєю та фiнансувати дефiцит бюджету 

та поточнi виплати боргiв. 

З початком вiйни український бюджет вiдчуває значний дефiцит, який покривається за рахунок 

нацiональних та мiжнародних позик та грантiв. У 2023 роцi Україна продовжувала отримувати 

iноземну фiнансову допомогу бiльш регулярно та прогнозовано нiж у 2022 роцi, загальна допомога 

становила в 2023р.- 42,5 млрд доларiв США (в 2022роцi: 31,2 млрд. доларiв США). Допомога вiд 

мiжнародних партнерiв в 2023 роцi здебiльшого надходила у формi пiльгових кредитiв - 63% вiд усiєї 

фiнансової допомоги (в 2022роцi:  45% у грантовому форматi), що дозволило фiнансувати важливi 

бюджетнi потреби. Мiжнародна пiдтримка має вирiшальне значення для здатностi України 

продовжувати боротьбу з агресiєю та фiнансувати дефiцит бюджету та поточнi виплати за боргами 

Група DTEK Energy B.V докладає зусиль, щоб мiнiмiзувати негативний вплив на навколишнє 

середовище на всiх етапах виробничого процесу. Виробничi потужностi систематично 

пiдтримуються у вiдповiдному станi задля забезпечення надiйностi виробництва. DTEK Energy B.V 



також розвиває новi напрямки бiзнесу, в тому числi системи збереження енергiї, щоб зменшити  

вплив на навколишнє середовище та сприяти боротьбi зi змiною клiмату. 

Компанiя активно працює над покращенням екологiчної ситуацiї в районах своєї присутностi та 

збереженням навколишнього середовища для майбутнiх поколiнь. Компанiя прагне захищати 

навколишнє середовище, удосконалювати процеси виробництва та управлiння вiдповiдно до 

принципiв сталого розвитку та iнвестувати в екологiчну дiяльнiсть у всiх сферах бiзнесу. Екологiчна 

дiяльнiсть є невiд'ємною частиною успiшного бiзнесу Компанiї. 

Екологiчна дiяльнiсть Компанiї базується на Екологiчнiй полiтицi ДТЕК, затвердженiй вищим 

керiвництвом у травнi 2017 року з дотриманням вимог мiжнародного стандарту ISO 14001:2015 

(посилання: https://dtek.com/content/files/dtek_oos_politikabroschurea6_en_elektronnaya-versiya.pdf). 

Група DTEK Energy B.V, як вiдповiдальний бiзнес, пiшла шляхом масштабних перетворень, для яких 

вкрай важливо врахувати iнтереси суспiльства та громад у регiонах, де розташованi виробничi 

потужностi. Група DTEK Energy B.V. прагне допомогти мiсцевим органам влади розробити "дорожнi 

карти справедливого переходу", щоб гарантувати трансформацiю та сталий розвиток вугледобувних 

регiонiв. 

 

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 

(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 

Iнформацiєю щодо вартостi укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець 

звiтного перiоду та про очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв ПРАТ "ДТЕК 

ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" не володiє. 

 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 

змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року. 

Середня кiлькiсть працiвникiв АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ": 

Чисельнiсть 2022 р. 2023 р. 

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу 359 373 

крiм того до складу явочної чисельностi ПрАТ ПВ входять на 31грудня року   

- працiвники на договорах цивiльно-правового характеру 3 4 

- працiвники покликанi до ЗСУ (контрактники, вiйськовослужбовцi термiнової служби, 

мобiлiзованi) 29 31 

- робiтницi у декретi 14 13 

Фонд оплати працi, млн.грн. 

Рiк Сума, млн.грн +/- до попереднього року примiтки 

 

2022 67,5 + 9,3 

 Збiльшення фiнансової пiдтримки (доплат) на стан воєнного часу працiвникам, збiльшення 

залучення працiвникiв до робiт у понаднормовий час через недокомплект працiвникiв.  

2023 86,1 +18,7 Збiльшення залучення працiвникiв до робiт у понаднормовий час через 

недокомплект працiвникiв. Надання компенсацiї за додаткову вiдпустку. Збiльшення обсягiв 

виробництва. 

 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного 

перiоду, умови та результати цих пропозицiй. 

Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" з боку третiх осiб 

протягом звiтного перiоду не надходили. 

 

Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 

Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 

закінчення 

строку дії 

ліцензії (за 

наявності) 

1 2 3 4 5 

Дозвiл на виконання робiт ДЗ-4911/СХ/1- 21.11.2023 Схiдне мiжрегiональне 21.11.2028 



пiдвищеної небезпеки (iншi) 23 управлiння Державної служби 

України з питань працi 

Опис - 

Провадження господарської 

дiяльностi iз зберiгання 

пального (лiцензiя) 

0507041420190

0075 

25.10.2019 Головне управлiння ДПС 

областi 

25.10.2024 

Опис - 

Дозвiл на викиди забруднюючих 

речовин в атмосферне повiтря 

стацiонарними джерелам 

1 411 500 

000-5 

30.08.2018 Департамент екологiї та 

природних ресурсiв ОДА 

03.09.2028 

Опис - 

Дозвiл на експлуатацiю машин, 

механiзмiв, устаткування 

пiдвищеної небезпеки (iншi) 

0031.18.14 15.01.2018 Держпрацi (територiальне 

управлiння) 

15.01.2028 

Опис - 

Дозвiл на викиди забруднюючих 

речовин в атмосферне повiтря 

стацiонарними джерелам 

1422081101-3 24.10.2017 Департамент екологiї та 

природних ресурсiв ОДА 

24.10.2027 

Опис - 

Дозвiл на експлуатацiю машин, 

механiзмiв, устаткування 

пiдвищеної небезпеки 

(вантажопiдiймальнi крани i 

машини та iн.) 

0150.13.14 17.01.2013 Держпрацi (територiальне 

управлiння) 

 

Опис 

Продовжується на перiод дiї воєнного стану i протягом одного мiсяця 

пiсля його припинення чи скасування  вiдповiдно  п.4 ПКМУ вiд 

24.03.22 № 357 

 

 

Дозвiл на експлуатацiю машин, 

механiзмiв, устаткування 

пiдвищеної небезпеки (iншi) 

0149.13.14 17.01.2013 Держпрацi (територiальне 

управлiння) 

 

Опис 

Продовжується на перiод дiї воєнного стану i протягом одного мiсяця 

пiсля його припинення чи скасування  вiдповiдно  п.4 ПКМУ вiд 

24.03.22 № 357 

 

 

Дозвiл на виконання робiт 

пiдвищеної небезпеки (iншi) 

1215.12.14 06.06.2012 Держпрацi (територiальне 

управлiння) 

 

Опис 

Продовжується на перiод дiї воєнного стану i протягом одного мiсяця 

пiсля його припинення чи скасування  вiдповiдно  п.4 ПКМУ вiд 

24.03.22 № 357 

 

 

Дозвiл на експлуатацiю машин, 

механiзмiв, устаткування 

пiдвищеної небезпеки (iншi) 

1216.12.14 06.06.2012 Держпрацi (територiальне 

управлiння) 

 

Опис 

Продовжується на перiод дiї воєнного стану i протягом одного мiсяця 

пiсля його припинення чи скасування  вiдповiдно  п.4 ПКМУ вiд 

24.03.22 № 357 

 

 

Дозвiл на виконання робiт 

пiдвищеної небезпеки (iншi) 

0333.12.14 28.02.2012 Держпрацi (територiальне 

управлiння) 

 

Опис 

Продовжується на перiод дiї воєнного стану i протягом одного мiсяця 

пiсля його припинення чи скасування  вiдповiдно  п.4 ПКМУ вiд 

24.03.22 № 357 

 

 

 



Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 185 999 205 950 0 0 185 999 205 950 

  будівлі та споруди 84 704 79 320 0 0 84 704 79 320 

  машини та обладнання 99 939 125 329 0 0 99 939 125 329 

  транспортні засоби 16 0 0 0 16 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 1 340 1 301 0 0 1 340 1 301 

2. Невиробничого 

призначення: 
406 406 0 0 406 406 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 406 406 0 0 406 406 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 186 405 206 356 0 0 186 405 206 356 

Опис 

Основнi засоби. Основнi засоби враховуються за переоцiненою 

вартiстю за вирахуванням накопиченого зносу i резерву на знецiнення, 

якщо необхiдно. Незавершене будiвництво - це недобудована частина 

основних засобiв, включаючи передоплати постачальникам. 

Амортизацiя на цi активи не нараховується до моменту їх введення в 

експлуатацiю. Витрати на дрiбний ремонт i обслуговування вiдносяться 

на витрати того фiнансового перiоду, в якому вони були понесенi. 

Вартiсть  

 

замiни значних компонентiв основних засобiв капiталiзується, а 

компоненти, якi були замiненi, списуються. 

 

На кожну звiтну дату керiвництво аналiзує основнi засоби на предмет 

їх можливого знецiнення. Якщо присутнi будь-якi ознаки знецiнення, 

керiвництво розраховує вiдшкодовану суму, яка є справедливою 

вартiстю активу за вирахуванням витрат на продаж або вартiсть його 

використання, залежно вiд того, яка з цих сум вище. Балансова вартiсть 

основних засобiв списується до вiдшкодованої суми, а збиток вiд їх 

знецiнення i переоцiнки признається в iнших сукупних прибутках в 

сумi залишку по кредиту в позитивнiй переоцiнцi активу. У 

фiнансовому результатi визнається тiльки сума перевищення 

знецiнення/переоцiнки над сумою позитивної переоцiнки. Збиток вiд 

знецiнення активу, визнаний в попереднiх перiодах, сторнується, якщо 

сталися змiни в розрахунках, якi застосовувалися для визначення 

вартостi використання активу або його справедливої вартостi за 

вирахуванням витрат на продаж. 

 

Прибуток i збитки вiд вибуття активiв визначаються шляхом 

порiвняння отриманих коштiв i балансової вартостi цих активiв i 

визнаються в звiтi про сукупний дохiд.  

 

Амортизацiя. Незавершене будiвництво не амортизується. Амортизацiя 

iнших статей основних засобiв розраховується прямолiнiйним методом 

для розподiлу їх первинної або переоцiненої вартостi до лiквiдацiйної 

вартостi протягом термiну їх експлуатацiї за наступними нормами: 

будiвлi та споруди - 50 рокiв; машини та обладнання - 30 рокiв; 

транспортнi засоби - 10 рокiв; iнструменти та прилади - 15 рокiв; iншi 

основнi засоби - 12 рокiв. Термiн корисного використання 

встановлюється виходячи з очiкуваного термiну використання об'єкта у 



сумi повних мiсяцiв такого використання. Вiдповiдно до облiкової 

полiтики компанiї лiквiдацiйна вартiсть основних засобiв 

встановлюється на рiвнi нуля. Лiквiдацiйна вартiсть, методи 

амортизацiї та термiни експлуатацiї переглядаються i, при необхiдностi, 

коригуються на кожну звiтну дату перспективно. 

 

 

 

Знецiнення авансiв, виданих за основнi засоби вiдображається у складi 

iнших витрат Звiту про фiнансовi результати. 

 

 

 

Строки експлуатацiї основних засобiв. Оцiнка строкiв експлуатацiї 

об'єктiв основних засобiв вимагає застосування професiйних суджень з 

урахуванням строкiв експлуатацiї подiбних активiв у минулому.  

 

Компанiя одержує майбутнi економiчнi вигоди вiд активiв переважно у 

результатi їх використання. Однак такi чинники, як технiчний та 

економiчний знос та старiння, часто призводять до скорочення 

економiчних вигiд вiд активiв. Керiвництво оцiнює залишковi строки 

експлуатацiї вiдповiдно до поточного технiчного стану активiв та 

оцiночного перiоду, протягом якого Компанiя, як очiкується, отримає 

вигоди вiд їх використання. При цьому враховуються такi основнi 

чинники: (а) передбачуване використання активiв; (б) прогнозний знос 

залежно вiд експлуатацiйних параметрiв та регламенту технiчного 

обслуговування; i (в) технiчний або економiчний знос внаслiдок змiни 

ринкових умов. Термiни експлуатацiї основних засобiв. 

 

 

 

Лiквiдацiйна вартiсть основних засобiв. Компанiя встановлює нульову 

лiквiдацiйну вартiсть для всiх об'єктiв основних засобiв.  

 

Переоцiнка основних засобiв. Об'єкти основних засобiв 

вiдображаються за переоцiненою вартiстю, за вирахуванням 

амортизацiї та накопичених збиткiв вiд знецiнення, в разi їхньої 

наявностi.  

 

Оцiнка основних засобiв здiйснюється з достатньою регулярнiстю для 

того, щоб справедлива вартiсть переоцiненого активу суттєво не 

вiдрiзнялася вiд його балансової вартостi. Оскiльки бiльшiсть основних 

засобiв має спецiалiзований характер, їх справедлива вартiсть 

визначається з використанням амортизованої вартостi замiщення 

(рiвень 3). 

 

На балансову вартiсть основних засобiв впливає оцiнка амортизованої 

вартостi їх  замiщення та iнших ресурсiв (робочого капiталу). Змiни 

цих припущень можуть мати iстотний вплив на справедливу вартiсть 

основних засобiв 

 

Прирiст вартостi вiд переоцiнки вiдображається у складi iншого 

сукупного доходу i вiдноситься на збiльшення фонду переоцiнки або 

капiталу у дооцiнках, що входить до складу власного капiталу, за 

винятком тiєї його частини, яка вiдновлює збиток вiд переоцiнки цього 

ж активу, визнаний внаслiдок ранiше проведеної переоцiнки у складi 

прибутку або збитку. Збиток вiд переоцiнки визнається у звiтi про  

 

сукупний дохiд, за винятком тiєї його частини, яка безпосередньо 

зменшує позитивну переоцiнку за того ж активу, ранiше визнану у 

складi фонду переоцiнки основних засобiв.  



 

Рiзниця мiж амортизацiєю, нарахованою на первiсну вартiсть активу, та 

амортизацiєю, нарахованою на балансову вартiсть активу, 

перекласифiковується з фонду переоцiнки або капiталу у дооцiнках 

основних засобiв до нерозподiленого прибутку пiд час вибуття 

основного засобу.  

 

Об'єкти основних засобiв знiмаються з облiку при їх вибуттi або у 

випадку, якщо вiд їх подальшого використання не очiкується 

отримання економiчних вигiд. Прибуток або збиток вiд вибуття активу 

(розраховується як рiзниця мiж чистими надходженнями вiд вибуття i 

балансовою вартiстю активу), включається до звiту про сукупний дохiд 

у перiодi, в якому визнання активу припиняється. Пiсля вибуття активу 

залишковий капiтал у дооцiнках такого активу перекласифiковується до 

нерозподiленого прибутку. 

 

 

 

У 2023 роцi до складу незавершених капiтальних iнвестицiй включено 

аванси за основними засобами в сумi первiсної вартостi 9 430  

тис.гривень (у 2022 роцi  13 933   тис.гривень), скоригованi на суму 

ПК   1 572 тис.гривень (у 2022 року 2 189  тис.гривень) та нараховано 

резерв сумнiвної заборгованостi в сумi 7 101 тис.гривень (у 2022 роцi  

922 тис.гривень). 

 

У 2023 роцi витрати на амортизацiю у сумi 30 329 тис. гривень (у 2022 

роцi -22 541 тис. гривень) були включенi до складу собiвартостi 

реалiзованої продукцiї, а 47 тис. гривень (у 2022 роцi - 52  тис. 

гривень) - до складу адмiнiстративних витрат. Амортизацiя основнiх 

засобiв, зданих в оренду становить у сумi 83 тис. гривень (у 2022 роцi - 

303тис. гривень) 

 

Основнi засоби включають 6 465 тис.гривень (у 2022 роцi 3 612 

тис.гривень) повнiстю замортизованих активiв,  

 

Оцiнка основних засобiв була проведена станом на 30.09.2021 року, для 

чого було залучено незалежних оцiнювачiв. Бiльша частина споруд, 

виробничого та iншого устаткування мають вузькоспецiалiзований 

характер i рiдко продаються на вiдкритому ринку в Українi, окрiм 

випадкiв продажу у складi дiючого бiзнесу. В Українi ринок 

аналогiчних основних засобiв не є активним, i вiдсутнiсть угод з 

продажу порiвнюваних активiв в достатньому об'ємi не дозволяє 

використовувати ринковий пiдхiд для визначення справедливої 

вартостi. Отже, їх справедлива вартiсть визначалася, передусiм, на 

пiдставi амортизованої вартостi замiщення. Цей метод заснований на 

аналiзi вартостi  

 

вiдтворення або замiни основних засобiв, скоректованих на погiршення 

фiзичного або економiчного стану i застарювання. Для 

неспецiалiзованих основних засобiв, для яких була вiдома ринкова.  

 

Основнi засоби вiдображаються у звiтi про фiнансовий стан за 

справедливою вартiстю та належать до 3-го рiвня в iєрархiї 

справедливої вартостi.   

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

559 606 562 441 

Статутний капітал, тис.грн 20 777 20 777 

Скоригований статутний капітал, 0 0 



тис.грн 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

0 0 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

0 0 

Висновок Пiд вартiстю чистих активiв акцiонерного товариства розумiється величина, яка 

визначається шляхом вирахування iз суми активiв, прийнятих до розрахунку, суми його 

зобов'язань, прийнятих до розрахунку. Розрахунок вартостi чистих активiв акцiонерних 

товариств здiйснюється згiдно з п. 4 Методичних рекомендацiй Нацiональної комiсiї з 

цiнних паперiв та фондового ринку щодо визначення вартостi чистих активiв акцiонерних 

товариств (вiд 17.11.2004 р. № 485): з вартостi активiв публiчного акцiонерного 

товариства була вирахувана вартiсть його зобов'язань. 

Розмiр чистих активiв на кiнець звiтного перiоду бiльш нiж розмiр статутного капiталу 

Товариства на 538 829 тис. грн., що задовольняє вимогам ст.155 ЦКУ "Статутний капiтал 

акцiонерного товариства". 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 5 038 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 116 808 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 121 846 X X 

Опис - 

 



Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції 

№ 

з/п 

Основний вид 

продукції 

Обсяг виробництва Обсяг реалізованої продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

у грошовій формі, 

тис.грн 

у відсотках до всієї 

виробленої 

продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

 у грошовій 

формі, тис.грн 

у відсотках до всієї 

реалізованої 

продукції 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Вугiльна продукцiя 33,7 тис. т. 7637,7 1,2 31,8 тис. т. 121389,2 13,6 

2 Переробка давальницької 

сировини 

3 831,7 тис. т. 625667,1 98,8 3 831,7 тис. т. 771989,2 86,4 

 



Інформація про собівартість реалізованої продукції 

№ з/п Склад витрат 
Відсоток від загальної собівартості реалізованої продукції (у 

відсотках) 

1 2 3 

1 Допомiжнi матерiали 10 

2 Електроенергiя 19 

3 Витрати на персонал 16 

4 Послуги 49 

5 Амортизацiя 5 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "НАЦIОНАЛЬНИЙ 

ДЕПОЗИТАРIЙ УКРАЇНИ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04071, Україна, Шевченкiвський р-н, м. 

Київ, вул. Тропiнiна 7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 1340 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 08.05.2008 

Міжміський код та телефон 044 3630400 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть (основний) 

18.20 - Тиражування звуко-, 

вiдеозаписiв i програмного 

забезпечення 

62.01 - Комп'ютерне програмування 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть Центрального 

депозитарiю 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "ОБ'ЄДНАНА 

РЕЄСТРАЦIЙНА КОМПАНIЯ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 23785133 

Місцезнаходження 08292, Україна, Київська обл., м. Буча, 

бул. Б.Хмельницького, буд. 6 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ № 294645 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Державна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 16.12.2014 

Міжміський код та телефон (044) 22-89-165 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.12 - Посередництво за договорами 

по цiнних паперах або товарах 

66.19 - Iнша допомiжна дiяльнiсть у 

сферi фiнансових послуг, крiм 

страхування та пенсiйного 

забезпечення 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть депозитарної 

установи 



 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю 

"СТАНДАРТ-АУДИТ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 23980886 

Місцезнаходження 01024, Україна, м.Київ, вул. 

Рогнiдинська, 4-а, офiс10 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 1259 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

АУДИТОРСЬКА ПАЛАТА УКРАЇНИ 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.12.2018 

Міжміський код та телефон 0444690717 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

Вид послуг, які надає особа Аудиторська фiрма 

 

Повне найменування або ім'я Приватне акцiонерне товариство "СК" 

АЛЬФА СТРАХУВАННЯ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30968986 

Місцезнаходження 04073, Україна, м. Київ, просп. 

Московський, буд. 9 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ №522509 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя, що здiйснює 

державне регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 14.08.2014 

Міжміський код та телефон 0800309999 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя (основний) 

65.20 - Перестрахування 

66.22 - Дiяльнiсть страхових агентiв i 

брокерiв 

Вид послуг, які надає особа Страхова дiяльнiсть 

 

Повне найменування або ім'я Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова група "ТАС" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30115243 

Місцезнаходження 03117, Україна, м. Київ, проспект 

Берестейський, будинок 65 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АВ № 500444 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Державна комiсiя з регулювання ринкiв 

фiнансових послуг України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 02.12.2009 

Міжміський код та телефон 044 5360020 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя (основний) 

65.20 - Перестрахування 



Вид послуг, які надає особа Страхова дiяльнiсть 

 

Повне найменування або ім'я ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "ВУСО" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 31650052 

Місцезнаходження 03150, Україна, м.Київ, ВУЛИЦЯ 

КАЗИМИРА МАЛЕВИЧА, будинок 31 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ №293943 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя, що здiйснює 

державне регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 25.12.2007 

Міжміський код та телефон 044 5003773 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя (основний) 

Вид послуг, які надає особа Страхова дiяльнiсть 

 

 



II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 простi iменнi  83 107 680 20 776 920,00 Акцiонери - 

власники простих 

акцiй Товариства 

мають  

право: 

(1) брати участь в 

управлiннi 

Товариством у 

порядку,  

передбаченому 

Статутом та 

дiючим 

законодавством; 

(2) брати участь у 

Загальних зборах з 

правом голосу з  

усiх питань, 

визначених 

законодавством та 

Статутом; 

(3) брати участь у 

розподiлi 

прибутку 

Товариства та  

одержувати його 

частину 

(дивiденди) у разi 

прийняття  

рiшення про їх 

виплату в порядку 

i способом,  

передбаченими 

законодавством 

Щодо акцiй 

Товариства не 

здiйснено 

публiчну 

пропозицiю. Акцiї 

Товариства не 

допущенi до 

торгiв на фондовiй 

бiржi, в частинi 

включення до 

бiржового 

реєстру. 

- 



України та 

Статутом; 

(4) бути обраними 

до органiв 

Товариства та 

брати  

участь у 

дiяльностi органiв 

Товариства; 

(5) отримувати 

iнформацiю та 

документи щодо  

господарської 

дiяльностi 

Товариства в 

обсязi i в  

порядку, 

визначеними 

законодавством 

України та  

Статутом; 

(6) продавати чи 

iншим чином 

вiдчужувати 

належнi їм  

цiннi папери, 

випущенi 

Товариством, або 

їх частину  

iншим акцiонерам 

або третiм особам 

без згоди iнших  

акцiонерiв 

Товариства та без 

згоди Товариства.  

Спадкоємцi 

(правонаступники) 

акцiонера мають 

право  

на цiннi папери 

Товариства, якi 

отримують у 



порядку  

спадкування 

(правонаступницт

ва), незалежно вiд 

згоди  

iнших акцiонерiв 

або самого 

Товариства; 

(7) продавати акцiї 

Товариства в разi 

прийняття  

Загальними 

зборами рiшення 

про викуп 

Товариством  

розмiщених ним 

акцiй; 

(8) вимагати 

здiйснення 

обов'язкового 

викупу  

Товариством 

належних їм 

простих акцiй у  

Не мало мiсце 

встановлених цим 

Статутом та 

дiючим 

законодавством  

випадках; 

(9) у випадках та 

порядку, 

визначених 

чинним  

законодавством, 

придбавати 

додатково 

розмiщуванi  

простi акцiї 

Товариства 

пропорцiйно 

частцi належних  



їм простих акцiй у 

загальнiй 

кiлькостi простих 

акцiй  

Товариства;  

(10) 

уповноважувати 

довiренiстю третiх 

осiб на  

здiйснення всiх 

або частини прав, 

якi надаються  

акцiями 

Товариства; 

(11) вносити 

пропозицiї на 

розгляд Загальних 

зборiв та  

iнших органiв 

Товариства; 

(12) у разi 

лiквiдацiї 

Товариства 

отримувати 

частину  

майна Товариства 

або його вартостi 

пропорцiйно до  

вартостi належних 

їм акцiй 

Товариства в 

черговостi i  

порядку, 

передбаченими 

законодавством 

України та  

Статутом; 

(13) укладати мiж 

собою договори 

(угоди), за якими 

на  

акцiонерiв 



Товариства, якi 

пiдписали такi 

договори  

(угоди), 

покладаються 

додатковi 

зобов'язання, у 

тому  

числi обов'язок 

участi у Загальних 

зборах, та  

передбачається 

вiдповiдальнiсть 

за їх невиконання. 

 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

28.05.2010 268/1/10 Державна комiсся з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000072532 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Не 

визначено 

0,25 83 107 68

0 

20 776 920 100 

Опис 

Акцiї Товариства не торгуються в публiчному доступi на внутрiшнiх та зовнiшнiх ринках. 

Щодо акцiй Товариства не здiйснювалась публiчна пропозицiя, вiдсутнi факти включення/виключення акцiй Товариства до/з бiржового реєстру 

будь-якої фондової бiржi. 

 

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 

шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 

акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 

шт. 

1 2 3 4 

UA4000072532 83107680   

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 



Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

28.05.2010 268/1/10 UA4000072532 83 107 680 20 776 920 0 0 0 

Додаткова 

інформація 

 

 



III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

05.10 - Добування кам'яного вугiлля 

(основний) 

893378 0 

 

2. Річна фінансова звітність 

https://dtek.com/en/investors_and_partners/asset/dobropolskaya/ 

 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 

1 Повне найменування АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 00176472 

3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності ТОВ "СТАНДАРТ-АУДИТ" 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 

діяльності 

23980886 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника 

податків / серія (за наявності) та номер паспорта 

(для фізичних осіб, які через свої релігійні 

переконання відмовляються від прийняття 

реєстраційного номера облікової картки 

платника податків відповідно до закону) для 

аудитора, який одноосібно провадить 

аудиторську діяльність 

 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 

інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності аудиторської фірми 

1259 18.12.2018 

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 

провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 

аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 

аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 

аудиторської діяльності, які мають право 

проводити обов'язковий аудит фінансової 

звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити обов'язковий аудит 

фінансової звітності підприємств, що становлять 

суспільний інтерес - "4") 

 

9 Звітний період, за який проведено аудит 

фінансової звітності 

з 01.01.2023 по 31.12.2023 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 

застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 

від висловлення думки - "04") 

02 - із застереженням 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту 1904-ЦД від 31.07.2023 

12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 31.07.2023 по 29.03.2024 

13 Дата аудиторського звіту 29.03.2024 

14 Інформація про виявлені факти аудитором або 

ключовим партнером при виконанні завдання з 

обов'язкового аудиту фінансової звітності 

підприємства, що становить суспільний інтерес, 

Згiдно з чинним законодавством, 

станом на дату цього звiту аудитора  

фiнансова звiтнiсть Компанiї, яка 

складена вiдповiдно до МСФЗ, 



що могли мати місце або мали місце порушення, 

зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 

такого підприємства, та інформація про вжиття 

відповідних заходів щодо усунення цих 

порушень органом управління підприємства 

повинна бути пiдготовлена в 

єдиному електронному форматi 

(iXBRL), як описано у Примiтцi 4 до  

фiнансової звiтностi. Станом на дату 

цього звiту аудитора управлiнський 

персонал Компанiї ще не пiдготував 

звiт у форматi  iXBRL внаслiдок 

обставин, описаних у Примiтцi 4, i 

планує пiдготувати та подати звiт у 

форматi iXBRL протягом 2024 року.  

Нашу думку не було модифiковано 

щодо цього питання. 

 

Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 

ЗВIТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА  

Керiвництву   

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ"  

 

 

ЗВIТ ЩОДО АУДИТУ ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI  

 

ДУМКА IЗ ЗАСТЕРЕЖЕННЯМ 

Ми провели аудит фiнансової звiтностi АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА 

ЦЗФ", код ЄДРПОУ: 00176472 (далi - Компанiя, АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ") за 2023 рiк, 

складеної вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi, а саме:  

- звiт про фiнансовий стан станом на 31.12.2023 року; 

- звiт про сукупнiй дохiд за 2023 рiк; 

- звiт про рух грошових коштiв (за прямим методом) за 2023 рiк; 

- звiт про власний капiтал за 2023 рiк; 

- примiтки до фiнансової звiтностi, включаючи виклад iстотних облiкових полiтик. 

На нашу думку, за винятком можливого впливу питання, описаного у роздiлi "Основа для думки iз 

застереженням" нашого звiту, фiнансова звiтнiсть, що додається, вiдображає достовiрно, в усiх 

суттєвих аспектах фiнансовий стан АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" станом на 31 грудня 2023 

року, його фiнансовi результати i грошовi потоки за рiк, що закiнчився на зазначену дату, вiдповiдно 

до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi та вiдповiдає вимогам законодавства України, що 

регулює питання бухгалтерського облiку та фiнансової звiтностi. 

ОСНОВА ДЛЯ ДУМКИ IЗ ЗАСТЕРЕЖЕННЯМ  

За результатами аудиту фiнансової звiтностi Компанiї за 2022 рiк у Звiтi незалежного аудитора вiд 19 

квiтня 2023 року нами була висловлена думка з застереженням,  пiдставою для висловлення якої 

слугувало наступне: "Справедлива вартiсть  основних засобiв, що рахуються на балансi Компанiї 

станом на 31 грудня 2022 року, встановлена згiдно з  оцiнкою справедливої вартостi основних 

засобiв Компанiї, що була проведена станом на 30.09.2021 року, до початку повномасштабної агресiї 

Росiйської федерацiї проти України у лютому 2022 року (Примiтка 11 до фiнансової звiтностi). 

Вiдповiдно до вимог МСБО (IAS) 36 "Зменшення корисностi активiв" суб'єктовi господарювання  

слiд оцiнювати, чи є якась ознака того, що кориснiсть активу може зменшитися. При цьому  має 

бути проведена оцiнка наявностi ознак зменшення корисностi та тестування на знецiнення. 

Базуючись на розрахунку майбутнiх грошових потокiв робиться висновок щодо того, чи є сума 

очiкуваного  вiдшкодування активу  меншою за  балансову вартiсть основних засобiв. В такому 

випадку проводиться їх знецiнення. Протягом звiтного перiоду вiдбулися змiни зi значним 

негативним впливом на дiяльнiсть Компанiї у  ринковому, економiчному та  правовому оточеннi. 

Грунтуючись на  зовнiшнi джерела iнформацiї,  ми iдентифiкували  наявнiсть ознак того, що 

кориснiсть  основних засобiв  Компанiї може бути зменшена. У зв'язку з тим, що методичний пiдхiд 

до тесту на знецiнення необоротних активiв має значну кiлькiсть припущень та суджень 

управлiнського персоналу, ми не змогли отримати прийнятнi аудиторськi докази в достатньому 

обсязi  щодо того, що балансова вартiсть основних засобiв не є бiльшою нiж сума їх очiкуваного 

вiдшкодування. У зв'язку з вищенаведеним ми не могли визначити, чи iснує потреба в будь-яких 



коригуваннях балансової вартостi основних засобiв, яка вiдображена у  фiнансовiй звiтностi у сумi 

186 405 тис. грн. станом на 31 грудня 2022 року, а також вiдповiдний вплив таких коригувань на 

власний капiтал, вiдстроченi податковi зобов'язання та чистий фiнансовий результат". 

Беручи до уваги той факт, що активи Компанiї  знаходяться в  близькостi до територiй, де ведуться 

вiйськовi дiї, а дiяльнiсть Компанiї пiддається негативному впливу зовнiшнього середовища, в якому 

дiє Компанiя (Примiтки 2 та 4 до фiнансової звiтностi) протягом звiтного перiоду, в результатi чого 

присутнi ознаки знецiнення активiв. Ми не змогли отримати прийнятнi аудиторськi докази в 

достатньому обсязi  щодо того, що балансова вартiсть основних засобiв станом на 31.12.2023 року 

не є бiльшою нiж сума їх очiкуваного вiдшкодування, а також враховуючи недостатнiсть 

аудиторських доказiв стосовно балансової вартостi основних засобiв станом на 01.01.2023 року, ми 

не могли визначити, чи iснує потреба в будь-яких коригуваннях суми балансової вартостi основних 

засобiв, яка вiдображена у  фiнансовiй звiтностi у сумi 206 356 тис. грн. станом на 31 грудня 2023 

року, а також вiдповiдний вплив таких коригувань на власний капiтал, вiдстроченi податковi 

зобов'язання та чистий фiнансовий результат. 

 

Ми провели аудит вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв аудиту (далi - МСА). Нашу 

вiдповiдальнiсть згiдно з цими стандартами викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит 

фiнансової звiтностi". Ми є незалежними по вiдношенню до Компанiї згiдно з Кодексом етики 

професiйних бухгалтерiв Ради з мiжнародних стандартiв етики для бухгалтерiв (далi - Кодекс 

РМСЕБ) та етичними вимогами, що застосовуються в Українi до нашого аудиту фiнансової звiтностi, 

а також виконали iншi обов'язки з етики вiдповiдно до цих вимог та Кодексу РМСЕБ.  

Ми вважаємо, що отриманi нами аудиторськi докази є достатнiми i прийнятними для використання 

їх як основи для нашої думки iз застереженням. 

 

СУТТЄВА НЕВИЗНАЧЕНIСТЬ, ЩО СТОСУЄТЬСЯ БЕЗПЕРЕРВНОСТI ДIЯЛЬНОСТI 

Як зазначено в Примiтцi 2 та в Примiтцi 4  до фiнансової звiтностi внаслiдок вiйськової агресiї 

росiйської Федерацiї проти України, яка розпочалася 24 лютого 2022 року, в Українi введено 

воєнний стан. Внаслiдок запровадження воєнного стану для Компанiї iснують ризики, в тому числi 

ризик втрати майна (примусове вiдчуження майна для потреб держави, руйнування майна в 

результатi бойових дiй) та ризик безперервностi дiяльностi. Протягом 2023 року росiя продовжила 

обстрiлювати енергетичну iнфраструктуру Українi, що призводило до її руйнування та вимагало 

ресурсiв на вiдновлення. 

Керiвництво пiдтверджує, що вищевикладенi факти та обставини, а саме, поточна ситуацiя та 

подальший розвиток воєнних дiй є суттєвими невизначеностями, якi можуть викликати сумнiви 

щодо здатностi Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi та, як наслiдок, вона 

може бути нездатною реалiзувати активи та виконати свої зобов'язання пiд час звичайної дiяльностi. 

Невизначенiсть, що iснує на дату складання цiєї фiнансової звiтностi, зокрема, знаходиться поза 

контролем керiвництва. Незважаючи на цi суттєвi невизначеностi, керiвництво продовжує вживати 

заходiв по мiнiмiзацiї впливу на Компанiю, i таким чином, вважає, що застосування припущення про 

безперервнiсть дiяльностi при пiдготовцi цiєї окремої фiнансової звiтностi є доцiльним. 

При складаннi цiєї фiнансової звiтностi враховувалися вiдомi обставини, якi оцiнюють результати 

зазначених факторiв на фiнансовий стан i результати дiяльностi Компанiї у звiтному перiодi. Дана 

фiнансова звiтнiсть не включає коригувань, якi можуть мати мiсце в результатi такої невизначеностi. 

Про такi коригування буде повiдомлено, якщо вони стануть вiдомi i зможуть бути оцiненi. 

Фiнансова звiтнiсть Компанiї мiстить належнi розкриття iнформацiї про це питання.  Нашу думку не 

було модифiковано щодо цього питання. 

 

КЛЮЧОВI ПИТАННЯ АУДИТУ 

Ключовi питання аудиту - це питання, що на наше професiйне судження були значущими пiд час 

нашого аудиту фiнансової звiтностi за поточний перiод. Цi питання розглядались в контекстi нашого 

аудиту та при формуваннi думки щодо фiнансової звiтностi, при цьому ми не висловлюємо окремої 

думки щодо цих питань.  

Крiм питань, описаних у роздiлах "Суттєва невизначенiсть, що стосується безперервностi дiяльностi" 

та "Основа для думки iз застереженням", ми визначили питання, яке описано нижче, ключовим 

питанням аудиту, про яке слiд повiдомити у нашому звiтi. 

Ключове питання 



Повнота i своєчаснiсть визнання доходiв вiд основної дiяльностi 

Дохiд вiд реалiзацiї послуг  є одним з ключових елементiв фiнансової звiтностi (Примiтка 25 до 

фiнансової звiтностi). 

Питання визнання виручки за МСФЗ 15 "Дохiд вiд договорiв з клiєнтами",  що були використанi 

управлiнським персоналом Компанiї для облiку виручки  у 2023 роцi, зокрема iдентифiкацiя 

контракту, виявлення зобов'язань щодо виконання, визначення цiни операцiї, передбачає 

застосування значних оцiнок та суджень.     

При цьому виникають ризики можливостi манiпулювання при визнаннi доходу, визнання доходу  у 

неповному обсязi та  не в вiдповiдному перiодi. 

Аудиторськi процедури, якi були виконанi стосовно ключового питання 

Основою нашого пiдходу задля зниження ризику суттєвих викривлень при визнаннi доходiв 

Компанiї було: 

- оцiнка наявної у Компанiї системи внутрiшнього контролю, заходiв, запроваджених з метою 

своєчасного виявлення, достовiрної оцiнки та забезпечення повноти та достатностi вiдображення в 

облiку нарахованих доходiв, у тому числi в результатi використання  IТ-системи (SAP ERP); 

- здiйснення вибiрки та тестування операцiйної ефективностi внутрiшнього контролю, 

запровадженого в Компанiї;  

- здiйснення вибiрки та отримання пiдтвердження вiд контрагентiв Компанiї  щодо залишкiв 

дебiторської заборгованостi на звiтну дату; 

- iнспектування правильностi бухгалтерського облiку продажу (кореспонденцiї рахункiв, 

облiкових регiстрiв) та вiдображення в фiнансової звiтностi Компанiї; 

-   тестування операцiй по визнанню доходу i перевiрка, що вони були визнанi у належному 

перiодi; 

- виконання аналiтичних процедур щодо визнання доходiв, а також порiвняння результатiв 

поточної дiяльностi з показниками за минулий перiод; 

аналiз розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi Компанiї в Примiтцi  25 до фiнансової звiтностi 

ПОЯСНЮВАЛЬНИЙ ПАРАГРАФ 

 Згiдно з чинним законодавством, станом на дату цього звiту аудитора  фiнансова звiтнiсть 

Компанiї, яка складена вiдповiдно до МСФЗ, повинна бути пiдготовлена в єдиному електронному 

форматi (iXBRL), як описано у Примiтцi 4 до  фiнансової звiтностi. Станом на дату цього звiту 

аудитора управлiнський персонал Компанiї ще не пiдготував звiт у форматi  iXBRL внаслiдок 

обставин, описаних у Примiтцi 4, i планує пiдготувати та подати звiт у форматi iXBRL протягом 

2024 року.  Нашу думку не було модифiковано щодо цього питання. 

 

IНША IНФОРМАЦIЯ 

Наша думка про фiнансову звiтнiсть не поширюється на iншу iнформацiю, i ми не будемо надавати 

впевненiсть будь-якiй формi щодо даної iнформацiї 

Iнша iнформацiя включає звiт з управлiння, звiт про корпоративне управлiння та рiчну iнформацiю 

емiтента цiнних паперiв. 

У зв'язку з проведенням нами аудиту фiнансової звiтностi наш обов'язок полягає в ознайомленнi з 

iншою iнформацiєю i розглядi при цьому питання, чи є суттєвi невiдповiдностi мiж iншою 

iнформацiєю та  фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими в ходi аудиту, i чи не 

мiстить iнша iнформацiя iнших можливих iстотних спотворень на пiдставi норм МСА 720. 

Якщо на основi проведеної нами роботи стосовно iншої iнформацiї, отриманої до дати звiту 

аудитора, ми доходимо висновку, що iснує суттєве викривлення цiєї iншої iнформацiї, ми зобов'язанi 

повiдомити про цей факт. 

Ми не виявили фактiв суттєвого викривлення iншої iнформацiї, якi потрiбно було б включити до 

звiту. 

 

Узгодженiсть звiту про управлiння з фiнансовою звiтнiстю 

Наша думка щодо фiнансової звiтностi не поширюється на звiт про управлiння i ми не робимо 

висновок з будь яким рiвнем впевненостi щодо цього звiту про управлiння на дату цього Звiту 

незалежного аудитора. У зв'язку з нашим аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є 

ознайомлення зi звiтом про управлiння та розгляд, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж Звiтом про 

управлiння та фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими пiд час аудиту, або чи Звiт 

про управлiння має вигляд такого, що мiстить суттєве викривлення. Якщо на основi проведеної нами 



роботи ми доходимо висновку, що iснує суттєве викривлення у Звiтi про управлiння, ми зобов'язанi 

повiдомити про цей факт. 

Звiт про управлiння, що надається станом на 31.12.2023року вiдповiдно до Закону України вiд 

05.10.2017 № 2164-VIII - "Про внесення змiн до Закону України № 996 "Про бухгалтерський облiк та 

фiнансову звiтнiсть в Українi" та Наказу Мiнiстерства фiнансiв України вiд 7 грудня 2018 року № 

982 "Про затвердження Методичних рекомендацiй зi складання звiту про управлiння", за винятком 

можливого впливу питань, що вiдображенi у роздiлi "Основа для думки iз застереженням" нашого 

Звiту, в цiлому узгоджений з фiнансовою звiтнiстю за звiтний перiод. 

 

Рiчна iнформацiя емiтента цiнних паперiв за 2023 рiк 

Компанiя планує пiдготувати та оприлюднити рiчну iнформацiю емiтента цiнних паперiв за 2023 рiк 

пiсля дати складання цього звiту незалежного аудитора. Пiсля отримання та ознайомлення з рiчною 

iнформацiєю емiтента цiнних паперiв, якщо ми дiйдемо висновку, що в ньому iснує суттєве 

викривлення, ми повiдомимо про це питання додатково тих осiб, кого надiлено найвищими 

повноваженнями. 

 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЬ УПРАВЛIНСЬКОГО ПЕРСОНАЛУ ТА РАДИ ДИРЕКТОРIВ  ЗА 

ФIНАНСОВУ ЗВIТНIСТЬ 

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання фiнансової 

звiтностi вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi та за таку систему 

внутрiшнього контролю, яку управлiнський персонал визначає потрiбною для того, щоб забезпечити 

складання фiнансової звiтностi, що не мiстить суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства або 

помилки. 

При складаннi фiнансової звiтностi управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi 

Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де це застосовано, 

питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи припущення про 

безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку, окрiм випадкiв, якщо управлiнський 

персонал або планує лiквiдувати Компанiю чи припинити дiяльнiсть, або не має iнших реальних 

альтернатив цьому.  

Вiдповiдальнiсть за нагляд за процесом фiнансового звiтування Компанiї несе Рада  директорiв АТ 

"ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ". 

 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЬ АУДИТОРА ЗА АУДИТ ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI 

Нашими цiлями є отримання обгрунтованої впевненостi, що фiнансова звiтнiсть у цiлому не мiстить 

суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск звiту аудитора, що мiстить 

нашу думку. Обгрунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не гарантує, що аудит, 

проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, якщо воно iснує. Викривлення 

можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в 

сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони можуть впливати на економiчнi рiшення користувачiв, 

що приймаються на основi цiєї фiнансової звiтностi. 

Виконуючи аудит вiдповiдно до вимог МСА, ми використовуємо професiйне судження та 

професiйний скептицизм протягом усього завдання з аудиту. Крiм того: 

o iдентифiкуємо та оцiнюємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок 

шахрайства чи помилки, розробляємо й виконуємо аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi ризики, а 

також отримуємо аудиторськi докази, що є достатнiми та прийнятними для використання їх як 

основи для нашої думки; 

o отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки 

аудиторських процедур, якi вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективностi 

системи внутрiшнього контролю;  

o оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованiсть облiкових оцiнок i 

вiдповiдних розкриттiв iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом; 

o доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом припущення про 

безперервнiсть дiяльностi, як основи для бухгалтерського облiку, та на основi отриманих 

аудиторських доказiв робимо висновок, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, якi 

поставили б пiд значний сумнiв можливiсть Компанiї продовжити безперервну дiяльнiсть. Нашi 

висновки грунтуються на аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звiту аудитора. Втiм 



майбутнi подiї або умови можуть примусити Компанiю припинити свою дiяльнiсть на безперервнiй 

основi; 

o оцiнюємо загальне подання, структуру та змiст фiнансової звiтностi включно з розкриттями 

iнформацiї, а також те, чи показує фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що покладенi в основу її 

складання, так, щоб досягти достовiрного вiдображення. 

Ми повiдомляємо Раду директорiв Компанiї про запланований обсяг i час проведення аудиту та 

суттєвi аудиторськi результати, включаючи будь-якi суттєвi недолiки заходiв внутрiшнього 

контролю, виявленi нами пiд час аудиту.  

Ми також надаємо Радi директорiв Компанiї заяву, що ми виконали вiдповiднi етичнi вимоги щодо 

незалежностi, та повiдомляємо їй про всi стосунки й iншi питання, якi могли б обгрунтовано 

вважатись такими, що впливають на нашу незалежнiсть, а також, де це застосовано, щодо 

вiдповiдних застережних заходiв.  

З перелiку всiх питань, iнформацiя щодо яких надавалась Радi директорiв Компанiї, ми визначили тi, 

що мали найбiльше значення пiд час аудиту фiнансової звiтностi звiтного перiоду, тобто тi, якi були 

ключовими. Ми описуємо цi питання в своєму звiтi аудитора крiм випадкiв, якщо законодавчим чи 

регуляторним актом заборонено публiчне розкриття такого питання, або якщо за вкрай виняткових 

обставин ми визначаємо, що таке питання не слiд висвiтлювати в нашому звiтi, оскiльки негативнi 

наслiдки такого висвiтлення можуть очiкувано переважити його кориснiсть для iнтересiв 

громадськостi.  

ЗВIТ ЩОДО ВИМОГ IНШИХ ЗАКОНОДАВЧИХ I НОРМАТИВНИХ АКТIВ 

 

Вступний параграф 

Повне найменування: АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" 

(iдентифiкацiйний код 00176472).  

Аудит фiнансової звiтностi  АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" 

проводився у вiдповiдностi до договору вiд 31.07.2023 року № 1904-ЦД. Тривалiсть виконання 

завдання з аудиту - з 31 липня 2023 року до дати цього звiту.  

Компанiя є пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес, у вiдповiдностi до Закону України 

"Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi".  

Компанiя не є контролером/учасником небанкiвської фiнансової групи.  

Компанiя не має дочiрнiх компанiй. 

Компанiя  має  материнську компанiю - ТОВ "ДТЕК ЕНЕРГО". Частка АТ "ДТЕК 

ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" у материнської компанiї складає - 60,06%. 

№ п/п 1. ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ  "ДТЕК ЕНЕРГО", код ЄДРПОУ 

34225325  

Органiзацiйно-правова форма - Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю 

Мiсцезнаходження - Україна, 04119, мiсто Київ, вул. Джонса Гарета, будинок 8, корпус лiтера 20Д 

 

На нашу думку, Компанiя в повнiй мiрi розкрило iнформацiю про кiнцевого бенефiцiарного власника 

станом на дату аудиторського звiту. Водночас ми не знайшли доказiв у тому, що Товариство 

розкрило iнформацiю про структуру власностi вiдповiдно до вимог, встановлених Положенням про 

форму та змiст структури власностi, затвердженим наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 19 

березня 2021 року № 163.   

 

Iнформацiя про пiдсумки перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi акцiонерного товариства за 

результатами фiнансового року, пiдготовленi ревiзiйною комiсiєю (ревiзором) 

Iнформацiя про пiдсумки перевiрки ревiзiйної комiсiї не наведенi, оскiльки Компанiя не має  

ревiзiйної  комiсiї (ревiзора). 

 

Щодо вiдповiдностi розмiру статутного капiталу установчим документам або iнформацiї з єдиного 

державного реєстру юридичних осiб,  осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та громадських формувань 

Розмiр статутного капiталу Компанiї, зазначений у фiнансовiй звiтностi за 2023 рiк в сумi 20 776 

920,00 грн. вiдповiдає установчим документам, зокрема Статуту, та iнформацiї з Єдиного 

державного реєстру юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та громадських формувань. 

Статутний капiтал подiляється на 83 107 680 простих iменних акцiй номiнальною вартiстю 0,25 грн. 

 



Про наявнiсть подiй пiсля дати балансу, якi не знайшли вiдображення у фiнансової звiтностi, проте 

можуть мати суттєвий вплив на фiнансовий стан юридичної особи 

Iнформацiя про наявнiсть подiй пiсля дати балансу належним чином розкрита у Примiтках  

фiнансової звiтностi за 2023 рiк (Примiтка 42).  Подiї пiсля дати балансу, якi можуть мати суттєвий 

вплив на фiнансовий стан Компанiї та потребують коригувань фiнансової звiтностi, вiдсутнi.  

 

Щодо повноти та достовiрностi розкриття iнформацiї щодо складу i структури фiнансових iнвестицiй  

На балансi Компанiї не облiковуються фiнансовi iнвестицiї.  

 

Щодо iнших фактiв та обставин, якi можуть суттєво вплинути на дiяльнiсть юридичної особи у 

майбутньому, та оцiнку ступеня  їх впливу 

Нами не встановлено iнших фактiв та обставин, крiм зазначених в цьому звiтi, якi можуть суттєво 

вплинути на дiяльнiсть Компанiї у майбутньому. 

 

Щодо звiту про корпоративне управлiння 

Звiт про корпоративне управлiння складено Компанiєю вiдповiдно до вимог ч.3 ст. 127 Закону 

України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки", якою встановлено вимоги до змiсту 

звiту про корпоративне управлiння.   

На основi виконаних аудиторських процедур та отриманих доказiв ми перевiрили iнформацiю, 

наведену в звiтi про корпоративне управлiння вiдповiдно до п.1-4 ч.3 ст. 127 Закону України "Про 

ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки".  

На нашу думку, Компанiя при складанi iнформацiї, представленої в звiтi про корпоративне 

управлiння, дотрималось вимог п. п. 5-9 частини 3 ст.127 Закону України "Про ринки капiталу та 

органiзованi товарнi ринки" вiд 23.02.2006 року № 3480-IV.  

Iнформацiя, яка викладена у Звiтi про корпоративне управлiння АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" станом на 31.12.2023 року не мiстить суттєвих викривлень, 

пiдготовлена правильно в усiх суттєвих аспектах вiдповiдно до застосовних критерiїв Закону 

України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" вiд 23.02.2006 року № 3480-IV. 

Додаткова iнформацiя для пiдприємств, що становлять суспiльний iнтерес, щодо вимог  Закону 

України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" вiд 21 грудня 2017 року N2258 

Найменування органу, який призначив суб'єкта аудиторської дiяльностi на проведення обов'язкового 

аудиту 

У вiдповiдностi до Протоколу № 1/2023 рiчних Загальних зборiв акцiонерiв АТ "ДТЕК 

ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" вiд 28.04.2023 року ТОВ "СТАНДАРТ-АУДИТ" призначено аудитором для 

проведення обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" за 2023 

рiк.  

Тривалiсть виконання завдання з аудиту за 2023 рiк - з 31.07.2023 року до 29.03.2024 року. Загальна 

тривалiсть виконання завдання з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Компанiї АТ "ДТЕК 

ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" з урахуванням повторних призначень становить чотири роки. 

Аудиторськi оцiнки  

Опис та оцiнка найбiльш значущих ризикiв суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансової звiтностi, 

що перевiряється, у тому числi внаслiдок шахрайства  

Згiдно з МСА 315 "Iдентифiкацiя та оцiнка ризикiв суттєвого викривлення" ми виконали процедури, 

необхiднi для отримання iнформацiї, яка використовувалася пiд час iдентифiкацiї ризикiв суттєвого 

викривлення фiнансової звiтностi  внаслiдок помилки, а також внаслiдок шахрайства у вiдповiдностi 

до МСА 240 "Вiдповiдальнiсть аудитора, що стосується шахрайства, при аудитi фiнансової 

звiтностi".  

Ми отримали розумiння специфiки дiяльностi АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ",  зовнiшнiх 

чинникiв дiяльностi Компанiї, структуру його власностi та корпоративного управлiння, структуру та 

спосiб фiнансування, застосованої системи фiнансової звiтностi та облiкової полiтицi, цiлi та 

стратегiї i пов'язанi з ними бiзнес-ризики, оцiнки та огляди фiнансових результатiв. 

Ми отримали розумiння складу системи внутрiшнього контролю Компанiї, у тому числi її 

компонентiв, а саме: щодо середовища контролю,  процесу оцiнки ризикiв Компанiї, процесу 

монiторингу системи внутрiшнього контролю,  iнформацiйнiй системи та заходiв контролю за  

складанням фiнансової звiтностi, що впровадженi Компанiєю. Ми отримали розумiння ефективностi  

заходiв контролю для зменшення ризикiв   суттєвого викривлення  фiнансової звiтностi. 



Пiд час планування аудиту ми визначили, що завдання з аудиту фiнансової звiтностi Компанiї 

супроводжується аудиторськими ризиками, якi пов'язанi з бiзнес-ризиками Компанiї та наслiдками 

бiзнес- ризикiв для ризику суттєвого викривлення фiнансової звiтностi. 

Завдання з аудиту фiнансової звiтностi Компанiї супроводжується аудиторськими оцiнками ризику 

суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй звiтностi, найбiльш значущими  якого є:  

- ризик здатностi Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi;  

- ризик операцiї з пов'язаними сторонами, зокрема ризик отримання чи реалiзацiї товарiв, робiт, 

послуг за цiнами, що вiдрiзняються вiд звичайних цiн; ризик не розкриття або не повного розкриття 

iнформацiї щодо пов'язаних осiб, операцiй з ними та залишки заборгованостi щодо цього; 

- ризик не застосування або невiрного застосування справедливої вартостi оцiнки активiв та 

зобов'язань, зокрема, ризик не вiдповiдностi облiкової полiтики вимогам МСФЗ (МСБО);  ризик 

невiрного вибору метода оцiнки по справедливiй вартостi; помилкових суджень управлiнського 

персоналу та некоректних вхiдних даних, що використовуються в рамках вiдповiдних методiв 

оцiнки; ризик змiни пiдходiв до оцiнки, змiн мiж рiвнями iєрархiї справедливої вартостi; ризик не 

повного розкриття iнформацiї для активiв та зобов'язань, що оцiнюються за справедливою вартiстю 

на перiодичнiй або неперiодичнiй основi. 

- ризик суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй звiтностi внаслiдок шахрайства, 

зокрема, ризик нехтування менеджментом встановленими контрольними заходами; ризик наявностi 

мотиву, тиску, можливостi та логiчного виправдання незаконного привласнення активiв; ризик, що 

виникає в результатi використання  IТ- середовища при внесенi та обробки iнформацiї.   

За нашими аудиторськими оцiнками бiзнес-ризик полягав у: 

-  фiнансових ризиках, у тому числi ризику процентної ставки, ризику лiквiдностi, кредитному 

ризику, притаманних дiяльностi Компанiї;  

- ризиках, пов'язаних з економiчною невизначенiстю, результат якої залежить вiд подiй, що не є 

пiд безпосереднiм контролем Компанiї. 

Iнформацiя щодо оцiнки ризикiв суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй звiтностi внаслiдок 

шахрайства наведена у пiдроздiлi "Основнi застереження щодо найбiльш значущих ризикiв суттєвого 

викривлення iнформацiї у фiнансовiй звiтностi" цього роздiлу нашого Звiту незалежного аудитора. 

Чiтке посилання на вiдповiдну статтю або iнше розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi для 

кожного опису та оцiнки найбiльш значущих ризикiв у звiтностi, що перевiряється  

  В Примiтках до рiчної фiнансової звiтностi Компанiя розкрила наступну iнформацiю: 

-  iнформацiя щодо здатностi Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi 

викладена в  Примiтцi 4; 

-  iнформацiя щодо операцiй з пов'язаними сторонами розкрита в  Примiтцi 10;  

-  iнформацiя щодо використання справедливої вартостi розкрита  в Примiтках 8 та 39; 

-  iнформацiя щодо оцiнки та управлiння бiзнес-ризиками Компанiї наслiдками яких можуть 

бути ризики викривлення фiнансової звiтностi, у тому числi в наслiдок шахрайства,  розкрита в  

Примiтцi 40.    

Стислий опис заходiв, вжитих аудитором  для врегулювання найбiльш значущих ризикiв суттєвого 

викривлення iнформацiї у фiнансової звiтностi  

На пiдставi iдентифiкованих та оцiнених нами ризикiв суттєвого викривлення фiнансової звiтностi 

ми провели наступнi аудиторськi процедури:  

- пiдвищили рiвень професiйного скептицизму (тобто, пiдвищили уважнiсть до документацiї та 

необхiднiсть у пiдтвердженнi пояснень чи заяв управлiнського персоналу Компанiї);  

- здiйснили запити Радi директорiв, управлiнському персоналу Компанiї, службi внутрiшньої 

безпеки, працiвникам, залученим до процесу складання фiнансової звiтностi,  щодо  наявностi у них 

iнформацiї про будь-якi фактично вчиненi або пiдозрюванi випадки шахрайства, або такi випадки, 

що розслiдуються чи були розслiдуванi у звiтному перiодi; 

- дослiджували чи були наявнi iстотнi i/чи незвичнi операцiї, що вiдбулися близько перед 

закiнченням року та на початку наступного року;  

- проведенi перевiрки щодо обраних сальдо рахункiв, рахункiв визнання доходу, проаналiзованi 

бухгалтерськi проводки; 

- здiйснили тестування операцiйнiй ефективностi внутрiшнього контролю вiдображення 

доходiв Компанiї в бухгалтерському облiку та фiнансової звiтностi;  

- провели аналiз отриманого вiд керiвництва Компанiї перелiку пов'язаних сторiн на повноту 

включення усiх компанiй, якi можуть бути визнанi пов'язаними сторонами; 



- здiйснили перевiрку операцiй з особами, розкритими АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" як 

пов'язанi, i зiставлення їх з даними, наведеними в фiнансовiй звiтностi;  

- оцiнили прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованостi облiкових оцiнок i 

вiдповiдних розкриттiв iнформацiї у фiнансовiй звiтностi, зроблених управлiнським персоналом 

Компанiї;  

- здiйснили оцiнку загального подання, структури та змiсту фiнансової звiтностi включно з 

розкриттями iнформацiї, а також того, чи показує фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що покладенi 

в основу її складання так, щоб досягти достовiрного їх вiдображення;  

- проаналiзували висновок щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом 

Компанiї припущення про безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку на основi 

отриманих аудиторських доказiв. Перiод оцiнки безперервної дiяльностi охоплював перiод не менше 

дванадцяти мiсяцiв вiд дати затвердження фiнансової звiтностi;  

- проаналiзували iнформацiю про те, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, якi 

поставили б пiд значний сумнiв можливiсть Компанiї продовжити безперервну дiяльнiсть.  

 

Основнi застереження щодо найбiльш значущих ризикiв суттєвого викривлення iнформацiї у 

фiнансовiй звiтностi  

Основним застереженням є застереження щодо ризику шахрайства. Вiдповiдно до вимог MCA 240 

пiд час планування аудиту ми розглядали схильнiсть Компанiї до шахрайства, з урахуванням 

бiзнес-середовища, а також засобiв i методiв контролю, встановлених i пiдтримуваних 

управлiнським персоналом, характером угод, активiв i зобов'язань, вiдображених в бухгалтерському 

облiку.  

У вiдповiдь на нашi запити, управлiнському персоналу Компанiї щодо наявностi у них iнформацiї 

про будь-якi знання про фактичнi або пiдозрюванi випадки шахрайства, якi мали мiсце та вплив на 

фiнансову звiтнiсть Компанiї, ми отримали iнформацiю про вiдсутнiсть будь-яких фактiв випадкiв 

шахрайства в Компанiї.  

Проте, основна вiдповiдальнiсть за запобiгання i виявлення шахрайства лежить саме на 

управлiнському персоналi Компанiї, який не повинен покладатися на проведення аудиту для 

уникнення своїх обов'язкiв, оскiльки шахрайство може включати змову, пiдробку, навмиснi 

пропуски, неправильнi твердження або нехтування заходами внутрiшнього контролю, якi внаслiдок 

властивих для аудиту обмежень можуть бути невиявленi. Властивi аудиту обмеження викладенi у 

параграфi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi" цього Звiту незалежного 

аудитора.  

Пояснення щодо того, якою мiрою вважалось можливим виявити порушення, включаючи 

шахрайство, пiд час обов'язкового аудиту   

Вiдповiдно до МСА 450 "Оцiнка викривлень, iдентифiкованих пiд час аудиту" нами розглянуто 

питання щодо вибору та застосування облiкової полiтики та облiкових оцiнок щодо визначення їх 

впливу на звiтнiсть в цiлому. Нами оцiнено їх вплив на звiтнiсть, що перевiрялася. Нами також 

проведенi процедури по сутi з використанням деталiзованих даних, iнвентаризацiї, спостереження, а 

також аналiтичнi процедури щодо аналiзу показникiв лiквiдностi та платоспроможностi. Ми провели 

тестування операцiйної ефективностi системи внутрiшнього контролю з метою отримання висновкiв 

щодо її надiйностi та дiєвостi. На нашу думку, система внутрiшнього контролю Компанiї є 

ефективною для запобiгання фактам шахрайства. 

Масштаби нашої перевiрки не були обмеженi будь-яким способом та нам надали доступ до всiєї 

необхiдної iнформацiї. 

Перелiченi вище аудиторськi процедури дали можливiсть виявити порушення пiд час обов'язкового 

аудиту фiнансової звiтностi Компанiї. 

Ми не iдентифiкували факти шахрайства та не отримали доказiв обставин, якi можуть свiдчити про 

можливiсть того, що фiнансова звiтнiсть мiстить суттєве викривлення внаслiдок шахрайства. 

 

Пiдтвердження того, що думка аудитора, наведена в аудиторському звiтi, узгоджується з додатковим 

звiтом для аудиторського комiтету   

Ми пiдтверджуємо, що аудиторський звiт узгоджений з додатковим звiтом для органу, надiленому 

повноваженнями аудиторського комiтету. 

 

Твердження про ненадання неаудиторських послуг, визначених статтею 6 Закону "Про аудит 



фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть", i про незалежнiсть ключового партнера з аудиту та 

суб'єкта аудиторської дiяльностi вiд юридичної особи пiд час проведення аудиту    

  ТОВ "СТАНДАРТ-АУДИТ" здiйснює свою дiяльнiсть у вiдповiдностi до вимог Закону "Про 

аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть", з дотриманням iнших нормативно-правових 

актiв з питань аудиту та професiйних стандартiв аудиту. Полiтика та процедури запровадженi ТОВ 

"СТАНДАРТ-АУДИТ" унеможливлюють надання послуг, заборонених законодавством України. 

Нами не надавались Компанiї неаудиторськi послуги, визначенi статтею 6 Закону України "Про 

аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть".  

          Ми пiдтверджуємо, що ТОВ "СТАНДАРТ-АУДИТ" є незалежним вiд Компанiї пiд час 

проведення аудиту. Ми пiдтверджуємо, що ключовий партнер з аудиту ТОВ "СТАНДАРТ-АУДИТ" є 

незалежним вiд Компанiї та здатний висловити об'єктивну думку про те, чи складена фiнансова 

звiтнiсть у всiх суттєвих аспектах вiдповiдно до застосованої концептуальної основи фiнансового 

звiтування. 

Iнформацiя про iншi наданi аудитором або суб'єктом аудиторської дiяльностi юридичнiй особi або 

контрольованим нею суб'єктам господарювання послуги, крiм послуг з обов'язкового аудиту 

Крiм послуг з обов'язкового аудиту iншi послуги Компанiї включають завдання з надання  

впевненостi щодо звiту про корпоративне управлiння Компанiї на виконання вимог статтi 127 Закону 

№ 3480-IV вiд 23.02.2006 року "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки".  

Протягом перiоду, що перевiрявся, Компанiя не мала контрольованих нею суб'єктiв господарської 

дiяльностi.  

 

Пояснення щодо обсягу аудиту та властивих для аудиту обмежень  

Обсяг аудиту визначено нами таким чином, щоб ми могли виконати роботу в достатньому обсязi для 

висловлення нашої думки щодо фiнансової звiтностi Компанiї, процесiв облiку та засобiв контролю, 

якi використовуються Компанiєю, а також з урахуванням специфiки галузi, в якiй Компанiя здiйснює 

свою дiяльнiсть. 

Ми визначили, що Компанiя пiдлягає обов'язковому аудиту як пiдприємство, що становить 

суспiльний iнтерес, згiдно Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в 

Українi" вiд 16.07.1999 року № 996-ХIV (iз змiнами та доповненнями). 

При визначеннi нашої загальної стратегiї аудиту ми враховували значущiсть статей фiнансової 

звiтностi, нашу оцiнку ризикiв по кожнiй статтi та загальне покриття операцiй Компанiї нашими 

процедурами. 

Ми визначили, який вид роботи по кожнiй статтi повиннi виконати, щоб мати змогу зробити 

висновок, чи отриманi достатнi та прийнятнi аудиторськi докази для обгрунтування нашої думки 

щодо фiнансової звiтностi Компанiї в цiлому. Це забезпечило нам докази, необхiднi для того, щоб 

висловити думку щодо фiнансової звiтностi Компанiї в цiлому. 

Опис обсягу аудиту викладений у параграфi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової 

звiтностi" цього Звiту незалежного аудитора.  

Через властивi для аудиту обмеження разом iз властивими обмеженнями системи внутрiшнього 

контролю iснує неминучий ризик того, що деякi суттєвi викривлення можна не виявити, навiть якщо 

аудит належно спланований i виконаний вiдповiдно до МСА.  

 

ОСНОВНI ВIДОМОСТI ПРО СУБЄКТ АУДИТОРСЬКОЇ ДIЯЛЬНОСТI ТА ДОГОВIР 

Повне найменування: Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "СТАНДАРТ-АУДИТ". 

Код ЄДРПОУ: 23980886. 

Мiсцезнаходження: 01054, м. Київ, вул. Рейтарська, 19-Б. 

Iнформацiя про включення в Реєстр: Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "Стандарт-Аудит" 

включене до Реєстру аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi у роздiл суб'єкти аудиторської 

дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий аудит фiнансової звiтностi пiдприємств, що 

становлять суспiльний iнтерес пiд №1259.   

Телефон: +38 (044) 469 07 17. 

Сайт: http://www.standart-audit.com/ 

    Ключовим партнером завдання з аудиту, результатом якого є цей звiт незалежного аудитора, є:  

Новосельцева Iрина Iннокентiївна, яку включено до Реєстру аудиторiв та суб'єктiв аудиторської 

дiяльностi пiд № 100636. 

 



Ключовий партнер  з аудиту                                                                 

Новосельцева I.I. 

 

Мiсце складання аудиторського звiту: 01054, м. Київ, вул. Рейтарська, буд. 19-Б. 

 

Дата 29.03.2024 року 

 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Керiвництво несе вiдповiдальнiсть за пiдготовку фiнансової звiтностi, яка достовiрно вiдображає 

фiнансовий стан ПрАТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" станом на 31 грудня 2023 року, а також 

результати його дiяльностi, рух грошових коштiв та змiни у власному капiталi за рiк, що закiнчився 

на цю дату, вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (далi - "МСФЗ") та вимог 

Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" щодо фiнансової 

звiтностi.  

 

При пiдготовцi фiнансової звiтностi керiвництво Компанiї несе вiдповiдальнiсть за: 

 

- Вибiр належних принципiв бухгалтерського облiку та їх послiдовне застосування; 

 

- Застосування обгрунтованих оцiнок i припущень; 

 

- Дотримання вiдповiдних МСФЗ i розкриття всiх суттєвих вiдхилень в примiтках до фiнансової 

звiтностi; 

 

- Пiдготовку фiнансової звiтностi, виходячи з допущень, що зазначенi в Примiтцi "Основи 

пiдготовки i подання звiтностi". 

 

Керiвництво Компанiї також несе вiдповiдальнiсть за: 

 

- Розробку, впровадження i забезпечення функцiонування ефективної i надiйної системи 

внутрiшнього контролю у Компанiї; 

 

- Пiдтримку системи бухгалтерського облiку, що дозволяє у будь-який момент пiдготувати з 

достатнiм ступенем точностi iнформацiю про фiнансове положення Компанiї i забезпечити 

вiдповiднiсть  фiнансової звiтностi вимогам МСФЗ; 

 

- Вживання заходiв в межах своєї компетенцiї для забезпечення збереження активiв Компанiї; 

 

- Запобiгання i виявлення фактiв шахрайства та iнших зловживань. 

 

 

5. Значні правочини та правочини із заінтересованістю 

Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних 

правочинів 

№ 

з/п 

Дата 

прийняття 

рішення 

URL-адреса вебсайту, на якій розміщена інформація 

1 2 3 

1 05.05.2023 https://dtek.com/investors_and_partners/asset/dobropolskaya/ 

2 05.05.2023 https://dtek.com/investors_and_partners/asset/dobropolskaya/ 

3 05.05.2023 https://dtek.com/investors_and_partners/asset/dobropolskaya/ 

 



Інформація про вчинення значних правочинів 

№ 

з/п 

Дата 

прийняття 

рішення про 

надання 

згоди на 

вчинення 

значного 

правочину 

URL-адреса вебсайту, на якій 

розміщена інформація 

Орган управління, що 

прийняв рішення 

Дата 

вчинення 

правочину 

Ринкова 

вартість 

правочину 

Предмет правочину 

1 2 3 4 5 6 7 

1 05.05.2023 https://dtek.com/investors_and

_partners/asset/dobropolskaya/ 

Загальнi збори акцiонерiв 24.05.2022 271 000 Надання послуг збагачення 

2 05.05.2023 https://dtek.com/investors_and

_partners/asset/dobropolskaya/ 

Загальнi збори акцiонерiв 30.06.2021 500 000 Вiдступлення права вимоги за договором 

3 05.05.2023 https://dtek.com/investors_and

_partners/asset/dobropolskaya/ 

Загальнi збори акцiонерiв 28.12.2022 160 650 Надання послуг збагачення 

4 05.05.2023 https://dtek.com/investors_and

_partners/asset/dobropolskaya/ 

Загальнi збори акцiонерiв 14.12.2022 700 000 вiдповiдно до Договору вiд 14.12.2022р. 

 



6. Звіт про платежі на користь держави 

 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

  Акцiонерне товариство "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" (до 01.03.2021року - пуб-лiчне акцiонерне 

товариство  "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" - компанiя, що здiйс-нює свою дiяльнiсть в Українi, в 

мiстi  Добропiлля Донецької областi.  

Основним напрямком дiяльностi АТ "ДТЕК Добропiльська ЦЗФ" у 2022 роцi бу-ла переробка 

рядового вугiлля вугледобувних пiдприємств.  

Основними постачальниками давальницької сировини є шахти ПрАТ "ДТЕК 

ПАВЛОГРАДВУГIЛЛЯ" i ТОВ "ДТЕК Добропiллявугiлля". Фабрика призначена для збагачення 

вугiлля марок "Д", "ДГ" i "Г" i при цьому отримує в процесi переробки два види продукцiї: вугiлля 

ГЖП ВГД (13-100) на комунально-побутовi потреби та вугiлля ГЖП (0-100) мм для електростанцiй. 

Сировиною для АТ "ДТЕК Добропiль-ська ЦЗФ" служить вугiлля марок Г(Г2) 0-200),Г10-200, ГЖП 

0-200 та ДГ 0-200. 

Органiзацiйна структура та опис дiяльностi пiдприємства 

 

Компанiя створена у формi публiчного акцiонерного  товариства  вiдповiдно до законодавства 

України.  

Компанiя здiйснює дiяльнiсть на територiї Донецької областi, у мiстi Добропiлля.  

Основнi види дiяльностi: АТ "ДТЕК Добропiльська ЦЗФ"  переробка рядового вугiлля 

вугледобувних пiдприємств 

 Юридична адреса компанiї - вул. Київська,буд.1, м.Добропiлля, Донецька об-ласть, Україна. 

 

Корпоративна структура 

Компанiя входить до складу Групи DTEK B.V. (далi - Група ДТЕК ЕНЕРГО).  

 

Стратегiя Компанiї 

 

Росiйське вторгнення в Україну та енергетична криза на європейському ринку суттєво змiни-ли 

довгостроковi прогнози, макроекономiчне та полiтичне середовище. Видобуток вугiлля в Українi (за 

винятком шахт ДТЕК) суттєво знизився, що призвело до дефiциту вугiлля на ринку. Такi великi 

пiдприємства енергетичної галузi як Запорiзька АЕС, Каховська ГЕС, За-порiзька ТЕС та Луганська 

ТЕС знаходяться на окупованiй агресором територiї, що призве-ло до дефiциту генеруючої 

потужностi в Українi, яка покривається за рахунок iмпорту елект-роенергiї. 

Водночас, "зелений перехiд" та темпи зниження залежностi вiд викопних видiв палива в ЄС та свiтi 

значно прискорилися, що з огляду на iнтенсифiкацiю процесiв iнтеграцiї України з ЄС має 

враховуватись у стратегiчних планах компанiї. 

Енеростратегiя України до 2050 року передбачає вихiд iз вугiльної генерацiї до 2035 року, проте 

зобов'язання України з Нацiонального плану скорочення викидiв (НПСВ),систему торгiвлi викидами 

(СТВ)  та CBAM (Carbon Border Adjustment Mechanism- механiзм регулю-вання викидiв вуглецю на 

кордонi з Європейським союзом) мають бути адаптованi до реа-льних термiнiв та обсягiв розвитку 

ВДЕ та маневрених генеруючих потужностей (газова генерацiя, системи накопичення енергiї, малих 

модульних реакторiв - ММР). Вiдмова вiд вугiлля пiсля 2035 року без будiвництва маневрених 

потужностей неможлива. 

 

Стратегiя ДТЕК Енерго передбачає максимiзацiю видобутку вугiлля та генерацiї електроенергiї для 

забезпечення потреб України у середньостроковiй перспективi за рахунок додаткових iнвестицiй та 



пiдвищення операцiйної ефективностi. Компа-нiя збереже частку у вугiльнiй генерацiї до 2035 року 

та переваги вертикальної iнтеграцiї, планується закриття частини шахт у зв'язку з вичерпанням 

запасiв та блокiв ТЕС по "opt-out" умовi затвердженого НПСВ. 

 

Нагальна ситуацiя в Українi та суттєвi ризики ведення бiзнесу обмежують можли-востi ДТЕК Енерго 

стосовно трансформацiї компанiї у короткостроковiй перспекти-вi.  

Для забезпечення базису для трансформацiї у повоєнний час однiєю iз стратегiч-них цiлей ДТЕК 

Енерго є розвиток портфеля проектiв маневреної потужностi до стадiї "ready to build" на базi 

iснуючої iнфраструктури. Створення портфеля проек-тiв дозволить оптимiзувати витрати на 

демонтаж iснуючої iнфраструктури та збере-гти лiдируючi позицiї на енергетичному ринку в умовах 

iнтенсивного розвитку енер-гетичної галузi України у пiслявоєнний перiод. 

 

Стратегiчнi завдання ДТЕК Енерго з ESG щодо викидiв сiрки, пилу та азоту, а та-кож парникових 

газiв мають вiдповiдати плану компанiї та країни щодо замiни вугi-льних ТЕС на iншi технологiї 

(газову генерацiю, системи накопичення електроенер-гiї, ММР). Для гармонiзацiї можливостей та 

планiв щодо замiщення вугiльних ТЕС необхiдна адаптацiя та перегляд НПСВ та максимально 

зважене поетапне впрова-дження СТВ, що дозволить уникнути енергетичної кризи та дефiциту 

маневрених потужностей в ОЕС України. 

ESG-стратегiя розвитку компанiї 

Компанiя, як i iншi пiдприємства Групи DTEK B.V., при провадженi господарської дiяльностi 

керується принципами сталого розвитку й вiдповiдально ставиться до впливу своєї виробничої 

дiяльностi на навколишнє середовище та соцiальну сфе-ру, а також пiклується про якiсть життя 

майбутнiх поколiнь. ДТЕК iнтегрував 12 Цiлей сталого розвитку ООН в свою ESG-стратегiю до 2030 

року: усi дiї та рiшення в цьому напрямку спiввiдносяться з iнтересами суспiльства. Саме тому 

зусилля у сферi сталого розвитку спрямованi на зменшення впливу на довкiлля та рацiона-льне 

використання ресурсiв, пiдвищення промислової безпеки та збереження здо-ров'я персоналу, етичне 

ведення бiзнесу й дотримання антикорупцiйних стандар-тiв, вiдкритий дiалог iз суспiльством i 

працiвниками. Такий пiдхiд застосовується по усьому ланцюжку створення цiнностей i на всiх рiвнях 

управлiння бiзнесом.  

Стратегiчна мета - досягнути вуглецевої нейтральностi до 2040 року. Для цього створено кращу 

експертизу в галузi, щоб впроваджувати iнновацiї та новi техноло-гiї, створювати новi напрямки 

бiзнесу та реалiзувати масштабну програму цифро-вої трансформацiї.  

Прiоритети ESG-стратегiї: 

1. Виконувати зобов'язання з охорони атмосферного повiтря та клiмату, iнве-стуючи в розвиток 

вiдновлюваної енергетики та скорочуючи вуглецевий слiд теплової генерацiї. 

2. Слiдувати принципам циркулярної економiки, в тому числi використовувати промисловi 

вiдходи. 

3. Захищати бiорiзноманiття та сприяти збереженню екосистем. 

4.  Слiдувати високим соцiальним стандартам i бути вiдповiдальним   "корпо-ративним 

громадянином". 

5. Забезпечувати безпечнi умови працi та цiлiсну систему охорони здоров'я спiвробiтникiв. 

6. Слiдувати кращим практикам корпоративного управлiння, ризик-менеджменту та комплаєнсу. 

Вiдкритiсть i пiдзвiтнiсть в областi ESG - це демонстрацiя вiдповiдальностi ДТЕК, готовнiсть до 

спiвпрацi i створення довгострокових цiнностей для суспiльства та iнвесторiв. 

 

Екологiчнi аспекти 

 

Стратегiчнi завдання компанiй Групи  ДТЕК ЕНЕРГО - впровадження сучасних технологiй i 

найкращих практик для мiнiмiзацiї впливу виробництва на навколишнє природне середови-ще. 

Боротьба зi змiною клiмату, скорочення викидiв в атмосферу, вiдповiдальне управлiння вiдходами й 

захист бiорiзноманiття - ключовi напрями щодо охорони довкiлля. Системна екологiчна модернiзацiя 

потужностей на пiдприємствах Групи  ДТЕК ЕНЕРГО забезпечує надiйнiсть виробництва та 

досягнення вимог європейських екологiчних стандартiв. Ключовi проекти з охорони довкiлля 

направленi на декарбонiзацiю, скорочення викидiв в атмосфе-ру, розвиток циркулярної економiки, 

збереження та вiдновлення бiорiзноманiття. 

Пiдприємства Групи в природоохороннiй дiяльностi керуються Екологiчною полiтикою ДТЕК. 



Полiтика декларує мiсiю, цiлi реалiзацiї та принципи. Документом визначено такi довгостро-ковi цiлi 

компанiї в сферi охорони навколишнього природного середовища: 

" захищати довкiлля, включно з запобiганням забруднення, рацiональним викорис-танням 

ресурсiв, зниженням впливу на клiмат, захистом бiорiзноманiття та екосис-тем; 

" розвивати вiдновлювану енергетику та модернiзувати обладнання; 

" виконувати обов'язковi законодавчi та iншi вимоги, прийнятi ДТЕК; 

" забезпечити екологiчну безпеку пiдприємств; 

" постiйно вдосконалювати систему екологiчного менеджменту для покращення по-казникiв 

екологiчної дiяльностi. 

Запобiгання та мiнiмiзацiя негативного впливу на довкiлля - один з основних прiоритетних напрямiв 

в органiзацiї природоохоронної дiяльностi Групи. Визначено структуру вiдповiда-льностi в усiх 

процесах системи екологiчного менеджменту, основними елементами якої є: 

" впровадження, функцiонування та вдосконалення системи екологiчного менеджме-нту 

вiдповiдно до вимог мiжнародного стандарту ISO 14001:2015; 

" проведення сертифiкацiйних аудитiв системи екологiчного менеджменту; 

" iдентифiкацiя та оцiнювання екологiчних ризикiв i можливостей, розробка заходiв управлiння 

ними; 

" розробка та реалiзацiя екологiчних програм (рiчних, перспективних) у галузi охоро-ни 

атмосферного повiтря, рацiонального використання водних ресурсiв, регулю-вання якостi стiчних i 

грунтових вод у районi розмiщення виробничих об'єктiв, уп-равлiння вiдходами та рекультивацiї 

земель; 

" проведення щорiчного екологiчного навчання всiх працiвникiв пiдприємств; 

" робота з пiдрядниками та постачальниками. Зокрема договори з пiдрядниками обов'язково 

мiстять пункт про виконання ними вимог природоохоронного законо-давства. 

 

Вiдповiдно до вимог природоохоронного законодавства, пiдприємства Групи здiйснюють монiторинг 

впливу на довкiлля.  

Створено систему контролю, яка охоплює весь виробничий цикл: викиди та скиди пiдпри-ємств 

проходять лабораторнi дослiдження; мiсця видалення вiдходiв оцiнюють в частинi впливу на грунт, 

грунтовi води i повiтря; атмосферне повiтря та пiдземнi води на межi санi-тарно-захисної зони 

пiдприємств вiдбирають для контролю якостi; природоохороннi об'єкти та очисне обладнання 

перевiряють на технiчний стан.  

Окрему увагу пiдприємства Групи придiляють монiторингу, звiтностi та верифiкацiї викидiв 

парникових газiв у вiдповiдностi до вимог європейських екологiчних стандартiв. 

Данi монiторингу дають змогу визначати ступiнь впливу виробництва на стан до-вкiлля та своєчасно 

приймати управлiнськi рiшення, спрямованi на запобiгання та зменшення впливу на навколишнє 

природне середовище 

 

Соцiальнi аспекти та кадрова полiтика 

 

Компанiя пишається своєю стабiльною та добре скоординованою командою - про-фесiоналами з 

цiнними навичками, знаннями та досвiдом. Повага до прав i потреб працiвникiв, застосування 

пiдходiв, орiєнтованих на майбутнє, забезпечення пос-тiйного навчання та пiдготовки програм є 

основою управлiння персоналом Групи. 

 

Середня кiлькiсть працiвникiв Компанiї у 2023 склала 384 особи. (2022: 291 осiб.) 

 

Система управлiння персоналом Компанiї i Групи ДТЕК гармонiзована з законо-давством України, 

галузевими нормативними актами та внутрiшнiми правилами. Система управлiння персоналом 

передбачає процеси пошуку працiвникiв, винаго-роди, кар'єрного зростання, навчання та розвитку. 

 

Стратегiя з управлiння персоналом спрямована на: 

o забезпечення рiвних можливостей для всiх працiвникiв; 

o залучення найкращих фахiвцiв на ринку працi; 

o забезпечення гiдного рiвня винагороди та заохочення працiвникiв; 

o розвиток потенцiалу працiвникiв; 



o формування єдиної корпоративної культури. 

 

У своїй дiяльностi Компанiя поважає особистi свободи, права та гiднiсть людини, не допускаються 

будь-якi форми утискiв на робочому мiсцi та поведiнка, яка б роз-глядалася як образлива i 

неприйнятна. Керiвники не повиннi допускати в своїй управлiнськiй практицi методiв, якi 

принижують особисту гiднiсть працiвникiв.  

 

Неприпустимою є дискримiнацiя або надання переваг залежно вiд походження, соцiального i 

майнового стану, расової та нацiональної приналежностi, вiку, статi, мови, полiтичних поглядiв, 

релiгiйних переконань, роду i характеру занять, мiсця проживання та iнших обставин. 

 

Компанiя поважає право своїх працiвникiв на створення профспiлкових органiзацiй та iнших 

об'єднань, що представляють їхнi iнтереси. Компанiя спiвпрацює з цими органiзацiями та ведуть з 

ними вiдкритий дiалог. Це гарантує виявлення потенцiй-них проблем i їх своєчасне розв'язання. 

Ще одна гарантiя захисту iнтересiв i прав працiвникiв - колективний договiр. Ком-панiя придiляє 

особливу увагу виконанню галузевих угод та колективного догово-ру. Договiр мiстить положення 

про оплату працi, соцiальнi пiльги,  виплати пенсiо-нерам, якi не працюють, i зобов'язання у сферi 

охорони працi та навчання персо-налу. Щороку керiвництво звiтує про виконання умов договорiв. 

 

У сферi охорони працi та промислової безпеки Група DTEK B.V. побудувала орга-нiзацiйну 

структуру, яка охоплює всi рiвнi управлiння. У кожному напрямi бiзнесу створено функцiї з охорони 

працi, якi вiдповiдають за впровадження системних пiдходiв i реалiзацiю ухвалених рiшень. Отже, 

систему управлiння охороною працi та промисловою безпекою (ОП та ПБ) iнтегровано в 

повсякденну дiяльнiсть усiх виробничих пiдприємств i вона є обов'язковою умовою пiд час 

визначення й досяг-нення стратегiчних цiлей. 

На пiдприємствах Групи DTEK B.V. вiдбуваються регулярнi сертифiкацiйнi аудити на вiдповiднiсть 

системи управлiння ОП нацiональним нормативним вимогам i мiжнародним стандартам ISO 45001 

та OHSAS 18001. 

Роздiл "Охорона працi та технiка безпеки" - обов'язковий пункт колективного договору Компанiї. До 

цього пункту внесено зобов'язання адмiнiстрацiї та профспi-лок щодо виконання в повному обсязi 

законодавства у цiй сферi. 

 

Компанiя перебуває в постiйному дiалозi зi своїми працiвниками. Для цього на пiдприємствi 

використовується цiла низка механiзмiв донесення думки працiвникiв до вищого керiвництва:  

" взаємодiя з профспiлками та регулярнi зустрiчi з лiдерами профспiлкових органiзацiй; 

" зустрiчi з трудовим колективом керiвникiв пiдприємств i профiльних дирек-цiй; 

" зустрiчi з лiдерами громадської думки керiвникiв пiдприємства; 

" особистий прийом працiвникiв директором пiдприємства та  HR-керiвником; 

" регулярно проводяться HR-днi, на яких керiвники з персоналу зустрiчають-ся з працiвниками 

безпосередньо на робочих мiсцях i вiдповiдають на запи-тання, iнформують про проекти, iнiцiативи, 

заходи щодо HR-напряму, а та-кож надають зворотний зв'язок про статус розв'язання питань, 

озвучених на попереднiх зустрiчах; 

" проведення соцiологiчних опитувань працiвникiв; 

" органiзацiя збору звернень, зауважень i пропозицiй працiвникiв. 

 

Планування потреби в працiвниках, пошук i пiдбiр персоналу, а також кадрове ад-мiнiстрування 

проводяться вiдповiдно до законодавства України. 

 

ДТЕК пiдтримує проекти, спрямованi на пiдвищення доступу до якiсної освiти. За допомогою 

Academy DTEK вiдбувається реалiзацiя освiтнiх програм та iнiцiатив для зовнiшнiх i внутрiшнiх 

зацiкавлених сторiн. 

ДТЕК орiєнтован на зростання та iнновацiї. Це потребує професiйних та iнiцiатив-них 

спiвробiтникiв, готових навчатися та зростати протягом усiєї трудової дiяльнос-тi. Щоб надати таку 

можливiсть, iснує система навчання, яка охоплює весь персо-нал: усi категорiї спiвробiтникiв, 

незалежно вiд статi, вiку, спецiалiзацiї та посади, проходять навчання в корпоративному унiверситетi 

Academy DTEK. 



Навчання та розвиток охоплюють: 

" розробку та впровадження корпоративних стандартiв для ключових вироб-ничих професiй; 

" обов'язкове професiйне навчання, включно з тренажерною пiдготовкою за окремими 

спецiальностями; 

" забезпечення культури професiйної компетентностi через проведення кон-курсiв 

майстерностi; 

" Executive МВА та Executive Development Programme для розвитку управ-лiнських та 

лiдерських навичок керiвникiв; 

" iнструменти формування персональної програми навчання та розвитку. 

 

Група DTEK Group B.V придiляє значну увагу питанням здоров'я, забезпечуючи всiм спiвробiтникам 

доступ до своєчасної та якiсної медичної допомоги. В Компанiї впроваджена система добровiльного 

медичного страхування спiвробiтникiв. 

 

Заходи з боротьби з корупцiєю та хабарництвом 

 

Група DTEK B.V.  веде бiзнес в повнiй вiдповiдностi з регуляторними вимогами юрисдикцiй, де 

працюють її пiдприємства i компанiї. Етичне ведення бiзнесу з ну-льовою толерантнiстю до корупцiї 

в будь-яких формах i проявах - принципова по-зицiя Групи DTEK B.V. , яку зобов'язаний 

наслiдувати кожен спiвробiтник. 

 

 

У Компанiї та Групi DTEK B.V.   дiють наступнi документи: 

" Антикорупцiйна програма ДТЕК 

" Кодекс етики та дiлової поведiнки ДТЕК 

" Регламент по управлiнню корупцiйними та санкцiйними ризиками при робо-тi з дiловими 

партнерами 

 

У Групi DTEK B.V. працює служба комплаенс. На сьогоднi до зони вiдповiдальностi служби входить 

реалiзацiя системи внутрiшнiх контролей в управлiннi корупцiйним ризиком, ризиком економiчних 

санкцiй тощо. 

 

 

Ключовi механiзми системи комплаенс Групи ДТЕК 

 

1. Узгодження полiтик i процедур. Служба комплаенс обов'язково приймає участь в процесi 

узгодження локальних документiв компанiй з бiзнес-процесiв (полiтик, регламентiв i процедур), 

яким притаманнi комплаенс-ризики (в тому числi корупцiйнi). 

 

2. Оцiнка i управлiння комплаенс-ризиками. Дiє методологiя iдентифiкацiї та оцiнки 

комплаенс-ризикiв, для управлiння якими визначено типовi заходи та регулярно переглядається 

ризик-апетит. 

 

3. Монiторинг i тестування комплаенс-контролей. Для оцiнки ефективностi та достатностi 

комплаенс-контролiв регулярно проводяться аудити службою комплаєнс i пiдроздiлом з 

корпоративного внутрiшнього аудиту. Результати аудитiв використовуються для перегляду 

комплаенс-програми, актуалiзацiї полiтик, регламентiв i процедур, а також вдосконалення 

автоматизованих кон-тролiв в бiзнес-процесах. 

 

4. Взаємовiдношення з контрагентами i посередниками. В усi договори з контрагентами 

включається антикорупцiйне застереження, що є поширеною практикою в мiжнародних компанiях, 

але доки мало використовується вiтчиз-няним бiзнесом. Застереження  розроблено з урахуванням 

рекомендацiй нацi-онального законодавства, мiжнародних принципiв i законодавства, кращих 

за-рубiжних практик i досвiду. 

 

5. Узгодження договорiв i транзакцiй, якi можуть потенцiйно мати пiдвище-ний корупцiйний 



ризик. Усi контрагенти, якi мають право дiяти вiд iменi або представляти iнтереси Групи ДТЕК 

перед будь-якими третiми особами, особ-ливо державними органами, пiдлягають обов'язковiй 

перевiрцi на предмет ко-рупцiйного ризику. 

 

6. Узгодження дiлових подарункiв та дiлової гостинностi. Дiє система облiку i узгодження 

дiлових подарункiв та дiлового гостинностi, яка автоматизована з 2016 року. Кодекс етики та дiлової 

поведiнки, Антикорупцiйна програма, а та-кож внутрiшнi правила встановлюють обмеження на 

вручення i прийняття дiлових подарункiв та гостинностi. 

 

7. Повiдомлення про порушення та корпоративнi розслiдування. Спiвробiт-ники Групи ДТЕК i 

будь-якi третi особи мають можливiсть, зокрема анонiмно, повiдомити про порушення Кодексу 

етики i дiлової поведiнки та Антикоруп-цiйної програми на лiнiю довiри SCM. Служба комплаенс в 

обов'язковому по-рядку приймає участь в корпоративних розслiдуваннях пов'язаних з корупцiєю та 

хабарництвом (у складi групи, яка розслiдує або в якостi експерта). 

 

8. Навчання спiвробiтникiв етичним i антикорупцiйним стандартам. В про-граму навчання 

обов'язково входить iнформування працiвникiв щодо антико-рупцiйних та етичних стандартiв. Для 

цього розроблений обов'язковий для проходження електронний курс. Крiм того, для окремих 

категорiй керiвникiв та працiвникiв, якi залученi в бiзнес-процеси з пiдвищеним 

корупцiйним-ризиком проводяться тематичнi тренiнги та вебiнари. 

 

Антикорупцiйна програма ДТЕК розроблена вiдповiдно до кращих мiжнародних практик i 

стандартiв управлiння корупцiйним ризиком з урахуванням положень ISO 37001: 2016 "Менеджмент 

протидiї корупцiї", антикорупцiйного законодавства i  мiжнародних актiв по боротьбi з корупцiєю 

екстериторiальної дiї (у тому числi, FCPA i UKBA). Крiм того, роздiл про перевiрку дiлових 

партнерiв на предмет оцiнки корупцiйного ризику допрацьований i враховує рекомендацiї 

Transparency International, World Economic Forum. 

 

Для усiх спiвробiтникiв Компанiї є обов'язковим дотримання Антикорупцiйної про-грами, яка прямо 

забороняє бiдь-якi прояви корупцiї, у тому числi комерцiйний пiд-куп або винагорода за спрощення 

формальностей.  

 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального 

контрагента), якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або 

витрат 

Укладення деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв емiтентом не 

здiйснювалось. 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

З метою пом'якшення та мiнiмiзацiї основних ризикiв i невизначеностей, зокрема шахрайства, ДТЕК 

Енерго впровадив систему внутрiшнього контролю та управлiн-ня ризиками, яка базується на 

принципах Комiтету спонсорських органiзацiй Комiсiї Тредвея (COSO). Вона повнiстю iнтегрована в 

процеси стратегiчного i тактичного планування, включаючи, але не обмежуючись ними, 

бiзнес-планування та бюдже-тування, iнвестицiйнi проекти тощо. Функцiя управлiння ризиками 

охоплює всi рiвнi бiзнесу та виробничi пiдроздiли (ризик-менеджери та координатори). Пiдхiд i 

про-цеси управлiння ризиками унiфiкованi для всiх пiдроздiлiв, застосовуються iтера-тивнi пiдходи 

"знизу-вгору" i "зверху-вниз" для iдентифiкацiї та оцiнки ризикiв i мо-жливостей, використовується 

принцип "трьох лiнiй захисту". Концептуальна основа COSO розроблена таким чином, щоб 

допомогти керiвництву в досягненнi його цi-лей, а саме: забезпечити ефективнiсть i результативнiсть 

контролю в ключових бiзнес-процесах (закупiвлi, продажi, капiтальнi iнвестицiї тощо) i операцiях, 

забез-печити достовiрнiсть фiнансової звiтностi та вiдповiднiсть чинному законодавству i 



нормативним актам. 

Керiвництво Групи ДТЕК Енерго несе загальну вiдповiдальнiсть за розробку стра-тегiчних i 

операцiйних цiлей, а також за виявлення, оцiнку i зниження пов'язаних з ними ризикiв. Керiвництво 

створило Комiтет з управлiння ризиками, який розглядає питання управлiння ризиками на регулярнiй 

основi. Для iдентифiкованих ризикiв, якi вважаються суттєвими, розробляються та регулярно 

переглядаються комплек-снi плани дiй зi зниження ризикiв, щоб забезпечити утримання ризикiв на 

прийнят-ному рiвнi. Керiвництво iнформується за допомогою регулярних звiтiв про ризики i розумiє, 

як ризики впливають на досягнення бiзнес-цiлей, тому управлiнськi рiшен-ня приймаються з 

урахуванням наявних/потенцiйних ризикiв i можливостей. На основi проведеної оцiнки ризикiв 

ДТЕК Енерго впроваджує в бiзнес-процеси необ-хiднi засоби внутрiшнього контролю. Основною 

метою побудови системи внутрiш-нього контролю є забезпечення достовiрностi фiнансової 

iнформацiї (звiтностi) ДТЕК Енерго, досягнення цiлей Компанiї та дотримання вимог чинного 

законодав-ства. Функцiя внутрiшнього контролю є централiзованою, а самi контролi вбудованi в усi 

бiзнес-процеси компанiї. 

Для забезпечення достовiрностi фiнансової звiтностi ДТЕК Енерго використовує автоматизовану 

систему SAP. Ця система дозволяє автоматизувати i контролюва-ти бiзнес-процеси ДТЕК Енерго, а 

саме: планування виробництва (модуль SAP PP), обслуговування i ремонт обладнання (модуль SAP 

PM), управлiння проектами (модуль SAP PS), управлiння матерiальними потоками (модуль SAP 

MM), вiдо-браження господарських операцiй в облiку (модуль SAP FI, який також включає SAP FM - 

управлiння бюджетом). Нещодавно були впровадженi додатковi модулi SAP - закупiвельна 

платформа SAP Sourcing та автоматизована система управлiн-ня базою даних постачальникiв SAP 

SLC, якi автоматизують процедури закупiвель та процеси реєстрацiї, квалiфiкацiї та оцiнки 

пiдрядникiв. 

У межах подальшого розвитку системи внутрiшнього контролю ДТЕК Енерго фоку-сується на таких 

напрямах: 

- Аналiз бiзнес-процесiв з метою iдентифiкацiї та оцiнки ризикiв i засобiв внутрiш-нього контролю, 

спрямованих на мiнiмiзацiю таких ризикiв, на етапi створення або перегляду процедур 

бiзнес-процесу. 

- Аналiз iснуючих бiзнес-процесiв з метою оцiнки системи внутрiшнього контролю цих 

бiзнес-процесiв. В рамках такого аналiзу iдентифiкуються та оцiнюються ризики i засоби 

внутрiшнього контролю, якi вибiрково тестуються на предмет їх операцiй-ної ефективностi, а також 

затверджуються заходи з мiнiмiзацiї ризикiв, спрямованi на мiнiмiзацiю властивих їм ризикiв i 

посилення системи внутрiшнього контролю бiзнес-процесiв. 

ДТЕК Енерго також використовує програми страхування для захисту найбiльш важливих активiв i 

видiв дiяльностi вiд малоймовiрних до високоiмовiрних ризикiв. 

Таким чином, система управлiння ризиками та внутрiшнього контролю ДТЕК Енер-го забезпечує 

достатню впевненiсть у тому, що бiзнес-цiлi можуть бути досягнутi. 

Протягом 2023 року ДТЕК Енерго зосередився на управлiннi такими основни-ми ризиками:  

Полiтичнi, макроекономiчнi та геополiтичнi ризики:  

У 2022-2023 роках полiтична ситуацiя в Українi продовжувала погiршуватися вна-слiдок вторгнення 

росiї в Україну. Це негативно впливає на українськi фiнансовi ринки, в тому числi на облiгацiї Групи 

ДТЕК Енерго. Це також призвело до деваль-вацiї гривнi по вiдношенню до основних валют протягом 

2022-2023 рокiв.  

З жовтня 2022 року росiя почала наносити ракетнi удари та удари бойових безпiло-тникiв по об'єктах 

енергетичної iнфраструктури по всiй Українi, включаючи активи Групи ДТЕК Енерго, що призвело 

до їх руйнування, поранення та загибелi працiв-никiв, а також до вiдсутностi енергопостачання, що 

спричинило плановi та позап-лановi вiдключення електроенергiї як для населення, так i для 

пiдприємств протя-гом опалювального сезону 2022-2023 рокiв. Ремонтна кампанiя влiтку 2023 року 

дозволила вiдновити потужностi, необхiднi для забезпечення бiльшостi потреб зимового перiоду 

2023-2024 рокiв.  

Ситуацiя залишається напруженою, має вплив не тiльки на українську, а й на мiж-народну 

економiку, а її подальший вплив i тривалiсть складно спрогнозувати й оцiнити. Керiвництво ДТЕК 

Енерго вживає всiх можливих заходiв для мiнiмiзацiї негативних наслiдкiв, зокрема, перемiщення 

спiвробiтникiв, де це можливо, вироб-ничих потужностей, встановлення захисних бар'єрiв бiля 

об'єктiв генерацiї тощо. 

Ризики корпоративної стратегiї: 



Довгострокова корпоративна стратегiя ДТЕК Енерго востаннє оновлювалася та затверджувалася у 

2020 роцi. Незважаючи на турбулентну ситуацiю на ринку та повномасштабне вторгнення в Україну, 

ДТЕК Енерго продовжує виконувати свою стратегiю. ДТЕК Енерго нацiлений на збереження 

конкурентних позицiй на україн-ському ринку, диверсифiкацiю бiзнесу, клiєнтоорiєнтованiсть, 

подальшу лiбералiза-цiю ринку електроенергiї, пiдвищення ефективностi, внутрiшню трансформацiю 

та реалiзацiю стратегiї ESG (екологiчного та соцiального управлiння). Основними ри-зиками, 

пов'язаними з реалiзацiєю корпоративної стратегiї, є наступнi: 

- полiтичнi, макроекономiчнi та геополiтичнi ризики, описанi вище, якi виникли у зв'язку з 

повномасштабним вторгненням в Україну та свiтовою енергетичною кри-зою 

- проблеми з лiквiднiстю на енергетичному ринку; 

- ризики, пов'язанi з використанням довгострокових джерел фiнансування; 

- використання Урядом методiв регулювання цiноутворення, в тому числi запрова-джених пiсля 

лютого 2022 року  

- високий рiвень державного адмiнiстративного регулювання ринку; 

- пiдвищення екологiчних податкiв, встановлення ефективних цiн на СО2 в Українi на рiвнi ЄС. 

Корпоративна стратегiя час вiд часу переглядається керiвництвом, щоб перекона-тися, що вона 

залишається актуальною для бiзнесу. 

Регуляторнi ризики: 

З моменту запуску нового ринку електроенергiї у 2019 роцi компанiї Групи ДТЕК Енерго 

продовжують працювати в нових ринкових умовах: моделювання ринку та цiн, отримання 

вiдповiдних лiцензiй для виходу на внутрiшнiй/додатковий ринки торгiвлi електроенергiєю, 

запровадження бiльш прямих договорiв з клiєнтами на постачання електроенергiї тощо.  

Незважаючи на запуск нового ринку електроенергiї,  компанiї Групи ДТЕК Енерго все ще 

залишається вразливим до регуляторних ризикiв. Зокрема, компанiї Групи ДТЕК Енерго зiткнулися з 

ризиками, пов'язаними з 

- правилами цiноутворення - вплив цiнових обмежень "Price Cap"; 

- Обмеженнями на експорт вугiлля та електроенергiї; 

- Вiдсутнiсть державних субсидiй на використання альтернативного дорогого пали-ва (природного 

газу). 

Протягом 2019-2023 рокiв Група ДТЕК Енерго зiткнулася з проблемами отримання платежiв вiд ДП 

"Енергоринок". З метою управлiння цим ризиком були реалiзованi, зокрема, такi заходи: iнiцiювання 

перед рiзними державними органами та регуля-торами необхiдностi погашення або взаємозалiку 

заборгованостi ДП "Енергоринок". 

Управлiння лiквiднiстю та грошовими потоками: 

Розумне управлiння лiквiднiстю та грошовими потоками передбачає пiдтримання достатнього обсягу 

грошових коштiв та ринкових цiнних паперiв, а також наявнiсть фiнансування для виконання 

iснуючих зобов'язань у мiру настання строку їх пога-шення. З метою управлiння ризиком лiквiдностi 

та забезпечення своєчасного по-гашення заборгованостi ДТЕК Енерго ретельно планує i щоденно 

контролює над-ходження i вибуття грошових коштiв, вживає заходiв щодо оптимiзацiї структури 

оборотного капiталу, пiдтримує короткi лiнiї зв'язку з кредиторами з метою реструк-туризацiї 

кредитного портфеля i усунення можливих розривiв лiквiдностi в майбут-ньому. Керiвництво 

здiйснює щоденний монiторинг лiквiдностi, програми мотивацiї менеджменту використовують 

ключовi показники ефективностi, такi як EBIT, EBITDA, операцiйний та вiльний грошовий потiк, 

щоб забезпечити активний конт-роль за дотриманням цiльових показникiв лiквiдностi. 

Управлiння кредитним ризиком грунтується на внутрiшнiй скоринговiй системi, яка присвоює 

контрагентам внутрiшнi рейтинги та лiмiти на основi фiнансових показни-кiв та iнших аспектiв. 

Аспекти, пов'язанi iз зовнiшнiм кредитним рейтингом Групи ДТЕК Енерго, залиша-ються в центрi 

уваги керiвництва.  

Ризик шахрайства 

Група DTEK GROUP B.V. розробила дорожню карту процесу оцiнки ризикiв шах-райства, яка далi 

каскадується до кожного з субхолдингiв, включаючи Групу ДТЕК Енерго. У 2023 роцi ДТЕК Енерго 

формалiзував матрицю оцiнки ризикiв шахрайст-ва, що включає формалiзацiю моделi оцiнки ризикiв 

шахрайства, матрицi ризикiв та рiвня ризикiв. Наступнi кроки - затвердження додаткових заходiв або 

контролiв, якi дозволять знизити рiвень критичних ризикiв, а також проведення оцiнки контролiв 

ризикiв шахрайства на регулярнiй основi (щорiчно).  

Шахрайськi дiї спiвробiтникiв та обхiд процедур внутрiшнього контролю можуть призвести до 



негативного впливу на комерцiйну дiяльнiсть та нанесення шкоди репутацiї. Для зниження таких 

ризикiв ДТЕК Енерго додатково вдосконалив систе-му внутрiшнього контролю, яка включає суворий 

Кодекс корпоративної етики. Крiм того, ДТЕК Енерго дотримується полiтики нульової толерантностi 

до шахрайської поведiнки i є прикладом для наслiдування в усiх пiдроздiлах компанiї. З подаль-шою 

автоматизацiєю адмiнiстративних процесiв ДТЕК Енерго продовжує знижувати ризики в ручних 

процесах. Крiм того, працює гаряча лiнiя довiри, за допомогою якої будь-якi iнциденти ретельно 

вiдстежуються i незалежно розслiдуються. Про випад-ки шахрайства, якщо такi трапляються, 

повiдомляється Аудиторському комiтету. Протягом звiтного перiоду не було зафiксовано або 

пiдтверджено випадкiв шах-райства або корупцiйних порушень. 

Ризик фiнансової звiтностi 

ДТЕК Енерго має полiтику i процедури, що забезпечують точнiсть i повноту бухгал-терських 

записiв, а також своєчасну пiдготовку достовiрної фiнансової звiтностi. Департамент з МСФЗ 

щомiсяця перевiряє фiнансову звiтнiсть пiдприємств Групи та готує консолiдовану iнформацiю. 

Пiврiчна та рiчна фiнансова iнформацiя розгляда-ється Аудиторським комiтетом, пiврiчна 

iнформацiя розглядається та рiчна фiнан-сова iнформацiя перевiряється зовнiшнiм незалежним 

аудитором та затверджуєть-ся Наглядовою радою Компанiї. Рiчний звiт Групи ДТЕК ЕНЕРГО 

подається до Торгово-промислової палати Нiдерландiв та публiкується на фондовiй бiржi. 

Репутацiйнi ризики: 

ДТЕК Енерго активно управляє репутацiйними ризиками, проводить регулярну оцiнку репутацiї, 

змiн соцiального клiмату як у внутрiшньому, так i в зовнiшньому середовищi. ДТЕК Енерго здiйснює 

проактивнi та реактивнi комунiкацiї на мiсцево-му та мiжнародному рiвнях з метою мiнiмiзацiї 

впливу будь-яких репутацiйних ри-зикiв. 

Ризики корпоративного управлiння та комплаєнс: 

З метою управлiння комплаєнс-ризиками ДТЕК Енерго дотримується обмежень чинних санкцiйних 

режимiв i дiє вiдповiдно до вимог мiжнародного законодавства, виконує процедури KYC i 

комплаєнс-перевiрки пiд час роботи з контрагентами. Також ДТЕК Енерго впроваджує 

антикорупцiйну та антихабарницьку програми, Комплаєнс-полiтику, Кодекс етики та дiлової 

поведiнки, Положення про впрова-дження Кодексу етики та дiлової поведiнки, регулярно проводить 

вiдповiднi ком-плаєнс-тренiнги для спiвробiтникiв i контролює дотримання внутрiшнiх 

комплаєнс-правил. 

Операцiйнi та виробничi ризики:  

Промислове машинобудування: 

Ризик, пов'язаний з експлуатацiєю технiчних засобiв. Поломки та аварiї, якi тимча-сово зупиняють 

роботу ТЕС i шахт, залишалися актуальними для ДТЕК Енерго у 2023 роцi. Масштаб та ймовiрнiсть 

цього ризику зросла внаслiдок ракетних обстрi-лiв з боку росiї з початку вiйни. Для обмеження 

ризику регулярно проводяться об-стеження та технiчне обслуговування технологiчних об'єктiв, 

постiйно модернiзу-ються та оптимiзуються виробничi процеси й технологiї, а персонал проходить 

вiд-повiдне навчання. Крiм того, пiдвищена увага придiляється пiдвищенню фiзичної безпеки активiв 

i спiвробiтникiв, у тому числi вiд ракетних обстрiлiв, наприклад, в кожному офiсi i на кожному 

пiдприємствi компанiй ДТЕК Енерго органiзованi укрит-тя для спiвробiтникiв, якi є обов'язковими 

для використання пiд час повiтряної три-воги. Iнвестицiйна програма бiзнес-пiдроздiлiв включає 

витрати на програми тех-нологiчного обслуговування та поточних ремонтiв. У разi доцiльностi 

ДТЕК Енерго використовує страхування для захисту активiв, вiдшкодування збиткiв вiд перерви у 

виробництвi та забезпечення покриття вiдповiдальностi на випадок заподiяння шкоди третiм особам 

внаслiдок можливих аварiй на виробничих об'єктах ДТЕК Енерго. 

Ризик, пов'язаний з будiвництвом технiчних об'єктiв. Iнвестицiйна програма ДТЕК Енерго включає 

велику кiлькiсть проектiв з капiтального ремонту та реконструкцiї енергоблокiв ТЕС, оснащення 

шахт. Дiяльнiсть з управлiння ризиками є невiд'єм-ною частиною бiзнес-процесу управлiння 

проектами, тому iдентифiкуються ключовi ризики проектiв, оцiнюється їх потенцiйний вплив на 

результати проекту, розроб-ляються плани з мiнiмiзацiї ризикiв, здiйснюється регулярний 

монiторинг стану. 

Екологiчнi ризики:  

ДТЕК Енерго впровадив систему екологiчного менеджменту за стандартом ISO 14001, система 

проходить ресертифiкацiю кожнi 3 роки. У 2021-2023 роках спосте-рiгалася особлива увага з боку 

громадських органiзацiй та органiв державної влади до впливу ТЕС на навколишнє середовище. 

ДТЕК Енерго неухильно дотримується своїх зобов'язань вiдповiдно до Нацiонального плану 



скорочення викидiв (НПСВ) основних забруднюючих речовин вiд великих спалювальних установок 

(прийнятий у 2017 роцi) пiд час реалiзацiї екологiчних iнвестицiйних проєктiв. Наприкiнцi 2023 року 

термiни виконання НПСВ були перенесенi в частинi зменшення обсягiв вики-дiв (пилу, SO2, NOx), 

модернiзацiї великих спалювальних установок та закриття енергоблокiв, зазначених у перелiку 

"Opt-out". Для енергоблокiв, включених до перелiку, були знятi обмеження на тривалiсть роботи на 

перiод дiї мораторiю та три мiсяцi пiсля його скасування, а для деяких блокiв ТЕС ДТЕК Енерго 

були отриманi дозволи на викиди без зазначення обмежень на тривалiсть їх роботи. Очiкується, що 

енергоблоки, зазначенi у списку вiдмови, будуть закритi згiдно з оновленим графiком впровадження 

НПСВ вiдповiдно до розпорядження Кабiнету Мiнiстрiв України вiд 29 грудня 2023 року №1222-р, 

однак можливе подальше вiд-термiнування в частинi скорочення обсягiв викидiв пiсля закiнчення дiї 

шлюбного законодавства через очiкуване зростання споживання електроенергiї та вiдповiдне 

збiльшення дефiциту виробництва електроенергiї. 

Ризики для здоров'я та безпеки: 

Ризики негативного впливу на здоров'я спiвробiтникiв, субпiдрядникiв або третiх осiб регулюються 

вiдповiдно до правил системи управлiння охороною працi та промисловою безпекою ДТЕК Енерго, 

яка базується на мiжнародних стандартах OHSAS 18 001. Гiрничодобувна та енергетична галузi 

схильнi до значних ризикiв, якi можуть призвести до травмування або загибелi людей, що 

матерiалiзувалися у 2023 роцi. З метою мiнiмiзацiї таких ризикiв ДТЕК Енерго реалiзував проєкт 

"Розви-ток культури безпеки" на вугледобувних пiдприємствах, який має на метi форму-вання 

належної культури безпеки та охорони працi серед працiвникiв ДТЕК Енерго.   

Кадровi ризики: 

З огляду на полiтичну та економiчну нестабiльнiсть в Українi та специфiку галузi, Група стикається з 

ризиками, пов'язаними з нестачею квалiфiкованих iнженерних i робiтничих кадрiв, через мiграцiю за 

кордон, призов до армiї, а також негативну дiяльнiсть профспiлок. Група управляє цими ризиками 

шляхом створення системи мотивацiї та навчання, а також проактивної комунiкацiї з усiма 

зацiкавленими сто-ронами. 

Загальнi правовi ризики:  

ДТЕК Енерго стикається з низкою юридичних ризикiв, пов'язаних з усiма видами операцiйної 

дiяльностi. Група управляє цими ризиками шляхом ефективного адмi-нiстрування договорiв з 

контрагентами, аналiзу та застосування належних юридич-них практик, вiдстоювання своїх iнтересiв 

у судах. 

IТ-ризики: 

Технiчнi збої, вiруснi атаки, втрата даних або простої IТ-систем можуть мати знач-ний негативний 

вплив на дiяльнiсть ДТЕК Енерго, враховуючи високий рiвень iнте-грацiї 

iнформацiйно-комунiкацiйних систем у бiзнес-процеси Групи. Для управлiння цими ризиками були 

впровадженi такi iнструменти: контроль за несанкцiонованим програмним забезпеченням (SCCM та 

iн.), система запобiгання вторгненням (IPS), DLP-полiтики, система MDM, груповi полiтики 

iнструменту EMET, антивiрусний контроль, антиспам-системи. Кiбербезпека була у фокусi уваги 

ДТЕК Енерго задов-го до вiйни i продовжує залишатися пiд час вiйни. 

Ризики, що залишилися, якщо вони є, не вважаються значними i не мають iстотно-го впливу на 

операцiйну дiяльнiсть.  

Вплив вiйськового стану 

 

24 лютого 2022 року росiйськi вiйська розпочали вторгнення в Україну, що призве-ло до 

повномасштабного вiйськового конфлiкту на територiї всiєї держави, у вiдпо-вiдь на який уряд 

України оголосив воєнний стан, а Нацiональний банк України ввiв мораторiй на мiжнароднi платежi 

та фiксований курс гривнi до долара США. 28 лютого 2022 року Торгово-промислова палата України 

пiдтвердила, що вiйськовi дiї призвели до виникнення форс-мажорної ситуацiї в Українi. 

На дату затвердження звiтностi Компанiя функцiонує в нестабiльному середовищi, в результатi, 

Компанiя зiткнулася з низкою проблем i викликiв. 

Компанiя застосовує послiдовнi кроки щодо вiдновлення активiв та отримання компенсацiї за завданi 

збитки. 

Керiвництво вже вжило i продовжує вживати заходи по зниженню негативного впливу вищевказаних 

проблем та викликiв та оптимiзацiї операцiйної дiяльностi та грошового потоку. 

Iнновацiї та цифрова трансформацiя 

 



Група DTEK Group B.V. трансформує виробництво з метою стати стiйкою до гло-бальних викликiв, 

що наявнi перед енергетикою - чиста, ефективна, клiєнтоорiєн-тована. Задля пошуку та 

впровадження нових рiшень i технологiй створено пiдроз-дiли з iнновацiй та цифрової трансформацiї 

бiзнесу. 

 

INNOVATION DTEK: iнтеграцiя iнновацiйних рiшень, розробка нових бiзнес-моделей. 

Innovation DTEK продовжує активно займатися скаутингом iнновацiйних рiшень, спрямованих на 

пiдвищення рiвня безпеки спiвробiтникiв, екологiчної безпеки та економiчностi бiзнесу. З моменту 

створення функцiї команда Innovation DTEK отримала та опрацювала понад 2 500 рiшень, готових 

розпочати спiвпрацю з ДТЕК та запустити пiлотний проект. 

У 2023р. ключовими досягненнями Innovation DTEK є: 

o запуск 10 пiлотних проектiв у 6 бiзнесах ДТЕК. 

o участь у розробцi Ukrainians Recovery Plan, представленiй прем'єр-мiнiстром України 

Денисом Шмигалем 4-5 липня 2022р. на конференцiї у Лугано. Ко-манда Innovation DTEK виступила 

ключовим експертом пiд час пiдготовки роздiлу "Енергетика", спрямованої на отримання 

мiжнародної пiдтримки, залучення партнерiв та розвиток нової чистої енергетичної екосистеми 

Ук-раїни у найближчому майбутньому. 

o пiдготовленi та аргументованi ключовi меседжi по декарбонiзацiї енергiйної iнфраструктури 

України шляхом виробництва зеленого водню та його дери-вативiв. Наданi рекомендацiї були 

розглянутi i ствердженi як пiдгрунтя при розробцi Водневої стратегiї України робочою групою при 

Мiнiстерствi Енер-гетики України. 

o занурення в новi напрямки декарбонiзацiї пiдприємств Групи DTEK Group B.V., таких як 

водень, е-метанол та iншi синтетичнi палива. Командною Innovation DTEK опрацьовано концепцiї 

пiлотних проектiв, якi можуть стати основою для вiдновлення енергетики України. 

o розробка нового пiдходу щодо залучення альтернативного фiнансування для проектiв у сферi 

декарбонiзацiї. 

Команда Innovation DTEK продовжує розвивати парадигму вiдкритих iнновацiй i розвивати мережу 

партнерств, що сприяють досягненню глобальних цiлей визна-чених у рамках ESG (Environmental, 

Social and Governance) стратегiї компанiї. 

 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику 

грошових потоків 

З метою зниження цiнових ризикiв ДТЕК Енерго регулярно проводить переоцiнку вiдкритих 

позицiй, розробляє та впроваджує стратегiї зниження ризикiв - принципи розподiлу експортних 

товарiв (електроенергiї та вугiлля), прогнозування цiн тощо. 

Що стосується валютного ризику, то нацiональна валюта України гривня мала ви-соку волатильнiсть 

протягом останнiх рокiв, i протягом 2022-2023 рокiв вона ослабла. Як наслiдок, ДТЕК Енерго 

отримав збитки вiд курсових рiзниць. Група ДТЕК Енерго прагне скоротити коротку вiдкриту 

валютну позицiю, що виникла вна-слiдок дисбалансу мiж кредитним портфелем в iноземнiй валютi 

та доходами в нацiональнiй валютi. Для управлiння цими ризиками впроваджуються такi заходи: 

здiйснюється планування валютних потокiв; оцiнюється необхiднiсть хеджування валютних позицiй, 

однак рiшення ще не прийнято. 

 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 



В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

ні В статутi Товариства було визначено, що 

основною метою (цiлями) дiяльностi 

Товариства, зокрема, є отримання 

прибутку; створення 

висококонкурентного бiзнесу з 

використанням найкращих пiдходiв та 

методiв управлiння; формування 

ефективної команди та надiйного мiсця 

роботи для працiвникiв Товариства; 

збiльшення ефективностi роботи, 

спрямованої на рiст прибутковостi та 

максимiзацiї ринкової капiталiзацiї 

Товариства; побудова системи 

взаємовiдносин iз зовнiшнiм 

середовищем (клiєнтами, партнерами, 

конкурентами), базуючись на принципах 

вiдкритостi та прозоростi. 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так Акцiонери Товариства володiли правами, 

що визначенi Статутом Товариства та 

Законом України "Про акцiонернi 

товариства". 

Права міноритарних акціонерів так Мiноритарнi акцiонери Товариства 

володiли правами, що визначенi 

Статутом Товариства та Законом 

України "Про акцiонернi товариства". 

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

ні Вiдповiдно до Статуту Товариства та 

Закону України "Про акцiонернi 

товариства", акцiонери мали можливiсть 

отримувати копiю всiх або частини 

документiв з перелiку документiв, з 

якими акцiонери можуть ознайомитися 

пiд час пiдготовки до Загальних зборiв 

Товариства. 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні Бiографiчнi данi про кандидатiв до 

складу органiв управлiння, у тому числi 

про освiту та професiйний досвiд, 

зазначалися у бюлетенi для голосування, 

у тому числi кумулятивного, навпроти 

прiзвища вiдповiдного кандидата, за 

наслiдком отримання всiх пропозицiй 

стосовно кандидатiв до складу органiв 

управлiння. 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так В залежностi вiд способу проведення 

загальних зборiв, особи, якi мають право 

брати участь у Загальних зборах 

Товариства, мали можливiсть 

дистанцiйно голосувати, а також 

отримувати матерiали (через 

авторизовану електронну систему або 

електронну пошту). 

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

ні У звiтному перiодi, рiчнi Загальнi збори 

Товариства вiдбувались дистанцiйно, а 

тому керiвник, фiнансовий директор, 



директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

члени наглядової ради i зовнiшнiй 

аудитор не могли взяти участь у 

загальних зборах 

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

ні У звiтному перiодi, Загальнi збори 

Товариства вiдбувались дистанцiйно, а 

тому така можливiсть була вiдсутня. 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

ні У Товариствi був вiдсутнiй детальний 

регламент проведення Загальних зборiв 

Товариства. При проведеннi Загальних 

зборiв Товариства, Товариство керується 

положеннями Статуту Товариства, 

Закону України "Про акцiонернi 

товариства" та Порядком скликання та 

проведення дистанцiйних загальних 

зборiв акцiонерiв, затвердженого 

рiшенням НКЦПФР №236 вiд 06.03.2023. 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

ні Протокол Загальних зборiв Товариства 

складався та розмiщувався у строки, що 

визначенi Статутом Товариства та 

Законом України "Про акцiонернi 

товариства". 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так На вебсайтi Товариства розмiщувалася 

iнформацiя та матерiали, обов'язок щодо 

розмiщення яких визначений Статутом 

Товариства та Законом України "Про 

акцiонернi товариства". 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні Наглядовою радою Товариства не 

затверджувалась окрема полiтика 

взаємодiї з акцiонерами.  

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

ні В Товариствi був вiдсутнiй окремий 

пiдроздiл зi взаємодiї з iнвесторами / 

акцiонерами.  

З 01.01.2024 за взаємодiю з акцiонерами 

вiдповiдає Корпоративний секретар 

Товариства. 

 

 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

ні Наглядовою радою Товариства не 

визначались окремi принципи щодо дiй, 

у разi отримання пропозицiї щодо 

поглинання. Товариство дiє у 

вiдповiдностi до чинного законодавства. 



збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Наглядовою радою Товариства не 

затверджувалась окрема полiтика 

взаємодiї зi стейкхолдерами.  

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні Окремий перелiк стейкхолдерiв не 

визначався.  

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Звiт щодо аспектiв взаємодiї зi 

стейкхолдерами не формувався та не 

розкривався Товариством. 

3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять 

до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

ні Певнi члени Наглядової ради Товариства 

входили до складу бiльше нiж 3 iнших 

юридичних осiб. 

Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

ні Облiк вiдвiдування засiдань Наглядової 

ради Товариства та її комiтетiв не вiвся. 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

так Статутом Товариства та договорами з 

членами Наглядової ради Товариства був 

визначений обов'язок членiв Наглядової 

ради Товариства сумлiнно виконувати 

свої функцiї i дотримуватися принципу 

лояльностi стосовно Товариства. В той 

же час, було вiдсутнє окреме пояснення 

до такого обов'язку та принципу.  

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

обов'язків 

так Статутом Товариства та договорами з 

членами Наглядової ради Товариства 

було передбачено право членiв 

Наглядової ради Товариства на доступ до 

будь-якої iнформацiї, яка необхiдна їм 

для ефективного виконання обов'язкiв. 

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

так Наглядова рада Товариства регулярно 

оцiнювала результати дiяльностi 

Товариства та виконавчого органу.  

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

так Вiдповiдно до Статуту Товариства, 

Виконавчий орган здiйснював функцiї з 

безпосереднього управлiння поточною 

(операцiйною) дiяльнiстю Товариства. 

Загальнi збори Товариства та Наглядова 

рада Товариства не мали права 

втручатись (в т.ч. надавати обов'язковi до 

виконання iнструкцiї або 

розпорядження) в операцiйну дiяльнiсть 

Товариства.  

Розмір і навички членів наглядової так Розмiр i навички членiв Наглядової ради 



ради відповідають потребам особи, 

її розміру та ступеню складності її 

діяльності 

Товариства вiдповiдали потребам 

Товариства, її розмiру та ступеню 

складностi її дiяльностi, а також 

вимогам, що визначенi Статутом 

Товариства та законодавством.  

Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

ні Вимоги до кандидатiв у члени 

Наглядової ради Товариства були 

визначенi Статутом Товариства та 

законодавством. 

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

ні Вiдбiр та призначення членiв Наглядової 

ради Товариства вiдбувався на основi 

пропозицiй та волевиявлення акцiонерiв 

Товариства, з врахуванням пропозицiй 

Наглядової ради Товариства та вимог, 

визначених Статутом Товариства та 

законодавством. 

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

ні У Товариствi була вiдсутня 

формалiзована процедура вiдбору та 

перевiрки кандидатiв у члени Наглядової 

ради Товариства. 

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

ні У Товариствi була вiдсутня 

формалiзована процедура вiдбору та 

перевiрки кандидатiв у члени Наглядової 

ради Товариства. 

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні Окремi плани наступництва для членiв 

Наглядової ради Товариства та 

Виконавчого органу Товариства не 

розроблялись.  

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні Окрема полiтика щодо рiзноманiття 

складу Наглядової ради Товариства та 

Виконавчого органу Товариства не 

затверджувалась. 

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу наглядової ради 

ні Чоловiки становили 100% складу 

Наглядової ради Товариства. 

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

загального складу 

ні У складi Наглядової ради Товариства 

були вiдсутнi незалежнi члени. 

Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

ні Члени Наглядової ради Товариства не 

проходили окремих тренiнгiв пiсля їх 

обрання.  



контролю, включаючи внутрішній 

та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

ні Наглядова рада Товариства не 

розробляла окремих планiв навчань для її 

членiв. 

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

ні Голова Наглядової ради Товариства не 

був незалежним членом. 

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

так Голова Наглядової ради Товариства мав 

можливiсть для комунiкацiї з 

акцiонерами. 

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так Функцiї Голови Наглядової ради 

Товариства було визначено у Статутi 

Товариства. 

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

ні З 01.01.2024 в Товариствi створена 

посада та призначено Корпоративного 

секретаря  

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

ні У Товариствi були вiдсутнi комiтети при 

Наглядовiй радi. 

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

ні Незастосовно. 

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні Незастосовно. 

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі 

управління людськими ресурсами і 

навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

ні Незастосовно. 

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

ні Незастосовно. 

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні Незастосовно. 

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

ні Вiдповiдно до Статуту Товариства, 

стратегiя розвитку Товариства 

затверджувалася Наглядовою радою. 

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

ні У звiтному перiодi, Наглядова рада 

Товариства не визначала ключовi 



Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

показники ефективностi Виконавчому 

органу. 

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

ні У звiтному перiодi, Виконавчий орган не 

звiтував щодо прогресу у впровадженнi 

стратегiї. 

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

ні У звiтному перiодi, Виконавчий орган не 

iнформував голову Наглядової ради 

Товариства про будь-якi значнi подiї, якi 

сталися в перiод мiж засiданнями 

Наглядової ради, та/або у звiтному 

перiодi не мали мiсця вiдповiднi значнi 

подiї. 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

ні Винагорода членiв Наглядової ради 

Товариства визначалася рiшенням 

Загальних зборiв Товариства. 

Винагорода Виконавчого органу 

Товариства визначається рiшенням 

Наглядової ради Товариства. 

Товариство не здiйснювало аналiз 

вiдповiдностi винагороди посадових осiб 

ринковим показникам у галузi. 

 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

ні Винагорода Виконавчого органу 

Товариства визначалася рiшенням 

Наглядової ради Товариства. 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

так Винагорода членiв Наглядової ради 

Товариства визначалася рiшенням 

Загальних зборiв Товариства. 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні В Товариствi не затверджувалась та не 

оприлюднювалась окрема полiтика щодо 

розкриття iнформацiї, яка визначає 

iнформацiю, що її повинно розкривати 

Товариство. Розкриття iнформацiї 

вiдбувається вiдповiдно до вимог 

законодавства. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

так Наглядова рада Товариства була 

уповноважена здiйснювати нагляд за 

пiдготовкою та цiлiснiстю фiнансової 

iнформацiї, зокрема перегляд 

вiдповiдностi та послiдовностi 

бухгалтерських методiв, що 

використовуються Товариством. 

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так Вебсайт Товариства мiстить окремий 

роздiл для акцiонерiв та стейкхолдерiв 

https://dtek.com/investors_and_partners/ass

et/dobropolskaya/ 

 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система ні У Товариствi не була створена система 



внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

внутрiшнього контролю, яка вiдповiдала 

моделi концепцiї "трьох лiнiй захисту". 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

так Наглядова рада Товариства мала 

механiзми внутрiшнього контролю, 

маючи змогу залучити зовнiшнього 

аудитора для позачергової перевiрки. 

Функція комплаєнс та 

ризик-менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

ні Окремої функцiї комплаєнс та 

ризик-менеджменту у Товариствi не було 

створено. 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні Полiтика з питань управлiння ризиками 

не затверджувалась.  

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні Декларацiя схильностi до ризикiв не 

затверджувалась. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні Окремої функцiї ризик-менеджменту у 

Товариствi не було створено. 

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

ні В Товариствi не було затверджено 

Кодекс етики та дiлової поведiнки. 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

ні У Товариствi не було забезпечено 

можливiсть анонiмно i безпечно 

повiдомляти про неправомiрну чи 

неетичну поведiнку. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні У Товариствi не було затверджено 

Антикорупцiйну програму. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

ні У Товариствi не було впроваджено 

полiтику щодо конфлiкту iнтересiв, яка 

покриває питання: конфлiкту iнтересiв, 

запобiгання i управлiння конфлiктом 

iнтересiв; правочинiв iз 

заiнтересованiстю, iнсайдерської торгiвлi 

та зловживання службовим становищем 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні У Товариствi була вiдсутня 

формалiзована процедура щорiчної 

самооцiнки членiв Наглядової ради 

Товариства. 

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні Незастосовно. 

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні Незастосовно. 

 



Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих 

на таких зборах рішень ____ (____) 

Дата проведення 28.04.2023 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада Товариства 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

1. Про розгляд звiту Виконавчого органу Товариства за 2021 та 2022 роки та звiльнення 

Виконавчого органу Товариства вiд вiдповiдальностi. 1.1. Затвердити звiт Виконавчого 

органу Товариства за 2021 рiк (додається). 

 

1.2. Затвердити звiт Виконавчого органу Товариства за 2022 рiк (додається). 

 

1.3. Особу, що обiймала посаду Директора Товариства в 2022 роцi, а саме панi Судак Надiю 

Григорiвну, повно та остаточно звiльнити вiд будь-якої вiдповiдальностi щодо його дiяльностi 

на посадi Директора Товариства в 2022 роцi, за винятком випадкiв вчинення ними 

недобросовiсних дiй. 

 

2. Про розгляд звiту Наглядової ради Товариства за 2021 та 2022 роки та прийняття 

рiшень за результатами його розгляду. Звiльнення Голови та членiв Наглядової ради 

Товариства вiд вiдповiдальностi. 2.1. Затвердити звiт Наглядової ради Товариства за 2021 

рiк (додається). 

 

2.2. Затвердити звiт Наглядової ради Товариства за 2022 рiк (додається). 

 

2.3. Окремих рiшень за результатами розгляду звiтiв Наглядової ради Товариства за 2021 та 

2022 роки не приймати. 

 

2.4. Осiб, що обiймали посади Голови та членiв Наглядової ради Товариства в 2022 роцi, а 

саме: пана Дудлю Тараса Валерiйовича, пана Сахарука Дмитра Володимировича, пана 

Поволоцького Олексiя Валерiйовича  повно та остаточно звiльнити вiд будь-якої 

вiдповiдальностi щодо їх дiяльностi на посадi Голови та членiв Наглядової ради Товариства у 

2022 роцi, за винятком випадкiв вчинення ними недобросовiсних дiй. 

 

3. Про розгляд висновкiв аудиторського звiту суб'єктiв аудиторської дiяльностi за 

результатами аудиторської перевiрки фiнансової звiтностi Товариства за 2021 та 2022 роки, та 

затвердження заходiв за результатами розгляду такого звiту. 3.1. Взяти до уваги висновки 

аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi ТОВ "Стандарт-Аудит" 

(iдентифiкацiйний код 23980886) за результатами аудиторської перевiрки фiнансової звiтностi 

Товариства за 2021 рiк (додається). 

 

3.2. Взяти до уваги висновки аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi ТОВ 

"Стандарт-Аудит" (iдентифiкацiйний код 23980886) за результатами аудиторської перевiрки 

фiнансової звiтностi Товариства за 2022 рiк (додається). 

 

3.3. Окремих заходiв за результатами розгляду аудиторських звiтiв суб'єктiв аудиторської 

дiяльностi за результатами аудиторської перевiрки фiнансової звiтностi Товариства за 2021 та 

2022 роки не затверджувати.  

 

4. Про призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi для надання послуг з обов'язкового 

аудиту фiнансової звiтностi Товариства за 2023 рiк. 4.1. Призначити суб'єкта 

аудиторської дiяльностi ТОВ "Стандарт-Аудит" (iдентифiкацiйний код 23980886) для надання 

послуг з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариству за 2023 рiк. 

 

4.2. Встановити, що вартiсть послуг ТОВ "Стандарт-Аудит" (iдентифiкацiйний код 



23980886) з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариства за 2023 рiк складатиме не 

бiльше нiж 150 000 (сто п'ятдесят тисяч) гривень, без ПДВ. 

 

5. Про затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2021 

та 2022 роки та затвердження порядку покриття збиткiв Товариства. 5.1. Затвердити 

результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2021 рiк (додається). 

 

5.2. Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2022 рiк 

(додається). 

 

5.3. У зв'язку з вiдсутнiстю прибутку за пiдсумками роботи Товариства у 2021 та 2022 

роках, розподiл прибутку не затверджувати. 

 

5.4. Затвердити, що покриття збиткiв Товариства за пiдсумками 2021 та 2022 рокiв буде 

здiйснюватися за рахунок нерозподiленого прибутку Товариства минулих рокiв. 

 

6. Затвердження умов договорiв, що укладаються iз членами Наглядової ради Товариства, 

встановлення розмiру їх винагороди та призначення особи, уповноваженої на пiдписання 

договорiв iз членами Наглядової ради вiд iменi Товариства. 6.1. Затвердити умови 

договорiв, що укладаються iз членами Наглядової ради Товариства (додаються).  

 

6.2. Визначити, що члени Наглядової ради Товариства дiють безоплатно та не отримують 

винагороди за свою дiяльнiсть в Наглядовiй радi Товариства;  

 

6.3. Уповноважити Голову Загальних зборiв Товариства укласти та пiдписати вiд iменi 

Товариства договори iз членами Наглядової ради. 

 

7. Про попереднє надання згоди на вчинення Товариством значних правочинiв, щодо яких 

є заiнтересованiсть. 7.1. Попередньо схвалити вчинення Товариством в ходi звичайної 

поточної господарської дiяльностi протягом одного року з дня проведення цих Загальних 

зборiв Товариства таких значних правочинiв, щодо яких є заiнтересованiсть, вчинення яких 

Статутом Товариства вiднесено до компетенцiї Загальних зборiв Товариства, а саме: 

 

1) правочинiв, предметом яких є надання послуг зi збагачення вугiлля на загальну 

граничну суму всiх таких правочинiв не бiльше 600 000 000 (шiстсот мiльйонiв) гривень без 

урахування ПДВ; 

 

2) правочинiв, предметом яких є купiвля електричної енергiї у виробника електричної 

енергiї на загальну граничну суму всiх таких правочинiв не бiльше 120 000 000 (сто двадцять 

мiльйонiв) гривень без урахування ПДВ; 

 

3) правочинiв, предметом яких є постачання (купiвля-продаж) вугiлля на загальну 

граничну суму не бiльше 120 000 000 (сто двадцять мiльйона) гривень без урахування ПДВ; 

 

4) надання Товариством поворотної безпроцентної фiнансової допомоги та / або 

поворотної процентної фiнансової допомоги на загальну граничну суму неповерненої 

заборгованостi за всiма такими правочинами одночасно не бiльше 20 000 000 (двадцять 

мiльйонiв) доларiв США або еквiвалента цiєї суми у будь-якiй валютi, визначеного за 

офiцiйним курсом Нацiонального банку України на дату вчинення правочину, компанiї DTEK 

GROUP B.V. (Нiдерланди, реєстрацiйний номер - 59950293) або iншим юридичним особам, в 

яких DTEK GROUP B.V. прямо або опосередковано є власником бiльше 50% акцiй та / або 

iнших корпоративних прав; 

 

5) отримання Товариством поворотної безпроцентної фiнансової допомоги, та/або 

поворотної процентної фiнансової допомоги на загальну граничну суму неповерненої 

заборгованостi за всiма такими правочинами одночасно не бiльше 10 000 000 (десять 



мiльйонiв) доларiв США або еквiвалента цiєї суми у будь-якiй валютi, визначеного за 

офiцiйним курсом Нацiонального банку України на дату вчинення правочину, вiд компанiї 

DTEK GROUP B.V. (Нiдерланди, реєстрацiйний номер - 59950293) або iнших юридичних осiб, 

в яких DTEK GROUP B.V. прямо або опосередковано є власником бiльше 50% акцiй та ? або 

iнших корпоративних прав;  

 

7.2. Встановити, що вартiсть правочинiв, рiшення щодо вчинення яких приймаються 

Виконавчим органом та/або Наглядовою радою Товариства в межах своєї компетенцiї, 

встановленої Статутом Товариства, не включається до граничної сукупної вартостi 

правочинiв, передбачених пунктом 7.1 цього протоколу. 

 

7.3. Встановити, що за рiшенням Виконавчого органу Товариства Товариство має право 

вчиняти правочини, передбаченi пунктом 7.1 цього протоколу, щодо яких Загальними зборами 

Товариства прийнято рiшення про їх попереднє схвалення, без отримання додаткового 

погодження Наглядової ради Товариства. 

 

8. Про схвалення вчинених Товариством значних правочинiв та правочинiв, щодо яких є 

заiнтересованiсть. 8.1. Схвалити вчиненi Товариством, в ходi звичайної поточної 

господарської дiяльностi, значнi правочини та значнi правочини, щодо яких є 

заiнтересованiсть, а саме: 

 

1) договiр на надання послуг збагачення № 1107-ПУ-ПТП вiд 24.05.2022р.; 

 

2) договiр на надання послуг збагачення  № 879-ШБ-ДЦ от 17.05.2022р.; 

 

3) договiр на надання послуг збагачення  № 1037-ЦД-ДЦ вiд 28.12.2021р.; 

 

4) договiр на надання послуг автотранспорту № 1083-ЦД-ДЦ вiд 01.06.2022р.; 

 

5) договiр № ДТ-ЦОФ Д/ДУ-3006 вiд 30.06.2021р. вiдступлення права вимоги за 

договором №19/01 ФП -08 вiд 19.01.2021р.; 

 

6) договiр на поставку вугiлля № 1-1-202/018 вiд 10.10.2022р 

 

7) договiр на надання послуг збагачення № 1301-ПУ-ПТП вiд 31.12.2022р., 

 

8) договiр на надання послуг збагачення № 1031-ШБ-ДЦ от 01.01.2023р., 

 

9) договiр на надання послуг збагачення № 1118-ЦД-ДЦ вiд 28.12.2022р.; 

 

10) договiр на надання послуг автотранспорту № 1127-ЦД-ДЦ вiд 30.12.2022р.; 

 

11) договiр № 1897-ЦД вiд 01.12.2022р.; 

 

12) договiр № 14/12 БФП-1 вiд 14.12.2022р.; 

 

13) договiр № 14/12 ФП-2 вiд 14.12.2022р. 
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загальних зборів: 

 

 

Дата проведення 08.12.2023 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада Товариства 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 



1. Про змiну структури управлiння Товариством. 1.1. Змiнити структуру управлiння 

Товариством на однорiвневу. 

2. Про внесення змiн до Статуту Товариства. 2.1. Внести змiни до Статуту 

Товариства, шляхом викладення його у новiй редакцiї. 

2.2. Встановити, що нова редакцiя Статуту Товариства набирає чинностi з дня її державної 

реєстрацiї. 

2.3. Доручити Головi та Секретарю цих Загальних зборiв акцiонерiв Товариства пiдписати 

нову редакцiю Статуту Товариства, що затверджена цими Загальними зборами Товариства. 

Уповноважити Виконавчий орган Товариства самостiйно або доручивши це iншим особам у 

порядку, встановленому законодавством України, забезпечити здiйснення державної 

реєстрацiї нової редакцiї Статуту Товариства, затвердженої цими Загальними зборами 

акцiонерiв Товариства. 

3. Про лiквiдацiю Наглядової ради Товариства та припинення у зв'язку з цим повноважень 

членiв Наглядової ради Товариства. 3.1. З дати державної реєстрацiї нової редакцiї 

Статуту Товариства: 

3.1.1. Лiквiдувати Наглядову раду Товариства;  

3.1.2. Припинити повноваження членiв Наглядової ради Товариства у повному складi. 

4. Про створення Ради директорiв Товариства 4.1. Створити Раду директорiв 

Товариства з дати державної реєстрацiї нової редакцiї Статуту Товариства. 

5. Про визначення кiлькiсного складу Ради директорiв Товариства та способу обрання її 

членiв. 5.1. Визначити, що з дати державної реєстрацiї нової редакцiї Статуту Товариства 

кiлькiсний склад Ради директорiв Товариства становить 4 (чотири) особи, з яких: 

  1 (один) Виконавчий член Ради директорiв Товариства, обрання якого здiйснюється 

шляхом простого голосування (без застосування кумулятивного голосування); та 

  3 (три) Невиконавчих члени Ради директорiв Товариства, обрання яких здiйснюється 

шляхом кумулятивного голосування. 

6. Про обрання Виконавчого члена Ради директорiв Товариства 6.1. З дати державної 

реєстрацiї нової редакцiї Статуту Товариства, обрати строком на три роки Судак Надiю 

Григорiвну Виконавчим членом Ради директорiв Товариства. 

6.2. Доручити Радi директорiв Товариства обрати Головного виконавчого директора 

Товариства та затвердити умови трудового договору (контракту) з ним. 

7. Про обрання Невиконавчих членiв Ради директорiв Товариства. 7.1. З дати 

державної реєстрацiї нової редакцiї Статуту Товариства, обрати строком на три роки 

наступних осiб Невиконавчими членами Ради директорiв Товариства: Т.Дудля, Є.Тiтов, 

О.Заїка. 

8. Про затвердження умов трудових договорiв (контрактiв) та цивiльно-правових 

договорiв, що укладатимуться iз членами Ради директорiв Товариства, встановлення розмiру 

їх винагороди та обрання особи, уповноваженої на пiдписання договорiв iз членами Ради 

директорiв Товариства вiд iменi Товариства. 8.1. Затвердити умови трудового договору 

(контракту), що укладатиметься з Виконавчим членом Ради директорiв Товариства та 

встановити наведенi у ньому розмiр та умови виплати винагороди (додається). 

8.2. Затвердити умови цивiльно-правових договорiв, що укладатимуться з Невиконавчими 

членами Ради директорiв Товариства (додаються). 

8.3. Визначити, що Невиконавчi члени Ради директорiв Товариства дiють безоплатно та не 

отримують винагороди за свою дiяльнiсть в Радi директорiв Товариства. 

Уповноважити Голову цих Загальних зборiв Товариства укласти та пiдписати вiд iменi 

Товариства трудовi та цивiльно-правовi договори з Виконавчим членом Ради директорiв 

Товариства та Невиконавчими членами Ради директорiв Товариства. 

 

URL-адреса протоколу 
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Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 
Ім'я члена ради, строк РНОКПП УНЗР Голова/  Голова / член комітету 



повноважень у звітному 

періоді 

заступни

к голови 

ради 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Дудля Тарас 

Валерiйович(член 

Наглядової ради до 

26.12.2023) 

  X    

Сахарух Дмитро 

Володимирович(член 

Наглядової ради до 

26.12.2023) 

      

Поволоцький Олексiй 

Валерiйович(член 

Наглядової ради до 

26.12.2023) 

      

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

12 

з них очних: 12 

з них заочних: 0 
Опис ключових 

рішень ради: 

" органiзацiйнi питання скликання та проведення Загальних зборiв Товариства; 

" обрання директора Товариства; 

" обрання Секретаря Наглядової ради Товариства; 

" затвердження локального нормативного акту; 

" погодження укладення Товариством договорiв, суми яких перевищують 

граничний рiвень, який вiдноситься до компетенцiї Виконавчого органу 

Товариства. 

 

 

Звіт ради 

Вiдповiдно до ст. 70 Закону України "Про акцiонернi товариства", Товариство, як приватне 

акцiонерне товариство, не складає звiт про дiяльнiсть Наглядової ради Товариства. 

Наглядова рада Товариства здiйснювала повноваження в межах компетенцiї, визначеної Статутом 

Товариства та рiшеннями Загальних зборiв Товариства, керуючись вимогами чинного законодавства 

України.  

З метою належного виконання своїх обов'язкiв, Наглядова рада Товариства протягом 2023 року 

проводила свої засiдання не рiдше одного разу на квартал, без порушень процедури та регламенту, 

що визначенi Статутом Товариства та рiшенням Наглядової ради Товариства. Рiшення на засiданнях 

приймалися шляхом голосування, при цьому кожен член Наглядової ради Товариства мав один 

голос.  

Окрiм розгляду питань порядку денного, зокрема прийняття ключових рiшень, що визначенi в 

роздiлi 4.2 вище, у звiтному перiодi Наглядовою радою Товариства також надавалися вiдповiднi 

доручення та рекомендацiї директору Товариства щодо забезпечення належної дiяльностi Товариства 

в умовах воєнного стану, виконання запланованих показникiв дiяльностi Товариства, забезпечення 

рацiонального використання матерiально-грошових ресурсiв в межах затверджених планiв дiяльностi 

Товариства. Вважаємо, що такi дiї Наглядової ради Товариства мали позитивний ефект на 

фiнансово-господарську дiяльнiсть Товариства. 

 

 

Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень 

Ім'я керівника, термін 

повноважень у звітному періоді 

Судак Надiя Григорiвна 

РНОКПП  

УНЗР  

Опис ключових рішень керівника Директором приймались рiшення з питань, пов'язаних iз 



поточною дiяльнiстю Товариства, якi охоплювали юридичнi та 

фактичнi дiї, що здiйснювались у внутрiшнiй та зовнiшнiй 

дiяльностi Товариства: забезпечення операцiйної дiяльностi 

Товариства, управлiння персоналом тощо. 

Ім'я заступника(ів) керівника, 

термін повноважень у звітному 

періоді 

 

РНОКПП  

УНЗР  
Сфера відповідальності 

заступника керівника 

 

Ім'я та посада особи, яка 

виконувала обов'язки керівника 

у звітному періоді, період 

протягом якого особа 

здійснювала виконання 

обов'язків керівника 

 

РНОКПП  

УНЗР  

 

Звіт виконавчого органу 

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi виконавчого органу: 

У Товариствi дiяв одноосiбний Виконавчий орган Товариства - Директор Товариства (Судак Н.Г.), 

заступники Директора Товариства вiдсутнi. 

Товариство вважає склад, структуру та дiяльнiсть Виконавчого органу Товариства у 2023 роцi 

задовiльною. Зовнiшня оцiнка Виконавчого органу Товариства не проводилась.  

2) оцiнка компетентностi та ефективностi керiвника, включаючи iнформацiю про його дiяльнiсть 

як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну: 

Товариство вважає, що Судак Н.Г. є компетентним в питаннях, що стосуються галузi, в якiй 

Товариство провадить свою дiяльнiсть, володiє достатнiм рiвнем квалiфiкацiї, має професiйну 

придатнiсть, вiдповiднi знання, навички та досвiд. Дiяльнiсть Судак Н.Г. за пiдсумками 2023 року 

можна вважати задовiльною. 

Зовнiшня оцiнка Директора Товариства не проводилась. 

3) оцiнка виконання виконавчим органом поставлених цiлей особи. В межах цього пункту 

зазначається iнформацiя щодо впливу рiшень, прийнятих виконавчих органом протягом звiтного 

перiоду, на досягнення поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо 

стратегiчних цiлей особи має мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує 

розкриття iнформацiї (показникiв), що, згiдно внутрiшнiх документiв особи належить до iнформацiї з 

обмеженим доступом (конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi): 

Було забезпечено ефективнiсть та синхронiзованiсть бiзнес-процесiв, передбачених цiлями 

Товариства на звiтний рiк, коректно та у повнiй мiрi визначено релевантнi ризики та мiнiмiзовано 

вiрогiднiсть їх настання, забезпечено об'єктивне та повне визначення ключових контролiв, 

сформовано план їх впровадження та план коригувальних заходiв, зменшено ризики настання 

обставин, що перешкоджали ефективному функцiонуванню. 

4) iнформацiя про те, яким чином дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у 

фiнансово-господарськiй дiяльностi особи. 

Дiяльнiсть виконавчого органу здiйснювалась вiдповiдно до цiлей Товариства, встановлених на 

звiтний рiк. 

 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також 

перелік структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення 

роботи систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього 

контролю передбачає модель 

ні 



трьох ліній захисту 

Опис функцій підрозділів 

першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

Незастосовно  

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів другої лінії 

захисту 

Незастосовно  

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

Незастосовно  

Наявність затвердженого 

документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

ні 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у 

тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

Незастосовно  

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо 

системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

 Незастосовно 

Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

Незастосовно  

Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

ні 

Опис основних положень 

декларації схильності до 

ризиків 

Незастосовно  

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

Незастосовно  

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 

схильності до ризиків 

 Незастосовно 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

ТОВ "ДТЕК ЕНЕРГО"   60 60 

 



Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Разуменкова Наталiя 

Сергiївна 
   

Забезпечення ведення 

бухгалтерського облiку 

Товариства 

Головний бухгалтер 

Товариства призначається та 

звiльняється з посади наказом 

Директора Товариства  

 



Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Судак Надiя Григорiвна 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Директор 

Дата вступу на посаду 10.02.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Досягнення ключових результатiв дiяльностi, встановлених 

за звiтний перiод. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Вiдповiдно до чинного законодавства та умов трудового 

договору (контракту). 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду не розмiщувався 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Дудля Тарас Валерiйович 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Голова Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 08.04.2022 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  



та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Змiнна частина винагороди не нараховувалась. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Винагороди або компенсацiї, що виплачуються у разi 

звiльнення - не передбаченi. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Винагорода не виплачувалась. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Сахарук Дмитро Володимирович 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада член Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 28.01.2021 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  



звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Змiнна частина винагороди не нараховувалась. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Винагороди або компенсацiї, що виплачуються у разi 

звiльнення - не передбаченi. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Винагорода не виплачувалась. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Поволоцький Олексiй Валерiйович 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада член Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 28.01.2021 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Змiнна частина винагороди не нараховувалась. 



Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Винагороди або компенсацiї, що виплачуються у разi 

звiльнення - не передбаченi. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Винагорода не виплачувалась. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

 

Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, 

передбачених пунктом 45 Положення 

ЗВIТ З НАДАННЯ ОБГРУНТОВАНОЇ ВПЕВНЕНОСТI  

 

 

 

Акцiонерам та Керiвництву  АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ"  

 

 

 

Нацiональнiй  комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку 

 

 

 

IНФОРМАЦIЯ ПРО ПРЕДМЕТ ЗАВДАННЯ 

 

Ми виконали завдання з надання обгрунтованої впевненостi з метою висловлення думки про те, що 

iнформацiя, яка представлена у пунктах 5-9 Звiту про корпоративне управлiння  АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" за 2023 рiк,  складена на пiдставi та вiдповiдає 

вимогам п. п. 5-9 частини з 3 ст.127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi 

ринки" вiд 23.02.2006 року №3480-IV. 

 

Предметом перевiрки щодо надання обгрунтованої впевненостi вiдносно iнформацiї у Звiтi про 

корпоративне управлiння є документи, що розкривають або пiдтверджують вiдомостi про опис 

основних характеристик систем внутрiшнього контролю i управлiння ризиками емiтента; перелiк 

осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцiй емiтента; iнформацiю про 

будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв на загальних зборах емiтента; порядок 

призначення та звiльнення посадових осiб емiтента; повноваження посадових осiб емiтента. 

 

Ми також перевiрили iнформацiю, представлену в Звiтi про корпоративне управлiння АТ "ДТЕК 

ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" за 2023 рiк, складену на пiдставi п.п.1- 4 частини 3 ст.127 Закону України 

"Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" вiд 23.02.2006 року №3480-IV. 

 

 

 

ЗАСТОСОВНI КРИТЕРIЇ 

 

Застосованими критерiями для оцiнювання iнформацiї, представленої в Звiтi про корпоративне 

управлiння АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ", є вимоги частини 3 ст.127 Закону України "Про 

ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" вiд 23.02.2006 року №3480-IV. 

 

 

 

КОНКРЕТНА МЕТА 

 

Цей Звiт з надання впевненостi може бути включений до рiчного Звiту керiвництва в складi рiчної 

регулярної iнформацiї за 2023 рiк, що розкривається Товариством вiдповiдно до вимог Закону "Про 



ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" вiд 23.02.2006 року №3480-IV та не може пiдходити 

для iншої мети. 

 

 

 

ВIДНОСНА ВIДПОВIДАЛЬНIСТЬ 

 

Управлiнський персонал Товариства несе вiдповiдальнiсть за складання та достовiрне представлення 

iнформацiї у Звiтi про корпоративне управлiння станом на 31.12.2023 року, складеного вiдповiдно до 

вимог Закону №3480-1V, а також за такий контроль, який потрiбен для забезпечення розкриття 

iнформацiї, що не мiстить суттєвих викривлень. 

 

Ми вiдповiдаємо за оцiнювання iнформацiї, представленої у Звiтi про корпоративне управлiння 

Товариства станом на 31.12.2023 року, стосовно застосовних критерiїв та незалежне надання 

висновку (думки) щодо iнформацiї, складеної вiдповiдно до п. п. 5-9 частини 3 ст.127 Закону України 

"Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" вiд 23.02.2006 року №3480-IV, на основi 

отриманих нами доказiв. 

 

 

 

ДОТРИМАННЯ ВИКОНАННЯ ЗАВДАННЯ СТОСОВНО ВИМОГ МСЗНВ 3000 

 

Ми виконали наше завдання з надання впевненостi вiдповiдно до Мiжнародного стандарту завдання 

з надання впевненостi 3000 (переглянутого) "Завдання з надання впевненостi, що не є аудитом чи 

оглядом iсторичної фiнансової iнформацiї". Цей стандарт вимагає дотримання етичних вимог, 

планування й виконання завдання для отримання достатнiх i прийнятних доказiв для того, щоб 

надати висновок стосовно iнформацiї емiтента у Звiтi про корпоративне управлiння за застосовними 

критерiями. 

 

Ми отримали розумiння предмета завдання, достатнього для того, щоб iдентифiкувати та оцiнити 

ризики суттєвого викривлення iнформацiї у Звiтi про корпоративне управлiння, розробили й 

виконали процедури  у вiдповiдь на оцiненi ризики, отримали достатнi докази на пiдтримку нашого 

висновку. 

 

Ми також отримали розумiння внутрiшнього контролю за пiдготовкою iнформацiї з предмета 

завдання, оцiнили чи було застосовано вiдповiднi процедури контролю управлiнським персоналом, 

якiй вiдповiдає за iнформацiю з предмета завдання. Нашi процедури включали отримання достатнiх 

та прийнятних доказiв щодо ефективностi здiйснених заходiв контролю. 

 

 

 

ЗАСТОСОВНI ВИМОГИ УПРАВЛIННЯ ЯКIСТЮ  

 

Ми дотримуємося вимог Мiжнародного стандарту управлiння  якiстю 1, Мiжнародного стандарту 

управлiння  якiстю 2  та вiдповiдно впровадили комплексну систему управлiння якiстю, включаючи 

задокументовану полiтику та процедури щодо дотримання етичних вимог, професiйних стандартiв i 

застосовних вимог законодавчих та нормативних актiв. 

 

 

 

ДОТРИМАННЯ ВИМОГ НЕЗАЛЕЖНОСТI ТА IНШИХ ЕТИЧНИХ ВИМОГ  

 

Ми дотримались вимог незалежностi та iнших етичних вимог, викладених у Кодексi етики 

професiйних бухгалтерiв, затвердженому Радою з Мiжнародних стандартiв етики для бухгалтерiв, 

який грунтується на фундаментальних принципах чесностi, об'єктивностi, професiйної 

компетентностi та належної ретельностi, конфiденцiйностi та професiйної поведiнки. 



 

 

 

ПЕРЕГЛЯД ВИКОНАНОЇ РОБОТИ 

 

Перевiрка достовiрностi iнформацiї, вiдсутнiсть викривлень при пiдготовцi Звiту внаслiдок помилок 

чи навмисних дiй здiйснювалася шляхом зiставлення й аналiзу даних, що мiстяться в Звiтi про 

корпоративне управлiння i вiдомостей, отриманих вiд Товариства та з зовнiшнiх офiцiйних джерел. 

А саме були використанi данi статутних документiв, протоколiв Загальних зборiв акцiонерiв, 

протоколiв засiдань Наглядової ради Товариства, проведених у 2023 роцi, Реєстру власникiв цiнних 

паперiв Товариства Нацiонального депозитарiю України, iнформацiя з ЕДРПОУ станом на 

31.12.2023 року та власного сайту Товариства 

https://www.dtek.com/investors_and_partners/asset/dobropolskaya/, письмовi запевнення i вiдповiдi 

управлiнського персоналу. 

 

Ми виконали завдання з надання впевненостi шляхом проведення процедур для отримання доказiв 

щодо iнформацiї, представленої в Звiтi про корпоративне управлiння АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА 

ЦЗФ" на 31.12.2023, а саме iнформацiї про опис основних характеристик системи внутрiшнього 

контролю i управлiння ризиками емiтента, перелiк осiб, якi прямо або опосередковано є власниками 

значного пакета акцiй емiтента, будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв на 

загальних зборах емiтента, порядок призначення та звiльнення посадових осiб 

емiтента,повноваження посадових осiб емiтента. 

 

Вибiр процедур залежав вiд нашого судження, включаючи оцiнку ризикiв суттєвих викривлень 

iнформацiї. Виконуючи оцiнку цих ризикiв, ми розглянули заходи внутрiшнього контролю, що 

стосуються складання Звiту про корпоративне управлiння, з метою розробки процедур, що 

вiдповiдають обставинам,  а не з метою висловлення думки щодо ефективностi внутрiшнього 

контролю. Ми вважаємо, що отриманi нами докази є достатнiми i прийнятними для використання їх 

як основи для нашого висновку. 

 

Ми також перевiрили iнформацiю, представлену в Звiтi про корпоративне управлiння АТ "ДТЕК 

ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" за 2023 рiк, складену вiдповiдно до п.п.1- 4 частини 3 ст.127 Закону 

України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" вiд 23.02.2006 року №3480-IV,а саме 

iнформацiю щодо практики корпоративного управлiння емiтента, iнформацiю про проведенi Загальнi 

збори акцiонерiв та загальний опис ухвалених на таких зборах рiшень, персонального складу 

Наглядової ради емiтента, iнформацiю про проведенi засiдання та загальний опис прийнятих на них 

рiшень. 

 

 

 

ВИСНОВОК  

 

На нашу думку, Товариство при складанi iнформацiї, представленої в Звiтi про корпоративне 

управлiння, дотрималось вимог п. п. 5-9 частини 3 ст.127 Закону України "Про ринки капiталу та 

органiзованi товарнi ринки" вiд 23.02.2006 року №3480-IV. Iнформацiя, яка викладена у Звiтi про 

корпоративне управлiння  АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" станом на 31.12.2023 року не мiстить 

суттєвих викривлень, пiдготовлена правильно в усiх суттєвих аспектах вiдповiдно до застосовних 

критерiїв  Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" вiд 23.02.2006 року № 

3480-IV. 

 

 

 

ОСНОВНI ВIДОМОСТI ПРО СУБ'ЄКТА АУДИТОРСЬКОЇ ДIЯЛЬНОСТI  

 

Повне найменування: Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "СТАНДАРТ-АУДИТ". 

 



Код ЄДРПОУ: 23980886. 

 

Мiсцезнаходження: 01054, м. Київ, вул. Рейтарська, 19-Б. 

 

Iнформацiя про включення в Реєстр: Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "Стандарт-Аудит" 

включене до Реєстру аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi у роздiл суб'єкти аудиторської 

дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий аудит фiнансової звiтностi пiдприємств, що 

становлять суспiльний iнтерес пiд №1259. 

 

Телефон: +38 (044) 469 07 17. 

 

Сайт: http://www.standart-audit.com/     

 

 

 

Ключовий партнер  з завдання з надання впевненостi                                            

Новосельцева I.I. 

 

(№100636 в Реєстрi аудиторiв  

 

та суб'єктiв аудиторської дiяльностi) 

 

 

 

Мiсце складання аудиторського звiту: 01054, м. Київ, вул. Рейтарська, буд. 19-Б. 

 

 

 

Дата 29.03.2024 року  

 

2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 

 ESG-стратегiя розвитку компанiї 

Компанiя, як i iншi пiдприємства Групи DTEK B.V., при провадженi господарської 

дiяльностi керується принципами сталого розвитку й вiдповiдально ставиться до впливу 

своєї виробничої дiяльностi на навколишнє середовище та соцiальну сфе-ру, а також 

пiклується про якiсть життя майбутнiх поколiнь. ДТЕК iнтегрував 12 Цiлей сталого 

розвитку ООН в свою ESG-стратегiю до 2030 року: усi дiї та рiшення в цьому напрямку 

спiввiдносяться з iнтересами суспiльства. Саме тому зусилля у сферi сталого розвитку 

спрямованi на зменшення впливу на довкiлля та рацiона-льне використання ресурсiв, 

пiдвищення промислової безпеки та збереження здо-ров'я персоналу, етичне ведення 

бiзнесу й дотримання антикорупцiйних стандар-тiв, вiдкритий дiалог iз суспiльством i 

працiвниками. Такий пiдхiд застосовується по усьому ланцюжку створення цiнностей i на 

всiх рiвнях управлiння бiзнесом.  

Стратегiчна мета - досягнути вуглецевої нейтральностi до 2040 року. Для цього створено 

кращу експертизу в галузi, щоб впроваджувати iнновацiї та новi техноло-гiї, створювати 

новi напрямки бiзнесу та реалiзувати масштабну програму цифро-вої трансформацiї.  

Прiоритети ESG-стратегiї: 

1. Виконувати зобов'язання з охорони атмосферного повiтря та клiмату, iнве-стуючи в 

розвиток вiдновлюваної енергетики та скорочуючи вуглецевий слiд теплової генерацiї. 

2. Слiдувати принципам циркулярної економiки, в тому числi використовувати 

промисловi вiдходи. 

3. Захищати бiорiзноманiття та сприяти збереженню екосистем. 

4.  Слiдувати високим соцiальним стандартам i бути вiдповiдальним   

"корпо-ративним громадянином". 

5. Забезпечувати безпечнi умови працi та цiлiсну систему охорони здоров'я 



спiвробiтникiв. 

6. Слiдувати кращим практикам корпоративного управлiння, ризик-менеджменту та 

комплаєнсу. 

Вiдкритiсть i пiдзвiтнiсть в областi ESG - це демонстрацiя вiдповiдальностi ДТЕК, 

готовнiсть до спiвпрацi i створення довгострокових цiнностей для суспiльства та 

iнвесторiв. 

 

Екологiчнi аспекти 

 

Стратегiчнi завдання компанiй Групи  ДТЕК ЕНЕРГО - впровадження сучасних технологiй 

i найкращих практик для мiнiмiзацiї впливу виробництва на навколишнє природне 

середови-ще. 

Боротьба зi змiною клiмату, скорочення викидiв в атмосферу, вiдповiдальне управлiння 

вiдходами й захист бiорiзноманiття - ключовi напрями щодо охорони довкiлля. Системна 

екологiчна модернiзацiя потужностей на пiдприємствах Групи  ДТЕК ЕНЕРГО забезпечує 

надiйнiсть виробництва та досягнення вимог європейських екологiчних стандартiв. 

Ключовi проекти з охорони довкiлля направленi на декарбонiзацiю, скорочення викидiв в 

атмосфе-ру, розвиток циркулярної економiки, збереження та вiдновлення бiорiзноманiття. 

Пiдприємства Групи в природоохороннiй дiяльностi керуються Екологiчною полiтикою 

ДТЕК. Полiтика декларує мiсiю, цiлi реалiзацiї та принципи. Документом визначено такi 

довгостро-ковi цiлi компанiї в сферi охорони навколишнього природного середовища: 

" захищати довкiлля, включно з запобiганням забруднення, рацiональним 

викорис-танням ресурсiв, зниженням впливу на клiмат, захистом бiорiзноманiття та 

екосис-тем; 

" розвивати вiдновлювану енергетику та модернiзувати обладнання; 

" виконувати обов'язковi законодавчi та iншi вимоги, прийнятi ДТЕК; 

" забезпечити екологiчну безпеку пiдприємств; 

" постiйно вдосконалювати систему екологiчного менеджменту для покращення 

по-казникiв екологiчної дiяльностi. 

Запобiгання та мiнiмiзацiя негативного впливу на довкiлля - один з основних прiоритетних 

напрямiв в органiзацiї природоохоронної дiяльностi Групи. Визначено структуру 

вiдповiда-льностi в усiх процесах системи екологiчного менеджменту, основними 

елементами якої є: 

" впровадження, функцiонування та вдосконалення системи екологiчного 

менеджме-нту вiдповiдно до вимог мiжнародного стандарту ISO 14001:2015; 

" проведення сертифiкацiйних аудитiв системи екологiчного менеджменту; 

" iдентифiкацiя та оцiнювання екологiчних ризикiв i можливостей, розробка заходiв 

управлiння ними; 

" розробка та реалiзацiя екологiчних програм (рiчних, перспективних) у галузi 

охоро-ни атмосферного повiтря, рацiонального використання водних ресурсiв, 

регулю-вання якостi стiчних i грунтових вод у районi розмiщення виробничих об'єктiв, 

уп-равлiння вiдходами та рекультивацiї земель; 

" проведення щорiчного екологiчного навчання всiх працiвникiв пiдприємств; 

" робота з пiдрядниками та постачальниками. Зокрема договори з пiдрядниками 

обов'язково мiстять пункт про виконання ними вимог природоохоронного законо-давства. 

 

Вiдповiдно до вимог природоохоронного законодавства, пiдприємства Групи здiйснюють 

монiторинг впливу на довкiлля.  

Створено систему контролю, яка охоплює весь виробничий цикл: викиди та скиди 

пiдпри-ємств проходять лабораторнi дослiдження; мiсця видалення вiдходiв оцiнюють в 

частинi впливу на грунт, грунтовi води i повiтря; атмосферне повiтря та пiдземнi води на 

межi санi-тарно-захисної зони пiдприємств вiдбирають для контролю якостi; 

природоохороннi об'єкти та очисне обладнання перевiряють на технiчний стан.  

Окрему увагу пiдприємства Групи придiляють монiторингу, звiтностi та верифiкацiї 

викидiв парникових газiв у вiдповiдностi до вимог європейських екологiчних стандартiв. 

Данi монiторингу дають змогу визначати ступiнь впливу виробництва на стан до-вкiлля та 



своєчасно приймати управлiнськi рiшення, спрямованi на запобiгання та зменшення впливу 

на навколишнє природне середовище 

 

Соцiальнi аспекти та кадрова полiтика 

 

Компанiя пишається своєю стабiльною та добре скоординованою командою - 

про-фесiоналами з цiнними навичками, знаннями та досвiдом. Повага до прав i потреб 

працiвникiв, застосування пiдходiв, орiєнтованих на майбутнє, забезпечення пос-тiйного 

навчання та пiдготовки програм є основою управлiння персоналом Групи. 

 

Середня кiлькiсть працiвникiв Компанiї у 2023 склала 384 особи. (2022: 291 осiб.) 

 

Система управлiння персоналом Компанiї i Групи ДТЕК гармонiзована з законо-давством 

України, галузевими нормативними актами та внутрiшнiми правилами. Система управлiння 

персоналом передбачає процеси пошуку працiвникiв, винаго-роди, кар'єрного зростання, 

навчання та розвитку. 

 

Стратегiя з управлiння персоналом спрямована на: 

o забезпечення рiвних можливостей для всiх працiвникiв; 

o залучення найкращих фахiвцiв на ринку працi; 

o забезпечення гiдного рiвня винагороди та заохочення працiвникiв; 

o розвиток потенцiалу працiвникiв; 

o формування єдиної корпоративної культури. 

 

У своїй дiяльностi Компанiя поважає особистi свободи, права та гiднiсть людини, не 

допускаються будь-якi форми утискiв на робочому мiсцi та поведiнка, яка б роз-глядалася 

як образлива i неприйнятна. Керiвники не повиннi допускати в своїй управлiнськiй 

практицi методiв, якi принижують особисту гiднiсть працiвникiв.  

 

Неприпустимою є дискримiнацiя або надання переваг залежно вiд походження, соцiального 

i майнового стану, расової та нацiональної приналежностi, вiку, статi, мови, полiтичних 

поглядiв, релiгiйних переконань, роду i характеру занять, мiсця проживання та iнших 

обставин. 

 

Компанiя поважає право своїх працiвникiв на створення профспiлкових органiзацiй та 

iнших об'єднань, що представляють їхнi iнтереси. Компанiя спiвпрацює з цими 

органiзацiями та ведуть з ними вiдкритий дiалог. Це гарантує виявлення потенцiй-них 

проблем i їх своєчасне розв'язання. 

Ще одна гарантiя захисту iнтересiв i прав працiвникiв - колективний договiр. Ком-панiя 

придiляє особливу увагу виконанню галузевих угод та колективного догово-ру. Договiр 

мiстить положення про оплату працi, соцiальнi пiльги,  виплати пенсiо-нерам, якi не 

працюють, i зобов'язання у сферi охорони працi та навчання персо-налу. Щороку 

керiвництво звiтує про виконання умов договорiв. 

 

У сферi охорони працi та промислової безпеки Група DTEK B.V. побудувала орга-нiзацiйну 

структуру, яка охоплює всi рiвнi управлiння. У кожному напрямi бiзнесу створено функцiї з 

охорони працi, якi вiдповiдають за впровадження системних пiдходiв i реалiзацiю 

ухвалених рiшень. Отже, систему управлiння охороною працi та промисловою безпекою 

(ОП та ПБ) iнтегровано в повсякденну дiяльнiсть усiх виробничих пiдприємств i вона є 

обов'язковою умовою пiд час визначення й досяг-нення стратегiчних цiлей. 

На пiдприємствах Групи DTEK B.V. вiдбуваються регулярнi сертифiкацiйнi аудити на 

вiдповiднiсть системи управлiння ОП нацiональним нормативним вимогам i мiжнародним 

стандартам ISO 45001 та OHSAS 18001. 

Роздiл "Охорона працi та технiка безпеки" - обов'язковий пункт колективного договору 

Компанiї. До цього пункту внесено зобов'язання адмiнiстрацiї та профспi-лок щодо 

виконання в повному обсязi законодавства у цiй сферi. 



 

Компанiя перебуває в постiйному дiалозi зi своїми працiвниками. Для цього на 

пiдприємствi використовується цiла низка механiзмiв донесення думки працiвникiв до 

вищого керiвництва:  

" взаємодiя з профспiлками та регулярнi зустрiчi з лiдерами профспiлкових 

органiзацiй; 

" зустрiчi з трудовим колективом керiвникiв пiдприємств i профiльних дирек-цiй; 

" зустрiчi з лiдерами громадської думки керiвникiв пiдприємства; 

" особистий прийом працiвникiв директором пiдприємства та  HR-керiвником; 

" регулярно проводяться HR-днi, на яких керiвники з персоналу зустрiчають-ся з 

працiвниками безпосередньо на робочих мiсцях i вiдповiдають на запи-тання, iнформують 

про проекти, iнiцiативи, заходи щодо HR-напряму, а та-кож надають зворотний зв'язок про 

статус розв'язання питань, озвучених на попереднiх зустрiчах; 

" проведення соцiологiчних опитувань працiвникiв; 

" органiзацiя збору звернень, зауважень i пропозицiй працiвникiв. 

 

Планування потреби в працiвниках, пошук i пiдбiр персоналу, а також кадрове 

ад-мiнiстрування проводяться вiдповiдно до законодавства України. 

 

ДТЕК пiдтримує проекти, спрямованi на пiдвищення доступу до якiсної освiти. За 

допомогою Academy DTEK вiдбувається реалiзацiя освiтнiх програм та iнiцiатив для 

зовнiшнiх i внутрiшнiх зацiкавлених сторiн. 

ДТЕК орiєнтован на зростання та iнновацiї. Це потребує професiйних та iнiцiатив-них 

спiвробiтникiв, готових навчатися та зростати протягом усiєї трудової дiяльнос-тi. Щоб 

надати таку можливiсть, iснує система навчання, яка охоплює весь персо-нал: усi категорiї 

спiвробiтникiв, незалежно вiд статi, вiку, спецiалiзацiї та посади, проходять навчання в 

корпоративному унiверситетi Academy DTEK. 

Навчання та розвиток охоплюють: 

" розробку та впровадження корпоративних стандартiв для ключових вироб-ничих 

професiй; 

" обов'язкове професiйне навчання, включно з тренажерною пiдготовкою за окремими 

спецiальностями; 

" забезпечення культури професiйної компетентностi через проведення кон-курсiв 

майстерностi; 

" Executive МВА та Executive Development Programme для розвитку управ-лiнських та 

лiдерських навичок керiвникiв; 

" iнструменти формування персональної програми навчання та розвитку. 

 

Група DTEK Group B.V придiляє значну увагу питанням здоров'я, забезпечуючи всiм 

спiвробiтникам доступ до своєчасної та якiсної медичної допомоги. В Компанiї 

впроваджена система добровiльного медичного страхування спiвробiтникiв. 

 

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани 

щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля 

та соціальної відповідальності, які мають 

вплив на особу: 

 

 2. Заходи, які планується здійснити / 

здійснюються для мінімізації/усунення 

кожного із ризиків: 

 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності: 

 Перелік політик з питань захисту довкілля 

та соціальної відповідальності та опис 

питань, які такі політики покликані 

вирішити: 

 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 



які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 

виконавчим органом та короткий зміст 

рішень, які було прийнято: 

 

 2. Перелік питань, які розглядались радою 

та короткий зміст рішень, які було 

прийнято: 

 

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 

обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

  

6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із 

зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

  

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками: 

  

 





КОДИ 

Дата 31.12.2023 

Підприємство 
Акцiонерне товариство "ДТЕК 

ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" 
за ЄДРПОУ 00176472 

Територія Донецька обл. за КАТОТТГ 1411500000 

Організаційно-пра

вова форма 

господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 

діяльності 
Добування кам'яного вугілля за КВЕД 05.10 

Середня кількість працівників: 384 

Адреса, телефон: 85000 мiсто Добропiлля, Київська, будинок 1, +380 (62) 772-74-97 

Одиниця виміру: тис.грн. без десяткового знака 

Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці): 

за національними положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку  

за міжнародними стандартами фінансової звітності v 

 

Баланс 

(Звіт про фінансовий стан) 

на 31.12.2023 p. 
Форма №1 

Код за ДКУД 1801001 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

    I. Необоротні активи    

Нематеріальні активи 1000 34 31 

    первісна вартість 1001 1 284 1 283 

    накопичена амортизація 1002 ( 1 250 ) ( 1 252 ) 

Незавершені капітальні інвестиції 1005 31 404 41 496 

Основні засоби 1010 186 405 206 356 

    первісна вартість 1011 214 818 264 778 

    знос 1012 ( 28 413 ) ( 58 422 ) 

Інвестиційна нерухомість 1015 0 0 

    первісна вартість 1016 0 0 

    знос 1017 ( 0 ) ( 0 ) 

Довгострокові біологічні активи 1020 0 0 

    первісна вартість 1021 0 0 

    накопичена амортизація 1022 ( 0 ) ( 0 ) 

Довгострокові фінансові інвестиції:    

    які обліковуються за методом участі в капіталі інших 

підприємств 
1030 0 0 

    інші фінансові інвестиції 1035 0 0 

Довгострокова дебіторська заборгованість 1040 0 0 

Відстрочені податкові активи 1045 66 551 86 322 

Гудвіл 1050 0 0 

Відстрочені аквізиційні витрати 1060 0 0 

Залишок коштів у централізованих страхових резервних 

фондах 
1065 0 0 

Інші необоротні активи 1090 0 0 

Усього за розділом I 1095 284 394 334 205 

    II. Оборотні активи    

Запаси 1100 4 938 6 437 



Виробничі запаси 1101 0 0 

Незавершене виробництво 1102 0 0 

Готова продукція 1103 0 0 

Товари 1104 0 0 

Поточні біологічні активи 1110 0 0 

Депозити перестрахування 1115 0 0 

Векселі одержані 1120 0 0 

Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, 

послуги 
1125 50 572 172 656 

Дебіторська заборгованість за розрахунками:    

    за виданими авансами 1130 13 879 17 840 

    з бюджетом 1135 16 837 1 955 

    у тому числі з податку на прибуток 1136 13 990 0 

    з нарахованих доходів 1140 6 2 

    із внутрішніх розрахунків 1145 0 0 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 1 138 924 

Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 

Гроші та їх еквіваленти 1165 7 55 

Готівка 1166 0 0 

Рахунки в банках 1167 0 0 

Витрати майбутніх періодів 1170 1 2 

Частка перестраховика у страхових резервах 1180 0 0 

у тому числі в:    

    резервах довгострокових зобов’язань 1181 0 0 

    резервах збитків або резервах належних виплат 1182 0 0 

    резервах незароблених премій 1183 0 0 

    інших страхових резервах 1184 0 0 

Інші оборотні активи 1190 264 440 180 254 

Усього за розділом II 1195 351 818 380 125 

    III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 

групи вибуття 
1200 0 0 

Баланс 1300 636 212 714 330 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

    I. Власний капітал    

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 20 777 20 777 

Внески до незареєстрованого статутного капіталу 1401 0 0 

Капітал у дооцінках 1405 23 347 18 931 

Додатковий капітал 1410 0 0 

Емісійний дохід 1411 0 0 

Накопичені курсові різниці 1412 0 0 

Резервний капітал 1415 0 0 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 518 317 519 898 

Неоплачений капітал 1425 ( 0 ) ( 0 ) 

Вилучений капітал 1430 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші резерви 1435 0 0 

Усього за розділом I 1495 562 441 559 606 

    II. Довгострокові зобов’язання і забезпечення    

Відстрочені податкові зобов’язання 1500 0 0 

Пенсійні зобов’язання 1505 0 0 

Довгострокові кредити банків 1510 0 0 

Інші довгострокові зобов’язання 1515 0 0 



Довгострокові забезпечення 1520 27 851 32 878 

Довгострокові забезпечення витрат персоналу 1521 27 851 32 878 

Цільове фінансування 1525 0 0 

Благодійна допомога 1526 0 0 

Страхові резерви 1530 0 0 

у тому числі:    

    резерв довгострокових зобов’язань 1531 0 0 

    резерв збитків або резерв належних виплат 1532 0 0 

    резерв незароблених премій 1533 0 0 

    інші страхові резерви 1534 0 0 

Інвестиційні контракти 1535 0 0 

Призовий фонд 1540 0 0 

Резерв на виплату джек-поту 1545 0 0 

Усього за розділом II 1595 27 851 32 878 

    IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення    

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 

Векселі видані 1605 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за:    

    довгостроковими зобов’язаннями 1610 0 0 

    товари, роботи, послуги 1615 27 769 97 944 

    розрахунками з бюджетом 1620 2 130 5 038 

    у тому числі з податку на прибуток 1621 0 0 

    розрахунками зі страхування 1625 1 266 3 804 

    розрахунками з оплати праці 1630 3 752 4 322 

    одержаними авансами 1635 0 0 

    розрахунками з учасниками 1640 0 0 

    із внутрішніх розрахунків 1645 0 0 

    страховою діяльністю 1650 0 0 

Поточні забезпечення 1660 8 395 10 454 

Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 

Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків 1670 0 0 

Інші поточні зобов’язання 1690 2 608 284 

Усього за розділом IІІ 1695 45 920 121 846 

ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, 

утримуваними для продажу, та групами вибуття 
1700 0 0 

Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду 1800 0 0 

Баланс 1900 636 212 714 330 

 

Керівник    Судак Надiя Григорiвна 
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КОДИ 

Дата 31.12.2023 

Підприємство 
Акцiонерне товариство "ДТЕК 

ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" 
за ЄДРПОУ 00176472 

 

Звіт про фінансові результати 

(Звіт про сукупний дохід) 
за 2023 рік 

Форма №2 

І. Фінансові результати 

Код за ДКУД 1801003 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 893 378 562 547 

Чисті зароблені страхові премії 2010 0 0 

Премії підписані, валова сума 2011 0 0 

Премії, передані у перестрахування 2012 ( 0 ) ( 0 ) 

Зміна резерву незароблених премій, валова сума 2013 0 0 

Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених 

премій 
2014 0 0 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 ( 635 273 ) ( 449 553 ) 

Чисті понесені збитки за страховими виплатами 2070 ( 0 ) ( 0 ) 

Валовий: 

    прибуток 
2090 258 105 112 994 

    збиток 2095 ( 0 ) ( 0 ) 

Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових 

зобов’язань 
2105 0 0 

Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів 2110 0 0 

Зміна інших страхових резервів, валова сума 2111 0 0 

Зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах 2112 0 0 

Інші операційні доходи 2120 5 340 705 099 

Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2121 0 0 

Дохід від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 
2122 0 0 

Дохід від використання коштів, вивільнених від 

оподаткування 
2123 0 0 

Адміністративні витрати 2130 ( 49 917 ) ( 58 160 ) 

Витрати на збут 2150 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші операційні витрати 2180 ( 52 929 ) ( 848 332 ) 

Витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2181 0 0 

Витрати від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 
2182 0 0 

Фінансовий результат від операційної діяльності: 

    прибуток 
2190 160 599 0 

    збиток 2195 ( 0 ) ( 88 399 ) 

Дохід від участі в капіталі 2200 0 0 

Інші фінансові доходи 2220 91 81 425 

Інші доходи 2240 115 318 

Дохід від благодійної допомоги 2241 0 0 



Фінансові витрати 2250 ( 6 600 ) ( 4 072 ) 

Втрати від участі в капіталі 2255 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші витрати 2270 ( 153 873 ) ( 81 437 ) 

Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті 2275 0 0 

Фінансовий результат до оподаткування: 

    прибуток 
2290 332 0 

    збиток 2295 ( 0 ) ( 92 165 ) 

Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 3 167 15 033 

Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після 

оподаткування 
2305 0 0 

Чистий фінансовий результат: 

    прибуток 
2350 0 0 

    збиток 2355 ( 2 835 ) ( 77 132 ) 

II. Сукупний дохід 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 2405 0 0 

Накопичені курсові різниці 2410 0 0 

Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних 

підприємств 
2415 0 0 

Інший сукупний дохід 2445 0 9 808 

Інший сукупний дохід до оподаткування 2450 0 9 808 

Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним 

доходом 
2455 ( 0 ) ( 1 786 ) 

Інший сукупний дохід після оподаткування 2460 0 8 022 

Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460) 2465 -2 835 -69 110 

III. Елементи операційних витрат 

Назва статті 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Матеріальні затрати 2500 187 249 128 030 

Витрати на оплату праці 2505 90 676 70 502 

Відрахування на соціальні заходи 2510 18 957 15 205 

Амортизація 2515 30 459 22 896 

Інші операційні витрати 2520 409 037 1 117 524 

Разом 2550 736 378 1 354 157 

ІV. Розрахунок показників прибутковості акцій 

Назва статті 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Середньорічна кількість простих акцій 2600 83 107 680 83 107 680 

Скоригована середньорічна кількість простих акцій 2605 83 107 680 83 107 680 

Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 2610 -0,030000 -0,928100 

Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту 

акцію 
2615 -0,030000 -0,928100 

Дивіденди на одну просту акцію 2650 0,00 0,00 

 



Керівник    Судак Надiя Григорiвна 

 

Головний бухгалтер   Разуменкова Наталья Сергiйовна 



КОДИ 

Дата 31.12.2023 

Підприємство 
Акцiонерне товариство "ДТЕК 

ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" 
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Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом) 
За 2023 рік 

Форма №3 

Код за ДКУД 1801004 

 

Стаття 

Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

I. Рух коштів у результаті операційної діяльності 

Надходження від: 
   

Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 3000 795 874 643 797 

Повернення податків і зборів 3005 0 0 

 у тому числі податку на додану вартість 3006 0 0 

Цільового фінансування 3010 13 162 

Надходження від отримання субсидій, дотацій 3011 0 0 

Надходження авансів від покупців і замовників 3015 138 092 212 

Надходження від повернення авансів 3020 114 21 

Надходження від відсотків за залишками коштів на 

поточних рахунках 
3025 95 62 

Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені) 3035 1 407 981 

Надходження від операційної оренди 3040 768 0 

Надходження від отримання роялті, авторських винагород  3045 0 0 

Надходження від страхових премій 3050 0 0 

Надходження фінансових установ від повернення позик 3055 0 0 

Інші надходження 3095 1 821 1 789 

Витрачання на оплату:     

Товарів (робіт, послуг) 3100 ( 255 107 ) ( 245 501 ) 

Праці 3105 ( 70 228 ) ( 52 942 ) 

Відрахувань на соціальні заходи 3110 ( 18 702 ) ( 16 833 ) 

Зобов'язань з податків і зборів 3115 ( 92 033 ) ( 78 208 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на прибуток 3116 ( 6 273 ) ( 21 230 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на додану 

вартість 
3117 ( 59 493 ) ( 36 364 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з інших податків і 

зборів 
3118 ( 26 267 ) ( 20 614 ) 

Витрачання на оплату авансів 3135 ( 361 511 ) ( 267 775 ) 

Витрачання на оплату повернення авансів 3140 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату цільових внесків 3145 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань за страховими 

контрактами 
3150 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання фінансових установ на надання позик 3155 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші витрачання 3190 ( 7 163 ) ( 281 705 ) 

Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 133 441 -295 940 

II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності 

Надходження від реалізації: 
   

    фінансових інвестицій 3200 0 0 

    необоротних активів 3205 0 0 

Надходження від отриманих:    



    відсотків 3215 0 0 

    дивідендів 3220 0 0 

Надходження від деривативів 3225 0 0 

Надходження від погашення позик 3230 990 600 0 

Надходження від вибуття дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 
3235 2 834 0 

Інші надходження 3250 0 0 

Витрачання  на придбання:    

    фінансових інвестицій 3255 ( 0 ) ( 0 ) 

    необоротних активів 3260 ( 72 127 ) ( 66 756 ) 

Виплати за деривативами 3270 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на надання позик 3275 ( 1 054 700 ) ( 339 000 ) 

Витрачання на придбання дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 
3280 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3290 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 -133 393 -405 756 

III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності 

Надходження від: 
   

Власного капіталу 3300 0 0 

Отримання позик 3305 0 700 000 

Надходження від продажу частки в дочірньому 

підприємстві 
3310 0 0 

Інші надходження 3340 0 0 

Витрачання  на:    

Викуп власних акцій 3345 ( 0 ) ( 0 ) 

Погашення позик 3350 ( 0 ) ( 0 ) 

Сплату дивідендів 3355 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на сплату відсотків 3360 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди 3365 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на придбання частки в дочірньому 

підприємстві 
3370 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у 

дочірніх підприємствах 
3375 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3390 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395 0 700 000 

Чистий рух коштів за звітний період 3400 48 -1 696 

Залишок коштів на початок року 3405 7 1 703 

Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 3410 0 0 

Залишок коштів на кінець року 3415 55 7 
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Звіт про власний капітал 
За 2023 рік 

Форма №4 

Код за ДКУД 1801005 

Стаття Код рядка 

Зареєстр

ований 

капітал 

Капітал у 

дооцінках 

Додаткови

й капітал 

Резервний 

капітал 

Нерозподіл

ений 

прибуток 

(непокрити

й збиток) 

Неоплачений 

капітал 

Вилучений 

капітал 
Всього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Залишок на початок року 4000 20 777 23 347 0 0 518 317 0 0 562 441 

Коригування: 

Зміна облікової політики 

4005 0 0 0 0 0 0 0 0 

Виправлення помилок  4010 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни  4090 0 0 0 0 0 0 0 0 

Скоригований залишок на 

початок року  

4095 20 777 23 347 0 0 518 317 0 0 562 441 

Чистий прибуток (збиток) 

за звітний період  

4100 0 0 0 0 -2 835 0 0 -2 835 

Інший сукупний дохід за 

звітний період  

4110 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) 

необоротних активів  

4111 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових 

інструментів  

4112 0 0 0 0 0 0 0 0 

Накопичені курсові різниці  4113 0 0 0 0 0 0 0 0 

Частка іншого сукупного 

доходу асоційованих і 

спільних підприємств  

4114 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інший сукупний дохід  4116 0 0 0 0 0 0 0 0 

Розподіл прибутку:  

Виплати власникам  

4200 0 0 0 0 0 0 0 0 

Спрямування прибутку до 

зареєстрованого капіталу   

4205 0 0 0 0 0 0 0 0 

Відрахування до резервного 4210 0 0 0 0 0 0 0 0 



капіталу  

Сума чистого прибутку, 

належна до бюджету 

відповідно до законодавства  

4215 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 

створення спеціальних 

(цільових) фондів  

4220 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 

матеріальне заохочення  

4225 0 0 0 0 0 0 0 0 

Внески учасників:  

Внески до капіталу  

4240 0 0 0 0 0 0 0 0 

Погашення заборгованості з 

капіталу  

4245 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення капіталу:  

Викуп акцій   

4260 0 0 0 0 0 0 0 0 

Перепродаж викуплених 

акцій  

4265 0 0 0 0 0 0 0 0 

Анулювання викуплених 

акцій  

4270 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення частки в капіталі  4275 0 0 0 0 0 0 0 0 

Зменшення номінальної 

вартості акцій  

4280 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни в капіталі  4290 0 -4 416 0 0 4 416 0 0 0 

Придбання (продаж) 

неконтрольованої частки в 

дочірньому підприємстві  

4291 0 -5 359 0 0 5 359 0 0 0 

Разом змін у капіталі   4295 0 -4 416 0 0 1 581 0 0 -2 835 

Залишок на кінець року  4300 20 777 18 931 0 0 519 898 0 0 559 606 
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Примітки до фінансової звітності, складеної відповідно до міжнародних стандартів фінансової звітності 

1.  Найменування пiдприємства та його дiяльнiсть 

АТ "ДТЕК Добропiльська ЦЗФ" (до 01.03.2021 року - ПАТ "ДТЕК Добропiльська ЦЗФ" (далi - Компанiя, АТ "ДТЕК Добропiльська ЦЗФ") було 

створене у 1952 роцi. Центральна збагачувальна фабрика "Добропiльська" була збудована по проекту iнституту "Пiвденгiпрошахт" для збагачення 

вугiлля марки "Г" ВО "Добропiллявугiлля" та ВО "Красноармiйсквугiлля". Введена в експлуатацiю в 1952 роцi з проектною потужнiстью 1623,5 

тисяч тон рядового вугiлля за рiк. Як вiдкрите акцiонерне товариство "Центральна збагачувальна фабрика "Добропiльська" засноване згiдно з 

наказом №441 Мiнiстерства вугiльної промисловостi України вiд 12.06.1996р. шляхом перетворення державного пiдприємства  ЦЗФ 

"Добропiльська", яке як дочiрнє пiдприємство наказом №464 вiд 16.10.1996р. було введене до складу державної холдингової компанiї 

"Добропiллявугiлля", вiдповiдно до Указiв Президента України №210 вiд 15.06.1993р. "Про корпоратизацiю пiдприємств" та № 116 вiд 07.02.1996р. 

"Про структурну перебудову вугiльної промисловостi" та з наказом № 479 вiд 04.10.1999р. входить як дочiрнє пiдприємство до ВАТ "ДХК 

"Донбасвуглезбагачення". У 2009 роцi у зв'язку з продажем пакету акцiй ВАТ "ЦЗФ "Добропiльська" вийшло зi складу ВАТ "ДХК 

"Донбасвуглезбагачення". В теперiшнiй час у статутному капiталi Товариства вiдсутнi корпоративнi права, якi належать державi. Згiдно вимогам 

дiючого законодавства та рiшенню загальних зборiв акцiонерiв вiд 31.03.2011 року 10.04.2011 року Товариство перереєстровано у ПУБЛIЧНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДТЕК Добропiльська ЦЗФ".  

Контролюючою стороною є DTEK Energy B.V., яка є 100% власником ТОВ "ДТЕК ЕНЕРГО".  Станом на 31 грудня 2023 р. ТОВ "ДТЕК ЕНЕРГО" 

належить 60,06% статутного капiталу Компанiї. Компанiя станом на 31 грудня 2023 року входить до групи компанiй System Capital Management 

("SСM"). Кiнцевим бенефiцiарним власником Компанiї є Ахметов Рiнат Леонiдович. 

Дата державної реєстрацiї Товариства 19.04.2002р., дата запису 26.04.2005р., номер запису   1 260 1200000000085  органiзацiйно-правова форма - 

Публiчне акционерне товариство , країна реєстрацiї - Україна.  Компанiя зареєстрована та фактично знаходиться за адресою: вул. Київська,буд.1, 

м.Добропiлля, Донецька область, Україна. 

25 сiчня 2021 року вiдбулися рiчнi Загальнi збори акцiонерiв ПАТ " ДТЕК Добропiльська ЦЗФ". Згiдно рiшення Загальних зборiв  були змiненi тип i 

найменування Товариства з ПУБЛIЧНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДТЕК Добропiльська ЦЗФ" на АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО " ДТЕК  

Добропiльська ЦЗФ" 

АТ "ДТЕК Добропiльська ЦЗФ" здiйснює дiяльнiсть з переробки рядового вугiлля вугледобувних пiдприємств. Основними постачальниками 

давальницької сировини є шахти ПрАТ "ДТЕК ПАВЛОГРАДВУГIЛЛЯ" i ДП " Добропiллявугiлля-видобуток". Фабрика призначена для збагачення 

вугiлля марок "Д", "ДГ" i "Г" i при цьому отримує в процесi переробки два види продукцiї: вугiлля ГЖП ВГД (13-100) на комунально-побутовi 

потреби та вугiлля ГЖП (0-100) мм для електростанцiй. Сировиною для АТ "ДТЕК Добропiльська ЦЗФ" служить вугiлля марок Г(Г2) 0-200 ,Г1 

0-200, ГЖП 0-200 та ДГ 0-200. 

2. Умови, в яких працює Компанiя 

Українська економiка. Українська економiка має риси, властивi ринкам, що розвиваються, i її розвиток перебуває пiд сильним впливом фiскальної та 

грошово-кредитної полiтики, прийнятої урядом, а також змiн у правовому, нормативному та полiтичному середовищi, якi швидко змiнюються. 

24 лютого 2022 року росiйськi вiйська розпочали повномасштабне вторгнення на територiю Української держави, яке торкнулося всiх сфер життя та 

економiки України. Територiї Київської, Чернiгiвської, Сумської, Харкiвської та частини Херсонської областей було окуповано на початку вiйни, але 

згодом звiльнено. Станом на 31 грудня 2023 року Крим та бiльша частина Донецької, Луганської, Херсонської та Запорiзької областей, як i ранiше, 

знаходяться пiд окупацiєю, i там тривають активнi бойовi дiї, хоча з 2022 року серйозного перемiщення лiнiї фронту не вiдбувалося. Мобiлiзацiя 

людей до української армiї продовжується, напружуючи ринок працi та впливаючи на тi компанiї та галузi, якi не мають права убезпечити своїх 

чоловiкiв вiд мобiлiзацiї. Протягом 2023 року росiя продовжувала атакувати цивiльну iнфраструктуру, зокрема, з метою завдати шкоди українським 

морським i дунайським портам пiсля виходу з Чорноморської зернової угоди в липнi 2023 року, що тимчасово знизило експортнi можливостi  

України. Незважаючи на цi подiї, експорт морем було вiдновлено з серпня 2023 року, а додатковi складностi з'явилися для наземних перевезень 



наприкiнцi 2023 року через страйки польських перевiзникiв, якi блокували пункти пропуску на кордонi з Україною. Ситуацiя залишається 

напруженою, вона впливає не лише на українську, а й на мiжнародну економiку, i її подальший вплив та тривалiсть важко передбачити та кiлькiсно 

оцiнити. Додаткову iнформацiю про вплив вiйни на активи та дiяльнiсть Компанiї див. у Примiтцi 4 . 

За даними, оприлюдненими Нацiональним банком України (НБУ) у лютому 2024 року ВВП України у 2023 роцi зрiс на 5,7% (2022 рiк: зменшення 

на 29,1%). 

Нацiональний банк України (НБУ) проводить вiдсоткову полiтику вiдповiдно до цiльових показникiв iнфляцiї. Рiвень iнфляцiї в Українi за 2023 рiк 

склав 5,1% (2022: 26,6%), згiдно зi статистикою, опублiкованою Державною службою статистики України. НБУ пiдвищив облiкову ставку з 10% з 21 

сiчня 2022 року до 25% з 3 червня 2022 року. Надалi протягом 2023 року НБУ поступово знижував облiкову ставку до 15% з 15 грудня 2023 року.  

Для забезпечення надiйної та стабiльної роботи фiнансової системи країни обмiнний курс гривнi було зафiксовано на валютному ринку станом на 24 

лютого 2022 року на рiвнi 29,25 гривнi за 1 долар США та з 21 липня 2022 року скориговано до 36,57 гривень за 1 долар США. На початок 2023року 

та бiльшу частину 2023 року Нацiональний банк України зберiгав курс зафiксованим на цьому рiвнi. 3 жовтня 2023 року НБУ перейшов до режиму 

керованої гнучкостi, але завдяки значним обсягам валютних iнтервенцiй гривня почала змiцнюватися. У груднi 2023року тренд змiнився i курс 

долара став зростати, у новий 2024 рiк Україна увiйшла з курсом 37,98 гривень за 1 долар США.   

Щоб утримати iнфляцiю пiд контролем, у 2022 роцi НБУ також запровадив низку адмiнiстративних обмежень, зокрема на валютнi операцiї та рух 

капiталу, обмеження на виплату вiдсоткiв та дивiдендiв за кордон в iноземнiй валютi. У червнi 2023 року НБУ ввiв деякi валютнi обмеження, у тому 

числi тi, що пов'язанi з перерахуванням коштiв за кордон для обслуговування та погашення зовнiшнiх кредитiв/позик, отриманих пiсля 20 червня 

2023 року (за умови одночасного виконання ряду вимог) та наданих ранiше через мiжнародну фiнансову органiзацiю або пiд заставу iноземного 

експорту кредитне агентство/iноземна держава. Крiм того, з 1 грудня 2023 року НБУ запровадив новi послаблення, якi стосуються, зокрема, 

скасування лiмiтiв на продаж iноземної валюти для банкiв i небанкiвських фiнансових установ та дозволу Експортно-кредитному агентству 

переказувати кошти за кордон для вiдшкодування за договорами страхування/перестрахування. Водночас з 1 серпня 2023 року скасовано деякi iншi 

регуляторнi послаблення, наданi ранiше урядом, зокрема частково скасовано мораторiй на податковi перевiрки. 

Прибутковiсть до погашення ("YtM") за українськими урядовими єврооблiгацiями Уряду України знизилися до 50,6% (для iнструментiв з термiном 

погашення 5 рокiв станом на 31 грудня 2023 року) з 63,4% на 31 грудня 2022 року. Водночас внутрiшнi сувереннi облiгацiї України у гривнях (з 

термiном погашення 5 рокiв) торгувалися з прибутковiстю 18% на 31 грудня 2023 року (22% на 31 грудня 2022 року). 

 

З початком вiйни український бюджет вiдчуває значний дефiцит, який покривається за рахунок нацiональних i мiжнародних запозичень, грантiв, 

державних запозичень та iнших коштiв. Завдяки надходженню мiжнародної допомоги станом на 31 липня 2023 валютнi резерви досягли нового 

рекорду в 41,7 мiльярдiв доларiв США. Це найвищий рiвень резервiв за понад 30 рокiв. Крiм того, пiсля уповiльнення мiжнародної допомоги, 

зменшилися валютнi резерви України та станом на 31 грудня 2023 року вони становили 40,5 мiльярдiв доларiв США. Мiжнародна пiдтримка є вкрай 

важливою для здатностi України продовжувати боротьбу з агресiєю та фiнансувати дефiцит бюджету та поточнi виплати боргiв. 

 

З початком вiйни український бюджет вiдчуває значний дефiцит, який покривається за рахунок нацiональних та мiжнародних позик та грантiв. У 

2023 роцi Україна продовжувала отримувати iноземну фiнансову допомогу бiльш регулярно та прогнозовано нiж у 2022 роцi, загальна допомога 

становила в 2023р.- 42,5 млрд доларiв США (в 2022роцi: 31,2 млрд. доларiв США). Допомога вiд мiжнародних партнерiв в 2023 роцi здебiльшого 

надходила у формi пiльгових кредитiв - 63% вiд усiєї фiнансової допомоги (в 2022роцi:  45% у грантовому форматi), що дозволило фiнансувати 

важливi бюджетнi потреби. Мiжнародна пiдтримка має вирiшальне значення для здатностi України продовжувати боротьбу з агресiєю та 

фiнансувати дефiцит бюджету та поточнi виплати за боргами 

Група DTEK Energy B.V докладає зусиль, щоб мiнiмiзувати негативний вплив на навколишнє середовище на всiх етапах виробничого процесу. 

Виробничi потужностi систематично пiдтримуються у вiдповiдному станi задля забезпечення надiйностi виробництва. DTEK Energy B.V також 



розвиває новi напрямки бiзнесу, в тому числi системи збереження енергiї, щоб зменшити  вплив на навколишнє середовище та сприяти боротьбi зi 

змiною клiмату. 

Компанiя активно працює над покращенням екологiчної ситуацiї в районах своєї присутностi та збереженням навколишнього середовища для 

майбутнiх поколiнь. Компанiя прагне захищати навколишнє середовище, удосконалювати процеси виробництва та управлiння вiдповiдно до 

принципiв сталого розвитку та iнвестувати в екологiчну дiяльнiсть у всiх сферах бiзнесу. Екологiчна дiяльнiсть є невiд'ємною частиною успiшного 

бiзнесу Компанiї. 

Екологiчна дiяльнiсть Компанiї базується на Екологiчнiй полiтицi ДТЕК, затвердженiй вищим керiвництвом у травнi 2017 року з дотриманням вимог 

мiжнародного стандарту ISO 14001:2015 (посилання: https://dtek.com/content/files/dtek_oos_politikabroschurea6_en_elektronnaya-versiya.pdf). 

Група DTEK Energy B.V, як вiдповiдальний бiзнес, пiшла шляхом масштабних перетворень, для яких вкрай важливо врахувати iнтереси суспiльства 

та громад у регiонах, де розташованi виробничi потужностi. Група DTEK Energy B.V. прагне допомогти мiсцевим органам влади розробити "дорожнi 

карти справедливого переходу", щоб гарантувати трансформацiю та сталий розвиток вугледобувних регiонiв. 

3. Полiтика управлiння капiталом  

Для цiлей управлiння капiталом капiтал включає в себе: .  

- Статутний капiтал;   

- Капiтал в дооцiнках; 

- Додатковий капiтал; 

- Нерозподiлений прибуток (накопичений збиток). 

Головною метою управлiння капiталом Компанiї є пiдтримка достатньої кредитоспроможностi та забезпеченостi власними коштами з метою 

збереження можливостi Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть, як безперервно дiючого пiдприємства Управлiння ризиком капiталу, головним 

чином, стосується виконання вимог українського законодавства. 

 

Полiтика Компанiї стосовно управлiння капiталом нацiлена на забезпечення i пiдтримку оптимальної структури капiталу для зменшення загальних 

витрат на капiтал та гнучкостi, необхiдних для доступу Компанiї до ринкiв капiталу. 

Для пiдтримування або коригування структури капiталу Компанiя може коригувати суму дивiдендiв, що виплачуються власникам, повертати їм 

капiтал, збiльшувати розмiр статутного капiталу або продавати активи для зменшення суми боргу.   

Сума капiталу, управлiння яким здiйснює Компанiя станом на 31 грудня 2023 року, складає 559 606 тисяч гривень (у 2022 роцi - 562 441 тисяч 

гривень).  

Станом на 31 грудня 2023 року Компанiя мала перевищення поточних активiв над поточними зобов'язаннями 258 279 тисяч гривень 

Станом на 31 грудня 2022 року Компанiя мала перевищення поточних активiв  над поточними зобов'язаннями на 305 898 тисяч гривень 

Цiлi, полiтика та процедури управлiння капiталом протягом перiодiв, що закiнчилися 31 грудня 2023 та 2022 рр., не змiнювалися. 

 

4. Основи пiдготовки i подання звiтностi 

Основа пiдготовки Фiнансова звiтнiсть Компанiї пiдготовлена згiдно з Мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi (МСФЗ). Ця фiнансова 

звiтнiсть вiдображає поточну оцiнку управлiнського персоналу Компанiї з урахуванням розрахункiв та припущень, що впливають на суми активiв, 

зобов'язань, а також на суми доходiв та витрат, що вiдображаються у фiнансових звiтах протягом звiтного перiоду. 

Ця фiнансова звiтнiсть пiдготовлена за принципом облiку за собiвартiстю за винятком основних засобiв, якi вiдображенi за переоцiненою вартiстю. 

Основнi принципи облiкової полiтики, якi застосовувалися при пiдготовцi цiєї фiнансової звiтностi, описанi в Примiтцi 5. Цi принципи облiкової 

полiтики застосовувались послiдовно вiдносно всiх перiодiв, представлених у звiтностi, якщо не зазначено iнше (Примiтка 6). 

Пiдготовка фiнансової звiтностi за МСФЗ вимагає, щоб застосовувались певнi облiковi оцiнки, а також вимагає, щоб при застосуваннi облiкової 



полiтики керiвництво Компанiї застосовувало власний розсуд. Областi, де такi судження особливо важливi, областi, якi характеризуються 

пiдвищеною складнiстю, i областi, де допущення i розрахунки мають велике значення для фiнансової звiтностi, описанi в Примiтцi 6.  

Вiдповiдно до пункту 5 Статтi 12 Закону України "Про бухгалтерський облiк i фiнансову звiтнiсть в Українi" суб'єкти господарювання, якi 

складають фiнансову звiтнiсть за МСФЗ, складають i подають фiнансову звiтнiсть на основi таксономiї фiнансової звiтностi за мiжнародними 

стандартами в єдиному електронному форматi (iXBRL).  

Компанiя, як суб'єкт звiтування, зареєстрована на Порталi Центру збору фiнансової звiтностi "Система фiнансової звiтностi" та подає фiнансову 

звiтнiсть на основi Таксономiї UA XBRL МСФЗ. 

На дату випуску цiєї фiнансової звiтностi, фiнансова звiтнiсть за МСФЗ в єдиному електронному форматi за МСФЗ за 2023 рiк Компанiєю ще не 

пiдготовлено. Керiвництво Компанiї планує пiдготувати звiт iXBRL та подати його протягом 2024 року. 

Безперервнiсть дiяльностi.  

Керiвництво Компанiї пiдготувало цю окрему фiнансову звiтнiсть вiдповiдно до принципу подальшої безперервностi дiяльностi. При формуваннi 

цього професiйного судження керiвництво врахувало її фiнансовий стан, поточнi плани, прибутковiсть дiяльностi та доступ до фiнансових ресурсiв, 

а також проаналiзувало вплив макроекономiчних тенденцiй на дiяльнiсть Компанiї. 

За рiк, що закiнчився 31 грудня 2023 року, Компанiя має чистий збиток 2 835 тис.гривень (2022: чистий збиток у сумi 77 132 тис.гривень) та має 

накопиченi прибутки у сумi 519 898 тис.гривень (2022: накопиченi прибутки у сумi 518 317 тис.гривень). Також, станом на 31 грудня 2023 року 

поточнi  активи Компанiї перевищували її поточнi зобов`язання на 258 279 тис.гривень (2022: 305 898 тис.гривень).  

 

Компанiя є частиною вертикально iнтегрованої Групи - DTEK ENERGY BV, яка включає компанiї з видобутку вугiлля та виробництва 

електроенергiї. Значна частина торгової та iншої дебiторської заборгованостi та торгової та iншої кредиторської заборгованостi були сформованi за 

операцiями з компанiями пiд спiльним контролем DTEK BV (Примiтка 14), i позитивнi результати Компанiї залежать вiд продовження цiєї спiвпрацi. 

Керiвництво очiкує, що Група DTEK ENERGY BV продовжить надавати фiнансову пiдтримку Компанiю та покривати дефiцит лiквiдностi. 

Також Компанiя має зобов'язання по гарантiям зобов'язань компанiй Групи DTEK ENERGY BV (далi - "DTEK ENERGY BV") (Примiтка 10).  

У 2020 роцi DTEK Energy B.V. не здiйснила планову сплату (та подальшi плановi сплати) вiдсоткiв за своїми банкiвськими кредитами та за 

єврооблiгацiями, що як наслiдок призвело до дефолту DTEK Energy BV за банкiвськими кредитами та єврооблiгацiями, якi є гарантованими 

Компанiєю. У травнi 2021  

року DTEK Energy B.V. завершила реструктуризацiю майже усiєї своєї заборгованостi. Також в лютому 2022 року Компанiя повнiстю погасила свої 

зобов'язання за банкiвськими позиковими коштами.  

Компанiя реалiзує довгострокову стратегiї розвитку, яка заснована на Цiлях сталого розвитку ООН i вiдповiдає принципам ESG (Environmental, 

Social, Governance). Компанiя застосовує послiдовнi заходи щодо декарбонiзацiї своєї дiяльностi у довгострокової перспективi. 

рамках поточної роботи в Групi DTEK Energy B.V. Компанiя працює над посиленням своїх показникiв у екологiчних, соцiальних та управлiнських 

питаннях (ESG). Усвiдомлюючи ключову роль змiни клiмату у формуваннi системи ESG, Компанiя готується до звiтностi вiдповiдно до Директиви 

щодо корпоративної звiтностi про сталий розвиток (CSRD) на 2025 фiнансовий рiк, щоб покращити свої внутрiшнi процеси та посилити зовнiшнє 

розкриття iнформацiї. Це включає роботу з посилення управлiння ризиками, пов'язаними зi змiною клiмату, серед iншого через спецiальний комiтет 

сталого розвитку в Наглядовiй радi, який збирається щокварталу. 

Група DTEK Energy B.V. проводить оцiнку ризикiв у своїх бiзнес-планах, надаючи рекомендацiї щодо сценарiїв ризикiв, експертнi оцiнки та заходи 

щодо управлiння або зниження ризикiв i можливостей. Компанiя, якi Група Energy B.V в цiлому, перебуває на раннiх етапах формулювання бiльш 

конкретних процесiв управлiння клiматичними ризиками, якi не тiльки залежать вiд стратегiї Групи DTEK Energy B.V., що розвивається, але також 

мають враховувати зовнiшнi фактори, такi як вплив росiйського вторгнення в Україну. 

У рамках зусиль Групи DTEK Energy B.V. щодо змiцнення клiматичної стратегiї цього року було замовлено пiдтримку зовнiшнiх спецiалiстiв для 



визначення та оцiнки основних ризикiв i можливостей, пов'язаних зi змiною клiмату.  

Група DTEK Energy B.V. розглянула як можливий перехiд, так i фiзичнi ризики та можливостi, з якими стикається бiзнес. Основними потенцiйними 

ризиками переходу, визначеними для бiзнесу, були: 

o Полiтика та правовi ризики, пов'язанi з посиленням регулювання, що обмежує або забороняє видобуток вугiлля; фiскальнi заходи, такi як 

механiзми цiноутворення на вуглець; розширенi зобов'язання щодо звiтностi про викиди; i збiльшення впливу судових процесiв, пов'язаних iз 

клiматом ; 

o Ринковi ризики, включаючи скорочення попиту на викопне паливо та обмежений доступ до капiталу через зростання стурбованостi 

зацiкавлених сторiн; 

o Технологiчнi ризики, включаючи перешкоди для успiшних iнвестицiй у технологiї, пов'язанi з декарбонiзацiєю, через високi витрати, 

пов'язанi з переходом на технологiю з меншими викидами; 

o Репутацiйнi ризики, включаючи потенцiйну стигматизацiю секторiв, у яких працює ДТЕК Енерго. 

Вiдповiдно до якiсної оцiнки ризикiв Полiтика та правовi ризики потенцiйно може мати найбiльшу суттєвiсть порiвняно з iншими ризиками 

переходу. Iншi ризики мають такий самий i менший показник ризику.   

Серед ключових потенцiйних можливостей переходу для бiзнесу ДТЕК Енерго були: 

o Полiтика та юридичнi можливостi, включаючи доступ до фiнансування або полiтичнi стимули для створення низьковуглецевої 

електроенергiї; 

o Технологiчнi можливостi, включаючи можливiсть декарбонiзацiї операцiй шляхом iнвестування в бiльш ефективнi технологiї з низьким 

вмiстом вуглецю та; 

o Можливостi продуктiв i послуг, включаючи розробку та/або розширення виробництва електроенергiї з низьким рiвнем викидiв. 

Проведена початкова оцiнка фiзичного ризику високого рiвня враховувала потенцiйну ймовiрнiсть i вплив ряду ризикiв на бiзнес ДТЕК Енерго. 

Серед визначених потенцiйних фiзичних ризикiв були: 

o Повенi та зливовi води, що спричиняють пошкодження та порушення роботи об'єктiв видобутку вугiлля та виробництва електроенергiї; 

o Сильнi вiтри, пов'язанi зi штормами, а також повенi, що спричиняють порушення транспортних мереж; 

o Екстремальнi температури збiльшують потребу в енергiї, зниження ефективностi електростанцiй або порушення транспортних мереж; 

o Пожежi та зсуви, що завдають шкоди ключовим об'єктам iнфраструктури; 

o Зменшення доступностi води, що спричиняє порушення роботи об'єктiв виробництва електроенергiї ; 

Згiдно з якiсною оцiнкою ризику, повенi та зливовi води потенцiйно можуть мати найбiльшу суттєвiсть порiвняно з iншими фiзичними ризиками. 

Сильнi вiтри - найменшi. Iнший ризик - середнiй i той же показник ризику.   

Прiоритетнi кроки на нашому шляху ESG 

Стосовно потенцiйних фактичних ризикiв Компанiя планує у наступнi роки провести кiлькiсний аналiз для оцiнки фiнансових ефектiв / 

матерiального впливу на свiй бiзнес i пiсля проведення цiєї роботи структурувати прiоритети та проаналiзувати можливi шляхи зниження ризикiв. 

Що стосується потенцiйних ризикiв переходу: вони залежать вiд цiлей сталого розвитку Групи DTEK Energy B.V., якi залежать вiд (i) мiжнародних i 

внутрiшнiх нормативних вимог щодо сталого розвитку (включаючи нацiональну українську стратегiю сталого розвитку) та (ii) оновленої 

бiзнес-стратегiї та цiлей Групи DTEK Energy B.V., якi зараз переглядаються. Пiсля визначення цiлей сталого розвитку Компанiя оцiнить (i) можливi 

фiнансовi наслiдки/ матерiальний вплив цих ризикiв (ii) прiоритети та можливi шляхи зниження ризикiв 

Компанiя, як i Група DTEK Energy B.V. в цiлому, налаштована на подальше узгодження своїх процесiв з рекомендацiями CSRD. Крiм того, планує 

надати прiоритет змiцненню своїх структур управлiння для контролю за пов'язаними з клiматом ризиками та можливостями, включаючи нагляд i 

пiдзвiтнiсть на рiвнi ради директорiв. 

Компанiя продовжуватиме працювати над досягненням загальної мети Групи DTEK Energy B.V. щодо досягнення вуглецевої нейтральностi до 2040 



року. Запланований вiдхiд вiд вугiлля - вiдповiдно до зобов'язань України щодо поступової вiдмови вiд використання вугiлля до 2035 року - до 

бiльшої залежностi вiд споживання газу, а також поточнi зусилля, спрямованi на покращення операцiйної ефективностi та скорочення викидiв, дає 

йому сильну позицiю щодо зменшення негативних впливiв на весь його портфель у середньо- та довгостроковiй перспективi. 

Воєнний стан. 24 лютого 2022 року росiйськi вiйська розпочали вторгнення в Україну, що призвело до повномасштабного вiйськового конфлiкту на 

територiї всiєї держави, у вiдповiдь на який уряд України оголосив воєнний стан, а Нацiональний банк України ввiв мораторiй на мiжнароднi 

платежi та фiксований курс гривнi до долара США. 28 лютого 2022 року Торгово-промислова палата України пiдтвердила, що вiйськовi дiї призвели 

до виникнення форс-мажорної ситуацiї в Українi. 

Пiд час росiйської агресiї активи Компанiї не знаходяться в безпосереднiй близькостi до територiй, де ведуться активнi вiйськовi дiї, i працюють без 

перебоїв.  

Iснує значна невизначенiсть, пов'язана з поточною ситуацiєю та майбутнiм розвитком вiйськового вторгнення. Поточнi та майбутнi подiї мають 

коротко- та довгостроковий вплив на Групу DTEK Energy B.V, її персонал, дiяльнiсть, лiквiднiсть та активи. Може iснувати кiлька сценарiїв 

подальшого розвитку поточної ситуацiї з невiдомою ймовiрнiстю, а масштаб впливу на Групу може бути вiд значного до серйозного. Таким чином, 

Група оцiнила вiдповiднiсть припущення про безперервнiсть дiяльностi. З початку вiйни Група зазнала низки значних проблем i збоїв, включаючи, 

але не обмежуючись: 

- нижчий внутрiшнiй попит на електроенергiю та, вiдповiдно, виробництво електроенергiї в Українi впали приблизно на 30% у 2022 роцi 

порiвняно з 2021 роком i ще бiльше впали приблизно на 5% у 2023 роцi порiвняно з 2022 роком;  

- мiнливiсть змiн попиту та цiн на електроенергiю мiж рiзними сегментами ринку електроенергiї; 

- протягом жовтня 2022 року - лютого 2023 року росiя здiйснила численнi напади на об'єкти цивiльної та критичної iнфраструктури по всiй 

Українi, включно з енергетичними пiдприємствами Групи. Як наслiдок, у листопадi 2022 - лютому 2023 року в деяких регiонах України 

спостерiгався брак потужностi, тодi як ситуацiя з потужнiстю почала стабiлiзуватися наприкiнцi лютого 2023 року, коли кiлькiсть атак зменшилася. 

Пiдприємства енергетики, в тому числi DTEK GROUP B.V., провели ремонтну кампанiю та вiдновили максимальну кiлькiсть пошкодженого 

обладнання, що дозволило забезпечити потреби зимового перiоду 2023/2024 рокiв. Далi з грудня 2023 року росiя посилила та продовжила напади на 

енергетичнi пiдприємства, спричинивши пошкодження обладнання на деяких ТЕС та значне зниження виробництва електроенергiї на ТЕС, 

розташованих поблизу лiнiї фронту ; 

- мораторiй на виплати мiжнародної заборгованостi та капiталу, введений Нацiональним банком України. 

 

Керiвництво вже вжило та продовжує вживати низку заходiв, починаючи з березня 2022 року, щоб пом'якшити негативний вплив викликiв, описаних 

вище, та оптимiзувати операцiї та свої грошовi потоки, зокрема: 

- постiйне балансування необхiдного ефективного виробництва на основi його постiйних i змiнних витрат проти збору платежiв; 

- скорочення адмiнiстративних витрат; 

- проведення переговорiв щодо регуляторної та нацiональної енергетичної полiтики для пiдтримки належного бiзнес- середовища; 

- продаж в Українi третiм особам та експорт власного вугiлля (до чинної заборони на експорт вугiлля з вересня 2022 року ); 

- оптимiзацiя грошових переказiв для органiзацiї розрахункiв за єврооблiгацiями та дотримання обмежень валютного контролю. 

Завдяки зазначеним вище дiям i операцiйним прибуткам Група була i може пiдтримувати позитивний баланс грошових коштiв. 

У рамках оцiнки безперервностi дiяльностi керiвництво пiдготувало щомiсячнi прогнози грошових потокiв протягом 2024 року та перших чотирьох 

мiсяцiв 2025 року. На основi цього прогнозу, враховуючи результати збиткiв вiд ракетних атак, вчинених до звiтної дати, керiвництво очiкує мати 

достатню лiквiднiсть протягом прогнозованого перiоду. 

Прогнозованi грошовi потоки припускають, що: 

- станом на дату випуску цiєї фiнансової звiтностi вiйськова ситуацiя залишається статус-кво; 



- очiкується, що середнi тарифи в прогнозований перiод будуть наближенi до фактично спостережуваного тарифу у другiй половинi 2023 року; 

- вiдсутнiсть значного подальшого негативного впливу внаслiдок вiйни на попит на електроенергiю в Українi та пiдконтрольнi активи DTEK 

GROUP B.V.; 

- вiдсутнiсть матерiальних втрат вiд неплатежiв основними споживачами; 

- мораторiй на виплати мiжнародної заборгованостi та капiталу буде скасовано або змiнено Нацiональним банком України, щоб дати Групi 

можливiсть здiйснювати платежi за кордоном; 

- виплати основної суми та вiдсоткiв за єврооблiгацiями будуть на узгодженому рiвнi в документацiї єврооблiгацiй; 

- вiдсутнiсть розрахункiв за гарантiєю, виданою у зв'язку iз заборгованiстю перед Ощадбанком Росiї, в тому числi у зв'язку з продовженням 

режиму санкцiй, застосованих до банку. 

Аналiз керiвництва показує, що Група матиме достатню лiквiднiсть для пiдтримки необхiдних операцiйних витрат, капiтальних витрат, iнших 

поточних витрат i погашення зовнiшнiх боргiв вiдповiдно до погоджених графiкiв протягом повного прогнозованого перiоду. Деякi припущення 

та/або передумови, що мiстять невизначеностi, що iснують на дату цiєї фiнансової звiтностi, зокрема скасування мораторiю на платежi за кордон, як 

пояснено вище, виходять за межi контролю керiвництва. DTEK GROUP B.V. розглядає рiзнi варiанти органiзацiї майбутнiх розрахункiв за 

зобов'язаннями за єврооблiгацiями, однак на цi майбутнi розрахунки може вплинути невизначенiсть, як пояснювалося ранiше, i можуть знадобитися 

переговори з власниками облiгацiй у майбутньому. 

 

Невiдомо, як далi розвиватиметься вiйськова ситуацiя та як це вплине на дiяльнiсть i фiзичну безпеку активiв Групи. У разi погiршення вiйськової 

ситуацiї керiвництво все одно зможе використовувати заходи  пом'якшення лiквiдностi, включаючи можливiсть вибору часткової виплати вiдсоткiв 

(PIK) у натуральнiй формi, зниження капiтальних витрат до мiнiмальних рiвнiв при збереженнi мiнiмальних стандартiв безпеки та охорони 

навколишнього середовища, змiнюючи бюджет обслуговування мiж перiодами та оптимiзуючи оборотний капiтал шляхом перегляду умов оплати з 

постачальниками. Якщо цих заходiв буде недостатньо для накопичення суми заборгованостi за єврооблiгацiями, вимога про негайне повне або 

часткове погашення позик, наданих DTEK GROUP B.V., буде зроблено вiдповiдно до умов таких позик, або будуть розглянутi подальшi можливостi 

реструктуризацiї iснуючих умов єврооблiгацiй. 

 

Керiвництво визнає, що факти та обставини, описанi вище, зокрема поточна ситуацiя та майбутнiй розвиток вiйськових дiй i, як наслiдок, 

можливiсть переказувати готiвку за кордон для здiйснення запланованих платежiв за єврооблiгацiями, представляють суттєву невизначенiсть, яка 

може викликати значнi сумнiви щодо здатностi Компанiї здiйснювати продовжувати безперервну дiяльнiсть, i, отже, Група може бути не в змозi 

реалiзувати свої активи та виконати свої зобов'язання в ходi звичайної дiяльностi. 

Незважаючи на цю суттєву невизначенiсть, спричинену вiйною в Українi, керiвництво продовжує вживати заходiв для мiнiмiзацiї впливу на 

Компанiю, i тому вважає, що застосування припущення про безперервнiсть дiяльностi для пiдготовки цiєї фiнансової звiтностi є доцiльним 

 

5. Суттєвi облiковоi полiтики 

 

Керiвництво Компанiї визначає i приймає Облiкову полiтику за МСФЗ таким чином, щоб фiнансова звiтнiсть вiдповiдала всiм вимогам кожного 

застосовного на звiтну дату МСФЗ i кожної iнтерпретацiї. За вiдсутностi конкретної вимоги, керiвництво Компанiї виробляє Облiкову полiтику, 

використовуючи свої професiйнi судження. З метою дотримання ЗУ "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 16.07.1999 

№996-ХIV зi змiнами та доповненнями, на виконання МСФЗ, МСБО , Концептуальних засад фiнансової звiтностi та вiдповiдних iнтерпретацiй, а 

також для забезпечення фундаментальних якiсних характеристик фiнансової звiтностi з урахуванням особливостей господарської дiяльностi 

Товариства в 2023 роцi було прийнято оновлену Облiкову полiтику Товариства. Оновлена Облiкова полiтика мiстить актуальнi вимоги МСФЗ, 



МСБО з ураухванням змiн i доповнень. При цьому оновлення Облiкової полiтики не призвело до змiн  в оцiнках та/або класифiкацiї господарських 

операцiй i ,вiдповiдно, не мало вплив на фiнансову звiтнiсть товариства в тому числi на порiвнялнi показники попереднiх звiтних перiодiв.  

 

Класифiкацiя активiв i зобов'язань на оборотнi/короткостроковi i необоротнi/довгостроковi.   

У звiтi про фiнансовий стан Компанiя представляє активи i зобов'язання на основi їх класифiкацiї на оборотнi/короткостроковi i 

необоротнi/довгостроковi. Актив є оборотним, якщо: 

" його передбачається реалiзувати або вiн призначений для продажу або споживання в рамках звичайного операцiйного циклу;  

" вiн утримується головним чином для цiлей торгiвлi;  

" його передбачається реалiзувати в межах дванадцяти мiсяцiв пiсля закiнчення звiтного перiоду;  

або  

" вiн являє собою грошовi кошти або еквiвалент грошових коштiв, крiм випадкiв, коли iснують обмеження на його обмiн або використання для 

погашення зобов'язань, що дiють протягом як мiнiмум дванадцяти мiсяцiв пiсля закiнчення звiтного перiоду.  

Всi iншi активи класифiкуються як необоротнi. 

Зобов'язання є короткостроковим, якщо:  

o його передбачається врегулювати в рамках звичайного операцiйного циклу;  

o воно утримується переважно для цiлей торгiвлi;  

o воно пiдлягає врегулюванню протягом дванадцяти мiсяцiв пiсля закiнчення звiтного перiоду;  

або  

o органiзацiя не має безумовного права вiдстрочити врегулювання зобов'язання щонайменше на дванадцять мiсяцiв пiсля закiнчення звiтного 

перiоду.  

Група класифiкує всi iншi зобов'язання в якостi довгострокових.  

Вiдкладенi податковi активи i зобов'язання класифiкуються як необоротнi/довгостроковi активи i зобов'язання. 

Валюта подання i функцiональна валюта. Якщо не вказане iнше, усi суми в цiй фiнансовiй звiтностi представленi в нацiональнiй валютi України, 

українськiй гривнi, яка також є функцiональною валютою Компанiї.  

Перерахунок iноземної валюти. Монетарнi активи i зобов'язання в iноземнiй валютi перераховуються у функцiональну валюту Компанiї за 

офiцiйним обмiнним курсом НБУ на вiдповiдну звiтну дату. Прибуток i збитки, що виникають в результатi розрахункiв за операцiями в iноземнiй 

валютi i вiд перерахунку монетарних активiв i зобов'язань у функцiональну валюту Компанiї за офiцiйним обмiнним курсом НБУ на кiнець року, 

включаються до складу прибутку або збитку. Немонетарнi статтi, включаючи iнвестицiї в iнструменти капiталу, не перераховуються згiдно курсу на 

кiнець року. Вплив змiн курсiв обмiну на справедливу вартiсть пайових цiнних паперiв враховується у складi прибутку або збиткiв вiд змiни 

справедливої вартостi 

 

Обмiнний курс, що використовувався для перерахунку сум в iноземнiй валютi, був таким:  

Валюта 31 грудня 2023 року 31 грудня 2022 року 

Долар США 37,98 36,57 

Євро 42,21 38,95 

 

Основнi засоби. Основнi засоби враховуються за переоцiненою вартiстю за вирахуванням накопиченого зносу i резерву на знецiнення, якщо 

необхiдно. Незавершене будiвництво - це недобудована частина основних засобiв, включаючи передоплати постачальникам. Амортизацiя на цi 

активи не нараховується до моменту їх введення в експлуатацiю. Витрати на дрiбний ремонт i обслуговування вiдносяться на витрати того 



фiнансового перiоду, в якому вони були понесенi. Вартiсть  

замiни значних компонентiв основних засобiв капiталiзується, а компоненти, якi були замiненi, списуються. 

На кожну звiтну дату керiвництво аналiзує основнi засоби на предмет їх можливого знецiнення. Якщо присутнi будь-якi ознаки знецiнення, 

керiвництво розраховує вiдшкодовану суму, яка є справедливою вартiстю активу за вирахуванням витрат на продаж або вартiсть його використання, 

залежно вiд того, яка з цих сум вище. Балансова вартiсть основних засобiв списується до вiдшкодованої суми, а збиток вiд їх знецiнення i переоцiнки 

признається в iнших сукупних прибутках в сумi залишку по кредиту в позитивнiй переоцiнцi активу. У фiнансовому результатi визнається тiльки 

сума перевищення знецiнення/переоцiнки над сумою позитивної переоцiнки. Збиток вiд знецiнення активу, визнаний в попереднiх перiодах, 

сторнується, якщо сталися змiни в розрахунках, якi застосовувалися для визначення вартостi використання активу або його справедливої вартостi за 

вирахуванням витрат на продаж. 

Прибуток i збитки вiд вибуття активiв визначаються шляхом порiвняння отриманих коштiв i балансової вартостi цих активiв i визнаються в звiтi про 

сукупний дохiд.  

Амортизацiя. Незавершене будiвництво не амортизується. Амортизацiя iнших статей основних засобiв розраховується прямолiнiйним методом для 

розподiлу їх первинної або переоцiненої вартостi до лiквiдацiйної вартостi протягом термiну їх експлуатацiї за наступними нормами: 

 

 

 термiн експлуатацiї - не бiльше, рокiв 

Будiвлi i споруди                                                      50 

Машини та обладнання  30 

Транспортнi засоби 10 

Iнструменти та прилади 

Iншi основнi засоби 15 

12 

 

Термiн корисного використання встановлюється виходячи з очiкуваного термiну використання об'єкта у сумi повних мiсяцiв такого використання. 

Вiдповiдно до облiкової полiтики компанiї лiквiдацiйна вартiсть основних засобiв встановлюється на рiвнi нуля. Лiквiдацiйна вартiсть, методи 

амортизацiї та термiни експлуатацiї переглядаються i, при необхiдностi, коригуються на кожну звiтну дату перспективно. 

Нематерiальнi активи. Придбанi нематерiальнi активи первiсно оцiнюються за собiвартiстю. Собiвартiсть нематерiального активу складається з цiни 

його придбання (включаючи будь-якi iмпортнi мита та податки на придбання, що не вiдшкодовуються), а також iз будь-яких видаткiв на пiдготовку 

активу до використання за призначенням, якi безпосередньо вiдносяться до нього. 

В подальшому, нематерiальнi активи вiдображаються за собiвартiстю, за вирахуванням накопиченої амортизацiї та накопичених збиткiв вiд 

знецiнення. Наступнi витрати, понесенi пiсля первiсного визнання придбаного нематерiального активу лише зрiдка визнаються в складi балансової 

вартостi активу. Усi iншi витрати вiдносяться на витрати у тому перiодi, в якому вони були понесенi. 

Якщо Компанiя виступає орендарем за договором оренди нематерiальних активiв, вона не застосовує МСФЗ (IFRS) 16 "Оренда" для таких активiв та 

визнає оренднi платежi за такою орендою як витрата або лiнiйним методом протягом строку оренди, або з використанням iншого систематичного 

пiдходу. 

Амортизацiя визнається на прямолiнiйнiй основi протягом очiкуваного строку корисного використання нематерiальних активiв, що мають 

обмежений строк корисного використання.  

 

Строки корисного використання груп нематерiальних активiв представленi таким чином: 



  термiн експлуатацiї, рокiв 

Програмне забезпечення   

Iншi нематерiальнi активи 1-15 

1-10 

 

Лiквiдацiйна вартiсть всiх нематерiальних активiв прирiвнюється нулю.  

Нематерiальнi активи з невизначеним строком корисного використання не амортизуються. Компанiя проводить перевiрку на наявнiсть ознак 

знецiнення таких нематерiальних активiв шляхом порiвняння суми очiкуваного вiдшкодування з його балансовою вартiстю або щорiчно, або 

кожного разу, коли виникають ознаки можливого зменшення корисностi нематерiального активу. 

Термiн корисного використання нематерiального активу, який не амортизується, Компанiя переоцiнює у кожному перiодi для визначення, чи 

продовжують подiї та обставини пiдтверджувати оцiнку невизначеностi строку корисного використання такого активу. Якщо такi подiї та обставини 

не пiдтверджують її, змiна оцiнок корисного використання цього активу з невизначеного на певний Компанiя враховує, як змiни в облiкових оцiнках. 

Знецiнення iнших нефiнансових активiв. На кожну звiтну дату Компанiя проводить перевiрку на наявнiсть ознак, що вказують на можливе 

знецiнення активу. У разi виявлення будь-якої такої ознаки Компанiя проводить оцiнку очiкуваного вiдшкодування активу. 

Якщо сума очiкуваного вiдшкодування об'єкта або групи об'єктiв основних засобiв виявляється менше їх балансової вартостi, такий об'єкт або група 

об'єктiв вважається такими, що знецiнилися, i проводиться зменшення їх балансової вартостi до розмiру очiкуваного вiдшкодування З метою оцiнки 

знецiнення активи групуються до центрiв доходу найнижчих рiвнiв, для яких iснують окремо визначенi грошовi потоки (одиниця, що генерує 

грошовi кошти). Необоротнi нефiнансовi активи, якi зазнали зменшення корисностi, переглядаються на предмет можливого вiдновлення корисностi 

на кожну звiтну дату. 

 

Знецiнення авансiв, виданих за основнi засоби вiдображається у складi iнших витрат Звiту про фiнансовi результати. 

 

Оренда. У момент укладення договору Компанiя оцiнює, чи є угода орендою або чи мiстить вона ознаки оренди, тобто визначає, передає договiр 

право контролювати використання iдентифiкованого активу протягом певного перiоду часу в обмiн на вiдшкодування. 

 

Компанiя як орендар. Компанiя застосовує єдиний пiдхiд до визнання та оцiнки всiх договорiв оренди, за винятком короткострокової оренди, оренди 

активiв з низькою вартiстю. Компанiя визнає зобов'язання з оренди щодо здiйснення орендних платежiв i активи у формi права користування, якi 

представляють собою право на використання базових активiв. У Компанiї немає права використовувати iдентифiкований актив, якщо орендодавець 

має суттєве право замiнити актив протягом термiну використання, навiть якщо актив безпосередньо вказаний у договорi оренди. Такий договiр не 

мiстить компонента оренди. Якщо Компанiя не може легко визначити наявнiсть у орендодавця суттєвого права на замiну, Компанiя розцiнює цей 

факт таким, що право на замiну не є суттєвим. 

 

Компанiя визнає активи у формi права користування на дату початку оренди (тобто, дату, на яку базовий актив стає доступним для використання). 

Активи у формi права користування оцiнюються за собiвартiстю, за вирахуванням накопиченої амортизацiї та накопичених збиткiв вiд знецiнення, з 

коригуванням на переоцiнку зобов'язань з оренди. Собiвартiсть активiв в формi права користування включає величину визнаних зобов'язань з 

оренди, понесенi початковi прямi витрати i оренднi платежi, здiйсненi на дату початку оренди або до такої дати, за вирахуванням отриманих 

стимулюючих платежiв по орендi. 

Стосовно договору, який мiстить компонент оренди та один або кiлька додаткових компонентiв, якi є або не є орендою, орендар повинен 

розподiлити передбачене договором вiдшкодування на кожен компонент оренди на основi вiдносної цiни вiдокремленої угоди за компонентом 



оренди та сукупної цiни вiдокремленої угоди щодо компонентiв, що не є орендою. 

Активи у формi права користування амортизуються прямолiнiйним методом протягом коротшого з таких перiодiв: термiн оренди або 

передбачуваний термiн корисного використання активiв. Компанiя визначає строки корисного використання активiв в формi права користування по 

об'єктах основних засобiв, аналогiчних по характеру i способу використання в рамках дiяльностi Компанiї. Активи у формi права користування 

також пiддаються перевiрцi на предмет знецiнення. За дiючими договорами оренди у Компанiї вiдсутнi обов'язки з демонтажу i перемiщенню 

базового активу, вiдновленню дiлянки, на якiй вiн розташовується, або вiдновленню базового активу до обумовленого стану.  

 

Компанiя представляє актив у формi права користування в складi "Основних засобiв" у вiдповiдних групах основних засобiв 

Зобов'язання з оренди. На дату початку оренди Компанiя визнає зобов'язання з оренди, якi оцiнюються за приведеною вартiстю орендних платежiв, 

якi повиннi бути здiйсненi протягом термiну оренди. Оренднi платежi включають фiксованi платежi (в тому числi по сутi фiксованi платежi) за 

вирахуванням будь-яких стимулюючих платежiв по орендi до отримання, змiннi оренднi платежi, якi залежать вiд iндексу або ставки, i суми, якi, як 

очiкується, будуть сплаченi за гарантiями лiквiдацiйної вартостi. Оренднi платежi також включають цiну виконання права (опцiону) на купiвлю, 

якщо є достатня впевненiсть в тому, що Компанiя виконає це право (опцiон), i виплати штрафiв за припинення оренди,  

якщо термiн оренди вiдображає потенцiйне виконання Компанiєю права (опцiону) на припинення оренди. Змiннi оренднi платежi, що не залежать 

вiд iндексу або ставки, визнаються як витрати (крiм випадкiв, коли вони понесенi для виробництва запасiв) в тому перiодi, в якому настає подiя або 

умова, що призводить до здiйснення таких платежiв.  

Для дисконтування орендних платежiв Компанiя використовує ставку залучення додаткових позикових коштiв, яка визначається як середня ставка 

за новими кредитами нефiнансовим корпорацiям (опублiкована на офiцiйному сайтi НБУ) у гривнях за останнi 6 мiсяцiв за строками вiд 1 до 5 рокiв 

та бiльше 5 рокiв, залежно вiд термiну оренди. Пiсля дати початку оренди величина зобов'язань з оренди збiльшується для вiдображення 

нарахування вiдсоткiв i зменшується для вiдображення здiйснених орендних платежiв. 

 

Компанiя здiйснює переоцiнку балансової вартостi зобов'язань з оренди в разi модифiкацiї, змiни термiну оренди, змiни орендних платежiв або змiни 

оцiнки права (опцiону) на купiвлю базового активу. Компанiя визнає суму переоцiнки зобов'язання з оренди як коригування активу у формi права 

користування.Компанiя облiковує модифiкацiю договору оренди як окремий договiр оренди в разi дотримання двох таких умов: 

o модифiкацiя збiльшує сферу застосування договору оренди за рахунок додавання права користування одним або кiлькома базовими активами; 

та 

o вiдшкодування за оренду збiльшується на величину, порiвнянну з цiною окремого договору на збiльшений обсяг, а також на вiдповiднi 

коригування такої цiни, що вiдображають обставини конкретного договору. 

У разi модифiкацiї договору оренди, яка не облiковується як окремий договiр оренди, на дату набрання чинностi модифiкацiєю договору оренди 

Компанiя: 

o розподiляє вiдшкодування в модифiкованому договорi оренди; 

o визначає строк оренди в модифiкованому договорi оренди; та 

o переоцiнює зобов'язання з оренди шляхом дисконтування переглянутих орендних платежiв з використанням переглянутої ставки 

дисконтування.  

При цьому Компанiя переоцiнює зобов'язання з оренди таким чином: 

o змiнюючи балансову вартiсть активу у формi права користування для вiдображення часткового або повного розiрвання договору оренди в 

разi модифiкацiй договору оренди, якi змiнюють сферу застосування договору оренди.  

o вiдповiдним чином коригуючи актив у формi права користування з урахуванням усiх iнших модифiкацiй договору оренди. 

Компанiя представляє зобов'язання по орендi в складi "Iнших довгострокових зобов'язань" та "Iнших короткострокових зобов'язань". 



Звiльнення з оренди. Компанiя застосовує звiльнення вiд визнання щодо короткострокової оренди до своїх короткострокових договорiв оренди 

(тобто, до договорiв, за якими на дату початку оренди термiн оренди становить не бiльше 12 мiсяцiв i якi не мiстять права (опцiону) на купiвлю 

базового активу). Компанiя також застосовує звiльнення вiд визнання щодо оренди активiв з низькою вартiстю до договорiв оренди базових активiв 

вартiстю в сумi 150 000 грн. Оренднi платежi по короткостроковiй орендi, орендi активiв з низькою вартiстю  визнаються як витрати лiнiйним 

методом протягом термiну оренди. Незалежно вiд вартостi IT-технiку, предмети меблiв, iнструменти та iнвентар Компанiя вiдносить до базових 

активiв iз низькою вартiстю.  

 

 

Компанiя як орендодавець. 

Оренда, за якою у Компанiї залишаються практично всi ризики i вигоди, пов'язанi з володiнням активом, класифiкується як операцiйна оренда. 

Орендний дохiд, що виникає, враховується лiнiйним методом протягом термiну оренди i включається в iнший операцiйний дохiд. Первiснi прямi 

витрати, понесенi при укладеннi договору операцiйної оренди, включаються до балансової вартостi переданого в оренду активу i визнаються 

протягом термiну оренди на тiй же основi, що i дохiд вiд оренди.  

Суборенда.  Компанiя класифiкує суборенду як операцiйну оренду у разi, якщо головний договiр, у якому компанiя виступає промiжним 

орендодавцем, є короткостроковою орендою. В iншому випадку суборенда класифiкується на пiдставi активу з права користування, обумовленого 

головним договором оренди, у якому компанiя виступає промiжним орендодавцем. 

 

У зв'язку з тим, що вiдсоткова ставка, закладена в договорi оренди, не може бути легко визначена, Компанiя, виступаючи за таким договором 

промiжним орендодавцем, використовує ставку дисконтування, що використовується в головному договорi оренди (скориговану з урахуванням 

первинних прямих витрат, пов'язаних iз суборендою), для оцiнки чистої iнвестицiї в суборенду. 

 

Якщо перiод суборенди збiгається зi строком оренди за головним договором, що залишився, умови суборенди найчастiше призводять до того, що 

активи у формi права користування класифiкуються як фiнансова оренда з точки зору Компанiї - промiжного орендодавця. 

Необоротнi активи, класифiкованi як утримуванi для продажу (або групи вибуття). Необоротнi активи та групи вибуття (до складу яких можуть 

входити як необоротнi, так i оборотнi активи) показуються у звiтi про фiнансовий стан як "Необоротнi активи, утримуванi для продажу", якщо їх 

балансова вартiсть буде вiдшкодована переважно у ходi операцiї продажу (включаючи втрату контролю над дочiрньою компанiєю, яка утримує 

активи) протягом дванадцяти мiсяцiв пiсля звiтного перiоду. Рекласифiкацiя активiв здiйснюється у разi дотримання всiх наступних умов:  

o активи готовi до негайного продажу в їх поточному станi;  

o керiвництво Компанiї затвердило поточну програму пошуку покупця та розпочало її реалiзацiю;  

o проводиться активний маркетинг для продажу активiв за оптимальною цiною;  

o очiкується, що продаж буде здiйснено протягом одного року, та  

o не очiкується, що план продажу буде суттєвим чином змiнений або скасований.  

Необоротнi активи або групи вибуття, якi у звiтi про фiнансовий стан за поточний перiод класифiкованi як утримуванi для продажу, не 

рекласифiкуються та не представляються в iншiй категорiї у порiвняльному звiтi про фiнансовий стан для вiдображення класифiкацiї на кiнець 

поточного перiоду. 

Група вибуття - це група активiв (оборотних i необоротних), запланованих до вибуття у результатi продажу або iншим чином разом як група у ходi 

одної операцiї, i зобов'язання, безпосередньо пов'язанi з цими активами, якi будуть переданi у результатi цiєї операцiї. Гудвiл облiковується у складi 

групи вибуття у тому випадку, якщо група вибуття є одиницею, що генерує грошовi кошти, на яку при придбаннi був вiднесений гудвiл. Необоротнi 

активи - це активи, якi включають суми, що, як очiкується, будуть вiдшкодованi або отриманi протягом перiоду понад 12 мiсяцiв пiсля звiтного 



перiоду. У разi потреби у рекласифiкацiї, вона здiйснюється як для оборотної, так i необоротної частини активу. 

Групи вибуття, утримуванi для продажу, в цiлому оцiнюються за їх балансовою вартiстю або справедливою вартiстю за вирахуванням витрат на 

вибуття залежно вiд того, яка з них менша. Основнi засоби та нематерiальнi активи, утримуванi для продажу, не амортизуються. Рекласифiкованi 

довгостроковi фiнансовi iнструменти та вiдстроченi податки не пiдлягають списанню до їхньої  

балансової вартостi або до справедливої вартостi за вирахуванням витрат на вибуття, залежно вiд того, яка з них менша.  

Зобов'язання, безпосередньо пов'язанi з групою вибуття, якi будуть переданi при вибуттi, пiдлягають рекласифiкацiї i вiдображаються у звiтi про 

фiнансовий стан окремим рядком. 

Припинена дiяльнiсть. Припиненою дiяльнiстю є компонент Компанiї, який або вибув, або вiднесений у категорiю утримуваного для продажу, i:  

(а) являє собою окремий значний напрямок дiяльностi чи географiчний район ведення операцiй;  

(б) є частиною єдиного скоординованого плану вибуття окремого значного напрямку дiяльностi або географiчного району ведення операцiй; або  

(в) є дочiрньою компанiєю, придбаною виключно з метою подальшого продажу.  

Прибутки i грошовi потоки вiд припиненої дiяльностi, за їх наявностi, вiдображаються окремо вiд триваючої дiяльностi; при цьому подання 

порiвняльних показникiв змiнюється вiдповiдним чином. 

Податки на прибуток. Податки на прибуток наведенi у фiнансовiй звiтностi вiдповiдно до законодавства України, яке вступило в дiю або повинно 

бути введено в дiю на звiтну дату. Витрати з податку на прибуток включають поточний податок i вiдстрочений податок i визнаються в звiтi з 

фiнансових результатiв, крiм випадкiв, коли вони вiдносяться до операцiй, визнаних безпосередньо у складi капiталу, в тому ж або iншому перiодi. В 

цьому випадку податок також визнається у складi капiталу. 

Поточний податок - це сума, яку, як очiкується, треба буде сплатити або вiдшкодувати у податкових органiв вiдносно прибутку до оподаткування 

або збиткiв поточних або попереднiх перiодiв. Iншi податки, окрiм податку на прибуток, показанi у складi операцiйних витрат. 

 

Вiдстрочений податок на прибуток розраховується за методом балансових зобов'язань вiдносно перенесених з минулих перiодiв податкових збиткiв i 

тимчасових рiзниць, що виникають мiж податковою базою активiв i зобов'язань i їх балансовою вартiстю для цiлей фiнансової звiтностi.  

Вiдповiдно до виключення при первинному визнаннi, вiдстроченi податки не визнаються вiдносно тимчасових рiзниць при первинному визнаннi 

активу або зобов'язання у разi операцiї, що не є об'єднанням компанiй, коли така операцiя при її первинному облiку не впливає нi на фiнансовий, нi 

на податковий прибуток. Суми вiдстрочених податкiв розраховуються за ставками оподаткування, якi введенi в дiю або мають бути введенi в дiю на 

звiтну дату i якi, як очiкується, застосовуватимуться в перiодах, коли буде сторнована тимчасова рiзниця або використаний перенесений податковий 

збиток. 

 

Вiдстроченi податковi активи по тимчасових рiзницях, якi зменшують базу оподаткування, i перенесенi податковi збитки визнаються тiльки в тiй 

мiрi, в якiй iснує вiрогiднiсть отримання прибутку до оподаткування, вiдносно якого можна буде реалiзувати тимчасовi рiзницi.  

Запаси. У Звiтi про фiнансовий стан запаси  враховуються за собiвартiстю або чистою вартiстю реалiзацiї залежно вiд того, яка з цих сум менша. 

Чиста вартiсть реалiзацiї - це розрахункова цiна реалiзацiї у ходi нормального ведення бiзнесу за вирахуванням оцiночних витрат на доведення 

запасiв до завершеного стану та витрат на збут. 

Фiнансовi активи. 

Фiнансовi iнструменти - основнi термiни оцiнки. Справедлива вартiсть - це цiна, яка була б отримана вiд продажу активу або сплачена за 

зобов'язанням при звичайнiй операцiї мiж учасниками ринку на дату оцiнки. Найкращим пiдтвердженням справедливої вартостi є цiна на активному 

ринку. Активний ринок - це такий ринок, на якому операцiї щодо активiв i зобов'язань мають мiсце iз достатньою частотою та в достатнiх обсягах 

для того, щоб забезпечити iнформацiю щодо цiноутворення на поточнiй основi.  

Методи оцiнки, такi як модель дисконтування грошових потокiв, а також моделi, основанi на даних аналогiчних операцiй, що здiйснюються на 



ринкових умовах, або на результатах аналiзу фiнансових даних об'єкта iнвестицiй, використовуються для визначення справедливої вартостi окремих 

фiнансових iнструментiв, для яких ринкова iнформацiя про цiну угод вiдсутня.  

Витрати на проведення операцiї - це притаманнi витрати, що безпосередньо пов'язанi iз придбанням,  

випуском або вибуттям фiнансового iнструмента. Притаманнi витрати - це витрати, що не були б понесенi, якби операцiя не здiйснювалась. Витрати 

на проведення операцiї включають виплати та комiсiйнi, сплаченi агентам (у тому числi працiвникам, якi виступають у якостi торгових агентiв), 

консультантам, брокерам та дилерам; збори, якi сплачуються регулюючим органам та фондовим бiржам, а також податки та збори, що стягуються 

при перереєстрацiї права власностi. Витрати на проведення операцiї не включають премiй або дисконтiв за борговими зобов'язаннями, витрат на 

фiнансування, внутрiшнiх адмiнiстративних витрат чи витрат на зберiгання.  

Амортизована вартiсть - це вартiсть при початковому визнаннi фiнансового iнструмента мiнус погашення основного боргу плюс нарахованi 

проценти, а для фiнансових активiв - мiнус резерв пiд очiкуванi кредитнi збитки. Нарахованi проценти включають амортизацiю вiдстрочених витрат 

за угодою при початковому визнаннi та будь-яких премiй або дисконту вiд суми погашення iз використанням методу ефективної процентної ставки. 

Нарахованi процентнi доходи та нарахованi процентнi витрати, в тому числi нарахований купонний дохiд та амортизований дисконт або премiя (у 

тому числi комiсiї, якi переносяться на наступнi перiоди при первiсному визнаннi, якщо такi є), не вiдображаються окремо, а включаються до 

балансової вартостi вiдповiдних статей звiту про фiнансовий стан.  

Метод ефективної процентної ставки - це метод розподiлу процентних доходiв або процентних витрат протягом вiдповiдного перiоду з метою 

отримання постiйної процентної ставки (ефективної процентної ставки) вiд балансової вартостi iнструмента. Ефективна процентна ставка - це 

процентна ставка, за якою розрахунковi майбутнi грошовi виплати або надходження (без урахування майбутнiх кредитних збиткiв) точно 

дисконтуються протягом очiкуваного термiну дiї фiнансового iнструменту або, у вiдповiдних випадках, протягом коротшого термiну до валової 

балансової вартостi фiнансового iнструменту. Ефективна процентна ставка використовується для дисконтування грошових потокiв по iнструментах 

iз плаваючою ставкою до наступної дати змiни процентної ставки, за винятком премiї чи дисконту, якi вiдображають кредитний спред понад 

плаваючу ставку, встановлену для даного iнструмента, або iнших змiнних факторах, якi не змiнюються залежно вiд ринкових ставок. Такi премiї або 

дисконти амортизуються протягом всього очiкуваного термiну дiї iнструмента. Розрахунок поточної вартостi включає всi комiсiйнi та виплати, 

сплаченi або отриманi сторонами договору, що є невiд'ємною частиною ефективної процентної ставки. Для активiв, якi є придбаними чи створеними 

кредитно-знецiненими фiнансовими активами при первiсному визнаннi, ефективна процентна ставка коригується на кредитний ризик, тобто 

розраховується на основi очiкуваних грошових потокiв при первiсному визнаннi, а не на основi договiрних грошових потокiв. 

Фiнансовi iнструменти. Визнання та припинення визнання фiнансових активiв. Фiнансовi iнструменти, якi оцiнюються за справедливою вартiстю 

через прибуток чи збиток, спочатку облiковуються за справедливою вартiстю. Всi iншi фiнансовi iнструменти спочатку облiковуються за 

справедливою вартiстю, скоригованою на витрати, понесенi на здiйснення операцiї. Найкращим пiдтвердженням справедливої вартостi при 

початковому визнаннi є цiна угоди. Прибуток або збиток при початковому визнаннi визнається лише у тому випадку, якщо iснує рiзниця мiж 

справедливою вартiстю та цiною угоди, пiдтвердженням якої можуть бути iншi поточнi угоди з тим самим фiнансовим iнструментом, що 

спостерiгаються на ринку, або методики оцiнки, якi у якостi базових даних використовують лише данi з вiдкритих ринкiв. Пiсля первiсного визнання 

щодо фiнансових активiв, якi оцiнюються за амортизованою вартiстю, та iнвестицiй у борговi iнструменти, якi оцiнюються за справедливою 

вартiстю через iнший сукупний дохiд, визнається резерв пiд очiкуванi кредитнi збитки, що призводить до визнання бухгалтерського збитку одразу 

пiсля первiсного визнання активу. 

Компанiя припиняє визнання фiнансового активу тодi, коли: 

а) строк дiї контрактних прав на грошовi потоки вiд фiнансового активу закiнчується, або 

б) вона передає фiнансовий актив, i ця передача вiдповiдає критерiям для припинення визнання вiдповiдно до МСФЗ 9. 

в) перегляд грошових потокiв за фiнансовим активом або модифiкацiя фiнансового активу в iнший спосiб призводить до iстотної змiни (понад 10%) 

теперiшньої вартостi переглянутих або модифiкованих грошових потокiв (з використанням первiсної ефективної ставки вiдсотку цього фiнансового 



активу). 

 

Подальша оцiнка. Пiсля первiсного визнання Компанiя оцiнює фiнансовий актив вiдповiдно до його класифiкацiї. 

 

Класифiкацiя фiнансових активiв 

Класифiкацiя фiнансових активiв здiйснюється виходячи з 

1) бiзнес-моделi, використовуваної Компанiєю для управлiння фiнансовими активами та 

2) характеристик фiнансового активу, пов'язаних з передбаченими договором грошовими потоками. 

Компанiя класифiкує свої фiнансовi активи за наступними категорiями: 

" фiнансовi активи, якi оцiнюються за амортизованою вартiстю; 

" фiнансовi активи, якi оцiнюються за справедливою вартiстю через iнший сукупний дохiд (борговi); 

" фiнансовi активи, якi оцiнюються за справедливою вартiстю через iнший сукупний дохiд (корпоративнi права); 

" фiнансовi активи, якi оцiнюються за справедливою вартiстю через прибуток або збиток. 

До фiнансових активiв вiдносяться: грошовi кошти, не обмеженi для використання, та їх еквiваленти; дебiторська заборгованiсть; фiнансовi 

iнвестицiї, що утримуються до погашення; фiнансовi активи, призначенi для перепродажу; iншi фiнансовi активи. 

 

Дебiторська заборгованiсть з основної дiяльностi. Дебiторська заборгованiсть з основної дiяльностi i iнша дебiторська заборгованiсть спочатку 

враховується за справедливою вартiстю чи номiнальною вартiстю (сумою вказаною в рахунку) залежно вiд того чи є суттєвий фiнансовий компонент 

у транзакцiї  

продажу, а надалi оцiнюється за амортизованою вартiстю з використанням методу ефективної процентної ставки мiнус оцiночний резерв пiд 

очiкуванi кредитнi збитки. 

Компанiя проводить нарахування оцiночного резерву пiд очiкуванi збитки на кожну звiтну дату. Нарахованi суми оцiночного резерву 

вiдображаються в Звiтi про фiнансовий стан в складi активiв, а витрати по нарахуванню - в Звiтi про фiнансовi результати - в складi iнших 

операцiйних витрат. 

Коли дебiторська заборгованiсть з основної дiяльностi стає безповоротною, вона списується за рахунок оцiночного резерву пiд очiкуванi кредитнi 

збитки. Повернення ранiше списаних сум кредитується у складi прибутку або збитку. 

Поточна дебiторська/кредиторська заборгованiсть, яка виникла внаслiдок замiни сторони у зобов'язаннях, операцiй переуступки/переведення 

боргу/прав вимоги, погашення якої вiдповiдно до умов угоди або за очiкуваннями керiвництва Компанiї вiдбудеться протягом не бiльше 3 мiсяцiв, 

вiдображається у фiнансовiй звiтностi за номiнальною вартостi (з урахуванням оцiнного резерву пiд збитки для дебiторську заборгованiсть).У разi 

рекласифiкацiї поточної дебiторської заборгованостi у довгострокову, що спричинено модифiкацiєю договору, справедлива вартiсть такої 

заборгованостi визначається з урахуванням ефективної процентної ставки на дату такого рекласу. 

 

Грошовi кошти i їх еквiваленти. Грошовi кошти i їх еквiваленти включають грошi в касi, грошовi кошти на банкiвських рахунках до запитання i iншi 

короткостроковi високолiквiднi iнвестицiї з первинним термiном розмiщення не бiльше трьох мiсяцiв, якi схильнi до незначного ризику змiни 

вартостi. Суми, використання яких обмежене, виключаються iз складу грошових коштiв i їх еквiвалентiв. Суми, обмеження вiдносно яких не 

дозволяють обмiняти їх або використовувати для розрахунку по зобов'язаннях протягом, щонайменше, дванадцяти мiсяцiв пiсля звiтної дати, 

включенi до складу iнших необоротних активiв. 

 

Фактично наявнi в Компанiї фiнансовi активи належать до категорiй тих, якi оцiнюються за амортизованою вартiстю  



Рекласифiкацiя фiнансових активiв. Фiнансовi iнструменти рекласифiкуються лише тодi, коли змiнюється бiзнес-модель управлiння портфелем 

фiнансових активiв в цiлому.  

Рекласифiкацiя має перспективний ефект i вiдбувається з початку першого перiоду, який настає пiсля змiни бiзнес-моделi. 

Фiнансовi активи класифiкуються як оборотнi активи, за винятком фiнансових активiв з термiном погашення бiльше 12 мiсяцiв пiсля звiтної дати. Цi 

фiнансовi активи класифiкуються як необоротнi активи. 

Втрати вiд зменшення корисностi фiнансових активiв. Резерв пiд очiкуванi кредитнi збитки.Компанiя створювала резерв пiд очiкуванi кредитнi 

збитки щодо всiх фiнансових активiв, якi не оцiнюються за справедливою вартiстю через прибутки/збитки. 

 

Очiкуванi кредитнi збитки (ECL) - це зважена за ймовiрнiстю оцiнка кредитних збиткiв. Кредитнi збитки оцiнюються як поточна вартiсть усiх 

недоотриманих сум грошових коштiв (тобто рiзниця мiж потоками грошових коштiв, що мають надiйти до Компанiї вiдповiдно до контракту, та 

грошовими потоками, якi  

Компанiя очiкує отримати). ECL дисконтуються за ефективною процентною ставкою фiнансового активу. 

Резерв пiд знецiнення заснований на величинi очiкуваних кредитних збиткiв, пов'язаних з ймовiрнiстю дефолту протягом наступних 12 мiсяцiв, якщо 

не вiдбулося значного збiльшення кредитного ризику з моменту первiсного визнання. 

 

При визначеннi того, чи збiльшився кредитний ризик фiнансового активу з моменту первiсного визнання та при оцiнцi ECL, Компанiя бере до уваги 

обгрунтовану та пiдтримувану iнформацiю, що є актуальною та доступною без надмiрних витрат або зусиль. Це включає в себе як кiлькiсну, так i 

якiсну iнформацiю та аналiз, заснованi на iсторичному досвiдi Компанiї та обгрунтованiй кредитнiй оцiнцi. 

Вiдповiдно до МСФЗ 9 очiкуванi кредитнi збитки можуть бути: 

" 12-мiсячнi ECL: це ECL, якi є наслiдком можливих подiй протягом 12 мiсяцiв пiсля звiтної дати; i 

" ECL за весь строк дiї: це ECL, що є результатом усiх можливих подiй протягом очiкуваного термiну дiї фiнансового iнструменту. 

Компанiя застосовує спрощений пiдхiд до визнання очiкуваних кредитних збиткiв на увесь строк дiї торгової та iншої дебiторської заборгованостi.  

Щоб оцiнити ECL, дебiторська заборгованiсть пiдроздiляється на групи на основi однорiдних для кожної групи характеристик кредитного ризику i 

термiнiв прострочення заборгованостi для договорiв одного типу. Для кожної такої групи застосовується коефiцiєнт кредитного ризику (очiкуваний 

вiдсоток втрат) з матрицi оцiночних резервiв.  

Для всiх iнших iнструментiв Компанiя застосовує триступеневу модель знецiнення, засновану на змiнi кредитної якостi з моменту первiсного 

визнання. Якщо не було iстотного збiльшення кредитного ризику фiнансового активу з моменту первiсного визнання або   кредитний ризик сам по 

собi низький на дату складання звiтностi, то фiнансовий актив класифiкуються на першому етапi як "фiнансовий активiв з низьким кредитним 

ризиком". Компанiя також використовує припущення, що кредитний ризик за фiнансовим iнструментом не збiльшився значно з моменту первiсного 

визнання, якщо було визначено, що фiнансовий iнструмент має низький кредитний ризик станом на звiтну дату. Для фiнансових активiв на етапi 1 їх 

ECL визначається з урахуванням можливих подiй протягом наступних 12 мiсяцiв або до погашення заборгованостi ("12 мiсячний ECL").  Якщо 

Компанiя визначає значне збiльшення кредитного ризику фiнансового активу з моменту його первiсного визнання, актив переноситься на Етап 2 

("Значне збiльшення кредитного ризику"). При цьому Компанiя визнає резерв пiд очiкуванi кредитнi збитки за даним фiнансовим iнструментом в 

сумi, що дорiвнює очiкуваним кредитним збиткам на довiчнiй основi та враховуючи контрактний термiн погашення, але зваживши на збiльшення 

кредитного ризику. На Етапi 3 ("кредитно-знецiнений актив") його ECL оцiнюється на довiчнiй основi.  

На звiтну дату в залежностi вiд змiн в платiжнiй дисциплiнi покупця оновлюються iсторичнi ймовiрнiстi дефолтiв за минулi перiоди, що 

спостерiгаються, аналiзуються змiни в прогнозних оцiнках i на цiй основi переглядаються коефiцiєнти кредитного ризику. При нарахуваннi 

оцiночного резерву керiвництвом використовується також додаткова iнформацiя, яка пiддається аналiзу. Станом на кожну звiтну дату Компанiя 

оцiнює, чи значно збiльшився кредитний ризик за фiнансовим iнструментом з моменту його первiсного визнання. Для цього Компанiя порiвнює 



ризик настання дефолту за фiнансовим iнструментом станом на звiтну дату з ризиком настання дефолту на дату первiсного визнання та аналiзує 

обгрунтовану i пiдтверджуючу iнформацiю, доступну без надмiрних витрат або зусиль, яка вказує на значне збiльшення кредитного ризику з 

моменту первiсного визнання вiдповiдного iнструменту. Пiд дефолтом розумiється нездатнiсть позичальника виконати прийнятi на себе зобов'язання 

в установленi строки. Компанiя застосовує спростовне припущення про те, що дефолт настає не пiзнiше, нiж, коли фiнансовий актив прострочений 

на 90 днiв, за винятком випадкiв, коли компанiя має в своєму розпорядженнi обгрунтовану i пiдтверджену iнформацiю, яка демонструє, що 

використання критерiю дефолту, що передбачає велику затримку платежу, є бiльш доречним. З метою аналiзу збiльшення кредитного ризику 

Компанiя враховує обгрунтовану i пiдтверджену iнформацiю, яка доступна без надмiрних витрат або зусиль i є доречною для конкретного 

аналiзованого фiнансового iнструменту. 

Кредитно-знецiненi фiнансовi активи. 

Також на кожну звiтну дату Компанiя визначає, чи можуть бути фiнансовi активи вiднесенi до кредитно-знецiнених. Фiнансовий актив є 

"кредитно-знецiненим", коли вiдбулася одне або кiлька подiй, якi мають негативний вплив на очiкуванi майбутнi грошовi потоки вiд фiнансового 

активу. 

Компанiя вiдносить в цю групу активи, за якими є об'єктивнi свiдчення знецiнення на дату складання звiтностi. Ознаки кредитно-знецiненого 

фiнансового активу:  

" значнi фiнансовi труднощi позичальника;  

" порушення умов договору (дефолт або прострочення платежу);  

" надання кредиторами поступок своєму позичальниковi в силу економiчних причин або договiрних умов, пов'язаних з фiнансовими 

труднощами цього позичальника;  

" поява ймовiрностi банкрутства або реорганiзацiї позичальника;  

" зникнення активного ринку для даного фiнансового активу в результатi фiнансових труднощiв емiтента;  

" покупка або створення фiнансового активу з великою знижкою, яка вiдображає понесенi кредитнi збитки. 

Якщо Компанiя набуває борговi фiнансовi iнструменти емiтентiв (або видає позики компанiям), якi вже вiдчувають серйознi фiнансовi труднощi, 

iнвестицiї вiдразу класифiкуються як придбанi або створенi кредитно-знецiненi фiнансовi активи. Кредитно-знецiненим (дефолтним) фiнансовий 

актив може стати також у разi збiльшення кредитного ризику. 

Визнання знецiнення. 

Компанiя вiдображає в прибутку або збитку змiни очiкуваних кредитних збиткiв на кожну звiтну дату, щоб вiдобразити змiни в кредитному ризику 

пiсля первiсного визнання. 

Втрати вiд зменшення корисностi фiнансових активiв вiдображаються окремим рядком у Окремому звiтi про фiнансовi результати. 

Припинення визнання фiнансових активiв. Компанiя припиняє визнання фiнансових активiв, коли (а) активи погашенi або права на отримання 

грошових потокiв вiд активiв iнакше втратили свою чиннiсть, або (б) Компанiя передала права на отримання грошових потокiв вiд фiнансових 

активiв або уклала угоду про передачу, i при цьому (i) також передала в основному всi ризики та вигоди, пов'язанi з володiнням активами, або (ii) 

Компанiя не передала та не залишила в основному всi ризики та вигоди володiння, але припинила здiйснювати контроль.  

Контроль вважається збереженим, якщо контрагент не має практичної можливостi повнiстю продати актив непов'язанiй сторонi без внесення 

додаткових обмежень на перепродаж. 

Модифiкацiя фiнансових активiв. Компанiя iнодi переглядає або iншим чином модифiкує договiрнi умови фiнансових активiв. Компанiя оцiнює, чи є 

модифiкацiя передбачених договором грошових потокiв суттєвою з урахуванням, серед iншого, таких факторiв: наявностi нових договiрних умов, 

якi мають значний вплив на профiль ризикiв за активом, суттєвої змiни процентної ставки, змiни валютної деномiнацiї, появи нового чи додаткового 

кредитного забезпечення, якi чинять iстотний вплив на кредитний ризик, пов'язаний з активом, або значного подовження строку кредиту у випадках, 

коли позичальник не зазнає фiнансових труднощiв.  



Якщо модифiкованi умови суттєво вiдрiзняються, так що права на грошовi потоки вiд первiсного активу спливають, Компанiя припиняє визнання 

первiсного фiнансового активу i визнає новий актив за справедливою вартiстю. Датою перегляду умов вважається дата первiсного визнання для 

цiлей розрахунку подальшого знецiнення, у тому числi для визначення факту значного пiдвищення кредитного ризику. Компанiя також оцiнює 

вiдповiднiсть нового кредиту чи боргового iнструмента критерiю виплат виключно основної суми боргу та процентiв. Будь-яка рiзниця мiж 

балансовою вартiстю первiсного активу, визнання якого припинене, та справедливою вартiстю нового, суттєво  

модифiкованого активу вiдображається у складi прибутку чи збитку, якщо рiзниця, по сутi, не вiдноситься до операцiї з капiталом iз власниками. 

У ситуацiї, коли перегляд умов був викликаний фiнансовими труднощами контрагента чи його неспроможнiстю виконати первинно узгодженi 

платежi, Компанiя порiвнює первiснi та скоригованi грошовi потоки з активами на предмет iстотної вiдмiнностi ризикiв та вигiд вiд активу внаслiдок 

модифiкацiї умови договору. Якщо ризики i вигоди не змiнюються, iстотна вiдмiннiсть модифiкованого активу вiд первiсного активу вiдсутня, i його 

модифiкацiя не призводить до припинення визнання. Компанiя здiйснює перерахунок валової балансової вартостi шляхом дисконтування 

модифiкованих грошових потокiв за договором за первiсною ефективною процентною ставкою (чи за ефективною процентною ставкою, 

скоригованою з урахуванням кредитного ризику для придбаних або створених кредитно-знецiнених фiнансових активiв) i визнає прибуток чи збиток 

вiд модифiкацiї у складi прибутку чи збитку.  

Фiнансовi активи - списання. Фiнансовi активи списуються повнiстю або частково, коли Компанiя вичерпала всi практичнi можливостi щодо їх 

стягнення i дiйшла висновку про необгрунтованiсть очiкувань вiдносно вiдшкодування таких активiв. Списання - це подiя припинення визнання. 

Компанiя може списати фiнансовi активи, щодо яких ще вживаються заходи з примусового стягнення, коли Компанiя намагається стягнути суми 

заборгованостi за договором, хоча у неї немає обгрунтованих очiкувань щодо їх стягнення 

Категорiї оцiнки фiнансових зобов'язань. Компанiя класифiкує свої фiнансовi зобов'язання за наступними категорiями: 

" фiнансовi зобов'язання, якi оцiнюються за амортизованою вартiстю; 

" фiнансовi зобов'язання, що оцiнюються за справедливою вартiстю через прибуток чи збиток; 

" фiнансовi зобов'язання, якi на власний розсуд класифiкованi без права подальшої рекласифiкацiї як оцiнюванi за справедливою вартiстю через 

прибуток або збиток. 

 Класифiкацiя фiнансових зобов'язань, якi оцiнюються за справедливою вартiстю через прибуток чи збиток застосовується до похiдних фiнансових 

iнструментiв, фiнансових зобов'язань, утримуваним для торгiвлi (наприклад, короткi позицiї по цiнних паперах), умовної винагороди, визнаної 

покупцем при об'єднаннi бiзнесу, та iнших фiнансових зобов'язань, визначених як такi при первiсному визнаннi, та договорiв фiнансової гарантiї та 

зобов'язань iз надання кредитiв. 

До фiнансових зобов'язань вiдносяться: кредиторська заборгованiсть за основною дiяльнiстю та iнша кредиторська заборгованiсть, заборгованiсть за 

позиковими коштами, фiнансовi гарантiї та iншi фiнансовi зобов'язання. 

Кредиторська заборгованiсть за основною дiяльнiстю i iнша кредиторська заборгованiсть. Кредиторська заборгованiсть з основної дiяльностi 

нараховується, коли контрагент виконав свої зобов'язання за договором, i враховується за справедливою вартiстю.  

Припинення визнання фiнансових зобов'язань. Визнання фiнансових зобов'язань припиняється у разi їх погашення (тобто коли зобов'язання, вказане 

у договорiв, виконується чи припиняється або закiнчується строк його виконання).  

Обмiн борговими iнструментами з iстотно вiдмiнними умовами мiж Компанiєю та її первiсними кредиторами, а також суттєвi модифiкацiї умов 

iснуючих фiнансових зобов'язань облiковуються як погашення первiсного фiнансового зобов'язання та визнання нового фiнансового зобов'язання. 

Умови вважаються суттєво вiдмiнними, якщо дисконтована приведена вартiсть грошових потокiв вiдповiдно до нових умов, включаючи всi сплаченi 

винагороди за вирахуванням отриманих винагород, дисконтованих iз використанням первiсної ефективної процентної ставки, як мiнiмум, на 10% 

вiдрiзняється вiд  дисконтованої приведеної вартостi решти грошових потокiв вiд первiсного фiнансового зобов'язання. Якщо обмiн борговими 

iнструментами чи модифiкацiя умов облiковується як погашення, всi витрати або  

сплаченi винагороди визнаються у складi прибутку чи збитку вiд погашення. Якщо обмiн або модифiкацiя не облiковується як погашення, всi 



витрати чи сплаченi винагороди вiдображаються як коригування балансової вартостi зобов'язання i амортизуються протягом строку дiї 

модифiкованого зобов'язання, що залишився. 

Модифiкацiї зобов'язань, якi не призводять до їх погашення, облiковуються як змiна оцiночного значення за методом нарахування кумулятивної 

амортизацiї заднiм числом, при цьому прибуток або збиток вiдображається у складi прибутку чи збитку, якщо економiчна суть рiзницi у балансовiй 

вартостi не вiдноситься до операцiї з капiталом iз власниками. 

Фiнансовi зобов'язання, вiднесенi у категорiю оцiнки за справедливою вартiстю через прибуток чи збиток. Компанiя може вiднести окремi 

зобов'язання у категорiю оцiнки за справедливою вартiстю через прибуток чи збиток при первiсному визнаннi. Прибутки та збитки за такими 

зобов'язаннями вiдображаються у складi прибутку чи збитку, крiм суми змiн у справедливiй вартостi, яка пов'язана зi змiнами кредитного ризику за 

цим зобов'язанням (визначається як сума, яка не вiдноситься до змiн ринкових умов, внаслiдок яких виникає ринковий ризик), яке вiдображене в 

iншому сукупному доходi та в подальшому не рекласифiкується у прибуток чи збиток. Це можливо, якщо таке представлення не створює або не 

збiльшує облiкову невiдповiднiсть. У такому випадку прибутки та збитки, пов'язанi зi змiнами кредитного ризику за зобов'язанням, також 

вiдображаються у складi прибутку чи збитку. 

Класифiкацiя фiнансових зобов'язань. Фiнансовi зобов'язання облiковуються за амортизованою вартiстю за винятком  фiнансових зобов'язань, якi 

оцiнюються за справедливою вартiстю через прибуток або збиток (FVTPL) Ця класифiкацiя застосовується до деривативiв, та  договорiв фiнансової 

гарантiї. 

Фiнансовi зобов'язання, вiднесенi у категорiю оцiнки за справедливою вартiстю через прибуток чи збиток. Компанiя може вiднести окремi 

зобов'язання у категорiю оцiнки за справедливою вартiстю через прибуток чи збиток при первiсному визнаннi. Прибутки та збитки за такими 

зобов'язаннями вiдображаються у складi прибутку чи збитку, крiм суми змiн у справедливiй вартостi, яка пов'язана зi змiнами кредитного ризику за 

цим зобов'язанням (визначається як сума, яка не вiдноситься до змiн ринкових умов, внаслiдок яких виникає ринковий ризик), яке вiдображене в 

iншому сукупному доходi та в подальшому не рекласифiкується у прибуток чи збиток. Це можливо, якщо таке представлення не створює або не 

збiльшує облiкову невiдповiднiсть. У такому випадку прибутки та збитки, пов'язанi зi змiнами кредитного ризику за зобов'язанням, також 

вiдображаються у складi прибутку чи збитку. 

Взаємозалiк фiнансових iнструментiв. Взаємозалiк фiнансових активiв та зобов'язань, з подальшим включенням до звiту про фiнансовий стан лише 

їхньої чистої суми, може здiйснюватися лише у випадку iснування юридично визначеного права взаємозалiку визнаних сум, коли є намiр провести 

розрахунок на основi чистої суми або одночасно реалiзувати актив та розрахуватися за зобов'язаннями. При цьому право на взаємозалiк (а) не 

повинне залежати вiд майбутнiх подiй та (б) повинне мати юридичну силу в усiх наступних обставинах: (i) у ходi звичайного ведення бiзнесу, (ii) у 

випадку дефолту та (iii) у випадку неплатоспроможностi або банкрутства. 

 

Аванси виданi. Аванси виданi враховуються за первинною вартiстю мiнус резерв на знецiнення. Аванс вiдноситься в категорiю довгострокових 

активiв, якщо товари або послуги, за якi здiйснений аванс, будуть отриманi через один рiк або пiзнiше, або якщо аванс вiдноситься до активу, який 

при первинному визнаннi включається в категорiю необоротних активiв. Аванс списується на фiнансовий результат пiсля отримання послуг, до яких 

вiдноситься аванс, i капiталiзується у вартостi товарiв отриманих. Якщо iснує свiдоцтво того, що товари або послуги, до яких вiдноситься аванс, не 

будуть отриманi, вiдповiдне знецiнення признається у складi прибутку або збитку. Аванси виданi не є фiнансовими активами, оскiльки їх майбутня 

економiчна вигода полягає у отриманнi товарiв чи послуг. 

Аванси отриманi. Аванси отриманi враховуються за первинною вартiстю. Аванси вiдносяться в категорiю довгострокових зобов'язань, якщо товари 

або послуги, за якi здiйснено аванс, будуть реалiзованi через один рiк або пiзнiше.  

Дисконтування авансiв отриманих не здiйснюється, якщо момент поставки залежить вiд iнiцiативи  

покупця, якщо розмiр змiнної компенсацiї (винагорода) залежить вiд майбутнiх подiй, якi не пiдконтрольнi сторонам договору та в iнших випадках. 

Дисконтування авансiв отриманих, за якими винесено вiдповiдне професiйне судження щодо наявностi компоненту фiнансування в договорi, 



здiйснюється з дати отримання таких авансiв. В якостi ставки дисконтування Компанiя використовує або вбудовану ставку, або вiдповiдну ставку 

залучення кредитних ресурсiв (Примiтка 6 Облiковi оцiнки). 

Аванси, виданi або отриманi в валютi, що вiдрiзняється вiд функцiональної валюти Компанiї, не пiдлягає перерахунку на кiнець звiтного перiоду та 

вiдображається за курсом, за яким такi аванси були зарахованi при первiсному визнаннi. 

Дебiторська заборгованiсть за авансами по поставкам обладнання та iнших основних засобiв визнається як довгостроковий актив та вiдображається 

у складi iнших необоротних активiв. 

 

Акцiонерний капiтал. Акцiонерний капiтал утворюється з суми номiнальної вартостi всiх розмiщених акцiй Компанiї. Перевищення справедливої 

вартостi внесених у капiтал сум над номiнальною вартiстю випущених акцiй облiковується у складi капiталу як емiсiйний дохiд. 

 

Фiнансовi зобов'язання. 

Фiнансовi зобов'язання спочатку визнаються за справедливою вартiстю, за вирахуванням витрат по угодi. Фiнансовi зобов'язання згодом 

облiковуються за амортизованою вартiстю з використанням методу ефективної процентної ставки. 

 

Позиковi кошти. Позиковi кошти враховуються за амортизованою вартiстю з використанням методу ефективної процентної ставки. Витрати з 

позикових коштiв вiдносяться на витрати на пропорцiйно-тимчасовiй основi з використанням методу ефективної процентної ставки або 

капiталiзуються. Позиковi засоби класифiкуються як поточнi зобов'язання, за винятком випадкiв, коли Компанiя має безумовне право вiдстрочити 

погашення зобов'язання, щонайменше, на 12 мiсяцiв пiсля звiтної дати. 

Капiталiзацiя витрат за позиковими коштами. Загальнi та специфiчнi витрати за позиковими коштами, якi прямо вiдносяться до придбання, 

будiвництва або виробництва активiв, пiдготовка яких до використання за призначенням або продажу обов'язково потребує тривалого часу 

(квалiфiкацiйнi активи), капiталiзуються у складi вартостi цих активiв.  

Дата початку капiталiзацiї настає, коли (а) Компанiя несе витрати, пов'язанi з квалiфiкацiйним активом; (б) вона несе витрати за позиковими 

коштами; та (в) вона вдається до дiй, необхiдних для пiдготовки активу до використання за призначенням або продажу. 

Капiталiзацiя витрат за позиковими коштами здiйснюється до дати, до якої актив стає практично готовим до його використання чи продажу.  

Компанiя капiталiзує витрати за позиковими коштами, яких можна було б уникнути, якби не здiйснювались капiтальнi витрати на квалiфiкацiйний 

актив. Капiталiзованi витрати за позиковими коштами розраховуються за середньою вартiстю залученого фiнансування Компанiї (середньозваженi 

процентнi витрати вiдносяться до витрат, пов'язаних iз квалiфiкацiйним активом), крiм випадкiв, якщо позиковi кошти були залученi з конкретною 

метою отримання квалiфiкацiйного активу. В такому випадку здiйснюється капiталiзацiя фактично понесених витрат за позиковими коштами за 

вирахуванням iнвестицiйного доходу вiд тимчасового вкладення цих позикових коштiв. 

Фiнансовi гарантiї. Фiнансовi гарантiї вимагають вiд Компанiї здiйснення визначених платежiв для вiдшкодування збиткiв власнику гарантiї, 

понесених у випадку, якщо вiдповiдний дебiтор не здiйснить своєчасно платiж вiдповiдно до первинних або модифiкованих умов боргового 

iнструменту. Фiнансовi гарантiї спочатку визнаються за справедливою вартiстю, яка зазвичай дорiвнює сумi отриманої комiсiї. Ця сума 

амортизується лiнiйним методом протягом строку гарантiї. Станом на кiнець кожного звiтного перiоду гарантiї оцiнюються за найбiльшою iз двох 

сум: (i) суми оцiночного резерву пiд збитки по гарантiї, визначеної iз використанням моделi очiкуваних кредитних збиткiв, та (ii) неамортизованого 

залишку вiдповiдної суми при початковому визнаннi. Крiм того, щодо дебiторської заборгованостi iз винагороди, яка вiдображається у звiтi про 

фiнансовий стан як актив, визнається оцiночний резерв пiд очiкуванi кредитнi збитки. 

Кредиторська заборгованiсть по основнiй дiяльностi i iнша кредиторська заборгованiсть. Кредиторська заборгованiсть з основної дiяльностi 

нараховується, коли контрагент виконав свої  

зобов'язання за договором, i спочатку враховується за справедливою вартiстю, а надалi за амортизованою вартiстю з використанням методу 



ефективної процентної ставки.  

Статутний капiтал. Статутний капiтал формується з внескiв Учасникiв Компанiї. Перевищення справедливої вартостi внесених у капiтал сум над 

номiнальною вартiстю частки в статутному капiталi  облiковується у складi капiталу як емiсiйний дохiд 

Капiтал в дооцiнках вiдображає прирiст справедливої вартостi основних засобiв, а також її зниження в тiй мiрi, в якiй це зниження компенсує 

прирiст вартостi того ж активу, визнаний ранiше у складi iншого сукупного доходу. 

Нерозподiлений прибуток. Нерозподiлений прибуток включає суми накопичених прибуткiв та збиткiв за весь перiод дiяльностi. 

 

Дивiденди. Дивiденди признаються як зобов'язання i вiднiмаються з капiталу на звiтну дату, тiльки якщо вони оголошенi до або на звiтну дату. 

Iнформацiя про дивiденди розкривається в примiтках до фiнансової звiтностi, якщо вони запропонованi до звiтної дати або запропонованi або 

оголошенi пiсля звiтної дати, але до затвердження фiнансової звiтностi до випуску.  

Податок на додану вартiсть (ПДВ). ПДВ з операцiй, якi здiйснює Компанiя, стягується за двома ставками: 20% при продажу на територiї Українi та 

iмпортi товарiв, робiт чи послуг та 0% при експортi товарiв та виконаннi робiт або наданнi послуг за межi України. Податкове зобов'язання з ПДВ 

дорiвнює загальнiй сумi ПДВ, акумульованiй за звiтний перiод, i виникає на дату вiдвантаження товарiв клiєнту або на дату надходження коштiв вiд 

клiєнта залежно вiд того, яка подiя вiдбулася ранiше. Податковий кредит з ПДВ - це сума, на яку платник податку має право зменшити свої 

зобов'язання з ПДВ за звiтний перiод. Право на податковий кредит з ПДВ виникає в момент  отримання податкової накладної, яка видається в 

момент надходження оплати постачальнику, або в момент отримання товарiв, робiт, послуг залежно вiд того, яка подiя вiдбувається ранiше. 

Вiдповiдно до Податкового кодексу України тимчасово, до 1 сiчня 2026 року, платники податку, якi здiйснюють постачання, передачу, розподiл 

електричної та/або теплової енергiї, надають послуги iз забезпечення загальносуспiльних iнтересiв у процесi функцiонування ринку електричної 

енергiї та/або послуги iз зменшення навантаження вiдповiдно до Закону України "Про ринок електричної енергiї", постачання вугiлля та/або 

продуктiв його збагачення, надають послуги з централiзованого водопостачання та водовiдведення, нараховують плату за абонентське 

обслуговування, визначають дату виникнення податкових зобов'язань та податкового кредиту за касовим методом. У тих випадках, коли пiд 

знецiнення дебiторської заборгованостi був створений резерв пiд очiкуванi кредитних збиткiв, збиток вiд знецiнення облiковується за валовою 

сумою заборгованостi, включаючи ПДВ. 

Резерви по зобов'язаннях i платежах. Резерви по зобов'язаннях i платежах визнаються у випадках, коли у Компанiї є поточнi юридичнi або 

передбачуванi зобов'язання в результатi минулих подiй, коли iснує вiрогiднiсть вiдтоку ресурсiв для того, щоб розрахуватися по зобов'язаннях, i їх 

суму можна розрахувати з достатньою мiрою точностi. Коли iснує декiлька схожих зобов'язань, вiрогiднiсть того, що буде потрiбно вiдтiк грошових 

коштiв для їх погашення, визначається для усього класу таких зобов'язань. Резерв признається, навiть коли вiрогiднiсть вiдтоку грошових коштiв 

вiдносно будь-якої позицiї, включеної в один i той же клас зобов'язань, невелика. 

Компанiя формує наступнi види резервiв забезпечення майбутнiх виплат i платежiв: 

o резерв пiд виплату пiльгових пенсiй за роботу в шкiдливих умовах; 

o резерв пiд одноразовi виплати при виходi на пенсiю; 

o резерв пiд забезпечення побутовим паливом працiвникiв вiдповiдно до колективного договору i Гiрничого Закону; 

o резерв пiд забезпечення виплат вiдпусток; 

o резерв пiд виплату квартальних i рiчних премiй, бонусiв; 

o резерв пiд забезпечення iнших витрат i платежiв та iн. 

Резерви оцiнюються за приведеною вартiстю витрат, якi, як очiкується, будуть потрiбнi для погашення зобов'язання з використанням процентної 

ставки (до оподаткування), що вiдбиває поточнi ринковi оцiнки вартостi грошей в часi i ризики, властивi зобов'язанню. Збiльшення резерву з часом 

признається як процентна витрата. 

Коли Компанiя очiкує, що резерв буде вiдшкодований, наприклад, вiдповiдно до договору страхування, сума вiдшкодування визнається як окремий 



актив, але тiльки в тих випадках, коли вiдшкодування значною мiрою гарантоване. 

 

Умовнi активи та умовнi зобов'язання. Умовний актив не визнається в звiтi про фiнансовий стан  компанiї, але розкривається у фiнансовiй звiтностi, 

якщо вiрогiдно отримання економiчних вигiд. 

Умовнi зобов'язання не визнаються у звiтi про фiнансовий стан, якщо не iснує ймовiрностi, що для погашення зобов'язання буде необхiдний вiдтiк 

економiчних ресурсiв, i його можна обгрунтовано оцiнити. Умовнi зобов'язання розкриваються, якщо тiльки можливiсть вiдтоку ресурсiв, що 

представляють економiчну вигоду, не є вiддаленою. 

 

Визнання доходiв. Виручка вiд реалiзацiї готової продукцiї, товарiв, робiт i послуг (дохiд за договорами з покупцями) визнається тодi, коли (або в 

мiру того, як) Компанiя виконує свої обов'язки до виконання за договором шляхом передачi товарiв або послуг (тобто, активiв), якi пiдлягають 

поставцi покупцевi. В момент укладення договору Компанiя визначає, чи виконує вона обов'язок до виконання протягом перiоду або в певний 

момент часу. Якщо обов'язок до виконання не виконується протягом перiоду, Компанiя виконує обов'язок до виконання в певний момент часу. 

Товари або послуги вважаються переданими, коли (або в мiру того, як) покупець отримує контроль над ними. Цiна в угодах формується за методом 

"витрати плюс" або за аналогом ринкової вартостi. 

Для кожного обов'язку до виконання, виконуваного протягом перiоду, Компанiя визнає виручку протягом перiоду, оцiнюючи ступiнь повноти 

виконання обов'язкiв до виконання. Для оцiнки ступеня виконання обов'язкiв до виконання Компанiя застосовує методи результатiв i/або  методи 

ресурсiв в залежностi вiд того, який метод є найбiльш доцiльним i економiчно обггрунтованим в конкретному випадку. 

Виручка оцiнюється як частина цiни угоди (яка виключає оцiнки змiнного вiдшкодування, якi є обмеженими), що розподiляється на обов'язок до 

виконання, коли (або в мiру того, як) цей обов'язок до виконання виконується, без податку на додану вартiсть (ПДВ). Компанiя використовує 

стандартну п'яти-крокову модель передбачену МСФЗ (IFRS) 15. Компанiя визнає доходи тодi, коли (або як тiльки) задоволене зобов'язання щодо 

виконання, тобто коли контроль над товарами або послугами, який супроводжує зобов'язання до виконання, був переданий клiєнту. 

 

Визнання витрат. Витрати враховуються згiдно методу нарахування. Витрати визнаються в разi зменшення майбутнiх економiчних вигод, пов'язаних 

зi зменшенням активiв або збiльшенням зобов'язань, якi можуть бути надiйно оцiненi. Витрати, якi неможливо прямо пов'язати з доходом певного 

перiоду, вiдображаються у складi витрат того звiтного перiоду, в якому вони були здiйсненi.  

Якщо актив забезпечує одержання економiчних вигод протягом кiлькох звiтних перiодiв, то витрати визнаються шляхом систематичного розподiлу 

їх вартостi мiж вiдповiдними звiтними перiодами. 

Фiнансовi доходи i витрати. Фiнансовi доходи i витрати включають процентнi доходи i витрати за фiнансовими активами i зобов'язаннями, змiну 

вiдсотка вiдносно пенсiйних зобов'язань i резерву по виведенню активiв з експлуатацiї, а також прибутки та збитки вiд курсових рiзниць. Процентнi 

доходи i витрати визнаються з використанням методу ефективної процентної ставки, виходячи з бази їх нарахування та строку використання 

вiдповiдних активiв i зобов'язань. 

 

Винагороди працiвникам. Заробiтна плата, єдиний соцiальний внесок України, щорiчнi вiдпускнi i лiкарнянi, премiальнi i не грошовi винагороди 

(наприклад, безкоштовне медичне обслуговування) нараховуються того року, в якому вiдповiднi послуги надаються працiвниками Компанiї. 

Компанiя платить передбаченi законодавством внески до Фонду соцiального страхування по тимчасовiй втратi працездатностi, Фонду 

загальнодержавного соцiального страхування України на випадок безробiття та Пенсiйного фонду у виглядi единого соцiального внеску на користь 

своїх спiвробiтникiв. Внесок розраховується як вiдсоток вiд поточної валової суми заробiтної плати i вiдноситься на витрати у мiру їх виникнення. 

Резерви с пенсiйного забезпечення. План iз встановленими виплатами. Компанiя бере участь у обов'язковому державному планi пенсiйних виплат, 

який передбачає достроковi пенсiйнi виплати працiвникам, якi працюють на певних робочих мiсцях зi шкiдливими  умовами працi. Компанiя також 



надає одноразовi виплати та забезпечення побутовим паливом при виходi на пенсiю за певних умов згiдно колективних договорiв. Резерви визнанi у 

балансi щодо пенсiйного плану з визначеними виплатами, є теперiшньою вартiстю зобов'язання з визначеними виплатами на дату балансу. Резерви 

щорiчно перераховуються iз залученням актуарiїв. При розрахунку чутливостi зобов'язання до  

актуарних припущень застосовувався той самий метод, що i при розрахунку зобов'язання з визначеними виплатами, визнаного в балансi. 

Теперiшня вартiсть зобов'язання з визначеними виплатами визначається шляхом дисконтування передбачуваних майбутнiх виплат з пенсiйного 

забезпечення iз використанням процентної ставки по державним облiгацiям, деномiнованих у валютi, в якiй будуть здiйснюватися виплати, та з 

термiнами погашення, наближеними до строку спливу пенсiйних зобов'язань.   

Переоцiнка зобов'язань, що виникає внаслiдок коригування на основi досвiду або змiн в актуарних припущеннях, враховується в складi iншого 

сукупного доходу в тому перiодi, в якому вона виникла. Вартiсть послуг та витрати з вiдсоткiв визнається у складi прибутку та збиткiв перiоду. 

 

6. Iстотнi облiковi оцiнки i судження при застосуваннi облiкової полiтики 

Компанiя робить оцiнки i припущення, якi впливають на суми активiв i зобов'язань, показанi в звiтностi, протягом наступного фiнансового року. 

Оцiнки i судження постiйно аналiзуються i грунтуються на досвiдi керiвництва та iнших чинниках, включаючи очiкування майбутнiх подiй, яке при 

iснуючих обставинах вважається обгрунтованим. При застосуваннi облiкової полiтики, окрiм згаданих оцiнок, керiвництво також використовує 

певнi судження. Судження, якi найбiльше впливають на суми, визнанi у фiнансовiй звiтностi, i оцiнки, якi можуть привести до значних коригувань 

балансової вартостi активiв i зобов'язань протягом наступного фiнансового року, включають:  

Оренда та припинення визнання фiнансових активiв. Керiвництво застосовує професiйне судження для того, щоб визначити, чи переважно всi 

ризики та вигоди вiд володiння фiнансовими та орендними активами, коли Компанiя є орендодавцем, передаються контрагентам, зокрема, якi ризики 

та вигоди є найбiльш суттєвими i з чого складаються переважно всi ризики та вигоди.  

Оцiнка очiкуваних кредитних збиткiв. Оцiнка очiкуваних кредитних збиткiв - це суттєва оцiнка, яка передбачає визначення методологiї оцiнки, 

моделей та вхiдних параметрiв. Методологiя оцiнки очiкуваних кредитних збиткiв описана у Примiтцi 40. Наступнi компоненти мають значний 

вплив на оцiночний резерв пiд кредитнi збитки: визначення дефолту, значне пiдвищення кредитного ризику, ймовiрнiсть дефолту, заборгованiсть на 

момент дефолту i розмiр збитку в разi дефолту, а також моделi макроекономiчних сценарiїв. Компанiя регулярно аналiзує та перевiряє коректнiсть 

моделей i вхiдних параметрiв для зменшення рiзницi мiж оцiнкою очiкуваного кредитного збитку та фактичним кредитним збитком. 

Керiвництво оцiнює очiкуванi кредитнi збитки на основi аналiзу окремих заборгованостей. Фактори, що приймаються до уваги, включають аналiз 

строкiв погашення торгової та iншої дебiторської заборгованостi порiвняно з умовами контрактiв та фiнансовим становищем дебiтора та iсторiю 

платежiв клiєнта. Якщо фактичнi надходження будуть меншими за очiкування керiвництва, Компанiї потрiбно буде визнати додатковi витрати на 

створення резерву пiд очiкуванi кредитнi збитки. 

Значне пiдвищення кредитного ризику. Для визначення значного пiдвищення кредитного ризику Компанiя порiвнює ризик дефолту протягом 

очiкуваного строку фiнансового iнструменту станом на звiтну дату iз ризиком дефолту на дату початкового визнання. У ходi оцiнки враховується 

вiдносне пiдвищення кредитного ризику, а не конкретний рiвень кредитного ризику станом на кiнець звiтного перiоду. Компанiя враховує всю 

обгрунтовану та пiдтверджувану прогнозну iнформацiю, доступну без надмiрних витрат та зусиль, у тому числi низку факторiв, включаючи 

поведiнковi аспекти конкретних клiєнтських портфелiв. Компанiя визначає поведiнковi iндикатори пiдвищення кредитного ризику до моменту 

непогашення заборгованостi у встановлений строк i враховує у ходi оцiнки кредитного ризику належну прогнозну iнформацiю як на рiвнi окремого 

iнструменту, так i на рiвнi портфелю (див. Примiтку 40). 

Модифiкацiя фiнансових активiв. У разi змiни договiрних умов фiнансового активу (наприклад, у разi перегляду умов договору), Компанiя оцiнює, 

чи є така змiна суттєвою i має призвести до припинення визнання первiсного активу та визнання нового активу за справедливою вартiстю. Ця оцiнка 

основана переважно на якiсних факторах, описаних у вiдповiднiй облiковiй полiтицi, та потребує iстотних суджень.  

Зокрема, Компанiя використовує судження при прийняттi рiшення щодо припинення визнання кредитно-знецiнених кредитiв iз переглянутими 



умовами i визначення нових визнаних кредитiв кредитно-знецiненими при початковому визнаннi. Рiшення про необхiднiсть припинення визнання 

залежить вiд того, чи змiнюються ризики та вигоди, тобто очiкуванi грошовi потоки (а не передбаченi договором грошовi потоки), внаслiдок такої 

модифiкацiї. Керiвництво визначило, що в результатi модифiкацiї таких кредитiв ризики i вигоди не змiнились, отже, по сутi, не вiдбулося нi 

припинення визнання всiх таких модифiкацiй та кредитiв, нi їх рекласифiкацiї з етапу кредитно-знецiнених. 

Полiтика списання. Фiнансовi активи списуються повнiстю або частково, коли Компанiя вичерпала всi практичнi можливостi щодо їх стягнення i 

дiйшла висновку про необгрунтованiсть очiкувань вiдносно вiдшкодування таких активiв. Визначення грошових потокiв, за якими немає 

обгрунтованих очiкувань щодо вiдшкодування, потребує застосування суджень. Керiвництво врахує наступнi ознаки вiдсутностi обгрунтованих 

очiкувань щодо вiдшкодування таких активiв: [кiлькiсть днiв прострочення платежу, процес лiквiдацiї або процедура банкрутства, справедлива 

вартiсть забезпечення є меншою за витрати на стягнення або завершення заходiв iз примусового стягнення].  

Строки експлуатацiї основних засобiв. Оцiнка строкiв експлуатацiї об'єктiв основних засобiв вимагає застосування професiйних суджень з 

урахуванням строкiв експлуатацiї подiбних активiв у минулому.  

Компанiя одержує майбутнi економiчнi вигоди вiд активiв переважно у результатi їх використання. Однак такi чинники, як технiчний та 

економiчний знос та старiння, часто призводять до скорочення економiчних вигiд вiд активiв. Керiвництво оцiнює залишковi строки експлуатацiї 

вiдповiдно до поточного технiчного стану активiв та оцiночного перiоду, протягом якого Компанiя, як очiкується, отримає вигоди вiд їх 

використання. При цьому враховуються такi основнi чинники: (а) передбачуване використання активiв; (б) прогнозний знос залежно вiд 

експлуатацiйних параметрiв та регламенту технiчного обслуговування; i (в) технiчний або економiчний знос внаслiдок змiни ринкових умов. 

Термiни експлуатацiї основних засобiв . 

Можливостi подовження та припинення. Можливостi подовження та припинення договорiв передбаченi у договорах оренди примiщень Компанiї. 

Вони використовуються для забезпечення максимальної операцiйної гнучкостi при управлiннi активами, якi Компанiя використовує у своїй 

дiяльностi. 

У тих випадках, коли опцiон фактично виконаний (чи не виконаний) або у Компанiї виникає зобов'язання виконати (чи не виконати) його, оцiнка 

строку оренди переглядається. Оцiнка наявностi достатньої упевненостi переглядається лише у разi значних подiй або значних змiн в обставинах, якi 

впливають на оцiнку i якi Компанiя може контролювати. 

Припущення для визначення суми резервiв. Резерви майбутнiх виплат (або оцiночнi зобов'язання) визнаються лише тодi, коли: 

o Компанiя має поточне зобов'язання (юридичне або обумовлене практикою) в результатi минулих подiй; 

o iснує ймовiрнiсть, що для погашення цього зобов'язання потрiбне буде вiдволiкання ресурсiв, якi втiлюють у собi економiчнi вигоди; 

o може бути зроблена достовiрна розрахункова оцiнка суми зобов'язання. 

 

При створеннi резерву Компанiя приймає до уваги тiльки тi зобов'язання, якi виникають в результатi минулих подiй, не пов'язаних з майбутнiми 

дiями Компанiї. 

Сума, визнана в якостi резерву, являє собою найкращу оцiнку витрат, необхiдних для врегулювання зобов'язання на звiтну дату. 

При оцiнцi резервiв, Компанiя бере до уваги ризики i невизначенiсть та не враховує прибуток вiд очiкуваного вибуття активiв, якщо таке вибуття 

тiсно пов'язане з можливiстю виникнення зобов'язання. 

Якщо iснують законодавчi вимоги, згiдно з якими Компанiя повинна робити соцiальнi виплати своїм спiвробiтникам в майбутньому, то пiд цi 

зобов'язання формуються вiдповiднi резерви. 

 

Лiквiдацiйна вартiсть основних засобiв. Компанiя встановлює нульову лiквiдацiйну вартiсть для всiх об'єктiв основних засобiв.  

 

Переоцiнка основних засобiв. Об'єкти основних засобiв вiдображаються за переоцiненою вартiстю, за вирахуванням амортизацiї та накопичених 



збиткiв вiд знецiнення, в разi їхньої наявностi.  

Оцiнка основних засобiв здiйснюється з достатньою регулярнiстю для того, щоб справедлива вартiсть переоцiненого активу суттєво не вiдрiзнялася 

вiд його балансової вартостi. Оскiльки бiльшiсть основних засобiв має спецiалiзований характер, їх справедлива вартiсть визначається з 

використанням амортизованої вартостi замiщення (рiвень 3). 

На балансову вартiсть основних засобiв впливає оцiнка амортизованої вартостi їх  замiщення та iнших ресурсiв (робочого капiталу). Змiни цих 

припущень можуть мати iстотний вплив на справедливу вартiсть основних засобiв 

Прирiст вартостi вiд переоцiнки вiдображається у складi iншого сукупного доходу i вiдноситься на збiльшення фонду переоцiнки або капiталу у 

дооцiнках, що входить до складу власного капiталу, за винятком тiєї його частини, яка вiдновлює збиток вiд переоцiнки цього ж активу, визнаний 

внаслiдок ранiше проведеної переоцiнки у складi прибутку або збитку. Збиток вiд переоцiнки визнається у звiтi про  

сукупний дохiд, за винятком тiєї його частини, яка безпосередньо зменшує позитивну переоцiнку за того ж активу, ранiше визнану у складi фонду 

переоцiнки основних засобiв.  

Рiзниця мiж амортизацiєю, нарахованою на первiсну вартiсть активу, та амортизацiєю, нарахованою на балансову вартiсть активу, 

перекласифiковується з фонду переоцiнки або капiталу у дооцiнках основних засобiв до нерозподiленого прибутку пiд час вибуття основного засобу.  

Об'єкти основних засобiв знiмаються з облiку при їх вибуттi або у випадку, якщо вiд їх подальшого використання не очiкується отримання 

економiчних вигiд. Прибуток або збиток вiд вибуття активу (розраховується як рiзниця мiж чистими надходженнями вiд вибуття i балансовою 

вартiстю активу), включається до звiту про сукупний дохiд у перiодi, в якому визнання активу припиняється. Пiсля вибуття активу залишковий 

капiтал у дооцiнках такого активу перекласифiковується до нерозподiленого прибутку. 

Списання запасiв.  Компанiя при списаннi запасiв використовує такi методи: 

o метод iдентифiкованої собiвартостi; 

o метод середньозваженої вартостi;  

o метод ФIФО. 

Оцiнка вибуття запасiв здiйснюється: 

o готової продукцiї - методом середньозваженої собiвартостi.  

o iнших запасiв: 

- методом iдентифiкованої собiвартостi - для запасiв, де можлива iдентифiкацiя запасiв, а також встановлення дати вибуття кожної одиницi запасiв; 

- методом ФIФО або методом середньозваженої вартостi, для тих запасiв, де неможлива специфiчна iдентифiкацiя. 

Компанiя використовує один i той же метод списання для всiх одиниць запасiв, якi мають однакове призначення та однаковi умови використання. 

Вартiсть малоцiнних i швидкозношуваних предметiв (МШП) повнiстю списується на вiдповiдну статтю витрат при їх передачi в експлуатацiю.  

Визнання вiдстроченого активу з податку на прибуток. Визнаний вiдстрочений податковий актив являє собою суму податку на прибуток, яка може 

бути зарахована проти майбутнiх податкiв на прибуток, i вiдображається у звiтi про фiнансовий стан. Вiдстроченi активи з податку на прибуток 

визнаються лише тiєю мiрою, в якiй iснує iмовiрнiсть використання вiдповiдного податкового кредиту.  

Це передбачає наявнiсть тимчасових рiзниць, сторнування яких очiкується у майбутньому, i наявнiсть достатнього майбутнього оподатковуваного 

прибутку для здiйснення вирахувань. Оцiнка майбутнiх оподатковуваних прибуткiв та суми податкового кредиту, використання якого є можливим у 

майбутньому, базується на середньостроковому планi та результатах його екстраполяцiї на майбутнi  

перiоди.  

Податкове законодавство. Податкове, валютне та митне законодавство України продовжує змiнюватись. Суперечливi положення тлумачяться 

по-рiзному. Керiвництво вважає, що його тлумачення є доречним та обгрунтованим, проте не iснує жодних гарантiй того, що податковi органи його 

не оскаржать. 

Зобов'язання з пенсiйного забезпечення. Розрахунок приведеної вартостi пенсiйних зобов'язань залежить вiд ряду факторiв, якi визначаються на 



основi актуарних розрахункiв iз використанням певного числа припущень. Припущення, використанi для визначення чистої вартостi (доходу) за 

пенсiйними зобов'язаннями, включають ставку дисконтування. Будь-якi змiни цих припущень матимуть вплив на балансову вартiсть пенсiйних 

зобов'язань. Компанiя визначає належну ставку дисконтування наприкiнцi кожного року. Такою ставкою дисконтування є процентна ставка, яка 

повинна використовуватись для розрахунку приведеної вартостi оцiночного майбутнього вiдтоку грошових коштiв, якi, як очiкується, будуть 

необхiдними для погашення пенсiйних зобов'язань. При визначеннi належної ставки дисконтування Компанiя враховує процентнi ставки по 

високолiквiдних корпоративних облiгацiях, деномiнованих у тiй же валютi, в якiй здiйснюються виплати, а строк погашення яких приблизно 

вiдповiдає строку вiдповiдного пенсiйного зобов'язання. Основнi припущення, що стосуються пенсiйних зобов'язань, частково грунтуються на 

поточних ринкових умовах подано у Примiтцi 23. 

Операцiї з пов'язаними сторонами. У ходi звичайної дiяльностi Компанiя проводить операцiї з пов'язаними сторонами. Для обгрунтування суми 

винагороди компанiя використовує метод порiвняльної неконтрольованої цiни. Рiвень вартостi послуг пiдтверджено проведеним дослiдженням 

ринкового дiапазону та документацiєю з трансфертного цiноутворення. При визначеннi того, чи проводилися операцiї по ринкових або неринкових 

процентних ставках, використовуються професiйнi судження, якщо для таких операцiй немає активного ринку.  

 

7. Застосування нових та переглянутих Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi 

Новi i переглянутi МСФЗ у фiнансовiй звiтностi 

 

 

Компанiя прийняла до застосування такi новi i переглянутi стандарти i тлумачення, а також поправки до них, якi викладенi державною мовою та 

офiцiйно оприлюдненi Мiнiстерством фiнансiв України та набули обов'язкової чинностi для облiкових перiодiв, якi починають дiяти на або пiсля 1 

сiчня 2023 року. Наступнi змiненi стандарти набули чинностi у  2023 роцi, але не мали суттєвого впливу на Компанiю:  

 

 

1 Поправки до МСБО 1 та практики 2 за МСФЗ: Розкриття облiкової полiтики (опублiкованi 12 лютого 2021 року та набувають чинностi для 

рiчних перiодiв, що починаються 1 сiчня 2023 року або пiсля цiєї дати). МСБО 1 було змiнено, щоб вимагати вiд компанiй розкривати iнформацiю 

про свою суттєву облiкову полiтику, а не про основнi облiковi полiтики. Поправка надала визначення iнформацiї про суттєву облiкову полiтику. 

Поправка також роз'яснила, що iнформацiя про облiкову полiтику буде суттєвою, якщо без неї користувачi фiнансової звiтностi не зможуть 

зрозумiти iншу суттєву iнформацiю у фiнансовiй звiтностi. Крiм того, поправка роз'яснила, що несуттєву iнформацiю про облiкову полiтику не 

потрiбно розкривати. Однак, якщо вона розкрита, вона не повинна приховувати суттєву iнформацiю про облiкову полiтику.   

2  Поправки до МСБО 8: Визначення облiкових оцiнок (опублiкованi 12 лютого 2021 року та набувають чинностi для рiчних перiодiв, що 

починаються 1 сiчня 2023 року або пiсля цiєї дати). Поправка до МСБО 8 роз'яснила, як компанiї повиннi вiдрiзняти змiни в облiковiй полiтицi вiд 

змiн в облiкових оцiнках. 

3  Змiни до МСБО 12: Вiдстрочений податок, пов'язаний з активами та зобов'язаннями, що виникають внаслiдок однiєї операцiї (опублiкованi 7 

травня 2021 року та дiють для рiчних перiодiв,  

що починаються 1 сiчня 2023 року або пiсля цiєї дати). Поправки до МСБО 12 визначають, як облiковувати вiдстрочений податок за такими 

операцiями, як оренда та зобов'язання щодо виведення з експлуатацiї. За певних обставин суб'єкти господарювання звiльняються вiд визнання 

вiдстроченого податку, коли вони визнають активи або зобов'язання вперше. Ранiше iснувала певна невизначенiсть щодо того, чи поширюється 

звiльнення на такi операцiї, як оренда та зобов'язання щодо виведення з експлуатацiї - операцiї, за якими визнаються як актив, так i зобов'язання. 

Поправки роз'яснюють, що звiльнення не застосовується i що суб'єкти господарювання зобов'язанi визнавати вiдстрочений податок за такими 

операцiями. Поправки вимагають вiд компанiй визнавати вiдстрочений податок на операцiї, якi при первiсному визнаннi призводять до однакових 



сум оподатковуваних i вирахуваних тимчасових рiзниць. 

4  Поправки до МСБО 12 "Податки на прибуток: Мiжнародна податкова реформа - Типовi правила другого компонента" (опублiковано 23 

травня 2023 р.). У травнi 2023 року IASB випустив поправки вузького обсягу до МСБО 12 "Податки на прибуток" . Цю поправку було внесено у 

вiдповiдь на неминуче запровадження типових правил другого рiвня, опублiкованих Органiзацiєю економiчного спiвробiтництва та розвитку (ОЕСР) 

у результатi мiжнародної податкової реформи. Поправки передбачають тимчасовий виняток iз вимоги визнавати та розкривати вiдстроченi податки, 

що випливають iз чинного або фактично введеного в дiю податкового законодавства, яке реалiзує модельнi правила другого рiвня. Згiдно з датою 

вступу в силу РМСБО, компанiї можуть застосувати виняток негайно, але вимоги щодо розкриття iнформацiї необхiднi для рiчних перiодiв, якi 

починаються 1 сiчня 2023 року або пiсля цiєї дати. 

 

5  МСФЗ 17 "Страховi контракти" (опублiкований 18 травня 2017 року та набирає чинностi для рiчних перiодiв, що починаються 1 сiчня 2023 

року або пiсля цiєї дати). МСФЗ 17 замiнює МСФЗ 4, який надає компанiям право вести облiк страхових контрактiв за iснуючою практикою. Як 

наслiдок, iнвесторам було важко порiвнювати фiнансовi показники схожих страхових компанiй. МСФЗ 17 - це єдиний принциповий стандарт для 

облiку всiх типiв страхових контрактiв, включаючи договори перестрахування, якими володiє страховик. Стандарт вимагає визнання та оцiнки груп 

страхових контрактiв за: (i) скоригованою на ризик поточною вартiстю майбутнiх грошових потокiв (грошових потокiв виконання), яка включає всю 

доступну iнформацiю про грошовi потоки виконання таким чином, щоб узгоджується з доступною ринковою iнформацiєю; плюс (якщо ця вартiсть є 

зобов'язанням) або мiнус (якщо ця вартiсть є активом) (ii) сума, що представляє неотриманий прибуток у групi контрактiв (контрактна сервiсна 

маржа). Страховики будуть визнавати прибуток вiд групи страхових контрактiв протягом перiоду, протягом якого вони надають страхове покриття, i 

в мiру звiльнення вiд ризику. Якщо група контрактiв є або стає збитковою, суб'єкт господарювання негайно визнає збиток. 

 

6  Поправки до МСФЗ 17 та поправки до МСФЗ 4 (опублiкованi 25 червня 2020 року та набувають чинностi для рiчних перiодiв, що 

починаються 1 сiчня 2023 року або пiсля цiєї дати). Поправки включають низку роз'яснень, спрямованих на полегшення впровадження МСФЗ 17, 

спрощення деяких вимог стандарту та перехiд. Поправки стосуються восьми роздiлiв МСФЗ 17 i не мають на метi змiнити фундаментальнi 

принципи стандарту. 

 

Новi i переглянутi МСФЗ випущенi, але якi ще не набули чинностi 

 

Були опублiкованi окремi новi стандарти та iнтерпретацiї, що будуть обов'язковими для застосування Компанiєю у рiчних перiодах, починаючи з 01 

сiчня 2024 року та пiзнiших перiодах. Компанiя не застосовувала цi стандарти та iнтерпретацiї до початку їх обов'язкового застосування. 

 

1  Поправки до МСФЗ (IFRS) 16 "Оренда: Зобов'язання щодо оренди при продажу та зворотнiй орендi" (опублiковано 22 вересня 2022 року та 

набирає чинностi для рiчних перiодiв, що починаються 1 сiчня 2024 року або пiсля цiєї дати). Поправки стосуються операцiй продажу та зворотної 

оренди, якi вiдповiдають вимогам МСФЗ 15 щодо облiку як продажу. Поправки вимагають, щоб продавець-лiзингоодержувач згодом оцiнив 

зобов'язання, що виникають в результатi операцiї, i таким  

чином, щоб вiн не визнав будь-який прибуток або збиток, пов'язаний з правом користування, яке вiн зберiг. Це означає вiдстрочення такого 

прибутку, навiть якщо зобов'язання полягає у здiйсненнi змiнних платежiв, якi не залежать вiд iндексу чи ставки. 

2  Змiни до МСБО 1: Класифiкацiя зобов'язань як поточних або непоточних (спочатку опублiкованi 23 сiчня 2020 року, а потiм змiненi 15 липня 

2020 року та 31 жовтня 2022 року, остаточно набувають чинностi для рiчних перiодiв, що починаються 1 сiчня 2024 року або пiсля цiєї дати). Цi 

поправки пояснюють, що зобов'язання класифiкуються як поточнi або довгостроковi залежно вiд прав, якi iснують на кiнець звiтного перiоду. 

Зобов'язання є довгостроковими, якщо суб'єкт господарювання має суттєве право на кiнець звiтного перiоду вiдстрочити погашення щонайменше на 



дванадцять мiсяцiв. Керiвництво бiльше не вимагає, щоб таке право було безумовним. Поправка вiд жовтня 2022 року встановила, що кредитнi 

зобов'язання, яких необхiдно дотримуватися пiсля звiтної дати, не впливають на класифiкацiю боргу як поточного чи непоточного на звiтну дату . 

Очiкування керiвництва щодо того, чи скористається воно згодом правом на вiдстрочення погашення, не впливають на класифiкацiю зобов'язань. 

Зобов'язання класифiкується як поточне, якщо умова порушується на звiтну дату або ранiше, навiть якщо вiд кредитора отримано вiдмову вiд цiєї 

умови пiсля закiнчення звiтного перiоду. I навпаки, позика класифiкується як непоточна, якщо кредитна умова порушується лише пiсля звiтної дати. 

Крiм того, поправки включають уточнення вимог до класифiкацiї боргу, який компанiя може погасити шляхом конвертацiї його в капiтал. 

"Розрахунок" визначається як погашення зобов'язання грошовими коштами, iншими ресурсами, що втiлюють економiчнi вигоди, або власними 

iнструментами капiталу суб'єкта господарювання. Iснує виняток для конвертованих iнструментiв, якi можуть бути конвертованi в капiтал, але лише 

для тих iнструментiв, де варiант конвертацiї класифiкується як iнструмент капiталу як окремий компонент складного фiнансового iнструменту. 

3  Поправки до МСФЗ 1: Довгостроковi зобов'язання з ковенантами (опублiкованi у жовтнi 2022 року, остаточно набувають чинностi для рiчних 

перiодiв, що починаються 1 сiчня 2024 року або пiсля цiєї дати). У жовтнi 2022 року Рада МСФЗ випустила поправку до МСФЗ (IAS) 1 - 

"Довгостроковi зобов'язання з ковенантами", щоб уточнити вимоги до класифiкацiї зобов'язань як короткострокових або довгострокових, а також 

перенести дату набуття чинностi поправками до МСФЗ (IAS) 1 - " Класифiкацiя зобов'язань як короткострокових чи довгострокових" на 1 сiчня 2023 

року. Якщо органiзацiя застосує поправки до МСБО 1 - "Класифiкацiя зобов'язань як короткострокових або довгострокових" щодо бiльш раннього 

перiоду, вона також має застосувати поправки до МСФЗ (IAS) 1 - "Довгостроковi зобов'язання з ковенантами" щодо цього перiоду, i навпаки. 

4  Поправки до МСБО 7 "Звiт про рух грошових коштiв" та МСФЗ 7 "Фiнансовi iнструменти: розкриття iнформацiї: фiнансовi угоди 

постачальникiв" (випущено 25 травня 2023 р.). У вiдповiдь на занепокоєння користувачiв фiнансової звiтностi щодо неадекватного або оманливого 

розкриття фiнансових угод у травнi 2023 року IASB випустив поправки до МСБО 7 та МСФЗ 7, якi вимагають розкриття iнформацiї про фiнансовi 

угоди постачальника (SFA) органiзацiї. Цi поправки вимагають розкриття фiнансових угод суб'єкта господарювання з постачальником, що дало б 

змогу користувачам фiнансової звiтностi оцiнити вплив цих угод на зобов'язання та грошовi потоки суб'єкта господарювання та на вразливiсть 

суб'єкта господарювання ризику лiквiдностi. Метою додаткових вимог щодо розкриття iнформацiї є пiдвищення прозоростi механiзмiв фiнансування 

постачальника. Поправки не впливають на принципи визнання чи оцiнки, а лише на вимоги до розкриття iнформацiї. Новi вимоги щодо розкриття 

iнформацiї набудуть чинностi для рiчних звiтних перiодiв, якi починаються 1 сiчня 2024 року або пiсля цiєї дати. 

5  Змiни до МСФЗ 10 та МСБО 28: Продаж або внесок активiв мiж iнвестором та його асоцiйованою компанiєю або спiльним пiдприємством 

(опублiкованi 11 вересня 2014 року та набувають чинностi для рiчних перiодiв, що починаються з або пiсля дати, визначеної Радою з МСБО).  

Новi i переглянутi МСФЗ у фiнансовiй звiтностi (продовження) 

Поправки будуть застосовуватися перспективно. Цi поправки усувають невiдповiднiсть мiж вимогами МСФЗ 10 i вимогами МСБО 28 щодо продажу 

або вкладу активiв мiж iнвестором та його асоцiйованою компанiєю або спiльним пiдприємством. Основним наслiдком поправок є те, що повний 

прибуток або збиток визнається, коли операцiя включає бiзнес. Частковий прибуток або збиток визнається, якщо операцiя включає активи, якi не є 

бiзнесом, навiть якщо цi активи належать  дочiрньому пiдприємству. 

8. Використання справедливої вартостi 

Розрахункова справедлива вартiсть фiнансових iнструментiв визначається з урахуванням рiзної ринкової iнформацiї та вiдповiдних методик оцiнки. 

Однак для проведення такої оцiнки необхiдно обгрунтоване судження при тлумаченнi ринкової iнформацiї. Вiдповiдно, такi оцiнки не завжди 

виражають суми, якi Компанiя може отримати в iснуючiй ринковiй ситуацiї. Балансова вартiсть грошових коштiв та їх еквiвалентiв, торгової та 

iншої дебiторської та кредиторської заборгованостi майже дорiвнює їх справедливiй вартостi у зв'язку з короткостроковiстю погашення цих 

iнструментiв.  

Iєрархiя джерел оцiнки справедливої вартостi. Компанiя використовує таку iєрархiю для визначення справедливої вартостi фiнансових iнструментiв i 

розкриття iнформацiї про неї в розрiзi моделей оцiнки: 

1-й рiвень: котирування (незкоригованi) на активних ринках iдентичних активiв чи зобов'язань; 



2-й рiвень: iншi методи, данi в основi яких, що мають значний вплив на вiдображувану справедливу вартiсть, є спостережуваними на ринку, прямо 

чи опосередковано; 

3-й рiвень: методи, данi в основi яких, що мають значний вплив на вiдображувану справедливу вартiсть, не є спостережуваними на ринку. 

Для оцiнок i розкриттiв в данiй звiтностi справедлива вартiсть визначається згiдно МСФЗ 13 "Оцiнка справедливої вартостi", за винятком 

iнструментiв, на якi розповсюджується МСФЗ 2, орендних угод, врегульованих МСФЗ 16, а також оцiнок, порiвняних, але не рiвних справедливiй 

вартостi. 

Для оцiнки вартостi iнвестованого капiталу або активiв компанiї може бути застосовано три пiдходи: (i) витратний, (ii) ринковий (або порiвняльний) 

та (iii) доходний. При проведеннi оцiнки основних засобiв початково розглядається кожний з цих пiдходiв, але, який чи якi з них є оптимальними у 

кожному конкретному випадку, визначається характером та специфiкою оцiнюваної компанiї та її активiв. (i) Витратний пiдхiд заснований на 

принципi замiщення та входить з того, що розумний iнвестор не стане платити за актив бiльше, нiж вартiсть його замiни на iдентичний або 

аналогiчний об'єкт з такими ж корисними властивостями. Першим кроком в рамках витратного пiдходу є визначення поточної вартостi замiщення 

або поточної вартостi вiдтворення оцiнюваних активiв. 

(ii) Порiвняльний (або ринковий) пiдхiд заснований на iнформацiї про стан ринку у поточних умовах та здiйснених угодах на дату оцiнки або 

незабаром до дати оцiнки. У рамках порiвняльного пiдходу iснує 

два метода: метод компанiй-аналогiв та метод угод. Метод компанiй-аналогiв засновано на порiвняннi оцiнюваної компанiї з зiставними компанiями, 

акцiї яких обертаються на бiржовому ринку. При використаннi методу угод, оцiнювана компанiя порiвнюється з зiставними компанiями, 

продавалися в останнiй час в ходi операцiй по поглинанню. I в тому, i в iншому випадку складається необхiдна вибiрка компанiй по критерiям 

порiвнянностi.  

(iii) При використаннi доходного пiдходу справедлива вартiсть визначається шляхом розрахунку приведеної вартостi очiкуваних майбутнiх 

грошових потокiв, якi прогнозуються на визначений перiод часу. 

 

Для оцiнки основних засобiв залучаються зовнiшнi оцiнювачi. Визначення справедливої вартостi основних засобiв Компанiя здiйснює за витратним 

пiдходом для спецiалiзованих активiв, та порiвняльним пiдходом для неспецiалiзованих активiв, для яких була доступна ринкова iнформацiя про 

угоди по купiвлi/продажу таких самих або аналогiчних активiв. 

 

Справедлива вартiсть фiнансових iнструментiв - це цiна, яка була б отримана при продажу активу або сплачена при передачi зобов'язання в ходi 

звичайної угоди мiж учасниками ринку на дату оцiнки, за винятком випадкiв примусового продажу або лiквiдацiї фiнансового iнструменту. 

Найкращим пiдтвердженням справедливої вартостi є котирування фiнансового iнструменту на активному ринку. 

Компанiя розраховувала оцiнену справедливу вартiсть фiнансових iнструментiв виходячи з наявної ринкової iнформацiї, якщо така iснує, з 

використанням вiдповiдних методик оцiнки. Проте для iнтерпретацiї ринкової iнформацiї з метою визначення оцiненої справедливої вартостi 

потрiбнi суб'єктивнi судження. В Українi все ще спостерiгаються деякi явища, властивi ринку, що розвивається, а економiчнi умови продовжують 

обмежувати рiвень активностi на фiнансових ринках. Ринковi  

котирування можуть бути застарiлими або вiдбивати операцiї продажу за вимушено низькою цiною, не являючись, таким чином, справедливою 

вартiстю фiнансових iнструментiв.  

При визначеннi ринкової вартостi фiнансових iнструментiв керiвництво використовувало усю наявну ринкову iнформацiю. 

 

Фiнансовi активи, врахованi за амортизованою вартiстю. Справедливою вартiстю iнструментiв з плаваючою процентною ставкою, як правило, 

являється їх балансова вартiсть. Розрахункова справедлива вартiсть iнструментiв з фiксованою процентною ставкою заснована на розрахункових 

майбутнiх грошових потоках, якi мають бути отриманi, дисконтованих на поточнi процентнi ставки по нових iнструментах, що характеризуються 



подiбним кредитним ризиком i строком до погашення, що залишився. Використанi ставки дисконтування залежать вiд кредитного ризику 

контрагента. Балансова вартiсть дебiторської заборгованостi з основної дiяльностi та iншої фiнансової дебiторської заборгованостi приблизно 

дорiвнює її справедливiй вартостi.  

 

Зобов'язання, врахованi за амортизованою вартiстю. Справедлива вартiсть позикових коштiв заснована на ринкових даних. Справедлива вартiсть 

iнших зобов'язань була визначена з використанням методик оцiнки. Розрахункова справедлива вартiсть iнструментiв з фiксованою процентною 

ставкою i фiксованим термiном погашення заснована на розрахункових майбутнiх грошових потоках, якi мають бути отриманi, дисконтованих на 

поточнi процентнi ставки по нових iнструментах, що характеризуються подiбним кредитним ризиком i строком  

до погашення, що залишився. Справедлива вартiсть зобов'язань, що погашаються на вимогу або пiсля закiнчення перiоду повiдомлення 

("зобов'язання до запитання"), оцiнюється як сума кредиторської заборгованостi, що  

погашається на вимогу, дисконтована з дня, коли могла поступити перша вимога виплатити таку суму. Балансова вартiсть кредиторської 

заборгованостi з основної дiяльностi та iншої кредиторської заборгованостi та довгострокових зобов'язань приблизно дорiвнює її справедливiй 

вартостi. 

Справедлива вартiсть фiнансової дебiторської заборгованостi (Примiтка 14), та фiнансової кредиторської заборгованостi (Примiтка 24), Позиковi 

кошти (Примiтка 15), Iншi забезпечення (Примiтка 16), Резерви з пенсiйного забезпечення (Примiтка 23),  що оцiнюються за амортизованою 

собiвартiстю, вiдповiдає третьому рiвню iєрархiї. Справедлива вартiсть фiнансових активiв та зобов'язань визначається виходячи з моделей 

розрахунку вартостi на основi аналiзу дисконтованих грошових потокiв. Оскiльки ставки дисконтування, встановленi за використання фiнансовими 

активами та зобов'язаннями, є ринковими та вiдповiдають поточнiй ситуацiї, справедлива вартiсть оцiнюється на рiвнi балансової. Дебiторська та 

кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги є поточними, а тому їх вартiсть вiдповiдає справедливiй.  

9.  Виправлення помилок i змiни у форматi представлення звiтностi 

Протягом 2023 року виправлення помилок минулих периiодiв не вiдбувалося. 

10. Розрахунки i операцiї з пов'язаними сторонами 

Визначення пов'язаних сторiн наведене в МСБО 24 "Розкриття iнформацiї про пов'язанi сторони".   Сторони зазвичай вважаються пов'язаними, 

якщо сторони знаходяться пiд загальним контролем або якщо одна сторона контролює iншу або може здiйснювати спiльний контроль i чинити 

значний вплив на iншу сторону при ухваленнi фiнансових або операцiйних рiшень. При аналiзi кожного випадку стосункiв, якi можуть бути 

стосунками мiж пов'язаними сторонами, увага придiляється сутi цих стосункiв, а не тiльки їх юридичнiй формi.  

Iнформацiя про безпосередню материнську компанiю Компанiї та її фактичну контролюючу сторону наведена у Примiтцi 1. Материнська компанiя 

складає консолiдовану фiнансову звiтнiсть, яка вiдповiдає МСФЗ та доступна для публiчного використання за посиланням: 

https://energo.dtek.com/en/ir/bonds-reporting/ 

Нижче описано характер стосункiв мiж тими пов'язаними сторонами, з якими Компанiя здiйснювала  значнi операцiї або має значнi залишки за 

станом на 31 грудня 2023 та 2022 рокiв.  

10. Розрахунки i операцiї з пов'язаними сторонами (продовження) 

Залишки по операцiях з пов'язаними сторонами є наступними: 

у тисячах гривень 31 грудня 2023 р. 31 грудня 2022 р. 

 пов'язанi сторони 

(DTEK BV) Iншi пов'язанi сторони 

(СКМ) пов'язанi сторони Iншi пов'язанi сторони 

Незавершенi капiтальнi iнвестицiї (до рядку 1005) 172 - - - 

-Дебiторська заборгованiсть з основної дiяльностi за продукцiю, товари,роботи, послуги (до рядку 1125) 200 093 - 58 555 - 



Мiнус: резерв на знецiнення (до рядку 1125) (32 175) - (12 982) - 

Чиста дебiторська заборгованiсть (до рядку 1125) 167 918 - 45 573 - 

Дебiторська заборгованiсть за розрахунками за виданими авансами  (до рядку 1130) 14 318 968 7 321 968 

Мiнус: резерв на знецiнення (до рядку 1130) - 968   

Чиста дебiторська заборгованiсть (до рядку 1130) 14 318 -   

З нарахованих доходiв (до рядку 1140) - 2 - 6 

Iнша дебiторська заборгованiсть (до рядку 1155) 152 393 176 946 

Мiнус: резерв на знецiнення (до рядку 1155) (25) (54) (38) (157) 

Мiнус: ефект  дисконтування (до рядку 1155) 

 - - - - 

Чиста дебiторська заборгованiсть (до рядку 1155) 127 339 138 789 

Грошовi кошти та їх еквiваленти (до рядку 1165) - 53 - 5 

Iншi оборотнi активи (до рядку 1190) 403 100 - 339 000 - 

Мiнус: резерв на знецiнення (до рядку 1190) (222 846) - (75 156) - 

Чиста заборгованiсть (до рядку 1190) 180 254 - 263 844 - 

Поточна кредиторська заборгованiсть за товари,роботи, послуги (до рядку 1615) 80 057 4 15 333 108 

Iншi поточнi зовов'язання (претензii) (до рядку 1690) 542 11 708  11 

 

 

Статтi прибуткiв i витрат по операцiях з пов'язаними сторонами є наступними: 

у тисячах гривень 2023 рiк 2022рiк 

 пов'язанi сторони 

(DTEK BV) Iншi пов'язанi сторони 

(СКМ) пов'язанi сторони 

(DTEK BV) Iншi пов'язанi сторони 

(СКМ) 

Чистий доход (виручка) вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг) (до рядку 2000) 827 668 70 467 456 - 

Собiвартiсть реалiзованої продукцiї (товарiв, робiт, послуг) (до рядку 2050) 285 153 1 143 146 752 967 

Iншi операцiйнi доходи (до рядку 2120) 1 492 - 701 392 680 

Адмiнiстративнi витрати (до рядку 2130) 38 121 44 32 952 13 255 

Iншi операцiйни витрати (до рядку 2180) 434 63 1 261 - 

Iншi фiнансовi доходи (до рядку 2220) - 91 81 362 63 

 

 

Компанiя має наступнi зобов'язання по гарантiям i зобов'язаннях пов'язаних сторiн згiдно з договором поруки вiд 15 червня 2021 року: 

 

 31 грудня 2023 року 31 грудня 2022 року 

Позабалансовi зобов'язання за договорами поруки за кредитними угодами (у тисячах гривень) 43 135 058   53 462 672 

 



 

За попередньою оцiнкою керiвництва Компанiї справедлива вартiсть  наданих фiнансових гарантiй дорiвнює нулю. З огляду на це Компанiя не 

вiдображала фiнансовi гарантiї у звiтi про фiнансовий стан.   

Провiдний управлiнський персонал протягом 2023 року складався в середньому iз 3-х осiб (2022: 3-х осiб). У 2023 роцi короткостроковi виплати 

працiвникам,  провiдному управлiнському персоналу, що включенi до складу витрат на персонал, становила 4 584,4 тис.гривень (2022: 4 179,4 

тис.гривень). 

У балансовiй вартостi основних засобiв сталися наступнi змiни: 

у  тисячах  гривень Земельнi дiлянки Будiвлi та  споруди Виробниче обладнання Меблi,офiсне та iнше обладнання Незавершене 

будiвництво Всього 

Первiсна або переоцiнена вартiсть на 31 грудня 2021 р 406 89 513 90 912 2 538 20 457 203 826 

Накопичена амортизацiя  - (1 539) (3 253) (1 196) - (5 988) 

Балансова вартiсть на 31 грудня 2021 року 406 87 974 87 659 1 342 20 458 197 839 

Надходження  -  1368 19163 51 28 551 49 133 

Переведення з однiєї категорiї в iншу   - 1153 9766 407 (11 325) 0 

Вибуття первiсної вартостi  -  -  (426) (35) -  (461) 

Вибуття амортизацiйних нарахувань -   - 426 35 -  461 

Амортизацiйнi нарахування -  (5 791)    (16 649) (444) -  (22 884) 

Переоцiнка, у звiтi про фiнансовi результати - - - - (6 280) (6 280) 

Балансова вартiсть на 31 грудня 2022 року 406 84 704 99 939 1 356 31 404 217 809 

Первiсна або переоцiнена вартiсть на 31 грудня 2022 р 406 92 034 119 415 2 963 31 404 246 222 

Накопичена амортизацiя  - (7 330) (19 476) (1 607) - (28 411) 

Балансова вартiсть на 31 грудня 2022 року 406 84 704 99 939 1 356 31 404 217 809 

 

 

 

 

 

       

 

 

у  тисячах  гривень Земельнi дiлянки Будiвлi та  споруди Виробниче обладнання Меблi,офiсне та iнше обладнання Незавершене 

будiвництво Всього 

Надходження  -  120 40 577 221 19 581 60 499 

Переведення з однiєї категорiї в iншу   - 181 9 232 76 (9 489) - 

Вибуття первiсної вартостi  -   (312) (134) - (446) 

Вибуття амортизацiйних нарахувань -   310 134 - 444 

Амортизацiйнi нарахування -  (5 684) (24 417) (354) - (30 455) 

Переоцiнка, у звiтi про фiнансовi результати - - - - - - 

Балансова вартiсть на 31 грудня 2023 року 406 79 320 125 329 1 301 41 496 247 852 



Первiсна або переоцiнена вартiсть на 31 грудня 2023р 406 92 334 168 912 3 126 41 496 306 274 

Накопичена амортизацiя  - (13 014) (43 583) (1 825) - (58 422) 

Балансова вартiсть на 31 грудня 2023 року 406 79 320 125 329 1 301 41 496 247 852 

У 2023 роцi до складу незавершених капiтальних iнвестицiй включено аванси за основними засобами в сумi первiсної вартостi 9 430  тис.гривень (у 

2022 роцi  13 933   тис.гривень), скоригованi на суму ПК   1 572 тис.гривень (у 2022 року 2 189  тис.гривень) та нараховано резерв сумнiвної 

заборгованостi в сумi 7 101 тис.гривень (у 2022 роцi  922 тис.гривень). 

У 2023 роцi витрати на амортизацiю у сумi 30 329 тис. гривень (у 2022 роцi -22 541 тис. гривень) були включенi до складу собiвартостi реалiзованої 

продукцiї, а 47 тис. гривень (у 2022 роцi - 52  тис. гривень) - до складу адмiнiстративних витрат. Амортизацiя основнiх засобiв, зданих в оренду 

становить у сумi 83 тис. гривень (у 2022 роцi - 303тис. гривень) 

Основнi засоби включають 6 465 тис.гривень (у 2022 роцi 3 612 тис.гривень) повнiстю замортизованих активiв,  

Оцiнка основних засобiв була проведена станом на 30.09.2021 року, для чого було залучено незалежних оцiнювачiв. Бiльша частина споруд, 

виробничого та iншого устаткування мають вузькоспецiалiзований характер i рiдко продаються на вiдкритому ринку в Українi, окрiм випадкiв 

продажу у складi дiючого бiзнесу. В Українi ринок аналогiчних основних засобiв не є активним, i вiдсутнiсть угод з продажу порiвнюваних активiв в 

достатньому об'ємi не дозволяє використовувати ринковий пiдхiд для визначення справедливої вартостi. Отже, їх справедлива вартiсть визначалася, 

передусiм, на пiдставi амортизованої вартостi замiщення. Цей метод заснований на аналiзi вартостi  

вiдтворення або замiни основних засобiв, скоректованих на погiршення фiзичного або економiчного стану i застарювання. Для неспецiалiзованих 

основних засобiв, для яких була вiдома ринкова.  

12. Нематерiальнi активи (до рядку балансу 1000)  

У балансовiй вартостi нематерiальних активiв сталися наступнi змiни: 

у тисячах гривень 2023рiк 2022 рiк 

Первiсна або переоцiнена вартiсть на  початок перiоду 1 284 1 304 

Накопичена амортизацiя  (1 250) (1 259) 

Балансова вартiсть на початок перiоду 34 45 

Надходження  1 1 

Вибуття первiсної вартостi (2) (21) 

Вибуття амортизацiйних нарахувань 2 21 

Амортизацiйнi нарахування  (4) (12) 

Балансова вартiсть на кiнець перiоду 31 34 

Первiсна або переоцiнена вартiсть на кiнець перiоду 1 283 1 284 

Накопичена амортизацiя  (1 252) (1250) 

Балансова вартiсть на кiнець перiоду 31 34 

13. Товарно-матерiальнi запаси (до рядку балансу 1100) 

у тисячах гривень 31 грудня 2023р. 31 грудня 2022р.  

    

Паливо  1 026 2 422  

Матерiали i запаснi деталi 5 405 2 502  

Незавершене виробництво - -  

Товари 4 14  

Готова продукцiя 2 -  



    

    

Всього товарно-матерiальних запасiв 6 437 4 938  

 

Станом на 31 грудня 2023 року вартiсть товарно-матерiальних запасiв наведена за вирахуванням знецiнення   застарiлих  ТМЗ в сумi 80 тис. 

гривень (на 31 грудня 2022 року - 48 тис.гривень). Чиста змiна суми  знецiнення запасiв за 2023 рiк у сумi 115 тисяч гривень (2022: 55 тисяч 

гривень), вiдображено у складi собiвартостi реалiзованої продукцiї. 

Сума запасiв, визнаних витратами перiоду складає 66 283 тис.грн. (2022: 43 146 тис.грн.), без врахування витрат на знецiнення. 

14. Дебiторська заборгованiсть з основної дiяльностi та iнша дебiторська заборгованiсть (до рядкiв балансу 1125, 1130, 1135, 1140,1155)  

у тисячах гривень  31 грудня 2023 р. 31 грудня 2022 р. 

    

Дебiторська заборгованiсть з основної дiяльностi (рядок 1125)  205 357 64 109 

Мiнус: резерв на знецiнення      (32 701) (13 537) 

Дебiторська заборгованiсть за розрахунками з нарахованих доходiв (рядок 1140)  2  6 

Iнша дебiторська заборгованiсть (рядок 1155)  1 246 1 510 

Мiнус: резерв на знецiнення  (322) (372) 

    

    

Всього фiнансової дебiторської заборгованостi  173 582 51 716 

    

Аванси виданi за товари i послуги (рядок 1130)  18 934 14 430 

З бюджетом (рядок 1135)  1 955 16 839 

Мiнус: знецiнення авансiв виданих  (1 094) (551) 

    

    

Всього нефiнансової дебiторської заборгованостi  19 795 30 716 

Всього дебiторської заборгованостi з основної дiяльностi та iншої дебiторської заборгованостi  193 377 82 432 

 

у тисячах гривень Дебiторська заборгованiсть з основної дiяльностi Iншi  Аванси виданi   

Первiсна вартiсть дебiторської заборгованостi  64 109 1 510 14 430 

Дебiторська заборгованiсть за розрахунками:   3 

з нарахованих доходiв - 6 - 

З бюджетом - 16 839 - 

Резерв на знецiнення (13 537) (372) (551) 

Всього дебiторської заборгованостi з основної дiяльностi та iншої дебiторської заборгованостi  50 572 17 983 13  879 

 31 грудня 2023 р. 

 

у тисячах гривень Дебiторська заборгованiсть з основної дiяльностi Iншi  Аванси виданi   

Первiсна вартiсть дебiторської заборгованостi  205 357 1 246 18 934 



Дебiторська заборгованiсть за розрахунками:   3 

 

з нарахованих доходiв - 2 - 

З бюджетом - 1 955 - 

Резерв на знецiнення (32 701) (322) (1 094) 

Всього дебiторської заборгованостi з основної дiяльностi та iншої дебiторської заборгованостi  172 656 2 881 17 840 

У сумi резерву на знецiнення дебiторської заборгованостi з основної дiяльностi та iншої дебiторськiй заборгованостi сталися наступнi змiни: 

  2022 рiк 

 

 

у тисячах гривень Дебiторська заборгованiсть з  

основної дiяльностi Iншi  Аванси виданi   

Резерв на знецiнення на 1 сiчня  (4 487) (96 086) (96) 

Витрати на знецiнення (113 555) (854 649) (494) 

Сторно резерву на знецiнення впродовж року 103 963 30 777 39 

Списання дебiторської заборгованностi за      

рахунок резерву - 919 585 - 

Ефект вiд змiни коефiцiєнту кредитного ризику  542 1 - 

    

Резерв на знецiнення на 31 грудня (13 537) (372) (551) 

31 грудня 2023 р. 

 

 

у тисячах гривень Дебiторська заборгованiсть з  

основної дiяльностi Iншi  Аванси виданi   

Резерв на знецiнення на 01 сiчня  (13 537) (372) (551) 

Витрати на знецiнення (254 692) (573) (1 292) 

Сторно резерву на знецiнення впродовж року 235 528 615 749 

Ефект вiд змiни коефiцiєнту кредитного ризику  - 8 - 

    

Резерв на знецiнення на 31 грудня (32 701) (322) (1 094) 

 

 

 

 

 

 

 

Аналiз кредитної якостi дебiторської заборгованостi з основної дiяльностi та iншої дебiторської заборгованостi наведено нижче:  



 

31 грудня 2022р.    

у тисячах гривень Дебiторська заборгованiсть з  

основної дiяльностi Iншi  

Поточна i незнецiнена заборгованiсть:  

- ПРАТ " ДТЕК ПАВЛОГРАДВУГIЛЛЯ 26 469 - 

- ПРАТ "ДТЕК ШАХТА КОМСОМОЛЕЦЬ ДОНБАСУ" - 68 

- ТДВ "ШАХТА "БIЛОЗЕРСЬКА" 20 637 - 

- ТОВ "ДТЕК ТРЕЙДИНГ" 5 055 - 

-ТОВ "МОСПIНСЬКЕ ВПП" - 42 

- ТОВ " МЕТIНВЕСТ-РЕСУРС" - 946 

-ТОВ "ДТЕК СЕРВIС" - 67 

АТ "ДТЕК ДНIПРОЕНЕРГО" 6 394 - 

-Iншi 5 554 17 232 

   

Всього поточної i незнецiненої заборгованостi 64 109 18 355 

   

Прострочена заборгованiсть: 

- прострочена менше 90 днiв 64 109 17 032 

- прострочена вiд 90 до 180 днiв - 649 

- прострочена вiд 180 до 360 днiв - 152 

- прострочена вiд 360 днiв - 522 

Мiнус резерв на знецiнення 13 537 372 

Всього  50 572 17 983 

31 грудня 2023р.    

у тисячах гривень Дебiторська заборгованiсть з  

основної дiяльностi Iншi  

Поточна i незнецiнена заборгованiсть:  

- ПРАТ " ДТЕК ПАВЛОГРАДВУГIЛЛЯ 92 862  

- ПРАТ "ДТЕК ШАХТА КОМСОМОЛЕЦЬ ДОНБАСУ" - 69 

- ТДВ "ШАХТА "БIЛОЗЕРСЬКА" 88 206  

- ТОВ "ДТЕК ТРЕЙДИНГ" 19 025  

-ТОВ "МОСПIНСЬКЕ ВПП" - 43 

- ТОВ " МЕТIНВЕСТ-РЕСУРС" - 393 

-ТОВ "ДТЕК СЕРВIС" - 40 

- АТ "ДТЕК ДНIПРОЕНЕРГО" 

 -  

- Iншi 5 264 2 658 

   



Всього поточної i незнецiненої заборгованостi 205 357 3 203 

   

Прострочена заборгованiсть: 

- прострочена менше 90 днiв 205 357 2 250 

- прострочена вiд 90 до 180 днiв - 234 

- прострочена вiд 180 до 360 днiв - 7 

- прострочена вiд 360 днiв - 712 

   

   

Мiнус резерв на знецiнення 

Мiнус  ефект вiд дисконтування заборгованостi 32 701 322 

Всього  172 656 2 881 

 

Резерв сумнiвних боргiв по непогашенiй дебiторськiй заборгованостi станом на дату звiтностi розраховується згiдно МСФЗ № 9. 

Наступний аналiз мiстить додатковi деталi щодо розрахунку ECL, пов'язаних з торговою дебiторською заборгованiстю щодо прийняття МСФЗ 

(IFRS) 9. ECL були розрахованi на основi фактичних кредитних збиткiв за минулий рiк або загальнодоступної iнформацiї, що використовується для 

визначення очiкуваних кредитних втрат. Компанiя розрахувала ставки ECL окремо для рiзних груп клiєнтiв. Експозицiї в кожнiй групi були 

розподiленi на основi загальних характеристик кредитного ризику, таких як кредитний ризик i строк виникнення торгової та iншої дебiторської 

заборгованостi встановленного для кожного пiдприємства окремо: 

14. Дебiторська заборгованiсть з основної дiяльностi та iнша дебiторська заборгованiсть (до рядкiв балансу 1125, 1130, 1135, 1140,1155)  

(продовження) 

Група фiнансових активiв Очiкуваний вiдсоток втрат 

на 01.01.2023 року Очiкуваний вiдсоток втрат 

на 31.12.2023 року 

Фiнансовi активи: компанiї Групи DTEK B.V., крiм субхолдингiв, видiлених нижче 21,19% 16,23% 

Фiнансовi активи: DTEK Energy 22,17% 16,08-40,53% 

Фiнансовi активи: компанiї субхолдингу DTEK Oil and Gas B.V. 16,60% 15,27% 

Фiнансовi активи: компанiї SCM, крiм Групи Metinvest 19,21% 14,96% 

активи: компанiї SCM АТ 19,21% 14,96% 

Фiнансовi активи: компанiї Групи Metinvest 16,60% 13,63% 

Фiнансовi активи: ДП Енергоринок 16,60% 18,81% 

Фiнансовi активи: компанiй Групи Renewebles 22,17% 17,99% 

Фiнансова дебiторська заборгованiсть фiзичних осiб (строком виникнення до 1 року) 29,21% 24,96% 

Фiнансова дебiторська заборгованiсть Пiдприємств державної i комунальної форми власностi, пiдприємств, якi фiнансуються за рахунок Державного 

бюджету (строком виникнення до 1 року) 10% 10% 

Фiнансова дебiторська заборгованiсть Пiдприємств державної i комунальної форми власностi, пiдприємств, якi фiнансуються за рахунок Державного 

бюджету (строком виникнення бiльше 1 року) 97% 97% 

Фiнансова дебiторська заборгованiсть iнших компанiй (строком виникнення до 1 року) 10% 10% 

Фiнансова дебiторська заборгованiсть iнших компанiй (строком виникнення бiльше 1 року) 97% 97% 



 

15. Iншi оборотнi активи (до рядку балансу 1190) 

У тисячах гривень 31 грудня 2023 р. 31 грудня 2022 р. 

Податковий кредит  - 596 

Фiнансова допомога 403 100 339 000  

Резерв Фiнансова допомога (222 846) (75 156)  

Всього  iнших оборотних активiв 180 254 264 440 

16. Грошi та їх еквiваленти та поточнi фiнансовi iнвестицiї (до рядку балансу 1165) 

у тисячах гривень 31 грудня 2023 р. 31 грудня  

2022 р. 

   

Банкiвськi рахунки до запитання 50 5 

Грошовi кошти, використання яких обмежене 5 2 

   

   

Всього грошових коштiв та їх еквiвалентiв 55 7 

 

Станом на 31 грудня 2023 року та 31 грудня 2022 року грошовi кошти та їх еквiваленти деномiнованi в гривнях, iснують обмеження щодо грошових 

коштiв . Усi кошти на банкiвських рахунках  не простроченi  

та не знецiненi. Компанiя не надавала грошовi кошти та їх еквiваленти у заставу, як забезпечення позикових коштiв. 

Нижче приведене розкриття по банкiвським рейтингам: 

у тисячах гривень 2023 рiк 2022 рiк 

 Грошовi кошти на банкiвськi рахунках Грошовi кошти, використання яких обмежене Грошовi кошти на банкiвськi рахунках Грошовi 

кошти, використання яких обмежене 

Рейтинг банкiвських установ вiдповiдно до Moody`s: 

- Банкiвськi установи,  

яким не присвоєно рейтинг 50 5 5 2 

  

Нерейтинговi банки належать до топ-10 українських банкiв за розмiром загальних активiв та капiталу (за даними Нацiонального банку України). 

17. Рух грошових коштiв 

У звiтi про рух грошових коштiв визнанi наступнi суми: 

 

у тисячах гривень 2023 рiк 2022 рiк 

Рух коштiв вiд операцiйної дiяльностi 133 441 (295 940) 

Рух коштiв вiд iнвестицiйної дiяльностi (133 393) (405 756) 

Рух коштiв вiд фiнансової дiяльностi - 700 000 

Всього 48 (1 696) 

18. Акцiонерний капiтал  

На 31 грудня 2023 та 31 грудня 2022 рокiв загальна кiлькiсть затверджених до випуску, випущених простих акцiй Компанiї, що є в обiгу, складало 83 



107 680 акцiй номiнальною вартiстю 0,25 гривень за акцiю. Усi випущенi простi акцiї повнiстю сплаченi. Кожна проста акцiя має один голос при 

голосуваннi.  

Власники 10 i бiльше вiдсоткiв статутного капiталу, станом на 31.12.2023 року: 

 

 

 

Акцiонер Кiлькiсть акцiй, шт Номiнальна вартiсть акцiй, тис.грн % голосуючих акцiй емiтента 

ТОВ "ДТЕК ЕНЕРГО" 49 915 972 12 478 993 60,0618 

 

Власники 10 i бiльше вiдсоткiв статутного капiталу, станом на 31.12.2022 року: 

 

 

Акцiонер Кiлькiсть акцiй, шт Номiнальна вартiсть акцiй, тис.грн % голосуючих акцiй емiтента 

ТОВ " ДТЕК ЕНЕРГО"   49 915 972 12 478 993 60,0618 

    

19. Рух капiталу 

Станом на 01.01.2022 року у балансi компанiї, складеному за Мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi (МСФЗ), вiдображенi нерозподiлений 

прибуток у сумi 582 091 тис. гривень. Збиток за звiтний перiод склав 77 132 тис. грн., прибуток вiд ефекту переоцiнки актуарних розрахункiв склав 

0,00 тисяч гривень, амортизацiя дооцiнки , яка пов'язана iз застосуванням МСФЗ збiльшила нерозподiлений прибуток та зменшила капiтал у 

дооцiнках у сумi 5 336 тисяч гривень.  Таким чином,  на кiнець 2022  

року за даними компанiї в результатi всiх операцiй та коригувань пов'язаних з застосуванням МСФ3  нерозподiлений прибуток склав  518 317 тис. 

гривень. 

Станом на 01.01.2023 року у балансi компанiї, складеному за Мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi (МСФЗ), вiдображенi нерозподiлений 

прибуток у сумi 518 317 тис. гривень. Збиток за звiтний перiод склав 2 835 тис. грн., амортизацiя дооцiнки , яка пов'язана iз застосуванням МСФЗ 

збiльшила нерозподiлений прибуток та зменшила капiтал у дооцiнках у сумi 4 416 тисяч гривень.  Таким чином,  на кiнець 2023 року за даними 

компанiї в результатi всiх операцiй та коригувань пов'язаних з застосуванням МСФ3  нерозподiлений прибуток склав  519 898 тис. гривень. 

20. Дивiденди  

В 2023 та в 2022роках учасники не приймали рiшень про розподiл прибутку. 

 

21. Iншi довгостроковi зобов'язання (до рядку балансу  1520) 

у тисячах гривень 31 грудня  

2023 р. 31 грудня  

2022 р. 

Зобов'язання з пенсiйного забезпечення  32 878 27 851 

   

Всього довгострокових фiнансових зобов'язань 32 878 27 851 

 

 

22. Податки до сплати (до рядку балансу 1620) 



у тисячах гривень 31 грудня  

2023 р. 31 грудня  

2022 р. 

   

Збiр за забруднення довкiлля 835 868 

Податок на прибуток фiзичних осiб 974 798 

Податок  на землю 441 383 

ПДВ - 5 

Податок  на прибуток 2 675 - 

Iнше 113 76 

Всього податкiв до сплати  5 038 2 130 

   

 

 

23. Резерви з пенсiйного забезпечення (рядок 1521) 

Компанiя бере участь в державному пенсiйному планi зi встановленими виплатами, який передбачає достроковий вихiд на пенсiю спiвробiтникiв, що 

працюють на робочих мiсцях з шкiдливими i небезпечними для здоров'я умовами. Умови цього плану встановленi Законом України № 1788 вiд 5 

листопада 1991 року "Про пенсiйне забезпечення" i Постановою Пенсiйного фонду України №21-1 вiд 19 грудня 2003 року "Iнструкцiя про порядок 

розрахунку i сплати Пенсiйному фонду України внескiв за обов'язкове державне пенсiйне страхування страхувальниками i застрахованими 

особами". 

 

Компанiя також надає одноразовi виплати при виходi на пенсiю. Компанiя забезпечує вугiллям згiдно  Гiрничого закону України вiд 6 жовтня 1999 

року  

№ 1127-XIV.Зобов'язання з пенсiйного забезпечення, визнанi в звiтi про фiнансовий стан на 31 грудня  

2023 та 2022 рокiв були наступними: 

у тисячах гривень 31 грудня 2023р. 31 грудня 2022р. 

Пенсiйнi виплати 28 074 23 781 

Вугiлля пенсiонерам 1 612 1 366 

Одноразовi виплати при виходi на пенсiю 3 192 2704 

Зобов'язання в звiтi про фiнансовий стан 32 878 27 851 

 

У звiтi про фiнансовi результати визнанi наступнi суми: 

у тисячах гривень                                                 2023р. 2022р. 

Вартiсть поточних послуг 1200 1 200 

Витрати з вiдсоткiв 6 600 4 072 

Всього 8 800 5 272 

    

Змiни в приведенiй вартостi зобов'язання з встановлених виплат були наступними: 

у тисячах гривень 2023 р. 2022р. 



Зобов'язання з встановлених виплат на 01 сiчня  27 851 35 015 

Вартiсть поточних послуг 1 200 1 200 

Витрати з вiдсоткiв 6 600 4 072 

Актуарнi збитки - (9 808) 

Пенсiї виплаченi (2 773) (2 628) 

Зобов'язання по встановлених виплатах на 31 грудня  32 878 27 851 

   

Згiдно договору, актуарiї роблять розрахунки один раз в два роки. 

23. Резерви з пенсiйного забезпечення (рядок 1521)  

У 2013 роцi до пенсiйного законодавства України було внесено змiни щодо перерахунку пенсiй. Ранiше право на перерахунок пенсiй визначалось вiд 

рiвня зростання пенсiї окремого пенсiонера. За новими правилами перерахунку пiдлягають усi пенсiї, незалежно вiд iндивiдуального рiвня 

зростання. При цьому заробiтна плата, що береться для визначення або попереднього розрахунку пенсiї, буде пiдвищуватись на коефiцiєнт не нижче 

20% вiд рiвня зростання середньої заробiтної плати в Українi, з якої сплачувались страховi внески, порiвняно з попереднiм роком. Кожному 

пенсiонеру також гарантується пiдвищення заробiтної плати, що береться для визначення або попереднього розрахунку пенсiї, на коефiцiєнт не 

нижчiй вiд рiвня iнфляцiї за попереднiй рiк. При цьому фактичний розмiр iндексацiї залежить вiд наявностi коштiв у Пенсiйному Фондi України.  

24. Кредиторська заборгованiсть з основної дiяльностi та iнша кредиторська заборгованiсть (до рядкiв балансу 1615, 1625, 1630, 1635,  1660,  1690) 

у тисячах гривень 31 грудня  

2023 р. 31 грудня  

2022 р. 

   

Кредиторська заборгованiсть з основної дiяльностi (рядок 1615) 97 944 27 769 

Заробiтна плата (до рядкiв балансу 1625,1630) 8 126 5 018 

Iнша заборгованiсть (рядок 1690) 284 2 608 

Всього фiнансової кредиторської заборгованостi 106 354 35 395 

   

Поточнi забезпечення (до рядку балансу 1660) 10 454 8 395 

Аванси отриманi (до рядку балансу 1635) - - 

Кредиторська заборгованiсть з основної дiяльностi та iнша кредиторська заборгованiсть 116 808 43 790 

 

у тисячах гривень 2023рiк 2022рiк 

Послуги iз збагачення вугiлля 771 989 482 509 

Реалiзацiя вугiлля збагаченного 121 389 79 567 

Реалiзацiя послуг               - 471 

Всього виручки  893 378 562 547 

26. Собiвартiсть реалiзованої продукцiї (до рядку 2050 звiту про фiнансовi результати) 

у тисячах гривень 2023 рiк 2022 рiк 

Послуги стороннiх органiзацiй виробничого характеру 271 384 187 605 

Вартiсть електроенергiї 122 824 87 123 

Витрати на персонал,включаючи податки на заробiтну плату 99 792 76 160 



Амортизацiя основних засобiв та нематерiальних активiв  30 329 22 541 

Матерiали 63 765 40 080 

Послуги охорони 28 114 21 379 

Податок на землю 5 288 4 600 

Витрати на ремонт 5 414 4 510 

Клiнiнговi послуги 1 893 1 809 

Збiр за забруднення довкiлля 3 622 3 094 

Протипожежна охорона, охорона працi 2 442 258 

Послуги з водопостачання на технологiчнi цiлi 110 172 

Iнши податки 29 27 

Змiна у сумi готової продукцiї та незавершенного виробництва(244) (55) 

Iнше  511 250 

Всього витрат (рядок 2050) 635 273 449 553 

27. Адмiнiстративнi витрати (до рядку 2130 звiту про фiнансовi результати) 

у тисячах гривень  

2023 рiк 2022 рiк 

Професiйнi послуги 37 871 32 758 

Консалтинговi послуги 4 019 18 085 

Витрати на персонал,включаючи податки на заробiтну плату 6 566 6 126 

Транспортнi витрати 738 596 

Матерiали/ТМЦ 617 504 

Амортизацiя основних засобiв та нематерiальних активiв 47 52 

Iнше  59 39 

Всього витрат (рядок 2130) 49 917 58 160 

28. Iншi та iншi операцiйнi доходи (до рядкiв 2120 та 2240 звiту про фiнансовi результати) 

у тисячах гривень 2023 рiк 2022 рiк 

Дохiд вiд безкоштовно отриманих оборотних активiв 134 700 040 

Реалiзацiя оборотних активiв 2 475 2 558 

Дохiд вiд оренди активiв 671 637 

Доход вiд отримання штрафiв, пенi та неустойок 1 276                                               493 

Оприбуткування корисних залишкiв 492 396 

Дохiд вiд лiквiдацiї (списання) необоротних активiв 115 318 

Реалiзацiя послуг 110 203 

Iнше  182 772 

Всього доходiв (рядок 2120 та рядок 2240) 5 455 705 417 

   

29. Iншi витрати та iншi операцiйнi витрати (до рядкiв 2180 та 2270 звiту про фiнансовi результати 

у тисячах гривень 2023 рiк 2022рiк 

Нарахування резерву сумнiвних боргiв  173 527 908 532 



Благодiйнiсть 22 710 5 276 

 Податки, обов'язковi збори 2 049 2 264 

Собiвартiсть реалiзацiї запасiв 1 992 2 011 

Витрати пов'язанi з АТО 27 1 809 

Витрати на персонал 3 248 1 612 

Виплати профспiлкам 910 425 

Витрати вiд оренди активiв 83 303 

Штрафи,пенi,неустойки 1 290 283 

Собiвартiсть реалiзацiї послуг 57 100 

Судовий збiр 3 32 

Уцiнка в результатi переоцiнки - 6 280 

Iнше 906 842 

Всього iнших та операцiйних витрат  (рядок  2180, 2270) 206 802 929 769 

 

30. Фiнансовi доходи i витрати (до рядкiв 2220, 2250 звiту про фiнансовi результати) 

Фiнансовi доходи та витрати включають: 

у тисячах гривень 2023 рiк 2022 рiк 

Процентнi доходи дисконтування довгострокової  

дебiторської заборгованостi - 81 362 

Процентнi доходи по залишках на розрахункових рахунках                                                                                                                                                                                                                                                                        

 91 63 

Всього фiнансових доходiв (рядок 2220) 91 81 425 

Процентнi витрати 6 600 4 072 

 Витрати довгострокової дебiторської заборгованостi - - 

Всього фiнансових витрат (рядок 2250)   

Всього фiнансових доходiв/(витрат), чиста сума (6 509) 77 353 

 

31. Податок на прибуток (до рядку 2300 звiту про фiнансовi результати) 

(а) Компоненти витрат по податку на прибуток 

Дохiд/(витрати) з податку на прибуток складається з таких компонентiв:  

у тисячах гривень                   2023 рiк    2022 рiк 

Поточний податок  22 938 2 

Вiдстрочений податок (19 771) (15 035) 

Дохiд/(витрати) з податку на прибуток за рiк (3 167) (15 033) 

 

31. Податок на прибуток (до рядку 2300 звiту про фiнансовi результати) (продовження) 

б) Звiряння витрат по податках з прибутком або збитком, помноженим на вiдповiдну ставку оподаткування 

Прибутки Компанiї в 2023 роцi оподатковувалися по ставцi 18% як i у 2022 роцi. Звiряння очiкуваного i фактичного податку на прибуток 

представлене нижче: 



у тисячах гривень   2023 рiк   2022 рiк 

(Збиток)/Прибуток до оподаткування  (332) (92 164) 

Теоретична сума податкового зобов'язань/(кредиту) з податку на прибуток по встановленiй законом ставцi податку 18% (3 167) (15 033) 

Податковий ефект статей, якi не вiднiмаються для цiлей оподаткування або не включаються в суму оподаткування - - 

Дохiд/(витрати) з податку на прибуток за рiк (3 167) (15 033) 

в) Вiдстроченi податки, проаналiзованi по видах тимчасових рiзниць 

Iз-за вiдмiнностей мiж принципами оподаткування в Українi i МСФЗ виникають певнi тимчасовi рiзницi мiж балансовою вартiстю деяких активiв i 

зобов'язань для цiлей фiнансової звiтностi i їх вартiстю для цiлей визначення бази оподаткування.  

у тисячах гривень  31 грудня 

2022 р. Кредитовано/ 

(вiднесено) на  прибуток або збиток  

Вiднесено на капiтал 31 грудня 

2023 р. 

Податковий ефект тимчасових рiзниць, що зменшують/(що збiльшують) суму оподаткування,  

i перенесених податкових збиткiв   

Резерв зобов'язань з пенсiйного забезпечення   5 025 900 - 5 925 

Основнi засоби  23 903 (2 265) - 21 638 

Фiнансовi iнструменти  13 528 26 584 - 40 112 

Дебiторська заборгованiсть  2 769 4 650 - 7 419 

Iншi  21 326 (10 098) - 11 228 

Чистий вiдстрочений податковий актив/ (зобов'язання)  66 551 19 771  86 322 

 

 

у тисячах гривень  31 грудня  

2021 р.  

Кредитовано/ 

(вiднесено) на  прибуток або збиток  

Вiднесено на капiтал 31 грудня  

2022 р. 

Податковий ефект тимчасових рiзниць, що зменшують/(що збiльшують) суму оподаткування,  

i перенесених податкових збиткiв   

Резерв зобов'язань з пенсiйного забезпечення   6 303 508 (1 786) 5 025 

Основнi засоби  28 862 (4 959) - 23 903 

Фiнансовi iнструменти  - 13 528 - 13 528 

Дебiторська заборгованiсть  18 120 (15 351) - 2 769 

Iншi  17 21 309 - 21 326 

Чистий вiдстрочений податковий актив/ (зобов'язання)  53 302 15 035  

(1 786) 66 551 

 



 

32. Матерiальнi затрати (до рядку 2500 звiту про фiнансовi результати) 

у тисячах гривень 2023 рiк 2022 рiк 

 Електроенергiя 123 441 87 642 

Допомiжнi материали 44 613 19 621 

Паливо 19 195 20 767 

Матерiальнi затрати, всього (рядок 2500) 187 249 128 030 

33. Витрати на оплату працi  (до рядку 2505 звiту про фiнансовi результати) 

у тисячах гривень 2023 рiк 2022 рiк 

Витрати на додаткову заробiтну плату, надбавки 45 753 32 523 

Витрати на основну заробiтну плату 31 164 26 982 

Витрати на оплату працi - резерв забезпечення 9 874 8 531 

Додаткове пенсiйне забеспечення 1201 1 201 

Витрати на оплату працi, що не входять до ФОП 2 684 1 265 

Витрати на оплату працi, всього 

(рядок 2505) 90 676 70 502 

 

34. Вiдрахування на соцiальнi заходи (до рядку 2510 звiту про фiнансовi результати) 

у тисячах гривень 2023 рiк 2022 рiк 

ЄСВ ФОП постiйний основний склад 16 437 13 257 

ЄСВ резерви на забезпечення вiдпусток та виплат разових винагород, квартальних премiй 1 954 1 601 

ЄСВ не входять ФОП (допомога за рахунок ФСС) 380 242 

ЄСВ не входять ФОП (за рахунок пiдприємства) 5 днiв 186 105 

Вiдрахування на соцiальнi заходи, всього  

(рядок  2510) 18 957 15 205 

35. Амортизацiя  (до рядку 2515 звiту про фiнансовi результати) 

у тисячах гривень 2023 рiк 2022 рiк 

Основнi засоби, у т.ч.   

       Машини та обладнання 24 417 16 649 

       Будiвлi споруди та передавальнi пристрої 5 684 5 791 

       Iншi основнi засоби 354 444 

 Нематериальнi активи 4 12 

Амортизацiя, всього (рядок 2515) 30 459 22 896 

36. Iншi операцiйнi витрати (до рядку 2520 звiту про фiнансовi результати) 

у тисячах гривень 2023 рiк 2022 рiк 

Нарахування/Сторно резерву  - 823 692 

Iншi послуги стороннiх органiзацiй 353 598 268 859 

Нарахування/Сторно знецiнення запасiв 19 774 9 629 

Iншi податки та збори 10 988 9 985 



Благодiйнiсть 22 582 5 000 

Вiдрахування профспiлковим органiзацiям 910 447 

Витрати на вiдрядження, проживання 163 12 

Штрафи, пенi 1 019 130 

Iншi витрати 3 (230) 

Iншi операцiйнi витрати, всього (рядок 2520) 409 037 1 117 524 

 

37. Рух грошових коштiв (до рядкiв 3095, 3190  звiту про рух грошових коштiв)   

у тисячах гривень 2023 рiк 2022 рiк 

Допомога по тимчасовiй непрацездатностi 1 772 1 276 

Iншi  49 354 

Надходження з цiльових фондiв - 158 

Iншi надходження у результатi операцiйної дiяльностi, (рядок 3095) 1 821 1 789 

 

у тисячах гривень 2023 рiк 2022 рiк 

Iншi кредиторська заборгованiсть 3 894 279 787 

Iншi утримання iз з/п,перерахування                                                профкому 1 571 1 160 

Судовi сбори,алiменти,штрафи,пенi) 1 191 681 

Витрати на вiдрядження 504 77 

Iншi 3 - 

Iншi витрачення у результатi операцiйної дiяльностi, (рядок 3190) 7 163 281 705 

38. Умовнi та контрактнi зобов'язання  

Контрактнi зобов'язання щодо капiтальних витрат. У 2023 роцi укладались угоди на:  

- виконання будiвельно-монтажних робiт по проекту "Встановлення  

- виконання будiвельно-монтажних робiт по проекту "Капiтальний ремонт будiвлi дозувальних бункерiв"  на загальну суму 11 019,122  тис.грн без  

ПДВ; 

- виконання будiвельно-монтажних робiт по проекту "Капiтальний ремонт та футеровка ємкостей"  на загальну суму 3509,2 тис.грн без  ПДВ; 

- придбання та замiна по проекту "Замiна залiзовiддiлювач" на загальну суму 1470,0 тис.грн без ПДВ; 

- придбання обладнання по проекту "Замiна центрифуги ФВШ на ЦфШНВ" на загальну суму 4102,0 тис.грн без ПДВ з них на обладнання 3940,0 

тис.грн без ПДВ 

 

Оподаткування. Для податкового середовища в Українi характернi складнiсть податкового адмiнiстрування, суперечливi тлумачення податковими 

органами податкового законодавства та нормативних актiв, якi, окрiм iншого, можуть збiльшити фiнансовий тиск на платникiв податкiв.  

Непослiдовнiсть у застосуваннi, тлумаченнi i впровадженнi податкового законодавства може призвести до судових розглядiв, якi, у кiнцевому 

рахунку, можуть стати причиною нарахування додаткових податкiв, штрафiв i пенi, i цi суми можуть бути суттєвими.   

На думку керiвництва, Компанiя дотримується усiх вимог чинного податкового законодавства у країнi своєї реєстрацiї. 

Юридичнi питання. Пiд час звичайної господарської дiяльностi Компанiя бере участь у судових процесах та виступає стороною претензiй.  На 

думку керiвництва Компанiї, кiнцевi зобов'язання, якщо такi виникнуть, прийнятi на основi розгляду таких справ або претензiй, не матимуть 

iстотного впливу на фiнансовий стан або результати майбутньої дiяльностi Компанiї.  Станом на 31 грудня 2023та 2022рокiв Компанiя не мала 



суттєвих претензiй, висунутих до неї. 

Контрольованi операцiї. Компанiя не здiйснює iстотнi контрольованi операцiї, якi регулюються правилами ТЦО. 

 

39.  Справедлива вартiсть фiнансових активiв та зобов'язань  

Компанiя для визначення справедливої вартостi i розкриття iнформацiї про неї використовує iєрархiю джерел оцiнки справедливої вартостi та 

пiдходи, iнформацiя щодо яких розкрита в примiтцi 8.  

Основнi засоби вiдображаються у звiтi про фiнансовий стан за справедливою вартiстю та належать до 3-го рiвня в iєрархiї справедливої вартостi.   

Станом на 31 грудня 2023року та станом на 31 грудня 2022 року балансова вартiсть фiнансових активiв та фiнансових зобов'язань приблизно 

дорiвнює її справедливiй вартостi.  

40. Оцiнки та управлiння ризиками  

Пiдхiд Групи ДТEК, до якої належить Компанiя, до ризик-менеджменту передбачає комплексну систему внутрiшнього контролю та управлiння 

ризиками, засновану на стратегiчному та поточному плануваннi. У складi органiзацiйної структури Групи функцiонує Департамент з внутрiшнього 

контролю та управлiння ризиками. Функцiя ризик-менеджменту представлена в Групi як на рiвнi корпоративного центру, так i на рiвнi пiдприємств. 

Пiдходи до управлiння ризиками унiфiкованi i iдентичнi на всiх пiдприємствах (єдиний пiдхiд до оцiнки та аналiзу ризикiв, єдинi принципи 

страхування, єдинi вимоги до системи внутрiшнього контролю в процесах). Група систематично виявляє i оцiнює ризики, що впливають на 

досягнення стратегiчних та операцiйних цiлей, оцiнка ризикiв також може додатково проводитись у випадках суттєвих змiн зовнiшнього середовища 

або стратегiї. Менеджмент поiнформований i розумiє, як ризики впливають на досягнення цiлей пiдприємств та Групи в цiлому. Усi рiшення  

приймаються з урахуванням iснуючих i потенцiйних загроз i можливостей.  

Компанiя придiляє особливу увагу монiторингу i мiнiмiзацiї операцiйних ризикiв - реалiзуються програми зi зниження операцiйних витрат i 

пiдвищенню ефективностi виробничих процесiв, розроблено плани лiквiдацiї аварiйних ситуацiй. 

В областi операцiйної дiяльностi прiоритетним  є управлiння ризиками, пов'язаними з охороною працi, навколишнього середовища, забезпеченням 

безперебiйної дiяльностi. 

З метою  зниження наслiдкiв реалiзацiї операцiйних ризикiв активно використовується страхування. У Компанiї розроблена концепцiя страхового 

захисту, реалiзацiю якої централiзовано для всього бiзнесу здiйснює пiдроздiл, що забезпечує єдиний методологiчний пiдхiд при взаємодiї зi 

страховим ринком i дозволяє оптимiзувати величину страхових вiдрахувань.  

Система страхування забезпечує захист iнтересiв включає добровiльне страхування (страхування майна, покриття збиткiв у разi перерви виробничої 

дiяльностi, медичне страхування, КАСКО тощо), а також виконання вимог з обов'язкових видiв страхування. При органiзацiї страхового захисту 

враховується повнота покриття, оптимальнiсть умов страхування та надiйнiсть розмiщення ризикiв. 

Для зниження ризику лiквiдностi здiйснюється диверсифiкацiя в розрiзi контрагентiв та оптимiзацiя умов договорiв у частинi термiнiв оплати, 

реалiзуються програми зi зниження операцiйних витрат (якi, в тому числi, ведуть до пiдвищення ефективностi процесiв Компанiї).  

Зниження впливу даного ризику також досягається шляхом пiдтримки заданого рiвня абсолютної лiквiдностi. У Компанiї запроваджено механiзм 

планування та управлiння рухом грошових коштiв, який дозволяє оперативно реагувати на змiни у зовнiшньому i внутрiшньому середовищi. 

Таким чином, для ефективного управлiння ризиками: 

- регулярно виявляє i оцiнює ризики, що впливають на досягнення стратегiчних та операцiйних цiлей; 

- забезпечує прийняття рiшень з урахуванням їх потенцiйних ризикiв; 

- вибирає оптимальну стратегiю управлiння ризиками, порiвнюючи ступiнь зниження ризику i вартiсть заходiв щодо їх управлiння; 

- здiйснює регулярний монiторинг ефективностi заходiв з управлiння ризиками; 

- застосовує страхування ризикiв, управляти якими всерединi Груп нерацiонально або неможливо; 

- централiзовано управляє системою страхового захисту. 



Полiтичнi та  макроекономiчнi ризики 

Податкове навантаження. Цей ризик є притаманним для Компанiї, зростання податкового навантаження може привести до змiни фiнансових 

результатiв дiяльностi емiтента, зокрема зменшення чистого прибутку, оборотного капiталу, що в подальшому може негативно вплинути на 

iнвестицiйнi програми Компанiї i, як наслiдок, завадити реалiзацiї програм соцiального партнерства, екологiчних заходiв тощо. Основним 

нормативним документом,  регламентуючим дiяльнiсть емiтента у податковому просторi є Податковий Кодекс України за повним виконанням якого 

пильно стежать окремi пiдроздiли Компанiї.  

Ризики, пов'язанi з невизначенiстю регуляторного середовища для дiяльностi. У зв'язку iз високим рiвнем регуляторного упорядкування дiяльностi 

Компанiї, зазначений ризик є значним. Несвоєчасна пiдготовка роз'яснювальних документiв по окремим питанням при прийняттi нових законiв 

щодо господарської дiяльностi суб'єктiв господарювання призводить до невизначеностi регуляторного середовища при тому, що виробничий процес 

Компанiї є безперервним.  

Ризики, пов'язанi iз полiтичною нестабiльнiстю. У звiтному перiодi ризики, пов'язанi iз полiтичною нестабiльнiстю, мали значний вплив на 

Компанiю.  Але, незважаючи на всi перешкоди i завдяки своєчасним заходам з управлiння ризиками, Компанiя змогла забезпечити безперебiйну 

дiяльнiсть. 

Ризики, пов'язанi iз рецесiєю чи зниженням темпiв економiчного розвитку. Зниження темпiв економiчного розвитку може мати негативнi наслiдки, 

зокрема, завадити реалiзацiї проектiв подальшого розвитку стратегiї модернiзацiї виробничих об'єктiв Компанiї, привести до зменшення обсягiв 

виробництва i, як наслiдок, збiльшення собiвартостi продукцiї. 

Ризики, пов'язанi iз зростанням iнфляцiї чи зниження впевненостi споживачiв у майбутньому. У фiнансовий план витрати складаються з 

урахуванням коефiцiєнтiв iнфляцiї.  

Ризики, пов'язанi з неефективною судовою системою. Змiн у факторах ризику протягом звiтного перiоду не було. До ризикiв, пов'язаних з 

неефективною судовою системою Компанiя вiдносяться:  

- суб'єктивне оцiнювання судом доказiв по справi;   

- неоднозначне трактування судами рiзних iнстанцiй норм матерiального права та порушення норм процесуального права; 

 - змiна судової практики.   

Валютний ризик.Компанiя здiйснює основну дiяльнiсть в Українi. Вiдповiдно, валютний ризик, на який вона наражається, обмежений позиковими 

коштами, якi деномiнованi в доларах США або прив'язанi до долара США.  

Основнi негативнi наслiдки впливу свiтової фiнансової кризи на економiку України полягають у зменшеннi притоку капiталу та скороченнi попиту 

на продукцiю українського експорту. Цi фактори у поєднаннi iз зростаючою внутрiшньою нестабiльнiстю в країнi призвели до волатильностi 

валютного ринку та спричинили суттєве падiння гривнi по вiдношенню до основних iноземних валют. Керiвництво контролює цей валютний ризик, 

але Компанiя не хеджує свої валютнi позицiї у доларах США. 

Даний ризик, як й усi iншi фiнансовi ризики, управляється централiзовано й пiдлягає пильному монiторингу з боку Топ-менеджменту Компанiї. 

Валютний ризик виникає переважно вiдносно боргових зобов'язань, якi частково номiнованi в iноземнiй валютi, i закупiвель, пов'язаних з 

реалiзацiєю iнвестицiйних проектiв. Даний ризик, як й усi iншi фiнансовi ризики, управляється централiзовано й пiдлягає пильному монiторингу з 

боку Топ-менеджменту Компанiї. 

Ризики, пов'язанi з обмеженням на валютнi операцiї. Вплив валютного ризику на Компанiю обмежений, так як Компанiя здiйснює продаж i несе 

витрати в нацiональнiй валютi.  

Ризик процентної ставки. Оскiльки Компанiя зазвичай не має значних процентних активiв, доходи та грошовi потоки Компанiї вiд основної 

дiяльностi переважно не залежать вiд змiн ринкових процентних ставок.  Ризик змiни процентної ставки, на який наражається Компанiя, пов'язаний 

з довгостроковими позиковими коштами.  

Позиковi кошти, залученi за змiнними процентними ставками, призводять до ризику процентної ставки. Позиковi кошти, виданi за фiксованими 



процентними ставками, призводять до ризику справедливої вартостi процентної ставки. Станом на 31 грудня 2023 року Компанiя не має позикових 

коштiв з змiнною процентною ставкою.  

Компанiя не має формальної полiтики та процедур з управлiння ризиком процентної ставки, оскiльки керiвництво вважає цей ризик незначним для 

дiяльностi Компанiї. 

 

Ризик лiквiдностi. Ризик лiквiдностi - це ризик того, що Компанiя зiткнеться з труднощами при виконаннi зобов'язань, пов'язаних з фiнансовими 

зобов'язаннями. Компанiя щодня стикається з цим ризиком у зв'язку з вимогами щодо використання її вiльних грошових коштiв.  

Керiвництво здiйснює монiторинг помiсячних прогнозiв грошових потокiв Компанiї. У поданiй нижче таблицi показано  зобов'язання станом на 31 

грудня за визначеними в угодах строками погашення, що залишилися. Суми у таблицi аналiзу за строками - це недисконтованi грошовi потоки за 

угодами.  

Цi недисконтованi грошовi потоки вiдрiзняються вiд сум, розкритих у балансi, оскiльки суми у балансi основанi на дисконтованих грошових 

потоках. Нижче в таблицi поданий аналiз фiнансових зобов'язань за строками погашення станом на 31 грудня 2022 року: 

 

 До запитання та до 6 мiсяцiв Понад 5 рокiв Всього 

Зобов'язання     

Кредиторська заборгованiсть за основною дiяльнiстю та iнша кредиторська заборгованiсть 43 312 - 43 312 

Iншi поточнi зобов'язання 2 608 - 2 608 

Всього майбутнiх платежiв, у т.ч. майбутнiх виплат основної суми та процентiв 45 920 - 45 920 

 

Станом на 31 грудня 2023 року: 

 До запитання та до 6 мiсяцiв Понад 5 рокiв Всього 

Зобов'язання     

Кредиторська заборгованiсть за основною дiяльнiстю та iнша кредиторська заборгованiсть 121 562 - 121 562 

Iншi поточнi зобов'язання 284 - 284 

Всього майбутнiх платежiв, у т.ч. майбутнiх виплат основної суми та процентiв  

121 846  

-  

121 846 

 

 

Кредитний ризик. Компанiя наражається на кредитний ризик, який виникає тодi, коли одна сторона фiнансового iнструменту спричинить фiнансовi 

збитки другiй сторонi внаслiдок невиконання взятих на себе зобов'язань. Кредитний ризик виникає в результатi реалiзацiї Компанiєю продукцiї на 

кредитних умовах та iнших операцiй з контрагентами, внаслiдок яких виникають фiнансовi активи.   

 

Максимальна сума кредитного ризику, на який наражається Компанiя, показана нижче за категорiями активiв: 

 

у тисячах гривень 31 грудня 2023 р. 31 грудня 2022 р. 

   

Грошовi кошти та їх еквiваленти 55 7 



Дебiторська заборгованiсть за основною дiяльнiстю та iнша дебiторська заборгованiсть  173 584 51 710 

Загальна сума кредитного ризику балансових фiнансових iнструментiв 173 639 51 717 

Загальна максимальна сума, яка зазнає кредитного ризику  173 639 51 717 

 

 

Ринковий ризик. Компанiя наражається на ринковi ризики, якi виникають у зв'язку з вiдкритими позицiями процентних активiв i зобов'язань, якi 

великою мiрою залежать вiд загальних та конкретних ринкових змiн. Керiвництво встановлює лiмiти сум ризику, що може бути прийнятий 

Компанiєю, дотримання яких контролюється щоденно. Проте застосування такого пiдходу не запобiгає виникненню збиткiв за межами цих лiмiтiв у 

випадку бiльш суттєвих ринкових змiн. 

 

41. Iнвестицiйнi зобов'язання i зобов'язання за капiтальними витратами 

У iнвестицiйну програму  АТ  "ДТЕК Добропiльська ЦЗФ" на 2024 рiк заплановано реалiзацiю iнвестицiйних проектiв на загальну суму 149,8 

тис.гривень., найбiльшi з яких: 

- Капiтальний ремонт вiдсаджувальних машин ОМ-318 на суму 30 352 тис.гривень 

- Капiтальний ремонт  стрiчкового конвеєра на суму 12 309 тис.гривень; 

- Замiна елеватора ЕО6С на суму 6 038 тис.гривень; 

- Капiтальний ремонт насосних агрегатiв на суму 3 943 тис.гривень; 

- Капiтальний ремонт будiвлi дозувальних бункерiв на суму 12 309 тис.гривень; 

- Замiна гуркiту центрифуги ФВШ на ЦфШнВ на суму 4 513 тис.гривень; 

- Капiтальний ремонт елеваторiв ЕО6 на суму 7 789 тис.гривень; 

- Капiтальний ремонт барабанного гуркоту ГБРД на суму 5 148 тис.гривень; 

- Капiтальний ремонт обладнання фiльтр-пресового вiддiлення на суму 4 400 тис.гривень; 

- Капiтальний ремонт головного корпусу з прибудовами на суму 3 100 тис.гривень; 

Джерело фiнансування є власнi кошти пiдприємства. 

 

42. Подiї пiсля звiтної дати 

Iстотнi подiї, якi вплинули або можуть вплинути на фiнансовий стан, рух грошових коштiв або результати дiяльностi Компанiї, що мали мiсце в 

перiод мiж звiтною датою i датою пiдписання фiнансової звiтностi Компанiї за 2023 рiк, пiдготовленої вiдповiдно до МСФЗ, вiдсутнi: 

В Українi, Указом Президента вiд 24.02.2022р. №64/2022, введено воєнний стан на всiй територiї країни, який востаннє був продовжений з 16 

листопада 2023 року до 13 лютого 2024 року строком на 90 днiв. 

 

43. Надання фiнансових iнструментiв по категорiях оцiнки 

Усi фiнансовi активи є кредитами i дебiторською заборгованiстю i враховуються за амортизованою вартiстю.  

44. Затвердження фiнансової звiтностi 

Дана фiнансова звiтнiсть Компанiї за рiк, що закiнчився 31 грудня 2023 року, була  затверджена до випуску  Керiвництвом 29.03.2024 2024 року. 

 

Керiвник    Судак Надiя Григорiвна  

М.П. пiдпис    прiзвище, iм'я, по батьковi 

      



Головний бухгалтер   Разуменкова Наталья Сергiївна 

 пiдпис  прiзвище, iм'я, по батьковi 

 

 

 



 

 


